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ОБОГАТИТЕЛИ ОБСУДИЛИ 
НАСУЩНЫЕ ВОПРОСЫ

27 июня в красном уголке 
центрально-бытового корпуса со­
брались коммунисты обогатитель­
ной фабрики комбината на от­
крытое партийное собрание. На 
повестке дня стояло два важных 
вопроса, на которых и было со­
средоточено внимание собравших­
ся.

Первым вопросом было «Вы ­
полнение организационно-техни­
ческих мероприятий». Докладчик, 
главный инженер фабрики тов. 
Тихомиров 0. Н., рассказал при­
сутствующим о том, что из 14 
пунктов мероприятий полностью 
выполнено только 4, на 50 про­
центов и более выполнено 3, ос̂  
тальные находятся в начальной 
стадии выполнения.

Все мероприятия делятся на 
три группы, связанные с техно­
логией, механизацией и автомати­
зацией.

Фабрикой в течение 5 меся­
цев был выполнен ряд мероприя­
тий по экономии материалов и 
электроэнергии. Так, на участке 
обогащения футеровка течек и 
желобов производится каменным 
литьем, что исключает частую 
смену футеровки; на участке 
дробления произведена футеровка 
промежуточных бункеров и течек 
отработанной бронью от мельниц.

Произведена замена брони но­
вой формы на первой мельнице 
(рацпредложение тов. Лаврентье­
ва В. А.) и тринадцати верти­
кальных насосов на инжектора.

За прошедший период было 
сэкономлено 683 тысячи кило­
ватт-часов электраэнергии, 55 
тонн щаров и 468 тонн мазута.

Внедрение ряда мероприятий 
сдерживается из-за того, что нет 
в наличии требуемого оборудова­
ния и материалов. Так например, 
автоматизация конвейера №  63 
сдерживается из-за отсутствия 
датчиков ГР-4, кроме того полная 
автоматизация этого конвейера 
сдерживается тем, что эту работу 
должны были выполнять работ­
ники организации «Изотоп», но 
в связи с ликвидацией совнархо­
за эта организация долгое время 
не могла с нами иметь связи, те­
перь работы ею начаты и идут 
успешно.

Большим шагом вперед будет 
решение вопроса с дистанцион­
ным управлением участка дробле­
ния, что даст возмолшость произ­
водить пуск ниток дробления ав­
томатически.

По второму вопросу, связанно­
му с ходом ремонта оборудова­
ния на участке сушки, был до­
кладчиком заместитель начальни­
ка участка сушки Виталий Алек­
сандрович Юрьев. Он подробно 
остановился на ходе ремонтных 
работ. — Часть этих работ мы 
выполняем сами, сказал до­

кладчик, —  но у нас мизерное 
количество слесарей и сварщи­
ков, а их мы еще вынуждены 
отвлекать на текущие неотлож­
ные дела.

Основная тяжесть работ по 
ремонту технологического обору­
дования должна лечь на плечи 
подрядной организации участ­
ка «Металлургпрокатмонтаж» 
(МПМ). От участка работает три 
бригады (Вихрова, Смирнова и 
Волченкова). Все эти бригады 
работают с половинным составом 
т. е. часть людей на сушке, а 
часть где-нибудь в Вне или в дру­
гом месте. Стропальщики работа­
ют с просроченными правами, по 
сути дела они не могут быть до­
пущены до работы, но руководст­
во участка МПМ это не волнует, 
да и кого это будет волновать, 
если старшего производителя ра­
бот тов. Мозгового никогда на 
сушке не бывает, он и в Ковдоре- 
тп редкий гость.

Совсем другой порядок у суб­
подрядной организации «Тепло- 
строй», к ним у нас претензий 
нет. Свои работы они выполнят в 
срок.

В. А. Юрьев попутно осветил 
и производственные дела на уча­
стке сушки. Он рассказал о том, 
что отгрузка концентрата идет 
нормально. На 26 июня при пла­
не 202.520 отправлено концент­
рата 206.019 тонн. Оборудовано 
два маршрута вагонов Ковдор 
Кандалакша, что очень удобно. 
Теперь для этого маршрута мы 
имеем дело только с теми ваго­
нами, которые мы сами подгото­
вили когда-то для перевозок кон­
центрата, и они к нам возвраща­
ются обратно. Таким образом мы 
не тратим время на их подготов­
ку

Докладчики и все выступаю­
щие говорили о той угрозе, кото­
рая может возникнуть в связи с 
неготовностью корпуса сушки к 
работе в зимних условиях, если 

' будет затяжка с реконструкцией. 
Дело в том, что трест №  56 
«Ковдорстрой» произвел некото­
рые подготовительные наружные 
работы вокруг корпуса и на этом 
дело остановилось. Всем известно 
короткое северное лето, ограни­
ченный строительный сезон и 
вполне понятно, что у коммунис­
тов обогатительной фабрики воз­
никла тревога за судьбу корпуса 
сушки.

Резкой критике подверг В. А. 
Гамилов руководство ремонтно- 
строительного цеха комбината за 
то, что этот цех не выполняет 
работы по ремонту галерей, кры­
ши которых сильно текут.

По двум вопросам, рассматри­
вавшимся на собрании, было при­
нято соответствующее решение.

А. ОРЛОВ.

Закончился учебный год в ве- I 
черней школе мастеров. Для 77-и ] 
товарищей это был последний год 
учебы. Они закончили ускорен­
ный курс школы мастеров и после 
защиты выпускных работ получи­
ли право занимать должности: 
мастера или начальника участка.

Только выпускники да коллек­
тив учебного комбината знают ка­
ким трудным испытанием на во­
лю и выдержку были занятия в 
школе. После рабочего дня четыре 
раза в неделю нужно было си­
деть за партой до 23 часов, а в 
дни, свободные от занятий, прихо­
дилось готовить уроки, чертить, 
решать большое количество задач. 
Но все это было курсантами 
пройдено, проработано, отработа­
но. У каждого время было на 
учете, использовалась каждая 
свободная минута: и выходные 
дни, и вечера, и даже перерывы 
в работе. Тот, кто хотел получить, 
свой диплом, этого добился.

Если учесть, что школа масте­
ров единственная в Мурманской 
области, что преподаватели в ос­
новном не являются штатными 
работниками учебного комбината, 
а это инженеры фабрики, рудни­
ка, различных служб и отделов, 
что нет учебников и готовых про­
грамм, то всем станет ясно, что 
экзамены держали не только кур­
санты, но и весь коллектив ком­
бината.

Руководство учебного комбина­
та и учащиеся благодарны многим 
преподавателям, • которые не жа­
лея сил, делились своими знания­
ми с учащимися, с целью научить 
их, привить им интерес к учебе 
и̂  любовь к делу, которому они 
обучаются. Такую благодарность 
заслужили: Е> Ф. Гладков, С. П. 
Ермилов, Ф. А. Бурцев, П. И. 
Лавров, М. Г. Шахнович, 0. Н. 
Тихомиров, М. П. Федосеев, Л. С. 
Иванов и многие другие.

Кроме того, 26 консультантов 
оказали огромную услугу слуша­
телям школы мастеров, они помо­
гали им готовиться к защите вы­
пускных работ.

И вот результат упорного тру­
да: все выпускники защитили 
свои работы. Из 77 работ —  16 
получили отличные оценки, 38 
имеют хорошую оценку и осталь­
ные были выполнены удовлетво­
рительно.

Одновременно со школой масте­
ров в 1965— 66 учебном году в 
курсовой сети занималось более 
тысячи человек. Многие работни­
ки комбината повысили свои раз­
ряды и приобрели вторые и 
третьи профессии.

Учебный комбинат свою работу 
продолжает. Идет полным ходом 
учеба на курсах э^лектрослесарей, 
шоферов БЕЛАЗ, слесарей, хими- 
ков-Лаборантов, машинистов эк­
скаваторов. Молодежь стремится 
приобрести как можно больше 
знаний .с тем, чтобы использо­
вать их в работе, сделать свой 
труд более производительным, 
более квалифицированным.

Недалеко то время, когда мы 
получим новое благоустроенное 
помещение, видимо, в прошлое 
отойдет та теснота, которая силь­
но мешала на протяжении всего 
учебного года.

Работники учебного комбината 
приглашают всю молодежь нашего 
горнообогатительного комбината, 
не имеющую среднего образова­
ния, поступить в трехгодичную 
школу мастеров.

Л. Д. КАМЕНЕВА. 
Старший инженер по тех- 
учебе.

Р О Д
От Памира до снежных окраин 
Я иду властелином земли,
И смотрю на нее как хозяин — 
Все заводы и пашни мои.
Мне приветливо машут рукою 
Украины цветущей сады.
И Туркмения летней порою 
Посылает на стол мне плоды.
Я иду, и колхозные нивы 
Мне с поклоном привет отдают,

И Н А
В небе пташек звучат переливы 
Они радость лучистую льют. 
Мне весеннее солнце сверкает 
Ветер треплет завитки волос,
И верхушки деревьев качает: 
Стройных сосен и белых берез. 
От Амура до Волги родимой 
От далекой реки Сыр-Дарьи 
Льются песни о крае любимом... 
Эти песни поют соловьи.

М. ГВО ЗД И КО В.

Люди Н О В О Й  

пятилетки

ПРОСТОЙ 
СОВЕТСКИЙ ЧЕЛОВЕК

В биографии комсомольца Юрия 
Николаевича Салакко нет ничего 
героического, это простой совет­
ский человек. Он работает элек­
трослесарем на руднике «Желез­
ный». За три года работы здесь 
он показал себя как исполни­
тельный работник, знающий свое 
дело и главное —  влюбленный в 
свою специальность.

Вот он стоит и разматывает 
провода, ветер шевелит его золо­
тистые волосы, взгляд устремлен 
вперед, будь я художником —  
нарисовал бы с него картину.

В  каждой работе, —  гово­
рит он,— нужно иметь не только 
навык, не только знания, но 
должно быть чутье, какое-то осо­
бое чувство, без которого ты не 
мастер, а, как говорят, ремеслен­
ник.

В его словах чувствуется осо­
бое уважение к труду, симпатия к 
нему, для Юрия труд —■ это 
жизнь.

И действительно, работа 
его отличается тем, что она вы­
полнена добросовестно, с хорошим 
качеством.

Юрий Салакко настойчиво ов­
ладевает знаниями: в этом году 
он пойдет учиться в десятый 
класс школы рабочей молодежи, 
в которой он учится уже три 
года.

В. К. ПОТАНИН.

ХОРОШАЯ
БРИГАДА

Дружные люди работают в 
бригаде кровельщиков на участ­
ке «Отделстрой» треста №  56 
«Ковдорстрой».

Перед нами бригадир этой 
бригады Антон Матвеевич Бучель 

солидный, плечистый мужчи­
на; говорят, он очень сильный 
физически, но кровельщику боль­
шая сила теперь не нужна, так- 
как почти все процессы кровель­
ных работ механизированы, и
бригадир свою силу использует 
на правильную организацию тру­
да и руководство людьми.

Члены бригады достаточно ква­
лифицированы и могут выполнять 
не только кровельные работы, но 
и изоляционные, им под силу и 
устройство полов: плиточных, мо­
заичных и бетонных. Каждый из 
них имеет не одну специаль­
ность.

Такие члены бригады, как Бе­
ляев В. 0., Сушков А. Д. и Чу­
дов Р. Е. никогда не допустят, 
чтобы бригада не выполнила ме­
сячный план, а он у них обычно 
выполняется на 150 — 160 про­
центов. Бригада не позволит ко­
му-либо нарушить технические 
условия на производство работ.

Люди новой пятилетки, 
так зовут членов этой бригады.

Сейчас бригада трудится на 
подсобном хозяйстве орса комби­
ната, производя работы по покры­
тию кровель.

Качество работ должно
быть единым, - резонно замеча­
ет Антон Матвеевич, —  что Бого­
родской, что в сельской стройке, 
а поэтому кровли подхоза будут 
нисколько не хуже кровель го­
родских.

Да, бывает такой грех у наших 
строителей, которые считают, что 
на подхозе качество строительст­
ва может быть хуже, чем в Ков- 
доре. Бригадир Бучель высмеива­
ет таких людей, потому что его 
бригада борется за отличное ка­
чество работ.

Б. ОСИПОВА.

„ДЕНЬ РА Б О ТН И КА  ТО Р ГО В Л И "
Президиум Верховного Совета СССР установил праздник «День 

работника торговли». Его будут праздновать ежегодно в четвертое 
воскресенье июля. (ТАСС).
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Общая
заинтересованность

В начале года на новую систе-. 
му планирования и материального 
стимулирования перешли 43 "пред­
приятия семнадцати отраслей про­
мышленности. Во втором квартале 
по-новому стали работать еще 200 
предприятий 33 отраслей. Общая 
численность работников предприя­
тий первой и второй групп состав­
ляет около миллиона человек. С 
первого июля на новую экономи­
ческую систему работы переходит 
еще группа предприятий и три 
отрасли — чайная, табачная и со­
довая.

Каковы же первые результаты 
работы предприятий по новой си­
стеме?

Внедрение разработанных пар­
тией экономических мер вызвало 
небывалую творческую активность 
на предприятиях. Каждый работ­
ник, начиная от руководителя до 
рядового труженика, почувство­
вал свою заинтересованность в 
достижении более высоких ре­
зультатов не только своей работы, 
но и предприятия в целом. Иными 
глазами взглянули они на то, как 
ведется хозяйство, насколько оно 
экономично и эффективно.

На многих предприятиях были 
созданы общественные экономиче­
ские советы. Они помогают изы­
скивать резервы роста производи­
тельности труда, снижения себе­
стоимости и улучшения качества 
продукции, повышения рентабель­
ности. На Гомельском заводе пу­
сковых двигателей, например, в 
каждом цехе возникли обществен­
ные бюро экономического анали­
за и нормирования. Эти бюро ока­
зывают администрации большую 
помощь в улучшении использова­
ния рабочего времени, внедрении 
технически обоснованных норм. 
На Челябинском заводе дорож­
ных машин в период подготовки 
к переходу на новую экономиче­
скую систему был проведен месяч 
ник выявления внутренних резер 
вов. В  нем участвовало около 
2.500 человек. Было подано свы­
ше двух тысяч предложений, из 
которых более полутора тысяч 
принято к внедрению. Обществен­
ный смотр резервов производства 
проведен на Косинекой трикотаж­
ной фабрике. Он дал около 270 
ценных предложений.

Большая подготовительная ра­
бота, проведенная в коллективах, 
помогла выявить много неисполь­
зованных возможностей. С пере­
ходом на новую систему планиро­
вания и экономического стимули­
рования все предприятия взяли на 
себя повышенные планы реализа­
ции продукции, прибыли и рента­
бельности.

Первая группа из 43 предприя­
тий, например, увеличила годовой 
план реализации продукции на 
25 миллионов рублей, или на 0,8 
процента, вторая группа из 200 
предприятий -— на 132 миллиона 
рублей, или на 2,1 процента. План 
по прибыли был увеличен на 11,4 
миллиона рублей (на 2,4 процен­
та) по первой группе предприятий 
и на 48 миллионов рублей (на 
4 процента) — по второй.

Но, как показало время, пред­
приятия первой группы не пол­
ностью учли свои возможности. В 
действительности они перевыпол­
нили план по реализации на 4 
процента и по прибыли — на 
8 процентов. Только в первом 
квартале сверх плана реализовано 
столько продукции, сколько наме­
чалось на год, а дополнительная 
прибыль превысила 8 миллионов 
рублей.

Это — новое явление в нашей 
хозяйственной практике. Прежде 
не бывало того, чтобы предприя­
тия сами просили увеличить им 
планы, тем более по прибыли. 
Экономический стимул сыграл

свою роль.
Темп роста реализации продук­

ции в первом квартале текущего 
года по сравнению с первым квар­
талом прошлого года по 43 пред­
приятиям был выше темпа роста 
производства валовой продукции. 
Рост реализации продукции до­
стигнут не только за счет увели­
чения производства, но в значи­
тельной мере за счет ускорения 
отгрузки потребителям готовой 
продукции. На многих предприя­
тиях резко снизились запасы гото­
вых изделий на складах.

Прибыль 
и рентабельность
Анализ работы предприятий по­

казывает, что источником получе­
ния дополнительной прибыли на 
первых порах явилось наведение 
элементарного порядка в хозяй­
стве, ликвидация или по крайней 
мере значительное сокращение 
всякого рода потерь и непроизво­
дительных расходов. На предпри­
ятиях легкой и пищевой промыш­
ленности рост прибыли достигнут 
также за счет увеличения выпуска 
более качественных товаров и 
продуктов, пользующихся повы­
шенным спросом населения.

Один из важнейших показателей 
работы предприятия по-новому — 
рентабельность. Этот показатель 
характеризует эффективность 
использования производственных 
фондов и выражает собой размер 
прибыли, полученной с одного 
рубля основных производственных 
фондов и оборотных средств.

Введение этого показателя за­
ставило предприятия серьезно за­
няться анализом состояния и 
уровня использования основных 
производственных фондов, выяв­
лением излишнего оборудования, 
материалов и других ценностей и 
их реализацией. На одном только 
Харьковском турбинном заводе 
анализ основных фондов позволил 
выявить излишнее оборудование 
на сумму около 800 тысяч рублей 
и различных материалов на 400 
тысяч рублей. Кроме того, завод 
отказался от 18 единиц оборудо­
вания стоимостью 176 тысяч руб­
лей, на которое была сделана за­
явка ранее. Примерно то же самое 
оказалось и на многих других' 
предприятиях.

С переходом на новую систему 
планирования и экономического 
стимулирования предприятия сами 
стали определять себе план чис­
ленности персонала и задания по 
росту производительности труда.

Важно отметить и такой отрад­
ный факт, как экономное расходо­
вание фонда заработной платы. 
Перевыполнив планы производст­
ва и реализации продукции, более 
половины предприятий недоис­
пользовали установленный фонд 
заработной платы.

По сравнению с первым квар­
талом прошлого года темп роста 
производительности труда в це­
лом по 43 предприятиям опережал 
темп роста средней заработной 
платы на 2,5 процента. На некото­
рых предприятиях наблюдалось 
обратное явление — рост произ­
водительности труда отставал от 
роста средней заработной платы. 
Это, конечно, ненормально.

Все предприятия своевременно 
произвели расчет с государствен­
ным бюджетом. В  виде платы за 
основные производственные фон­
ды и оборотные средства и сво­
бодного остатка прибыли в бюд­
жет внесено сверх плана 4 милли­
она рублей. В то же время пред­
приятия смогли образовать фонды 
материального поощрения, соци­
ально-культурных мероприятий и 
жилищного строительства, а так­
же фонд развития производства. 
Эти фонды значительно больше 
тех средств, которые выделялись 
на эти цели до перехода на но­
вую систему.

Свердловская область. Коллек­
тив Верхне-Пышмииского меде­
электролитного завода, включив­
шись в борьбу за высокое качест­
во изделий, добился значительных 
успехов. Восемьдесят процентов 
всей продукции уже сейчас отве­
чает уровню лучших в мире стан­
дартов.

На предприятии ведется дея­
тельная подготовка к переходу на 
новую систему планирования и 
экономического стимулирования. 
В  цехах многое делается для ме­
ханизации я автоматизации тру­
доемких процессов.

На снимке: машинист И. Сомов 
с подручным Н. Милюковым сле­
дят за качеством розлива метал­
ла.

Фото А. Грахова.
Фотохроника ТАСС.

Потрудитесь 
над заметкой

За последнее время в редакцию 
стали часто поступать письма, 
в которых наши читатели выра­
жают благодарность тому или 
иному лицу. Редакция дает со­
вет: в случае, если кто-либо сво­
ей трудовой деятельностью или 
хорошим отношением действи­
тельно заслужил благодарность, 
то нужно про такого человека 
написать заметку или очерк, в 
которых были бы раскрыты его 
черты —  патриотизм, любовь к 
труду, к людям и многие другие 
ценные качества, благодаря ко­
торым он заслуженно пользует­
ся любовью и авторитетом.

Выражение личной благодар­
ности не является общественным 
делом и заинтересовать широкие 
круги читателей не может.

Сядьте за письменный стол, 
потрудитесь над заметкой или 
очерком о прекрасном человеке 
—  это будет ’ лучшей благодар­
ностью.

Л. МАРЬЯСОВА.

КОРОТКИЕ
СООБЩЕНИЙ

На полигоне комбината подсоб­
ных предприятий треста строится 
мастерская для изготовления же­
лезобетонных плит. Это кирпич­
ное двухэтажное здание. Теперь 
работы по бетонированию плит 
будут производиться в теплом, 
хорошо оборудованном помеще­
нии.

*  *  *

В нашей газете' от 18 июня в 
«Коротких сообщениях» говори­
лось о том, что медленно идет 
ремонт грейферного крана по ви­
не ремонтной группы. При про­
верке оказалось, что сам грейфер 
находился на ремонте в рёмонтно 
механической мастерской и вина 
за задержку с ремонтом крана 
падает на работников РММ.

Н А БУ РО ВО М  У Ч А С Т КЕ
Под "таким заголовком написа­

на статья мастера бурового участ­
ка В. Герасимова в стенной газе­
те «Горняк» рудника «Желез­
ный». Вот что пишет тов. Гера­
симов:
, «В настоящее время на участ­

ке буровых работ сложилось 
очень тяжелое положение с вы­
полнением плана по бурению. Во 
многом это зависит от наличия 
запасных , частей к станкам, но 
запчастей почти нет. Отсутству­
ют и уплотнительные манжеты, 
что также сказывается на работе.

Но нужно сказать, что выпол­
нение плана зависит и от самих 
рабочих участка. У нас есть хо­
рошие люди, которые честно тру­

дится и с честью выполняют свои 
сменные задания и месячный 
план по работе станка. К  таким 
людям относятся: Тихомиров
С. С., Петухов В. и Васильев Н. 
Но есть у нас и разгильдяи - 
Минин И., Кузнецов М. и Дон- 
чеико А, Таких людей выполнение 
плана не волнует.

Коллектив бурового участка 
является передовым на рудни­
ке, а это значит, что нару­
шениям трудовой дисциплины, у 
нас не должно быть места. Каж ­
дый такой случай должен рас­
сматриваться детально, как про­
исшествие, с принятием необхо­
димых мер вплоть до администра­
тивных».

Б Р А Т Ь  П Р И М Е Р
Если вы садитесь в желтый 

автобус ПАЗ-652, то знайте, что 
его водителем является Наумов 
Аркадий Григорьевич —  двадца­
типятилетний молодой человек.

На работе его характеризуют 
как аккуратного, исполнительного 
работника. Его автобус всегда в 

: полном порядке и внутри и сна­
ружи.

Вот старушка спешит к авто­
бусу, которой вот-вот отойдет. 

: В таких случаях Аркадий Гри- 
■горьевич помедлит с отправкой,
| пока пожилая пассажирка не ся­
дет. У шофера есть резерв време­
ни: потерянную минуту он всегда 
нагонит в пути. Женщина с ре­
бенком на руках захочет сесть в 
автобус не на остановке. По пра­
вилам шофер не обязан останав­

ливаться, но у Аркадия Григорье­
вича кроме инструкций есть еще 
сердце и уважение к матери.

Сколько жалоб и нареканий 
обычно бывает на городской 
транспорт, даже центральная пе­
чать уделяет этому вопросу вни­
мание: нерадивый шофер перед
самым носом пассажира захлоп­
нул дверь автобуса, не сделал 
лишних несколько метров ради 
инвалида и т. д.

Знайте, что водитель желтого 
автобуса Наумов Аркадий Гри­
горьевич никогда не испортит вам 
настроения, если вы сядите в ав­
тобус, водителем которого он яв­
ляется.

С него должны брать пример я 
другие шофера.

С. ЕРЕМЕЕВА.

С П О Р Т И В Н Ы Е  Н О ВО С ТИ
26 июня наша футбольная 

команда принимала участие в 
матче с командой поселка Заше­
ек. Матч происходил на зашей- 
ковском стадионе. Результат иг­
ры —  4 : 2 в пользу ковдорчан.

29 июня на нашем стадионе 
«Труд» ‘состоялся футбольный 
матч между командой «Сокол» 
(Африканда) и ковдорской коман­
дой. Результат игры —  3 :0  в 
пользу футболистов Ковдора.

Наша ковдорская команда не­
однократно одерживала победы в 
матчах, что объясняется хоро­
шей натренированностью футбо­
листов и вниманием, которое ока­
зывают им наши общественные 
организации.

3 июля в 13 часов на стадио­
не «Труд» состоится встреча 
сборной команды Ковдора с 
командой СУ ГРЭС (г. Кировск).

П р о г н о з  п о г о д ы
По Мурманской области в июле 

ожидается:
Средняя месячная температура 

воздуха будет 14— 17 градусов, 
что немного выше нормы.

Месячное количество осадков 
55—95 мм, что будет больше 
нормы в западных районах об­
ласти, на остальной территории— 
меньше нормы.

Преобладание переменной и 
значительной облачности. Време­
нами дожди, местами грозы, 
лишь в третьей пятидневке пред­
полагается преимущественно ма­
лооблачная погода, без сущест-

Коммуналытый отдел Ковдор- 
ского Совета депутатов .трудя­
щихся доводит до сведения всех 
граждан о том, что лица, прожи­
вающие в государственных, ком­
мунальных домах и содержащие 
собак, должны строго придержи­
ваться инструкции Ветнадзора от 
15 августа 1964 года: содержать
собак в закрытых сараях, дворах 
или в собственной квартире.

За нарушение данной инструк­
ции, на основании постановления 
облисполкома, лица подвергаются 
штрафу в административном по­
рядке; при повторном случае на­
рушения инструкции животное 
подлежит изъятию.

Трехгодичная школа мастеров 
при Ковдорском ГОКе объявляет 
набор слушателей на I и И курс. 
По вопросам приема обращаться 
в учебный комбинат ГОКа.

Пенных осадков.
Наиболее высокая температура 

(ночью 12- 17, днем 22—27 гра­
дусов) ожидается во второй пя­
тидневке, в середине и конце ме­
сяца.

Наиболее низкая (ночыо 6— 11, 
днем 13— 18 градусов) в самом 
начале месяца, в третьей пяти­
дневке и в середине третьей де­
кады.

В остальное время температура 
будет: ночью 10— 15, днем 18—23 
градуса.

Редактор Ю. Н. Ш АБАНО В

С 1-го июля начал работать 
пионерский лагерь «Искрянка», 
организованный на базе клуба 
«Искра». Лагерь работает с 9 ча­
сов 30 минут до 20 часов. Допол­
нительный прием в лагерь произ­
водится до 10 июля. Принимают­
ся дети от 7 до 15 лет.

Открытие лагеря состоится 
5 июля у здания клуба «Искра».

В кинотеатре 
«Ю ность»

2 июля новый художественный 
фильм СШ А «Полуночный поце 
луй». Начало: 11, 16, 18, 20, 22 
часа. Удлиненный на 22 часа 
«Братья на веки».

3 июля для детей киносбор­
ник «Медвежонок на дороге». На­
чало в И часов. Художественный 
фильм ОАР «Чертенок». Начало: 
14 17 10 91 23 часа.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом № з, комната 9, телефон № 8-33.
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 3392
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Ц ЕН А
1 KOI1.

рики коммунисты с тревогой го­
ворили о том, что трест № 56 
«Ковдорстрой» медлит с рекон­
струкцией корпуса сушки, упу­
ская возможность производства 
работ в летний период, что мо­
жет осенью поставить комбинат 
в очень тяжелое положение.

Тревога коммунистов вполне 
оправдана: лето в самом разгаре, 
впереди всего два месяца, за 
которые нужно полностью за­
кончить всю реконструкцию, а 
строители сейчас ведут только 
наружные подготовительные ра­
боты, отсутствуют на месте кра­
ны, не подвезены строительные 
материалы.

По * реконструкции корпуса 
сушки предстоит сделать ряд
больших, трудоемких работ. Нуж- ва работ, предусмотреть в нем 
но произвести разборку наруж- ведение монтажных работ как 
ных шиферных стен и сооруже- минимум в две смены, согласо- 
ние новых из сборных железобе- вав его с эксплуатационниками 
тонных плоских стеновых пане- фабрики. Проработать вопрос 
лей. Объем предстоящих работ подвесных лесов для производсг- 
—  2571 кв. метр. ва работ що усилению верхних и

Разбирается старая кровля и нижних поясов металлоконструк- 
сооружается новая из сборных В™- Д а ть  свои соображения по 
плиток с объемом 2811,7 кв. Демонтажу дымовых труб.

метровметров или 119,6 куб. 
плит.

Подлежат монтажу металлокон­
струкции: колонн, стоек фахвер­
ка, перемычек, связей, ферм и 
прогонов общим объемом 135 
тонн.

Но это еще не все, есть це­
лый ряд работ, которые нужно 
выполнить, а на это 
время.

Для оперативного руководства 
и организации координирования 
производства работ приказом ди­
ректора комбината и управляю­
щего трестом назначены: на­
чальником пускового комплекса 
реконструкции корпуса сушки

оси х<Ж» 
«А» к

- Обязать начальника СУ-271 
«Промстрой» тов. Зелинского 
Ю. М. смонтировать башенный 
кран для производства работ по 

к 5 июля, а но оси 
15 июля.

Это только часть вопросов, 
которые решались на совеща­
нии, но и они говорят о том, на 

требуется сколько сложна работа по ре­
конструкции сушки, а следова­
тельно надо спешить.

Сейчас у треста № 56 «Ков­
дорстрой» нет более важной за­
дачи, чем работа по реконструк­
ции этого корпуса. Туда нужно 
бросить всю необходимую техни­
ку, лучшие бригады строителей

главный инженер СУ-271 «Пром- и, “ жников, объявить этот
строй» тов. Гельфанд Феликс объ° кт ударнои строикои'
Ильич, заместителем начальника ” се вопРосы> связанные с пе-
пускового комплекса началь- Рестройкой корпуса сушки дол­

жны решаться быстро, оператив­
но, по-деловому, как можно 
меньше обещаний и заседатель­
ской суетни. Оперативные сове­
щания по вопросу реконструк­
ции сушки должны носить весь­
ма деловой и принципиальный 
характер и не отнимать драго­
ценное время без надобности у 
собравшихся.

Дело чести строителей— сдать 
этот объект в срок точно по гра­
фику и с хорошим качеством 
строительных и монтажных ра­
бот.

„Протон-3“ 
в полете

В соответствии с программой 
исследований космического про­
странства 6 июля в Советском 
Союзе с помощью мощной раке­
ты-носителя осуществлен запуск 
тяжелой космической станции 
«Протон-3». Станция оборудована 
специальной научной аппарату­
рой. (ТАСС).

КА КОРПУСЕ СУШКИ
На недавно прошедшем собра- ник обогатительной фабрики тов. 

нии партийной организации фаб- Солонинов Борис Петрович, а во
время отпуска начальника фаб­
рики его заменяет главный ин­
женер тов. Тихомиров 0. Н.

В приказе сказано: «указания 
начальника пускового комплекса 
и его заместителя обязательны к 
выполнению всеми участками 
совмещенных работ».

Состоялось совещание техни­
ческого совета при главном ин­
женере треста, где принято сле­
дующее решение:

—  Принять предложенный 
проект производства, работ по' 
реконструкции корпуса сушки,

—  Начальнику участка «Сев- 
запстальконструкция» тов. Ве­
селову С. П. и начальнику груп­
пы ПОР тов. Кищак составить 
совмещенный график производст-

ИТОГИ РАБОТЫ 
ЗА ШЕСТЬ МЕСЯЦЕВ

Прошла половина первого года 
пятилетки. Как же горняки и 

' обогатители Ковдора выполнили 
план шести месяцев?

Добыча руды за полгода со­
ставила 103,1 процента к плану. 
Выпуск железного концентрата 
за этот же период выполнен на 
102,8 процента, отгрузка желез­
ного концентрата Череповецкому 
заводу составила 1.007.257,8 тонн 
при плане в один миллион тонн.

Содержание железа в выпу­
щенном концентрате составляет 
62,7 при плане 62,6 процента.

Таким образом, мы имеем на 
комбинате перевыполнение плана 
по данным показателям, но ус­
покаиваться на этом не нужно, 
необходимо принимать все меры 
к еще большему перевыполнению 
плана по добыче руды, по пере­
работке ее и по отгрузке желез­
ного концентрата. Нужно ликви­
дировать все узкие места для 
безусловного перевыполнения 
государственного плана.

С П О Р Т И В Н Ы Е  НОВОСТИ
С 13 июля начало третьей лет­

ней спартакиады комбината, где 
будут культивироваться следую­
щие виды спорта: волейбол, фут­
бол, баскетбол, городки, теннис, 
шахматы, шашки, стрельба из 
малокалиберной винтовки, лег­
кая атлетике.

Спартакиада продлится полто­
ра месяца. Будет разыгран ку­
бок летней спартакиады.

10 ИЮЛЯ— ДЕНЬ РЫБАКА

Хорошее настроение у моряков морозильного траулера: они
вернулись на базу с богатым уловом!

Фотохроника ТАСС

Х о р о ш е е  н а ч и н а н и е  з а б ы т о
С 1964 года на предприятиях фабкома, деятельность общест-

Мурманской области, особенно в 
горной промышленности, успеш­
но стала внедряться новая фор­
ма общественного контроля за 
соблюдением правил безопас­
ности —  советы общественных 
инспекторов.

го,' на передовых предприятиях 
страны самодеятельные коллек­
тивы кинолюбителей снимают 
фильмы, посвященные вопросам 
техники безопасности. В филь­
мах показывают примеры того,

венников постепенно затухает, а 
производственный травматизм 
по сравнению с прошлым годом 
ползет в гору.

При проверке фабрики в ию­
не Госгортехнадзором, а также как нельзя работать или вести
при взаимной проверке предста- себя на производстве. Приводят-

В цехах Ковдорского комби- вителями Оленегорского комби- сл неправильные и недопусти- 
ната это начицание было приня- ната, было вскрыто много пару- мые приемы работы. Особая 
то, и в течение .1965 года сове- шений требований правил безо- ценность фильмов заключается 
ты активно работали на рудни- пасности. в том, что рабочие иинженерно-
ке «Железный» д, особенно, хо- Наши соседи оленёгорцы при технические работники узнают
рошо была поставлена работа на посещении фабрики были непри- своих товарищей по работе, уз-
обогатительной фабрике. ятно удивлены столь грязным гщют их и члены семьи, знако-

Результаты активной работы содержанием рабочих мест, осо- мые. 
общественников незамедлитель- бенно на участке дробления. Они Отделу техники безопасности 
но сказались, производственный увидели нарушения в содержа- совместно с профкомом комбина- 
травматизм на комбинате резко нии оградительных устройств та следовало бы приобрести не- 
сократился, а тяжелый был из- конвейеров и других механиз- обходимую аппаратуру, а энту- 
жит совсем. мов. зиасты кинолюбители безусловно

Дирекция комбината неодно- Главному инженеру фабрики найдутся,
кратно отмечала активных обще- тов. Тихомирову 0. Н. и инже- Эту киноустановку можно ис- 
ственных инспекторов денежны- перу по технике безопасности пользовать и во многих других 
ми премиями и другими видами тов. Дознякову А. А. совместно целях: по борьбе с нарушителя- 
поощрений. Было проведено об- с фабкомом необходимо обратить- ми трудовой дисциплины, показ 
щекомбинатовское совещание об- ся за помощью к общественным передовиков и многое, многое 
щественных инспекторов, на ко- инспекторам и содействовать их другое.
тором был обобщен опыт работы работе. В комбинате много еще нере-
советов. Было бы полезно и своевре- шейных проблем в оздоровлении

Залогом успешной работы об- менно обсудить этот вопрос на условий труда, поэтому надо в 
щественников является повсед- профкоме комбината. полной мере использовать все

Наряду с оживлением работы формы работы в этой части и
общественных инспекторов по возродить деятельность общест-
технике безопасности следует ис- венных контролеров,
пользовать местное радиовеща- Г. ОВСЯННИКОВ,
ние для пропаганды вопросов Горнотехнический инспек-
техники безопасности. Кроме то- тор.

невное внимание к ним руково­
дителей цехов и работников от­
дела техники безопасности.

Вот этот важный момент сей­
час забыт некоторыми руково­
дителями. Благодушное настро­
ение вселилось, например, в ру-  ̂
ководителей обогатительной фаб­
рики. Здесь, по молчаливому со­
гласию администрации фабрики,

Индустриальное Запорожье. В городе вырос­
ли кварталы жилых домов, построены: больни­
ца, Дом культуры, спортивный зал. Открылись 
двери новых школ, клубов, кинотеатров. Было

введено в эксплуатацию более 500 тысяч квад­
ратных метров жилой площади.

На снимке: панорама нового жилого массива 
в Запорожье.
Фото А. Красовского. Фотохроника ТАСС

М Л  ^ ы м л л ж с ш
Я люблю на озбро уезжать

в субботу, 
Отдохнуть от шума, суеты

людской. 
Здесь дышать свободней,

отойдут заботы, 
И заполнит душу легкость

и покой. 
Я люблю на озере удочки

наладить, 
Насадить приманку прямо

на крючки,
Ожидать с волненьем,

как на водной глади 
Задрожат, запляшут цветные 

поплавки.
А кругом раздолье—

тихий летний вечер, 
Небо отливает бирюзой,
И лесистых сопок выпуклые

плечи
Опустились низко над водой. 

Растворились тени, замолкают 
птицы,

Тронул ветку ветерка порыв, 
Серебристым светом синий плес 

искрится,
Солнца луч последний отрази^.

Поплавок вдруг «клюнул»
и повел куда-то, 

Удилище выгнулось в дугу, 
Миг—и первый окунь жирный, 

полосатый
Бьется на песчаном берегу... 

Пронеслись мгновеньем
сумерки над лесом, 

Летом в Заполярье ночи
коротки.

Час, другой и снова
над парящим плесом 

Резво засвистели кулики. 
Окуней десяток у костра

разложен. 
Котелок с ухою на огне висит. 
Ну, теперь порядок—

даже солнце можно 
Смело на уху такую пригласить.

А. КУЗН ЕЦ О В.
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ПЕРВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
РАБОТЫ ПО-НОВОМУ

Окончание. Начало в № 27.

Материальное 
поощрение 
работников

На предприятиях по-разному 
решен вопрос об использовании 
фонда материального поощрения.
Например, на Кунцевском иголь­
но-платиновом заводе 56 процен­
тов этого фонда идет на премиро­
вание работников в течение года и 
44 процента — на вознагражде­
ния по итогам работы за год. На 
Московском заводе тепловой авто­
матики на премирование в тече­
ние года используется только око­
ло 25 процентов фонда. Остальная 
часть остается для премирования 
по итогам года. Такая форма 
поощрения способствует укрепле­
нию дисциплины и закреплению 
кадров, сокращению текучести 
рабочей силы.

Фонд социально-культурных 
мероприятий расходуется руко­
водством предприятий по согла­
сованию с партийными и проф­
союзными организациями. На 
Волгоградском металлургическом 
заводе этот фонд намечено ис­
пользовать главным образом на 
строительство жилья (41 про­
цент) и содержание культурно- 
бытовых учреждений (29 про­
центов). За счет этого фонда 
намечено также построить дет­
ский комбинат, расширить пи­
онерский лагерь н благоустроить или отдельных видов оборудова-

бота на заводе в течение всего 
календарного года.

Фонд развития производства в 
два с лишним раза превысил 
средства, выделенные на эти цели 
в первом квартале прошлого года. 
За счет этого фонда предприятия 
совершенствуют технологию, улуч­
шают организацию производства 
и труда, механизируют трудоем­
кие процессы, заменяют устарев­
шее и малопроизводительное обо­
рудование.

Все это убедительно говорит о 
значительной выгоде, которую по­
лучили предприятия и их коллекп 
типы от перехода на работу по 
новой экономической системе. Ко­
нечно, прошло еще очень мало 
времени, но все, что сделано, ра­
дует и обнадеживает. Во всяком 
случае, экономические выгоды 
государства и коллективов пред­
приятий налицо.

Основа хозрасчета
Переход на новую систему пла­

нирования и экономического сти­
мулирования вызвал необходи­
мость совершенствования внутри­
заводского хозяйственного расче­
та, укрепления хозрасчетных ос­
нов работы цехов и участков.

Помимо прежних хозрасчетных 
показателей—Себестоимость, про­
изводительность труда, средняя 
заработная плата и другие, стали 
учитываться новые показатели —• 
реализация продукции, использо­
вание производственных фондов

рабочий поселок. Предусмотрено 
20 тысяч рублей, на приобрете­
ние путевок в дома отдыха и 
санатории для работников за­
вода.

Формы показателей материаль­
ного поощрения, разработанные 
на различных предприятиях, от­
личаются большим разнообразием. 
На машиностроительных прёд-

ния, уровень рентабельности, ко­
эффициент ритмичности и так да­
лее. Важное значение приобрели 
оперативный учет затрат и в свя­
зи с этим оснащением производст­
ва соответствующими контрольно­
измерительными приборами.

Внутренний хозрасчет на раз­
ных предприятиях строится в за­
висимости от их особенностей. И

приятиях для рабочих установле- это естественно. На Норильском 
ны: сдача деталей, узлов и машин ГОрнометаллургическом комбнна- 
с первого предъявления; выполне- те> к примеру, разработаны и вне- 

, ние и перевыполнение технически Дрены внутренние расчетные не­
обоснованных норм. Для руково­
дящих, инженерно-технических ра­
ботников и служащих заводоуп­
равлений во многих случаях уста­
новлен показатель премирования 
за выполнение плана по реализа­
ции продукции при обязательном 
выполнении заводом плана по при-

ны, по которым производится рас­
чет выполнения плана по прибы­
ли и рентабельности и начисление 
фонда материального поощрения 
по каждому производственному 
подразделению комбината. Расчет­
ные (гены разработаны с учетом 
качества продукции: скидки и на- 

были и основной номенклатуре КИдКН на качество составляют’ от
продукции. Кроме основных пока­
зателей, есть п дополнительные.

Руководящие, инженерно-тех­
нические работники и служащие 
основных цехов премируются за 
выполнение и перевыполнение 
плана по снижению себестоимости 
продукции. Работники сборочных 
цехов получают премии за каж ­
дый процент перевыполнения пла­
на по товарной продукции при 
обязательном выполнении плана 
по номенклатуре.

Руководящие, инженерно-тех-

0,1 ди 3 процентов от уровня цен. 
Каждое подразделение вносит из 
своей прибыли плату за основные 
производственные фонды и обо­
ротные средства в установленных 
процентах к их стоимости.

Предприятия, перешедшие на 
новые условия работы, в полной 
мере ощущают на себе необходи­
мость введения строгой договор­
ной дисциплины с потребителями 
их продукции и особенно с постав­
щиками сырья, материалов, по-

НУЖНО СДЕЛАТЬ
В здании, которое находится 

на углу улиц Парковой и Гор­
няков, находится фотография, 
зарекомендовавшая себя с 
положительной стороны. И дей­
ствительно —  заказы выполня­
ются в срок и вполне удовлетво­
рительного качества.

Но есть одна беда: фотография 
помещается в подвале и для то­
го, чтобы пройти к фотографу, 
нужны обязательно резиновые 
сапоги: в коридоре постоянно 
стоит вода.

Стоит только некоторый руко­
водящим товарищам из городско­
го Совета, из комбината бытового 
обслуживания, ЖКО и другим 
уделить каплю средств, сделав 
вход в фотографию с улицы Пар­
ковой, вместо окна, безобразно 
зашитого досками, сделать дверь 
и мы будем считать, что фото­
графия у нас обеспечена подходя­
щим помещением.

в. соснов.

НОВАЯ ТЕХНИКА
Согласно намеченных планов 

по новой технике раздела «Внед­
рение средств передовой техно­
логии» на руднике «Железный» 
была переоборудована автомаши­
на МАЗ-525 под автобульдозер.

Много труда и времени затра­
тили на эту работу два работ­
ника рудника, это—начальник от­
вального участка М. Л. Наза­
ренко и механик В. П. Бурданов, 
которые внесли ряд усовершенст­
вований для того, чтобы авто­
бульдозер стал удобен в работе 
н имел высокую маневренность.

Теперь этот один автобульдо­
зер вполне может заменить три 
тракторных бульдозера, так как 
он может весьма быстро переме­
щаться из одного места карьера 
в другое, производя зачистку за­
боя.

Новой технике рады все, осо­
бенно экскаваторщики, труд ко­
торых значительно облегчается.

Т. Л Ы КО ВА .

С т р а х о в а н и е  
от несчастного случая

ннческие работники и служащие луфабрикатов, оборудования и 
вспомогательных цехов премиру- других материальных ресурсов, от 
ются за снижение себестоимости чего зависит нормальное матери- 
продукцни по заводу при условии ально-техническое снабжение, а 
выполнения плана по объему про- следовательно, и успех ^произвол 
дукции и основной номенклатуре. ......
Кроме того, для каждого цеха ус­
танавливаются дополнительные 
условия, невыполнение которых 
влечет за собой уменьшение раз­
мера премий до 50 процентов.

При всем разнообразии систем 
поощрения очень важно соблю­
дать одно общее правило — каж-

ственной деятельности. В этом от­
ношении сделано пока еще очень 
мало.

Конечно, предприятия, перешед­
шие на работу по-новому, испы­
тывают еще известные трудности. 
Это касается прежде всего мате­
риально-технического снабжения 
и платежей предприятий-заказчи-

дая система поощрения должна ков’ транспортировки готовой
быть простой м понятной каждому 
работнику, должна помогать им 
видеть свое место и знать свою 
роль в достижении хорошей рабо­
ты предприятия.

продукции и т. д. Многое еще на­
до сделать по отработке методи­
ческих положений и инструкций 
о порядке перевода предприятий 
на новую систему и их работы в

Большим разнообразием отлича- и°вых условиях. Накапливаемый
ются также и положения о едино­
временном вознаграждении по ре­

опыт предприятии, перешедших на 
новую систему планирования и

зультатам работы за год. При оп- экономического стимулирования,
зеделении размеров этого возна- 
•раждения на многих предприя­
тиях учитывается не только лич- 
1ЫЙ вклад каждого работника в 
общее дело, но и стаж работы на 
танном предприятии, егр дисци-

номожет всем работникам нашей 
промышленности успешно выпол­
нить решение сентябрьского Пле­
нума Ц К  нашей партии об эконо­
мической реформе и обеспечить 
дальнейший прогресс социалисти-

тлинированность. В большинстве ческои экономики в интересах 
■лучаев необходимое условие го- строительства коммунизма, 
гового вознаграждения — это ра- Д. ЦАРЕВ.

¥нижнаат
Ковдорский книжный магазин 

имеет в продаже большое коли­
чество книг по различным отрас­
лям знаний, значительный выбор 
художественной литературы.

Поступил в продажу сборник 
материалов X X I I I  съезда КПСС.

Имеются в свободной продаже 
и подписные издания: трехтом­
ник собраний сочинений В. И. 
Ленина, «Всеобщая история ис­
кусств», «Искусство стран наро­
дов мира» — 4-томное издание, 
энциклопедии: педагогическая и 
литературная, Собрание соч. До­
бролюбова в 9 томах, «История 
Великой Отечественной войны» 
в 6 томах. Для любителей по­
эзии имеется собрание сочине­
ний Прокофьева и Суркова, оба 
сочинения в 4-х томах.

С У Д
На днях состоялось заседание 

товарищеского суда над работ­
никами центральной ремонтно­
механической мастерской.

Сварщик Петровых В. А. и 
газосварщик Краснов Н. М. яв ­
ляются нарушителями общест­
венного порядка, оба побывали 
в медвытрезвителе.

Решение суда: В. А. Петровых 
объявить общественный выговор, 
а Н. М. Краснову общественное 
порицание.

Рассматривалось дело пьяницы 
и прогульщика В. А. Жепетова, 
бригадира бригады слесарей. 
Здесь суд подошел иначе: он
объявил Жепетову обществен­
ный выговор и ходатайствует пе­
ред профкомом комбината о ли­
шении Жепетова звания ударни­
ка коммунистического труда.

П. ОРЛОВ. 
Председатель товарищеско­
го суда ЦРМ М .

Договора страхования от не­
счастного случая заключаются с 
гражданами в возрасте от 16 до 
70 лет на срок от одного года 
до пяти лет.

На сумму до 2000 рублей до­
говора заключаются агентами, 
инспектеграми Госстраха, а на 
на сумму свыше 2000 рублей 
только с разрешения соответст­
вующего управления государст­
венного страхования.

В соответствии с действующи­
ми правилами страхования, ор­
ганы Госстраха выплачивают 
страховую сумму при постоян­
ной- утере общей трудоспособ­
ности или смерти застрахованно­
го вследствие несчастного слу­
чая независимо от того, где 
он произошел: на производстве, в 
быту или на отдыхе.

Несчастный случай может про­
изойти при движении транспор­
та, при крушениях, при работе

и при постоянной утере общей 
трудоспособности или смерти от 
клещевого весенне-летнего энце­
фалита.

Если установлена потеря по­
стоянной общей трудоспособ­
ности на 100 процентов, то вы­
плачивается страховая сумма
полностью, а прр частичной по­
тере трудоспособности сумма
выплачивается в зависимости от 
степени утраты трудоспособности. 
Так, например, в декабре 1965 
года у столяра АТК Давыдова 
В. Г., застрахованного на 500
рублей, при работе на станке 
был несчастный случай, из-за 
которого тов. Давыдов получил
утрату трудоспособности на 25 
процентов, и в соответствии с 
этим он получил 25 процентов с 
застрахованной суммы, что со­
ставило 125 рублей.

При наступлении смерти заст­
рахованного от несчастного слу-

на машинах, пользовании ору- чая страховая сумма выплачн-
жием и инструментом, или в ре­
зультате взрыва, обвала, ожога, 
ушиба, удара молнии, действия 
электрического тока, обмороже­
ния и замерзания, внезапного от­
равления (кроме отравления вод­
кой или вином или другими ве­
ществами, принимаемыми в ка­
честве алкоголя), нападения зло­
умышленников или животного.

Страховая сумма выплачи­
вается также, если застрахован­
ный утонул, выплата происходит

ваеТся полностью завещательно­
му лицу, независимо от ранее 
произведенных по данному до­
говору выплат за постоянную 
утрату общей трудоспособности.

Страхование выгодно как го­
сударству так и самому застра­
хованному, а поэтому все дол­
жны принять участие в страхо­
вании своей жизни от несчастно­
го случая.

Л Е Б ЕД Е В А .
Агент Госстраха.

В Т О Р А Я  Ж И З Н Ь
поступила в Ковдорскую боль- А в одну из тяжелых для меня

ночей, как-то помню, Ирина
Владимировна через каждый час 
справлялась по телефону о моем 
состоянии. Когда она только 
спала эти дни?

Трудно описать все те усилия,

Я
ницу с очень тяжелыми родами. 
Главный врач больницы Викто­
рова Ирина Владимировна, аку­
шерка Гребенкина и врач гине­
колог Сулаева принимали все 
меры к тому, чтобы спасти ме
ня и ребенка. Мне было дано которые принимали медицинские 
103 укола. работники для спасения двух

Медсестра Миронова сделала жизней, я им очень благодарна, 
мне очень удачное переливание
крови, несмотря на то, что в
момент этой процедуры погас 
электрический свет, но перели­
вание крови продолжали делать 
при свечах.

Силы мои были на исходе и 
я уже просила не спасать меня, 
а спасти хотя бы ребенка, но 
Ирина Владимировна твердо ска­
зала:

— Спасем и того, и другого!
И она выполнила свое обеща­

ние, хотя огромного труда ей 
это стоилЬ. Были дни, когда вра­
чи не отходили от моей постели.

У меня родился сын, сейчас 
ему семь месяцев. Я хожу с ним 
по улицам и не верю своим гла­
зам, что я жива, здоровая имею 
ребенка. Мне кажется, что я 
вновь народилась на свет, что 
это моя вторая жизнь. А ведь 
мне ее дали наши медицинские 
работники, замечательные люди. 
Меня спасла их самоотвержен­
ность, их любовь к людям, к 
своей специальности и, конечно, 
высокое знание своего дела.

А. ГОРШКОВА.
Работница ст. Ковдор.

ПИСЬМО В РЕДАНЦИЮ
Молодежь общежития по ули­

це имени Кирова дом № 3 про­
явила инициативу, соорудив во­
лейбольную флощадку, но беда 
в том, что нам запрещают иг­
рать в волейбол после 24 часов. 
Какое кому дело чем, как и ко­
гда развлекается молодежь?

Подписи.
От редакции: Очень похваль

но, что молодежь взялась за ор 
ганизацию проведения с поль­
зой своего досуга и соорудила 
спортивную площадку, но поль- ^  
зеваться ей после 24 нельзя. 
Есть решение областного Совета 
депутатов трудящихся от 20 ию­
ня текущего года «Об ответст­
венности за нарушение общест1- 
венного порядка в городах и 
районах Мурманской области», 
где говорится о том, что нару­
шениями общественного порядка 
являются: громкое пение, игра
на музыкальных инструментах, 
пользование приемниками, про­
игрывателями после 23 часов, сю­
да же относится и бесцельный 
шум, крик, свист и т. д.

Так что чем, как и когда раз­
влекается молодежь это—дело не 
частное, а общественное, и на­
рушать это решение никому не 
положено, а поэтому после 23 
часов игра в волейбол должна 
прекращаться, как создающая 
шум и мешающая отдыхать жи­
телям города.

Многие родители разрешают 
своим детям находиться на ули­
це до 2-х часов ночи, что недо­
пустимо. Особенно этим грешат 
жильцы дома по улице Горня­
ков №  7. Беспечные мамаши и 
папаши спят, а дети в это вре­
мя затевают на улице возню и 
шумные игры. Общественность 
должна призвать таких людей к 
порядку. _______________________

Редактор К). Н. Ш АБАНОВ 
-,п  г--—г АМЩЦ W'

В кинотеатре 
«Ю ность»

9— 10 июля 
Новый широкоэкранный фильм 

(кинокомедия) «Тридцать три». 
Начало: 9 «юля — 11, 16, 18,

20, 22 часа.
На 22 часа удлиненный сеанс 

«Встреча с Сибирью».
10 июля начало: 13, 15. 17, 19,

21, 23 часа.
Д Л Я Д ЕТЕЙ : 

Широкоэкранный фильм «Не 
плачь, Петр!.

Начало в 11 часов.

Трехгодичная школа мастеров 
при Ковдорском ГОКе объявляет 
набор слушателей на I и I I  курс. 
По вопросам приема обращаться 
в учебный комбинат ГОКа.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон № 8-33. 
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 3502



ЗАВТРА-ДЕНЬ МЕТАЛЛУРГА ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

Советский на­
род торжествен­
но отмечает 17 
июля праздник 
металлургов. Ком­

мунистическая 
партия проявляет 
огромную заботу 
о развитии чер­
ной и цветной ме­
таллургии, освое­
нии новых руд­
ных месторожде­
ний. Советские 
металлурги вно­
сят большой вклад 
в создание мате­
риально - техни­
ческой базы ком­
мунизма.

Фотохроника
ТАСС

Р У н ы и
КОВДОР

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета 
и дирекции горнообогатительною комбината

№  29 (208) 
Год издания 4-й СУББОТА, 16 июля 1966 года Ц ЕН А  

1 коп.

ТОВАРИЩИ КОВДОРЧАНЕ!
Комитет В Л К С М  и профком 

ГО Ка  обращаются к вам с прось­
бой передать имеющиеся у вас 
фотографии, показывающие ход 
строительства Ковдорского ком­
бината, а также фотокарточки 
лучших людей стройки и сведе­
ния о них.

Все это необходимо для офор­
мления комнаты трудовой славы 
Ковдорского горнообогатитель­
ного комбината.

Материалы просим приносить 
е  профком ГО Ка.

Комитет В Л К С М  ГОКа.

J3 О Б К О М Е  К  п  С  С

ИНИЦИАТИВА КОЛЛЕКТИВА 
«МУРМАНСЕЛЬДИ» ПОДДЕРЖАНА

Бюро обкома КПСС обсудило вопрос об инициа­
тиве коллектива управления «Мурмансельдь» 
главка «Севрыба», принявшего обязательство 
выполнить к 50-летию Советской власти планы 
двух первых лет пятилетки по вылову рыбы, и 
одобрило эту инициативу.

Бюро обкома КПСС предложило горкомам и 
райкомам партии, обкому ВЛКСМ (тов. Жигало­
ву), облсовпрофу (тов. Грищенкову), партийным, 
советским, профсоюзным и комсомольским орга­
низациям, хозяйственным руководителям пред­
приятий, строек, нолхозов и совхозов области

широко обсудить на собраниях рабочих, инженер­
но-технических работников и служащих инициа­
тиву коллектива управления «Мурмансельдь» и 
организовать социалистическое соревнование за 
достойную встречу 50-летия Советской власти.

Редакции «Полярной правды», «Комсомольца 
Заполярья», городских, районных и многотираж­
ных газет, комитет по радиовещанию и телевиде­
нию бюро обкома КПСС обязало систематически 
освещать ход социалистического соревнования 
коллективов предприятий по достойной встрече 
Ыз-летия Советской власти.

С КНИГОЙ-КРЕПКО 
Д Р У Ж И Т Ь

X X III съезд КПСС уделил ог­
ромное внимание проблемам ком­
мунистического воспитания тру­
дящихся и повышению уровня 
идеологической работы, а также 
заботе о духовном росте совет­
ских людей. В связи с этим еще 
более возрастает роль и значение 
книги, ибо книга —  бесценное 
духовное богатство.

Каждый день у нас в стране 
выходит из печати более трех 
миллионов экземпляров книг, 
вот каким богатством пополняет­
ся ежедневно наша страна. Ес­
тественно, что до каждого 
книжного магазина доходит то­
же большое количеств книг, и 
нужно все поступление осмыс­
лить, разбить по отделам, в ка­
кой-то степени знать на па­
мять, чтобы суметь предложить 
нужное или сказать совершенно 
точно, что данной книги нет в 
наличии.

В  настоящее время советское 
издательство усиленно готовится 
к пятидесятилетию Великой Ок­
тябрьской социалистической ре­
волюции и столетию со дня рож­
дения В. И. Ленина. Читатели 
получат сборник работ великого 
вождя, воспоминания участников 
Октябрьской революции, много 
художественных произведений 
—- романов, повестей, стихов.

Центральный Комитет КПСС 
определил место книжной тор­
говле, как составной и неотъем­
лемой части общепартийной ра­
боты по коммунистическому вос­
питанию трудящихся.

Пропагандой и распростране­

нием литературы занято у нас 
в стране около семидесяти ты­
сяч общественных распространи­
телей. Книголюбов-энтузиастов 
вы встретите в любом уголке 
нашей Родины. В первых рядах
общественников находятся ком­
сомольцы и молодежь.

В  нашем ковдорском книжном 
магазине распространением кни­
ги занимаются только пионеры 
и комсомольцы школ, а комсо­
мольцы с производства сейчас 
оказались в стороне от этой ра­
боты. В чем же причина? Ком­
сомольские комитеты в планах 
своей работы не ставят по-настоя­
щему вопросы об идеологическом 
воспитании и забывают, что:
«ЦК ВЛКСМ считает необходи­
мым, чтобы каждая комсомоль­
ская организация страны рас­
сматривала участие в движении 
общественных пропагандистов 
книги как обязательную и важ­
ную часть своей организацион­
ной и идеологической работы 
коммунистического воспитания 
молодежи».

Участие в распространении 
книги должно рассматриваться 
как ответственное комсомольское 
поручение.

Пора по-серьезному подойти к 
этому вопросу нашим комитетам 
комсомола ГОКа и треста с тем, 
чтобы все комсомольцы приняли 
активное участие в распростра­
нении литературы и, особенно, 
идейно-воспитательной.

Н. ШАБАНОВА. 
Директор книжного мага­

зина.

50-летию Великого Октября- 
достойную встречу

РЕШЕНИЯ XXIII С Ъ Е З Д А -В  Ж ИЗНЬ

С П А Р Т И Й Н О Г О  С О Б Р А Н И Я  
Г О Р Н О О Б О Г А Т И Т Е Л Ь Н О Г О  К О М Б И Н А Т А

В ковдорском горнообогати­
тельном комбинате" началась 
третья летняя спартакиада в 
честь 50-летия Советской власти. 
13 июля на стадионе «Труд» 
встретились команды ЦРММ и 
цеха КИП и автоматики. Игра 
прошла со счетом 3 :1  в поль­
зу команды ЦРММ.

Впереди еще много встреч, 
матчей, игр, состязаний.

Это воскресенье у нас будет 
интересным, особенно для бо­
лельщиков волейбола, им при­
дется весь день пробыть на ста­
дионе. Одна волейбольная коман­
да будет сменять другую: в 11

часов выступят команды авто­
базы и фабрики, в 12— КИП и 
опытной установки, в 13 час. 
30 мин.— автобазы и рудника 
«Железный», в 14 ЦРММ и 
электроцеха, в 17- фабрики и 
рудника.

Состоится вручение кубка кол­
лективу, занявшему первое ме­
сто но первой группе.

Личное первенство по тяже­
лой атлетике состоится в 14 ча­
сов, а с 16-и— футбол:

Встреча по городкам на ста­
дионе «Труд» будет происходит! 
ежедневно.

11 июля в клубе «Искра» со­
стоялось открытое партийное со­
брание комбината с повесткой 
дня: «О повышении эффектив­
ности использования основных и 
оборотных фондов».

С докладом выступил главный 
инженер комбината тов. Катая 
К. И.

Доклад был начат с раздела 
«Оборотные фонды», которые 
слагаются из производственных 
запасов, незавершенного произ­
водства и расходов будущего пе­
риода.

—  В настоящее время, —  
пояснил докладчик, —  на долю 
оборотных фондов промышленно­
сти СССР падает одна пятая 
часть всех производственных 
фондов, которые превышают со­
рок миллиардов рублей.

В стоимости оборотных произ­
водственных фондов, промышлен­
ности свыше трех четвертых 
приходится на производственные 
запасы, причем большую часть 
их составляют сырье и материа­
лы. Поэтому борьба за улучше­
ние использования оборотных 
фондов —  это прежде всего 
борьба за экономию сырья и ма­
териалов, но экономия должна 
быть разумная, рациональная и 
ни в коем случае не должна ве­
сти к ухудшению качества про­
дукции, состояния оборудования 
и условий труда.

Есть ли у нас резервы для 
экономии материалов?, спра- 
шивает докладчик и приводит 
ряд примеров, из которых 'видно, 
что резервов у нас достаточно. 
Это —  рациональное использо­
вание взрывчатых веществ, эко­
номия мазута при сушке кон­
центрата, бережное отношение к 
материалам, оборудованию, рас­
ходованию шаров • и многое, 
многое другое.

Большое внимание уделил до­
кладчик хранению и расходова­
нию запасных частей, которые 
составляют 24,8 процента от 
всех оборотных средств. Отсут­
ствие центрального склада зап­
частей, сказал он, вынуждает 
нас хранить их в цехах, что не 
дает возможности вести точный 
учет их расхода. Следовательно, 
сейчас остро стоит вопрос о не 
обходимости строительства такого 
склада.

Докладчик отметил неудовле­
творительное хранение запас­
ных частей, сменного оборудова­

ния и материалов на цент­
ральном складе и в цехах ком­
бината. Выгрузка поступающих 
грузов погрузочно-разгрузоч­
ным бюро (начальник тов. Шаб- 
лий И. Я .) производит навалом 
«в кучу». Шарами заваливают­
ся детали оборудования и по­
ковки; на буровые штанги вы­
гружаются металлоконструкции; 
трубы, сортовой металл и листо­
вое железо при выгрузке не 
складируются по сортам и раз­
мерам, в результате чего проис­
ходит деформация изделий.

Нет элементарного порядка в 
хранении ценностей на бульдо­
зерном участке и у корпусов 
дробления. Лучше обстоит дело у 
механика экскаваторного участ­
ка тов. Лыкова С. И. Здесь эк­
скаваторы содержатся в хорошем 
состоянии, ремонтная площадка и 
хранение запчастей находятся в 
порядке.

Говоря об «Основных фон­
дах», К. И. Катая сказал: «Сред­
ства труда, которые служат в 
производстве в течение длитель­
ного периода времени и по мере 
износа постепенно по частям пе­
реносят свою стоимость на про­
изводимую с их помощью про­
дукцию, называются основными 
фондами. Величина основных фон­
дов является важнейшим пока­
зателем богатства страны. За го­
ды Советской власти основные 
производственные фонды нашей 
страны возросли в десятки раз 
и в настоящее время составляют 
более 350 миллиардов рублей, а 
основные производственные фон­
ды нашего комбината составляют 
56 миллионов рублей».

Наиболее важной частью ос­
новных фондов является обору­
дование и здания. Вот поэтому 
постоянное совершенствование 
основных фондов, которое мы 
называем техническим прогрес­
сом, всегда начинается с обору­
дования и машин. Следовательно, 
внимание коллектива, ИТР и ра­
бочих должно быть сосредоточено 
прежде всего на совершенство­
вании техники, на внедрении в 
производство более совершенных 
производительных машин и их 
освоении.

В этом году намечен большой 
план работ по новой технике: 
внедрение станков БСШ-250, 
механизация работ при замене 
футеровки мельниц, автоматиза­
ция конвейера №  63, механиза­

ция при ремонтных работах и 
другое. План второго квартала 
но новой технике был выполнен 
неудовлетворительно.

Ясно одно: руководителям це­
хов и всей партийной организа­
ции этому вопросу необходимо 
уделить большое внимание.

Улучшение использования ос­
новных фондов в громадной сте­
пени достигается путем модерни­
зации наличного оборудования, 
т. е. совершенствование его от­
дельных деталей и узлов, вне­
дрение новых приспособлений. 
Модернизация оборудования хоро­
ша тем, что не требует больших 
капитальных затрат.

Проведенная на руднике мо­
дернизация буровых станков 
БСШ-1м дала колоссальный эф­
фект: значительно сократилось 
время на вспомогательные опера­
ции при бурении.

Поливочная установка на базе 
автомашины КРАЗ-256 произ­
водит поливку дорог, обеспечи­
вает буровые станки водой.

Далее главный инженер ком­
бината обратил внимание при­
сутствующих на одно из отрица­
тельных явлений простои 
оборудования, которые чаще все­
го бывают из-за несвоевремен­
ной подачи сырья и материалов 
к рабочему месту. Много ценных 
практических предложений по 
сокращению простоев и увели­
чению рабочего времени обору­
дования вносят рабочие. Эти 
предложения нужно немедленно 
реализовать.

Ликвидация простоев оборудо­
вания, внедрение в производство 
новых, более совершенных ма­
шин, станков, приборов, модер­
низация оборудования —  все 
это осуществляется людьми, а 
поэтому нам нужны квалифици­
рованные кадры, повышающие 
свои знания. Нам нужны люди, 
которые бы смогли быстро осва­
ивать новую технику, вносить 
рационализаторские предложе­
ния, всемерно способствовать 
росту производства своего пред­
приятия.

Но в технической учебе кад­
ров имеются определенные недо­
работки, которые снижают уро­
вень знаний учащихся.

В  докладе было уделено вни­
мание некоторым недостаткам в 
работе комбината и качеству

(Нач. Продолжение на 2 стр.).
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Решения XXIII съезда — в жизнь

С партийного собрании 
горнообогатительного комбината

(Окончание. Нач. на 1 стр.). ставил вопрос о необходимости
   приобретения еще одного ком-

ремонтно-строительных работ, прессора для ведения буровых 
которое оставляет желать много 1'ябот. Он говорил о том, что 
лучшего. монтаж громкоговорящей связи

В заключении докладчик ска- Hil руднике заканчивается, но 
зал: «Вдохновленные решениями много работ предстоит сделать 
сентябрьского Пленума ЦК и 110 устройству автодорог.
ХХПГ съезда КПСС, трудящиеся Всег,) выступило одиннадцать 
нашей страны мобилизуют все человек. По выступлениям ком- 
свои силы и возможности, чтобы мунистов можно понять на с коль- 
полнее использовать резервы К(| важным был рассматриваемый 
плановой социалистической эко- вопрос, и на сколько он своев- 
номики, повысить эффективность ременно поставлен, 
общественного производства и Вопросы экономики производ­
ив этой основе укрепить темпы ства впервые с такой остротой и 
роста народного благосостояния», принципиальностью Обсуждают- 

После доклада развернулись С/| на иаРтийном собрании, вы- 
прения. Все выступавшие гово- зывая у всех большои ии?еРес' 
рили о том, что необходимо Сейчас всему коллективу ком- 
внедрять новую технику, о бе- бината, каждому работнику на 
режном отношении к оборудова- св°ем участке необходимо за- 
нию и материалам, о необходи- пяться решением экономических 
мости ликвидации простоев обо- задач.
рудования. Главный инженер По обсуждаемому вопросу бы- 
рудника «Железный» тов. Гай- ло принято соответствующее по­
казов В. Г. со всей остротой по- становление.

О снабжении населения 
овощами

Орс Ковдорского горнообогати­
тельного комбината для снабже­
ния населения в текущем году
завозит картофель, овощи и овощей.

На базах орса развернулась 
работа по подготовке хранилищ 
к приемке картофеля и плодо-

фрукты в количестве 3700 тонн, 
против 1965 года завоз увели-

На подсобном хозяйстве ком­
бинат приступил к строительст-

чивается на 200 тонн; в том ву теплицы. Если теплица будет 
числе будет завезено картофеля сдана в эксплуатацию в теку- 
2300 тонн, капусты 460 тонн, щем году, то орс сможет уже с 
лука 100 тонн, помидоров све- 1 января 1967 года снабдить 
жих и соленых 200 тонн, огур- население свежим зеленым лу- 
цов 100 тонн, корнеплодов 90 ком и другими ранними овоща- 
тонн, яблок 200 тонн, виногра- ми.
да 80 тонн, бахчевых 170 тонн, для принятия 3700 тонн кар-
аисльсинов 80 угони и других тофеля и плодоовощей оосу по­

требуется большая помощь по 
в разгрузке вагонов и закладке их 

в хранилища на базе орса и 
подсобном хозяйстве. Орс обра­
щается с просьбой ко всей пред­
приятиям г. Ковдора— оказать

плодов и овощей
Уже начинает поступать 

торговлю свежая капуста, в бли 
жайшие дни поступят свежепро- 
соленные огурцы. После' 17 ию­
ля начнут поступать свежие по­
мидоры. В июле будет поступле- помощь в разгрузочных работах.
ние свежего картофеля в коли­
честве 100 тонн. И. о.

овсяннинсв
начальника орса.

К О Р О Т К О
Красиво выглядит и надежно ревозку дерна автомашины дают-

предохраняет откосы от размыва 
одерповка, а поэтому многие 
n jxa комбината занимаются за ­
готовкой дерна. Есть распоряже­
ние дирекции комбината: на пе-

На снимке: Ковдор. Корпус
обогащения. Мокрые магнитные 
сепараторы.

Фото А. Андронова.

ся вне очереди. Начальники це­
хов должны умело использовать 
это право для облагораживания 
откосов вокруг своих цехов.

Письмо в редакцию
Слесарь обогатительной фаб­

рики тов. Семенов С. А. напи­
сал письмо в редакцию, в ко­
тором спрашивал, почему ему и 
многим работникам фабрики не 
досталось билетов автомотолоте­
реи.

Редакция обратилась к пред­
седателю Д О С А А Ф  тов. Ворони­
ну Ю. Н. с просьбой ответить 
на данный вопрос.

Вот ответ ТО. Н. Воронина:
«Нами была подана заявка на 

десять тысяч билетов, но мы по­
лучили всего три тысячи. Из 
этого количества билетов мы 
принуждены были часть отдать 
жителям Ены и Куропты.

Распределением билетов по ор­
ганизациям г. Ковдора мы не 
занимались в силу того, что ни­
кто к нам не обращался с заяв­
ками, и мы не предполагали, что 
будет на них такой большой 
спрос.

Обратившись по телефону в 
г. Мурманск мы получили обна­
деживающий ответ о i возмож­
ной высылке нам дополнитель­
но]! партии билетов».

Ежегодно 11 миллиардов рублей
Исполнилось 10 лег с тех пор, дений. 

как 14 июля 1956 года Президи- На эту заботу государства 
ум Верховного Совета С С С Р пенсионеры отвечают искренней 
принял Закон о государственных благодарностью. Многие из них 
пенсиях. Это был акт величай- продолжают отдавать силы на 
шего значения, показывающий благо Родины продолжают тру- 
какое внимание уделяет совет- диться на предприятиях, переда- 
ское государство заботе о ма- ют свой богатый опыт молодежи, 
термальном обеспечении людей, ведут общественную работу на 
отдавших большую часть своей производстве и по месту жн- 
щизни труду, а теперь перешед- тельства.
ших на заслуженный отдых. В  Уж е десять лет, 1>ак в Тбн- 
отличие от капиталистических лиси при райисполкомах Советов 
стран пенсионное обеспечение у депутатов трудящихся организо- 
нас осуществляется полностью паны советы, объединяющие ак- 
за счет государственных и об- тив пенсионеров. Они участвуют 
щественных фондов. В  настоя- в ' озеленении жилых кварталов, 
щее время на выплату пенсий устройстве площадок, эстрад для 
расходуется ежегодно около 11 художественной самодеятель- 
миллиардов рублей. ности и т. д. Пенсионеры оказы-

В  новой пятилетке намечено вают большую помощь местным 
улучшение пенсионного обеспече- советам, жилуправленням и от- 
ния. Будут повышены минималь- делам коммунального хозяйства 
ные размеры пенсий по старости и в разрешении многих других 
рабочим и служащим, рнспрост- вопросов.
раняются на колхозников уело- Активно занимаются общест- 
вия перевода на пенсию по воз- венной работой пенсионеры (сле- 
расту, определенные в законе о ва направо) Алексей Овакимов, 
пенсиях для работников государ- Спиридон Дидебулидзе и Иван 
ственных' предприятий и учреж- Барбакадзе.

ПЬЯНСТВО И БОЛЕЗНИ
Люди давно поняли, . какой ливаются ни перед каким насили- 

страшиый вред заключен в «весе- ем.
лящем» напитке —  алкоголе, ка- Очень вредно влияет злоупот- 
кой дорогой ценой приходится ребление спиртными напитками на 
расплачиваться за призрачную состав крови, процент гемоглоби- 
радость и ложное утешение, кото- на у алкоголиков значительно 
рое он им несет. меньше нормы. При употреблении

Нет такой стороны человече- алкоголя значительные изменения 
ской жизни и сферы его деятель- претерпевает печень, 
ности, на которую пьянство не При тяжелом отравлении алко- 
оказывало бы губительного, раз- голем происходит жировое пере- 
рушающего влияния. Здесь и ги- рождение печени, она увеличива- 
бель светлых надежд, и крушение ется в размерах, а затем насту- 
обществсшгого положения, и по- пают опасные для жизни трудно 
теря уважения окружающих, от- обратимые цирротические измене,- 
рыв от коллектива, развал семьи, ния.
а подчас и уголовные преступле- Употребление спиртных напит- 
ния. ков ведет к развитию склеротиче-

Этиловый алкоголь, или винный ских явлений в сосудах, к так 
спирт, относится к наркотикам, называемому атеросклерозу. При 
т. е. веществам, действующим атеросклерозе уже в 40 лет за- 
прежде всего- на центральную метно ухудшается память, ак- 
нервную систему и угнетающим тивность, внимание, 
ее деятельность. При многократ- Алкогольные заболевания воз-
ном употреблении наркотических никают не сразу, это результат 
веществ возникает привычка к длительного, иногда многолетнего 
ним, болезненная потребность в злоупотребления спиртными на- 
них, так называемая наркомания, нитками.

Алкоголь является ядом, губи- Задача семьи и коллектива за- 
тельно действующим на все ключается в том', чтобы вовремя 
клетки живого организма, но в остановить человека, который при- 
первую очередь его разрушитель- страстился к этой вредной прн- 
ное влияние сказывается на нерв- вычке.
ной системе. Необходимо понять, что пьян-

При остром опьянении алко- ство —  не только болезнь, но и 
голь, всосавшись в кровь, в пер- распущенность, недисциплиниро- 
вую очередь оказывает угнетаю- ванность, порок. У  нас созданы 
щеё действие на кору головного все условия для здорового быта, 
мозга, а это приводит к парали- для культурного роста и Ьтдыха 
чу высших психических функций, трудящихся. Надо только как

Алкоголики быстро утомляются можно шире использовать все воз- 
и не могут осваивать ничего но- можности и благоприятные уело- 
вого. Способность к творческой вия • для борьбы с пережитком 
работе полностью утрачивается, прошлого —  алкоголизмом, 
круг интересов резко суживается. Алкоголизм как вреднейший пе- 
люди становятся эгоистичными, режиток прошлого несовместим 
черствыми. Все их помыслы на- с делами и задачами советских 
правлены на то, чтобы удовлетво- людей. Советский народ является 
рить влечение к алкоголю. боевым авангардом всего про-

Наиболее распространенной грессивного человечества. Пере- 
формой нарушения психической житки капитализма, в том числе 
деятельности является белая го- пьянство, тормозит успешное дви- 
рячка. При этом заболевании, воз- жение нашего общества вперед, к 
пикающем внезапно обычно в ноч- скорейшему построению комму- 
ное время, расстраивается ориен- низма, поэтому терпеть пьянство 
тировка в окружающей действи- нельзя, 
тельности. Больные не могут он- п ,  ,
ределить место, где они находя, - Борьба 33 3Д °Р °вьш быт со
ся. Не узнают окружающих, спа­
саются от мнимых врагов бегст­
вом, иногда это заканчивается 
трагически, т. к. больные воору­
жаются чем попало и не останав-

Борьба за здоровый 
ветских людей, за уничтожение 
алкоголизма составная часть 
коммунистического воспитания 
трудящихся.

В. Ш И Л О В С К А Я .

К чему приводит
беспечность

Много труда вложили инже­
нерно-технические работники 
комбината в разработку инструк­
ций по технике безопасности для 
того, чтобы определить основные 
моменты поведения рабочего в 
производственной обстановке, 
предостеречь его от неправиль­
ных действий. Такие инструкции 
имеются по каждой профессии, и 
их не только надо знать и иметь 
при себе на работе, но главное

строго их соблюдать.
Что же получается на деле? 

Очень часто приходиться встре­
чаться с фактами, когда рабочие 
пренебрегают этими требования­
ми, и как правило, получают 
травмы.

Такое пренебрежение к тре­
бованиям правил безопасности 
могло привести к гибели дежур­
ного электрика рудника «Желез­
ный» тов. Лапина А. А., что 
имело место 9 июня.

Лапин опаздывал на работу, 
н чтобы не допустить простоя 
экскаваторов, старший дежурный 
электрик тов. Сайфутдинов Р. 3. 
направился выполнять работу 
один. По пути следования на го­
ризонт он встретил Лапина, и 
чтобы сократить время на под­
ключение экскаваторов, направил 
Лапина на другой горизонт с 
целью подключения там экска­
ватора.

Правила безопасности и ин­
струкция категорически запре­
щают единоличное выполнение 
таких работ.

Электрик Лапин, не проверив 
отсутствие напряжения на линии 
6 кв, поднялся на опору для 
производства работы по подклю­
чению экскаватора, при этом он 
не взял с собой предохранитель­
ного пояса.

В  результате электрического 
удара лишь по счастливой слу­
чайности электрик Лапин не по­
гиб.

Нельзя мириться с таким бес­
печным, безответственным под­
ходом к выполнению производ­
ственных операций.

Заметив неправильные дейст­
вия товарища, одерни его, этим 
предостережешь его от травмы.

Г. ОВСЯННИКОВ.
« . Горнотехнический инспек­

тор Мурманской РГТИ.

Из зала суда
Есть такая пословица: скрлько 

веревочке не виться, будет ко­
гда-нибудь конец. Такой конец 
наступил для бывшей работницы 
Ейского леспромхоза М. А. Усти- 
менко, которая совершила шесть 
краж и думала, что все это 
пройдет ей безнаказанно. М о ­
шенница пользовалась простотой 
жителей города, оставлявших 
ключи от квартир под ковриком, 
отмыкала дверь и похищала са­
мые ценные вещи.

Кировский народный суд на 
своем выездном заседании при­
говорил М. А. Устименко к 2 го­
дам лишения свободы.

А. А. М А Ш И ГИ Н .
Народный заседатель.

Редактор Ю. Н. Ш А Б А Н О В

Трехгодичная школа мастеров 
при Ковдорском ГО Ке  объявляет 
набор слушателей на I и I I  курс. 
По вопросам приема обращаться 
в учебный комбинат ГО Ка.

В кинотеатре 
«Юность»

16 июля новый художествен­
ный фильм «Гадюка», начало в 
I I ,  16, 18, 20. В  22 часа удли­
ненный сеанс «Обожженные солн­
цем».

17 июля для детей широкоэк­
ранный фильм «О тех, кто украл 
луну» начало в 11 часов. Для 
взрослых: смотрите рекламу.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон^мГв-тТА
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 3611



ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! Решения XXI I I  съезда—в жизнь
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КОВДОР
Собрание партийно-хозяйственного 

актива треста „Ковдорстрой“

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета 
и дирекции горнообогатительного комбината

На партийно-хозяйственный 
актив треста № 56 «Ковдор- 
строй» прибыли в клуб «Искра-» 
не только товарищи, работаю-

ционализаторы, это —  Люби- 
вая И. А., Зелинский Ю. М., 
Каковский В. И. и другие. 

Остальную часть доклада тов.
I щие на строительных площад- I Мелешин А. В. посвятил рабо-
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ЦЕНА ! 
1 коп.

3D а ш и ш <£>т
2.1 июля 1962 года вышел 

первый номер газеты «Рудный 
Ковдор». С тех пор прошло че­
тыре года, и первый номер на­
шей газеты теперь уже является 
редкостью. Вот он лежит передо 
мною самый первый в толстой 
подшивке газет за все четыре 
года. На первой странице в вер­
ху газеты. напечатано обра­
щение к горнякам и обога­
тителям: «Дадим 1 августа 1962 
года первый эшелон железного 
концентрата Череповецкому ме­
таллургическому заводу!».

Тот, кто находился в это вре­
мя в Ковдоре, помнит ту торже­
ственность, с которой был от­
правлен стране первый эшелон 
железного концентрата. На чер­
ных вагонах белоснежными 
буквами^ было написано: «Те­
бе— Родина». Сколько любви к 
своей стране, к советскому на­
роду было в этих простых, но 
ясных словах. За прошедшие 
четыре года не один эшелон ото­
шел от станции Ковдор, но пер­
вый был особенно дорог всем 
и строителям и эксплуатацион­
никам.

Так дорог многим и первый 
номер нашей газеты, дорог тем, 
кто активно участвовал в ее ра­
боте, но он дорог и тем, кто 
связал свою жизнь с Ковдором, 
хотя бы он являлся только чи­
тателем газеты.

Газета— друг и товарищ, со­
ветчик и критик. Приятно по­
лучить свежий номер местной 
газеты, пахнущий типографской 
краской, но еще приятнее про­
читать в газете свою статью, 
заметку, очерк или стихотворе­
ние. В каждой газетной колонке 
заключены мысли, думы, жела­
ния автора. Своим участием в 
работе газеты автор вправе гор­
диться: общество уважает его, 
он— пишущий, имеет какие-то 
хорошие мысли и безусловно — 
это развитый человек нашего

времени. Нужно не забывать и 
еще одно обстоятельство: обяза­
тельный экземпляр газеты отсы­
лается в Москву на4 вечное хра­
нение. Далекие потомки смогут 
прочитать, что писали в газету 
в 60-х годах активный рабкор } 
тов. Зайцева 3. И. или П. И. | 
Магаршак, М. Коваль, Л. Марь- 
ясова и другие.

Много было за четыре года на­
писано статей и заметок наши­
ми активными рабкорами, среди 
них тт. Н. Кудимова, А. Анань­
ев, Г. Смоляк, М. Лаврентьева, 
А. Воробьев, И. Юрьев, 11. Еки- 
мов, А. Треничев, Д. Панков, 
своими стихами оживляли газе­
ту—-А. Кузнецов, М. Гвоздиков, 
Т. Сальникова.

В этом году появился новый 
рабкор, это— машинист насосов 
обогатительной фабрики М. Ко­
валь. Весьма удачными его кор­
респонденциями являются сле­
дующие: «Наша советская явь», 
статья, помещенная в новогод­
нем номере, и чуть позднее- о 
передовике производства Евгении 
Лысенкове. Всего за полугодие 
этим активным рабкором напи­
сано около десяти заметок.

Есть у нас и фотокорреспон­
денты А. Андронов и 10. Демин.

Желательно, чтобы в нашей 
газете и впредь активно при­
нимали участие наши рабкоры. 
Важно, чтобы в газету писало 
как можно большее количество 
людей, только при этом условии 
газета выполнит свою роль кол­
лективного пропагандиста, мас­
сового агитатора и всеобъемлю­
щего организатора.

Наша газета должна и будет 
нести в массы правдивое слово 
партии, звать, организовывать 
трудящихся нашего города Ков- 
дора на борьбу за претворение 
в жизнь решений XX III съезда 
нашей партии.

Ю. Н. ШАБАНОВ.
Редактор газеты.

ДНЕВНИК СПАРТАКИАДЫ
23 июля на стадионе «Труд» 

состоится состязание по баскет­
болу между командами: КИ П  и 
Ц РМ М  в 15 ч., опытной установ­
ки и Ц РМ М  в 16 ч., рудника 
«Железный» и автобазы в 17 ч.

Состоится матч по футболу 
между командами — рудника

В этом пятилетии все в больших количествах будут поступать 
привозные руды на Магнитогорский металлургический комбинат. 
Для хранения их сооружается большой механизированный склад, 
являющийся одним из объектов строящегося комплекса 10-й домны. 
На обогатительные фабрики руда будет подаваться мощными са­
мосвалами.

На снимке: на строительстве склада привозных руд.
_ ............. Фотохроника ГАСС

ках Ковдора, но и из Кандалак 
ши и Княжой.

Руководству Ковдорского гор­
кообогатительного .комбината не 
безразлично, как идут дела в 
тресте, ибо трест выполняет 
большой объем строительных ра­
бот по генсмете комбината, а 
поэтому в зале присутствовали 
и работники отдела капитально­
го строительства ГОКа.

Управляющий трестом А. В. 
Мелешин отчитывается о хозяй­
ственной деятельности треста за 
первое полугодие текущего года.

—  XX III съезд КПСС утвер­
дил величественную программу 
строительства коммунизма в на­
шей стране,— говорит докладчик, 
— за прошедший период с .1961 
по 1965 год осуществлена ог­
ромная строительная программа 
капитальных вложений в народ­
ное хозяйство и составляет 211 
млрд. рублей— примерно столь­
ко, сколько за десять предыду­
щих лет.

Трест за первое полугодие 
выполнил план строительства, 
осуществлявшегося своими сила­
ми, и не справился с выполне­
нием плана строительно-монтаж­
ных работ по генподряду, недо­
дав 153 тысячи рублей.

Но вине СУ-174, поясняет 
тов. Мелешин, участок «Метал- 
лургпрокатмонтаж» не выпол­
нил план июня, и за 18 дней 
июля участку не сдано еще ни 
одного погонного метра теплосе­
ти. Прекращены работы но про­
изводственному водопроводу и 
по подземным коммуникациям 
вермикулитовой фабрики.

Докладчик констатировал
большую текучесть рабочей си­
лы. За полугодие было принято 
на работу 223 и уволено 220 
человек. Он объяснил и причи­
ны этого явления:

недостаток благоустроен­
ного жилья;

—  снижение льгот работни­
кам Севера.

Были отмечены . лучшие ра-

там, которые нужно выполнить 
в оставшийся период до конца 
года. Он призывал весь коллек­
тив треста учесть ошибки и не­
достатки, которые имели место в 
работе и совместными усилиями 
добиться выполнения годового 
плана, тем самым внести свой 
вклад в претворение решений 
XX III съезда КПСС в жизнь.

Первым в прениях выступил 
главный инженер треста тов. 
Волков В. Ф., который внес пред­
ложение о подчинении СУ-174 
тресту с постановкой этого во-

пятилетии, но и в следующем. 
Значит перспектива для строи­
телей весьма обширная, она 
охватывает уже две пятилетки.

— Строители должны чувст­
вовать себя на ковдорской пло­
щадке,— в заключение сказал 
тов. Новиков В. М.,— особенно 
молодежь, не гостями, а хоро­
шими хозяевами строек, посто­
янными жителями нашего горо­
да.
' Заместитель начал ьни  к а 
СУ-271 тов. Требушинин В. К.
в своем выступлении уделил 
большое внимание плохой работе 
КПП и усилению оснащенности 
треста малой механизацией.

Слово было предоставлено 
председателю Кировского горис-

проса перед соответствующими полкома В. Ф. Колбасину, кото-
органами. .

^алее главный инженер оста­
новился на качестве выполняе­
мых строительных работ, кото­
рые оставляют желать много 
лучшего из-за низкой квалифи­
кации рабочих. Следовательно, 
необходимо обучать людей не-/ 
скольким профессиям. Каждый 
рабочий должен иметь не менее 
трех специальностей.

Резкой критике подверг вы­
ступающий- работу руководства 
Енского рудоуправления за то, 
что оно не в состоянии решать 
вопросы, связанные со строитель­
ством, что сильно сдерживает 
ход строительных работ. Зача­
стую эти вопросы разрешаются 
в течение- двух месяцев.

С большим вниманием было 
прослушано присутствующими 
выступление заместителя дирек­
тора комбината тов. Новикова 
В. М., который остановившись 
на недостатках в работе треста, 
и особенно СУ-174, рассказал о 
больших перспективах в деле 
строительства комбината. Он 
назвал цифру - 80 миллионов 
рублей, это стоимость строитель­
но-монтажных работ, которая 
предстоит к выполнению тре­
стом, куда входит расширение 
корпусов комбината, комплекс­
ное использование руд и другое. 
Важно то, что строительные ра­
боты по комбинату не будут

рыи рассказал о том энтузиаз­
ме в стране, с которым люди 
выполняют пятилетний план, на­
чертанный XX III съездом партии.

За минувшее семилетие,— 
сказал он,— в нашем районе бы­
ло выстроено два города, это— 
Апатиты и Ковдор, и теперь мы 
имеем три благоустроенных го­
рода, начал строится четвертый

-Зашеек.
Остановившись на больших 

недостатках в работе треста, тов. 
Колбасин призвал всех вклю­
читься в деятельную работу на 
благо Родины, для еще больше­
го расцвета своего родного края.

Партийно-хозяйственный актив 
рассматривал весьма важный во­
прос, и естественно, что много 
было желающих выступить на 
собрании. Всего записалось для 
выступлений в прениях 13 че­
ловек, но выступило только 7, и 
прения были прекращены. Пра­
вильно ли делают коммунисты, 
присутствующие на собрании, 
лишая половину желающих воз­
можности выступить? Конечно, 
нет.

Работа треста за полугодие бе­
зусловно нуждалась в более де­
тальном обсуждении.

Партийно-хозяйственный актив 
принял постановление, направ­
ленное на искоренение всех не­
достатков в работе треста и на 
претворение в жизнь решений

прекращаться не только в этом XX III съезда КПСС.
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В П Р О Ф К О М Е  К О М Б И Н А Т А

«Железный» и обогатительной 
фабрики в 13 час. В воскре­
сенье 24 июля будет встреча по 
баскетболу между командами: 
обогатительной фабрики и авто­
базы в 12 час., КИПа и опыт­
ной установки в 13 час. и руд­
ника «Железный» > и обогати­
тельной фабрики в 15 час.

На днях состоялось заседание 
профкома, на котором были под­
ведены итогй выполнения со­
циалистических обязательств 
между цехами и участками ком­
бината за июнь 1966 года.

Первое место по первой груп­
пе никому не присуждено из-за 
недостаточно высокой трудовой
дисциплины.

Первое место по второй груп­
пе присуждено электроцеху (на­
чальник тов. Ванеев В. Г., пред­
седатель цехкома тов. Поспе­
лов А. П.) с вручением Красно-

го знамени и денежной премии 
в сумме 60 рублей.

Первое место по третьей груп­
пе присуждено коллективу ки­
слородной станции (начальник 
тов. Гущин А. П., профгрупорг 
Горбунова А. П.) с вручением 
Красного знамени и денежной 
премии в сумме 30 рублей.

Отмечена хорошая работа ОТК 
(начальник тов. Кудимова Н. Н., 
председатель цехкома Баранов­
ская М. В.).

н. ПОПОВ.
И. о. председателя профко­
ма.

И Т О Г И  С П А Р Т А К И А Д Ы
Прошло десять дней третей 

летней спартакиады Ковдорского 
ГОКа. В течение этого периода 
было немало интересных встреч 
по волейболу и городкам.

В минувшее воскресенье был 
разыгран кубок по волейболу по 
первой группе, где участвовали 
коллективы автобазы, рудника 
«Железный» и обогатительной 
фабрики. Переходящий кубок в 
этой группе завоевала команда 
рудника «Железный», второе 
место получила фабрика и третье 

автобаза.
По второй группе по резуль­

татам спартакиады идут следую­
щие команды: первое место при­
надлежит ЦРММ, второе— опыт­
ной установке, третье место — 
КИПу и четвертое— управлению- 
комбината.

Эти результаты? наглядно по­
казывают заботу руководителей 
цехов и отделов, которую они 
проявили для успешной работы 
спартакиады. Здесь видна их 
забота о здорове членов своего 
коллектива (физкультура — за­
лог здоровья), таким людям до­
рога честь своего цеха, отдела. 
Но есть незаботливые началь­
ники, им не дорога честь коллек­
тива, им наплевать на здоровье 
подчиненных, это - - электро­
цех, ремонтно-строительный цех 
и ВОХР.

Нужно строго спросить с тех 
руководителей, которые так без­
участно отнеслись к спортивным 
мероприятиям. Пусть отчитаются 
перед профкомом. Ждем их объ­
яснений на страницах нашей 
газеты.

В честь 
Дня металлурга

В ознаменование праздника — 
Дня металлурга за хорошие про­
изводственные показатели, при­
мерное выполнение своих обязан­
ностей по работе и высокую 
дисциплину приказом директора 
горнообогатительного комбината 
награждены Почетной грамотой 
23 человека и 26 человек полу­
чили благодарность. Кроме того, 
23 работника награждены де­
нежной премией.

Спортивный клуб
20 июля в красном уюлке об­

щежития треста «Ковдорстрой» 
состоялось организационное со­
брание мальчиков и девочек Ков­
дора с повесткой дня: «Организа­
ция детского спортивного клуба».

На собрании был создан совет 
из шести человек, куда вошли: 
Окорокова Зина, Завитаев Коля, 
Варзугин Вова, Васильев Вален­
тин, Кондрашин Саша и Першин 
Володя.

Из членов клуба будут созда­
ны футбольные команды, учреж­
ден кубок первенства по футболу. 
Будут и волейбольные команды, 
а также настольный теннис, иг­
ры: бадминтон и ручной мяч.
Часть детей будет заниматься 
легкой атлетикой, велосипедным 
спортом, а зимой лыжами и хок­
кеем.

Желательно, чтобы все дворо­
вые футбольные и волейбольные 
команды влились в наш спортив­
ный клуб. Неля СРУБИ ЛИ НА. 

Зам. секретаря комитета 
ВЛ КС М  треста.
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24 ию ля—День работника торговли

24 июля страна впервые от­
мечает День работника торгов­
ли. Учреждение этого праздника 
— всенародное признание благо­
родного труда тех, кто занят в 
сфере обслуживания населения.

В Директивах X X I I I  съезда 
КПСС уделяется большое вни­
мание улучшению торговли и 
работники прилавка, столовых, 
кафе должны принять все меры, 
чтобы образцово .выполнить по­
ставленную перед ними задачу.

На снимке: эти девушки ра­
ботают в бюро добрых услуг 
универмага «Москва», они дела­
ют хорошее настроение покупа­
телям.

Фотохроника ТАСС

Совместным решением профсоюзного комитета и дирекции 
горнообогатНтельного комбината за достигнутые успехи в социа­
листическом соревновании на Доску почета занесены работники 
орса:

Новоселова Зоя Константиновна- рабочая магазина № 7.
Грибанова Тамара Глебовна-рабочая столовой № 1.
Емельянова Анна Михайловна зав. производством ресторана.
Евдокимова Елена Федоровна—рабочая столовой № 2.
Андрюшкина Мария Дмитриевна—младший продавец магазина 

№ 5.
Шульгина Анна Матвеевна—младший продавец магазина № 2.
Савелова Александра Федосеевна—экспедитор магазина № 1.
Богатырь.. Екатерина Ивановна—рабочая промсклада.
Зинова Екатерина Степановна-работница хлебозавода.
Новоселова Валентина Ивановна—рабочая магазина № 1.
Сидоренко Александра Афонасьевна—заведующая*' магазином 

№ 3.

За хорошее обслуживание населения
Указом Президиума Верховно­

го Совета СССР установлен День 
работника торговли, который бу­
дет отмечаться ежегодно в чет­
вертое воскресенье июля.

Учреждение зтого дня и ус­
тановление почетного звания 
«Заслуженный работник тор­
говли РСФСР» новое яркое’ про­
явление заботы- партии и прави­
тельства о равзитии советской
торговли, подтверждение боль­
шого значения труда миллион­
ной армии работников торговли.

Наши орсовцы День работника 
торговли встречают в обстановке 
претворения в жизнь решений 
XX III съезда КПСС в части об­
служивания населения всеми ви­
дами торговли.

В текущем году в нервом по­
лугодии орс продал товаров и 
продуктов общественного пита­
ния на 6336 тыс. рублей или 
больше чем в 1965 году на
511 тысяч рублей.

Рост товарооборота составил:
по торговле на 8,29 процента, 
по общественному питанию — 
12,86 процента.

В большинстве магазинов и 
столовых повысилась культура
обслуживания населения, орга­
низуются выставки и ярмарки

распродажи промышленных то­
варов и продуктов общественно­
го питания.

Коллективы магазинов № 1 и 
4 практикуют доставку товаров 
потребителям на дом, а столо­
вая ХГ» 2 производит обслужива­
ние коллективных вечеров тру­
дящихся.

Работники хлебопечения уве­
личивают ассортимент хлебобу­
лочных изделий. На полках ма­
газинов можно видеть в прода­
же от десяти до двенадцати ви­
дов хлебобулочных изделий.

Среди работников орса поль­
зуются заслуженным авторите­
том многие члены нашего кол­
лектива, которые своим повсед­
невным трудом вносят достой­
ный вклад в улучшение работы 
орса. Среди них лучшими явля­
ются работники прилавка: Шуль­
гина Анна Матвеевна, Торопова 
Анна Павловна, Удалова Анна 
Семеновна, Ястребова Вера Фе­
доровна.

Нужно отметить и хороших 
работников общественного пита­
ния, это—Емельянова Анна Ми­
хайловна, Грибова Тамара Гле­
бовна, Назимкина Мария Алек­
сандровна, Цветкова Лидия Ни­
колаевна.

Н А  Р У Д Н И К Е
За истекшие шесть месяцев 

коллектив рудника «Железный» 
не справился с выполнением 
плана по всем показателям (кро­
ме добычи руды). По вскрыш­
ным работам задолженность за 
полугодие составляет более 650 
тысяч кубометров.

Такое отставание явилось ре­
зультатом с одной стороны из- 
за недостатка транспорта, с дру­
гой — плохим использованием 
имеющихся автомашин. Сюда 
относятся сверхнормативные 
простои под погрузкой, недогру­
зы, плохое состояние карьерных 
дорог и многое другое.

Для того, чтобы максимально 
использовать имеющиеся авто­
машины, была проведена следую­
щая работа:

Машинисты экскаваторов 
были переведены на сдельно­
премиальную оплату труда.

Изменено положение о пре­
мировании с учетом использова­
ния автомашин.

Улучшаются карьерные до­
роги.

Для улучшения дробАения 
увеличен удельный расход НВ 
и усилена материальная заинте­
ресованность бурильщиков на 
вторичном бурении- они также 
переведены на сдельную систему 
оплаты труда.

В результате принятых мер 
значительно улучшились показа­
тели -работы автотранспорта, так 
например, увеличилась погрузка 
на рейс автомашины с 22,5 
тонны в январе до 25,9 тонны 
в июне.

Увеличилась производитель­
ность экскаваторов в смену с 
538 куб. метров в январе до 
652 в июне.

Несмотря на некоторое улуч­
шение показателей экскаваторов 
и автотранспорта, эти показате­
ли все еще не достигли средне­
годовых за 1965 год, а это 
значит, что резервы у нас есть.

Надо сказать, что все еще ве­
лики простои автомашин под по­
грузкой, карьерные дороги ос­
тавляют желать лучшего, а для 
этого необходимо эффективнее 
использовать бульдозеры, кото­
рых совершенно недостаточно, и 
более оперативно решать вопро­
сы расстановки автомашин.

Дело чести каждого работника 
рудника «Железный» внести 
свой вклад в ликвидацию допу­
щенных отставаний в выполне­
нии плана вскрышных работ с 
тем, чтобы государственный план 
первого года пятилетки был бе­
зусловно выполнен по всем по­
казателям.

6. КУБАСОВ.

И совсем нельзя пройти ми­
мо хороших, исполнительных ра­
ботников, которые занимаются 
хлебопечением. К ним относятся: 
Феоктистова Анна Ивановна, Во- 
робцова Анастасия Васильевна, 
Лапека Муза Петровна и другие.

Однако, мы не должны успо­
каиваться на достигнутых по­
казателях. Нам необходимо из­
бавиться от фактов недостач и 
потери материальных ценностей. 
Нам нужно повести решительную 
борьбу с какими бы то ни было 
фактами обсчета и обвеса по­
купателей, объявить борьбу гру 
бости и невниманию к покупа­
телю.

Каждый работник орса дол­
жен зн^.ъ, что он стоит на весь­
ма и весьма важном, ответст­
венном участке нашего социали­
стического строительства, что он 
призван не как-нибудь, а толь­
ко культурно, со знанием дела, 
обслуживать покупателей; со­
здавать им хорошее настроение, 
чтобы мы могли сказать про наш 
Ковдор: «Город культурной тор­
говли» — за это звание мы и 
должны бороться не жалея сво­
их сил.

Н. ОВСЯННИКОВ.
И. о. начальника орса.

О пионерском 
лагере

С большим желанием ходит в 
пионерский лагерь «Искрянка: 
мой сын Сережа. Там он имеет 
полную возможность отдохнуть, 
культурно провести время и са­
мое главное -жить но строгому 
распорядку дня. Дети ходят в 
походы, на экскурсии и на про­
гулки, смотрят кинофильмы и 
слушают музыку.

Смотришь на ребенка, кото­
рый целыми днями предоставлен 
сам себе и думаешь: ведь ему 
гораздо лучше было бы в пио­
нерском лагере.

Е. КУЗЬМИНА.

Б о л ь ш о й  у щ е р б
За последнее время участились 

случаи самовольной постановки 
квартиросъемщиками на крышах 
домов радио и телевизионных 
антенн, что приводит в негод­
ность кровлю.

После того, как бывает по­
ставлена антенна, к нам в Ж К О  
поступают жалобы от жильцов 
верхних этажей на течь в кров­
ле. Портится штукатурка потол­
ка, приходит в негодность пере­
крытие и разрушаются стены. 
Вред от самовольной постановки

антенн всем очевиден, ущерб 
большой.

Постановлением Совета Мини­
стров РС Ф С Р  от 18 октября 
1962 года категорически запре­
щена самовольная установка ан­
тенн. На, этом основании мы 
вынуждены к нарушителям 
предъявить претензии и произ­
водить ремонт только за их 
счет.

В. П. ВАРЗУГИ Н .
Начальник Ж К О  комбината.

Выпускник школы мастеров
Выпускник школы мастеров замена кровельного покрытия,

Андреев Вениамин Куприянович 
теперь работает но специально­
сти, он получил должность масте­
ра в ремонтно-строительном цехе 
комбината.

Полученные знания выпускник 
применяет на работе, а дел у не­
го много. Часть работ он ведет на 
руднике «Железный», где соору­
жается водосливная бетонная ка­
нава. Ремонтно-строительные ра­
боты под его руководством ведут­
ся и в здании ремонтно-механи­
ческой мастерской, где делается

вместо деревянных оконных рам 
ставятся стеклоблоки.

Вениамин Куприянович ведет 
отделочные работы в здании, где 
в скбром времени будут быто­
вые помещения для сантехников 
РСЦ.

Молодой, полный сил и энер­
гии тов. Андреев помнит заветы 
преподавателей школы масте­
ров: строить быстро, дешево и с 
отличным качеством —  все это 
он относит и к ремонтным рабо­
там, которые ведет.
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ИХ  С У Д И Л И  Т О В А Р И Щ И
Товарищеский суд при Ж К О  

ГОКа рассмотрел дело о неза­
конной продаже рабочими дров, 
конфискованных у населения. В 
таком неблаговидном деле были 
уличены: Гущин Н. А., Шачков 
В. П. и Павлов Н. И.

Вместо того, чтобы дрова 
увезти на склад, эти трое заня­

лись коммерцией и производили 
продажу дров, присваивая себе 
деньги.

Товарищеский суд постановил: 
всех троих оштрафовать на 10 
рублей.

Г. З В Е ГИ Н Ц ЕВ .
Председатель товарищеского 

суда.

Редактор К). Н. Ш АБАНО В

Коротко
Шофера автобазы сбрасывают 

металлолом там, где им взду­
мается, чем захламляется тер­
ритория промплощадки и погруз­
ка его для перевозки по желез­
ной дороге затруднительна. Для 
металлолома есть определенное 
место у козлового крана. Необ­
ходимо всем следить за шофера­
ми, не позволяя им выбрасывать 
металлолом где попало.

Руководство рудника «Желез­
ный» доводит до сведения жите­
лей города о том, что на руд­
нике ежедневно с 15 до 17 ча­
сов производятся взрывные ра­
боты. Опасная зона отмечена 
трафаретами: «Стой! Опасная
зона. С 15 до 17 часов—взры­
вы».

Перед началом взрывных работ 
сиреной подаются сигналы. За ­
помните их. Один длшАшй' — 
предупредительный. После этого 
все, находящиеся в опасной зо- 

| не, должны немедленно выйти из 
нее.

Два длинных боевой. После 
j этого сигнала сразу же произво­
дится взрыв.

Три коротких^отбой.
Граждане, помните! Находить- 

! ся вблизи территории рудника во 
| время взрывных работ опасно 
[ для жизни.

Администрация рудника.

На днях в книжный магазин 
j поступили в свободную продажу 
подписные издания, среди них 

] имеются собрания сочинений 
I следующих авторов:

Мольера —в 4-х томах, Бунина 
: —в 9 то'мах, Кони в 8 томах и 
1 Гоголя -в 7 томах.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон № 8-33
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак, 3755

f В кинотеатре  
«Юность»

23- 24 июля
Новый румынский художест­

венный фильм «В четырех ша­
гах от бесконечности».

Начало: 23 июля в 11, 16, 18, 
20, 22 часа.

(24 июля в 13, 15, 17, 19, 21,23
часа.

На 22 часа удлиненный сеанс 
«Гвоздики нужны влюбленным».

24 июля 
Для детей

«Сказка о весне и петушке».
Начало в 11 часов.

ПОДСТАНЦИИ № 40 КОЛ- 
IЭ Н Е Р ГО  срочно требуется шо­
фер-электромонтер. Оклад 70 

[ рублей и 30 процентов преми- 
j альных. Звонить по телефону 
J 6-56 или обращаться лично к 
начальнику подстанции.

КО ВД О РСКО М У ГОКу тре­
буются на постоянную работу: 
художник-оформитель и фото­
граф.' Обращаться в отдел кад­
ров комбината.
Заявления о приеме в вечернюю 
школу рабочей молодежи во все 
классы принимаются в учебном 
комбинате ГОКа.
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НА ДОСКЕ ПОЧЕТА

Профсоюзная конференция
27 июля в красном уголке 

раскомандировочной рудника со­
стоялась профсоюзная конферен­
ция, в которой приняли участие 
горняки и обогатители комбина­
та. На конференции обсуждался 
вопрос об итогах выполнения 
коллективного договора за пер­
вое полугодие 1956 года.

На трибуне директор горнообо­
гатительного комбината тов. Су- 
хачев А. И. Докладчик расска­
зывает собравшимся о выпол­
нении государственного плана 
комбинатом, после чего перехо­
дит к вопросу о социалистиче­
ском соревновании. Итоги со­
циалистического соревнования 
подводились ежемесячно, и цехам 
присуждалось то или иное ме­
сто. За первое полугодие при­
знаны лучшими по профессиям 
5 человек. Присвоено звание 
имени *ХХШ съезда КПСС буро­
вому участку и экипажу буро­
вого станка рудника «Желез­
ный». Почетной грамотой на­
граждено 138 человек, объявле­
на благодарность 173 работни­
кам, денежной премией награж­
дено 115 и занесены на Доску 
почета 5 человек.

Лабораторией НОТ было раз­
работано 6 планов, включающих 
более 40 мероприятий, из них 
32 выполнены, внедрение их в 
производство позволит во втором 
полугодии получить экономию 
свыше 70 тысяч рублей. В раз­
работке и внедрении тем участ­
вовало 20 творческих бригад в 
количе^ве 120 человек.

Далее докладчик переходит к 
подготовке и повышению квали­
фикации кадров. Подготовлено 
120 новых рабочих, путем ин­
дивидуального обучения 75 и 
бригадного. 45 человек. Повыси­
ли свою квалификацию за полу­
годие 335 рабочих при годовом 
плане 600. Повысили свою ква­
лификацию ИТР и служащие в 
количестве 175 человек.

Нарушения трудовой дис­
циплины все еще имеют у нас 
место, —  сказал докладчик, — 
хотя по сравнению с прошлым 
годом мы имеем известное сни­
жение прогулов.

Большое внимание в докладе 
было уделено охране труда и 
технике безопасности. В первом 
полугодии в цехах комбината 
произошло несколько несчастных 
случаев, которые объясняются

нарушениями правил и инструк­
ций техники безопасности. Все 
случаи травматизма были своев­
ременно расследованы и приня­
ты меры к устранению тех или 
иных нарушений и недостатков.

В первом полугодии было вы-, 
дано путевок в санатории и до­
ма отдыха 177, семь туристских 
путевок и восемь в страны на­
родной демократии. В пионер­
ский лагерь и на дачу было от­
правлено 346 детей.

В целях дальнейшего улучше­
ния обслуживания трудящихся 
комбината, повышения качества 
выпускаемой продукции пред­
приятиями общественного пита­
ния, руководством орса проведен 
ряд мероприятий:

—  Организовано горячее пи­
тание рабочих рудника и обо­
гатительной фабрики в течение 
всех трех смен.

—  Улучшена культура обслу­
живания покупателей, что под 
тверждается снижением жалоб.

—  Проводятся заочные кон­
ференции с покупателями.

—  На подсобном хозяйстве 
орса развернулось большое стро­
ительство производственных по­
мещений.

За отчетный период прочита­
но 12 лекций в цехах комбина­
та, проведено 6 вечеров отдыха, 
109 спортивных соревнований 
по следующим видам спорта: 
легкой и тяжелой атлетике, лы­
жам, городкам, футболу, волей­
болу и хоккею с шайбой.

В заключение докладчик вы­
разил уверенность в том, что 
коллектив комбината с честью 
выполнит взятые на себя обяза­
тельства и все пункты коллек­
тивного договора будут также 
выполнены.

Заместитель председателя проф­
кома комбината тов. Попов Н. Ф. 
в своем содокладе рассказал де­
легатам конференции о той боль­
шой работе, которая проводится 
сейчас в коллективах комбината 
по разработке повышенных обя­
зательств в честь 50-летия Со­
ветской власти.

В прениях выступило 8 че­
ловек.

Профсоюзная конференция при­
няла решение, направленное на 
выполнение пунктов коллектив­
ного договора в текущем полу­
годии.

В красном уголке цеха конт­
рольно-измерительных приборов 
и автоматики имеется Доска по­
чета, на которую занесены име­
на лучших людей цеха и висят 
их фотографии. Это-слесарь по 
манометрам Анна Григорьевна 
Малышева, электромонтер Пет­
ров В. Н., электрослесарь На­
умов А. Г. и кладовщик Окуло­
ва М. Г.

Познакомимся с одним из этих 
передовиков. Вот кабинет Анны 
Григорьевны Малышевой, кото­
рый называется «манометриче­
ская мастерская». Здесь собра­
ны манометры различных марок, 
размеров и назначений: одни
служат в кислородной, другие на 
корпусе обогащейия, третьи из 
эпергоцеха. Анна Григорьевна 
одна обслуживает ремонтом все 
манометры комбината, знает все 
их неисправности, неточности и 
недостатки. После ее умелых рук 
эти приборы выходят отличного 
качества.

Не довольствуясь своими зна­
ниями и опытом, тов. Малышева 
ездила в г. Кировск для обмена 
опытом. ‘

— Свой опыт передала лю­
дям и сама кое-чему научилась, 
— говорит про эту поездку она.

Несмотря на то, что у Анны

На Руставском металлургическом заводе завершено сооружение 
нового агрегата мартеновского цеха—установки непрерывной раз­
ливки стали (на снимке). По высоте она равна пятиэтажному 
дому, длина ее 150 метров.
Фото Г. Киквадзе Фотохроника ТАСС

Григорьевны трое детей школь­
ников, она ведет большую об­
щественную работу. Одна из
них— заместитель председателя 
цехового комитета.

Анна Григорьевна— член КПСС 
и с честью носит великое зва­
ние коммуниста. И ее волнуют 
не только производственные де­
ла, она переживает и за вьет­
намский народ, она рада поте­
плению наших отношений с 
Францией, зорко следит за со­
бытиями на земном шаре и но­
востями нашей страны.

—  Коммуниста все касается, 
— говорит тов. Малышева, —  и 
чистота цеха, и взаимоотноше­
ния между людьми, их отноше­
ние к работе. Ну, а личный при­
мер коммуниста, конечно, тоже 
имеет большое значение и дей­
ствует на других.

С Анной Григорьевной прият­
но беседовать, с ней можно по­
говорить на любую тему, ее 
очень уважают в цехе и идут к 
ней за советом.

Еще раз возвращаюсь к Доске 
почета, . смотрю на фотографию 
Анны Григорьевны и говорю: 
«Счастливо тебе работать, Анна 
Григорьевна, на благо нашей 
великой Родины»!

Н. АЛЕКСЕЕВА.

С П А Р Т А К И А Д А
Идет вторая неделя 3-ей лет­

ней спартакиады. По первой под­
группе первое место занял кол­
лектив руднйка «Железный», 
второе— обогатительной фабрики, 
третье— автобазы.

По второй подгруппе первое 
место занял коллектив опытной 
фабрики (А Б О Ф ), второе 
Ц РМ М . третье КИ П .

В  прошедшее воскресенье про­
шло соревнование по баскетболу, 
кубок по первой группе по это­
му виду спорта получил коллек­
тив рудника «Железный», по вто­
рой— КИ П .

По волейболу кубок по вто­
рой группе получен опытной фаб­
рикой, по городкам по второй 
группе— коллективом Ц РМ М .

Воспитательная работа
«Воспитательная работа среди 

проживающих в общежитии и 
задачи ее улучшения» — такой 
вопрос обсуждался недавно на 
партийном собрании СУ-271 тре­
ста Л;“ 56 «Ковдорстрой».

С докладом по этому вопросу 
выступила тов. Федорова 3. И., 
воспитатель общежития.

Много было сказано докладчи­
ком хороших слов о нашей мо­
лодежи и о ее воспитании, это 
была страстная речь, наполнен­
ная живыми примерами. Вот где 
источник для научных работ и 
хороших статей. Зинаида Ива­
новна— коммунист, и это опре­
деляет ее отношение к своему 
делу.

— Формы и методы воспита­
тельной работы очень разнооб­
разны и возможности ее безгра­
ничны,-говорит докладчик. 
Воспитательная работа в обще­
житии очень сложна уже пото­
му, что она охватывает большое 
количество людей, различных по 
образованию, характеру работы, 
возрасту и кругозору. Нужно 
учесть, что это воспитание про­
изводится не в период урока 
или лекции, а оно происходит в 
быту. Ну, а если человек осту­
пится, ошибется, как тут быть? 
И очень ценно, когда воспитани­
ем такого человека займется 
весь коллектив, а дело воспи­
тателей— нацелить, помочь кол­
лективу.

Теперь, оставим в стороне ее 
доклад и расскажем о самой Зи­
наиде Ивановне, как об одном 
нз лучших воспитателей города. 
Это такой человек, который мо­
жет подобрать ключи к сердцу 
каждого, к ней идут за советом 
по всем жизненным вопросам. 
Зинаида Ивановна умеет выслу­
шать человека и потом дать ему 
верный совет, и чувствуется, 
что она это делает не по слу­
жебной обязанности, а по зову 
сердца, уж такое оно у нее 
щедрое.

Зинаида Ивановна организова­
ла передвижную библиотеку и 
заставила многих полюбить кни­
гу, организовала соревнование за

чистоту комнат, в красном угол­
ке вывесила наглядную агита­
цию. Но основная ее заслуга, 
это -путь к сердцу каждого.

В прениях выступила тов. 
Фацина Е. А. начальник ЖКО 
треста. Свое выступление она 
начала со слов: «Даже стены и 
те воспитывают людей». Да, 
действительно, окружающая об­
становка влияет на характер и 
поступки людей. И эту мысль 
тов. Фацина развивает дальше, 
применяя ее к конкретным ус- 
ловияй общежития. На складе 
треста имеется большое количе­
ство белья, а проживающие в 
общежитии получают только 
рваные постельные принадлеж­
ности. По заявке начальника 
ЖКО в трест поступила ковро­
вая дорожка, которая должна 
была бы украсить комнаты и 
коридоры общежития, но она 
разщнлась по рукам. 500 мет­
ров прекрасной дешевой ковро­
вой дорожки разрезано на куски 
и продано работникам треста.

Забегая вперед скажем о том, 
что сейчас этот факт расследует­
ся, и виновники понесут наказа­
ние.

Тов. Фацина говорит о безоб­
разном отношении заместителя 
директора тов. Шевцова А. И. к 
нуждам общежития, и о том, 
что руководство треста никогда 
не бывает зде ь̂ и не интере­
суется жизнью людей в общежи­
тии.

Выступлений было много и 
все ценные предложения запи­
саны в постановлении.

Не пора ли во всех общежи­
тиях провести собрания с такой 
повесткой дня? Сколько вскроет­
ся недостатков, сколько посту­
пит хороших предложений, ко­
торые лягут в основы работы с 
людьми, улучшат воспитатель­
ную работу.

Соревнование за порядок в 
общежитиях должно быть массо­
вым: на лучшую комнату в об­
щежитии, за лучшее общежитие 
города, за лучшего воспитателя.

Т. ВОЛГИН.

Ускорить 
темпы

Ассигнования, выделенные в 
1965 году на строительство вто­
рой нити хозяйственно-питьево­
го водопровода, несмотря на на­
личие труб были освоены на
66.3 процента, магистральные 
сети теплофикации на 88,5 про­
цента, канализационный коллек­
тор к очистным сооружениям на
21.4 процента.

Также неудовлетворительно 
осваиваются средства, выделен­
ные на эти цели в 1966 году. 
По второй нитке хозяйственно­
питьевого водопровода из выде­
ленных на год 32-х освоено на 
1 июля всего 9,1 тыс. рублей, 
из выделенных средств по кол­
лектору хозфекалыюй канализа­
ции 60,38 тыс. рублей освоено 
за полугодие 16,4 тыс. рублей.

Трест № 56 «Ковдорстрой» 
и его субподрядные организации 
неудовлетворительно выполни­
ли также решение Кировского 
горисполкома от 25 февраля «О 
мероприятиях по ускорению 
строительства инженерных ком­
муникаций и сооружений и пре­
кращению загрязнений сточными 
подами водоемов города и при­
городных зон».

В решении исполнительного 
комитета Кировского городского 
Совета депутатов трудящихся от 
27 мая также говорилось о пло­
хом освоении трестом средств на 
сооружение инженерных комму­
никаций. Было предложено обес­
печить ввод в эксплуатацию ин­
женерных коммуникаций и со­
оружений в г. Ковдоре в сле­
дующие сроки этого года:

—  Хозяйственно, питьевой во­
допровод— в II I  квартале.

— Канализационный ..коллек­
тор к очистным сооружениям— 
в IV квартале.

Если внимательно приглядеть­
ся к тому, что делается сегодня 
на этих объектах, то каждому 
станет ясно, что сроки ввода 
инженерных коммуникаций бу­
дут сорваны.

Дело в том, что и водопровод 
и канализация нашего города 
работают на пределе. Проектно­
го запаса воды в резервуаре ни­
когда не бывает, что безусловно 
недопустимо. Это особо опасно в 
пожарном отношении. Нехватка 
воды сказывается на работе мно­
гих цехов»фабрики. Подключение 
новых объектов к водопроводной 
сети уже недопустимо, а мысли­
мо ли сдать в эксплуатацию 
хоть один объект без водопро­
вода? Конечно нет.

Очень тяжелое положение со­
здалось с канализацией, которая 
не была рассчитана на такой 
бурный рост нашего города. С 
тех пор, как хозфекальная кана­
лизация была сдана в эксплуа­
тацию, прошло более 5 лет, ди­
аметры труб оказались малыдлч 
пропуска большого количества 
канализационных вод, а поэтому 
был составлен проект новой 
канализационной линии. Но ра­
боты по его осуществлению ве­
дутся черепашьими темпами.

Вопрос этот на столько серье­
зен, что откладывать его даль­
ше нельзя.- Фактически нужно 
было бы и этот объект объявить 
ударной стройкой.

Непосредственным виновником 
срыва работ является субподряд­
ная организация треста— строи­
тельное управление № 174 «Сев- 
экскавация», которое совершен­
но не оправдывает своего назва­
ния «Управления», так как оно 
сейчас на ковдорской площадке 
выполняет гораздо меньше ра­
бот, чем тогда, когда это было 
не управление, а участок.

Единственный выход из по­
ложения— это ускорить темпы 
работ, а как это сделать, дол­
жны знать руководители треста 
ч СУ-174.

Положение на этих объектах 
крайне тревожное.

Б. АРТАМОНОВ.
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Страхование 
жизни

Договора смешанного страхо­
вания жизни заключаются с 
гражданами в возрасте от 16 до 
65 лет, сроком на 5, 10, 15 и 
20 лет на различные страховые 
суммы.

Договора страхования ДО 500 
рублей заключаются без врачеб­
ного осмотра, а на. сумму/ более 
500 рублей только после вра­
чебного освидетельствования.

Страховая сумма выплачивает­
ся по истечению указанного в 
договоре срока, но после того, 
как прошел первый год действия 
договора, страховая сумма вы ­
плачивается в случае смерти за­
страхованного от любой причи­
ны.

В  сентябре 1965 года1 у за ­
страхованной Копбчевой РА. И. 
был несчастный случай в быту, 
из-за которого у ней получилась 
общая потеря трудоспособности 
иг 33 процента, и ей было вы ­
плачено 175 рублей, кроме того, 
она освобождалась от выплаты 
страховых взносов до конца сро­
ка договора на 50 процентов.

По окончанию срока страхова­
ния застрахованный получает 
полную страховую сумму, на ко­
торую он был застрахован. У  
нас в Ковдоре есть такие люди, 
это— супруги Сергунины, Гали- 
доновы, Погудины, Катая.

В  феврале с. г. умер Ж д а ­
нов Н. Ф., бывший работник 
ГО Ка, который был застрахован 
на 500 рублей и выплатил стра­
ховые взносы за один год и два 
месяца в сумме 122 рубля, а 
его семья получила все 500 руб­
лей.

Добровольное страхование
жизни выгодно как государству, 
так и застрахованному, а поэто­
му необходимо, чтобы каждый 
житель Ковдора был застрахо­
ван.

К. А. Л Е Б Е Д Е В А .
Агент госстраха.

Нужна реклама
Наш широкоэкранный кино­

театр имеет красивое, поэтиче­
ское название — «Юность», но 
недостает ему хорошей рекламы. 
Вывешенные афиши .^слишком 
скудны и не привлекают внима­
ния зрителей. Между тем, ху­
дожник, который работает в ки­
нотеатре, мог бы делать рекла­
мы к кинокартинам броскими, 
ярками, чтобы они отличались 
новизной и оригинальностью за­
мысла.

В городе имеются специаль­
ные стенды для реклам кино­
фильмов, но они почему-то без­
действуют и наводят только то­
ску, а могли бы придать городу 
известную красоту.

Надо сказать, что вообще у 
нас в городе нет не только га­
зосветовых вывесок, но и свето- 
вых-то нет, а ведь они могли 
бы в значительной степени ук­
расить наши улицы в период по­
лярной ночи, но иикто об этом 
не думает.

Га'зосветовая Вывеска над 
входом в кинотеатр «Юность» 
была бы очень кстати, кроме то­
го, зрители ждут художествен­
ных реклам о кинокартинах.

Олег ЖУКОВ.

Редактор Ю. Н. Ш А Б А Н О В

Кинотеатр 
«Юность»

30—31 июля
Новый широкоэкранный фильм 

Г Д Р  «Ж ена Лота».
Дети до Ш лет не допускаются.
30 июля начало в 11, 16, 18, 

20, 22 часа.
31 июля начало в 13, 15, 17, 

19, 21, 23 часа.
На 22 часа удлиненный сеанс 

«Париж, Париж».
31 июля

Для детей широкоэкранный 
фильм «Мандат».

Начало в И  часов.

З а в т р а  —  День Военно-Морского Ф л о т а  С С С Р

УЧорской разведчик

Торпедный катер и вертолеты вышли на поиск 
подводной лодки «противника» во время учений в 
море.
Фото М. Редькина. Фотохроника ТАСС

Наши недостатки
Вот уже более трех лет ра­

ботаю я на подсобном хозяйстве 
комбината. Работа в сельском 
хозяйстве мне Нравится, увле­
кает меня крестьянский труд. 
Хороши северные луга, дрему­
чие леса и широкие озера.

Но плоховато у нас с куль­
турным обслуживанием. Уж 
очень редко приезжает к нам 
киномеханик со своими кинокар­
тинами. Есть у нас телевизор, 
но отГ стоит только для счета, 
ни света, ни звука у него нет. 
Есть же в Ковдоре знатоки те­
левизионного дела, вот бы им 
приехать к нам и наладить те­
левизор.

Есть и недостатки, которые 
зависят от нас, о них тоже хо­
чу сказать: в красном уголке 
нет скамеек, и желающие смот­
реть кино должны приходить с. 
своими стульями.

Все эти недостатки были бы 
давно устранены, если бы у нас 
был заведующий клубом, конеч­
но на общественных началах.

В. Е. ТОШКИН.
Рабочий подхоза.

Не пора ли...
В коллективы комбината вли­

лось много новых работников — 
это выпускники средних школ. 
До сих пор первичные профсоюз­
ные организации не удосужатся 
принять их в члены профсоюза. 
Не пора ли им это сделать без 
напоминаний?

В. САРЖИНСНИЙ.

К О Р О Т К О

Шел третий год 
Великой Отечест­
венной войны. О 
многих воинах 
эскадрильи, кото­
рой командовал ка­
питан Елькин, шла 

по; всему фрон­
ту громкая слава. 
Имена летчиков- 
разведчиков на­
зывали на кораб­
лях и в частях с 
любовью. Но с 
особым уважени­
ем произноси­
лось имя Леонида 
Ильича Елькина.

—  Наш сокол! 
— говорили о нем 
моряки.

Однажды Ель- 
кину позвонил 
командующий В В С  
Северного флота. 
Надо было срочно 
уточнить место­
нахождение вра­
жеских боевых ко­
раблей,

Командующий предупредил:
—• Эскадра готовится нанести 

удар по конвою наших союзников. 
Район базирования вражеских 
кораблей с воздуха надежно при­
крыт истребителями. Будьте осто­
рожны.

Фашистские корабли, базировав­
шиеся в портах Северной Норве­
гии, причиняли немало вреда кон­
вою союзников. И вот штабу 
флота вновь потребовались точ­
ные данные об эскадре кораблей 
противника во главе с линкором 
«Тирпиц», Дело в том, что в З а ­
полярье в это время несколько 
дней бушевала злая вьюга и раз­
ведка временно не велась.

Елькин понимал, что ему пред­
стоит решить задачу не из лег­
ких. Человек быстрой реакции, 
он много раз выполнял самые 
трудные задания. Каждый квад­
рат северного побережья был изу­
чен им и сфотографирован. И  вот 
теперь он тщательно прокладывал 
маршрут. Прямые линии пролегли 
на северо-запад Норвегии.

С волнением наблюдали воины, 
как одноместный самолет уходил 
на выполнение задания. Погода 
была нелетной, валил густой снег. 
В  нескольких метрах не видно 
было ни зги.

Больше часа Елькин летел 
вслепую. Когда расчет времени 
подсказал, что под ним ■ нужный 
район, он пробил облака и вы­
скочил из них прямо над целью. 
Д ля фашистов это было полной 
неожиданностью. В  такую погоду 
они явно не ожидали наших са­
молетов. Заговорили зенитные 
батареи. Но поздно. Елькин успел 
сфотографировать стоявшие на 
рейде корабли и скрыться в обла

ках. На свой аэродром возвратил­
ся в темноте. Придя в землянку, 
он но телефону доложил коман­
дующему:

—  Задание выполнено. «Тирпиц» 
в Альтенфиорде!

А через некоторое время Ельци­
ну позвонил адмирал Головко и 
передал ему благодарность Воен­
ного Совета за подвиг.

—  .К о  мне только что звонили 
офицеры английской военной мис­
сии, —  добавил адмирал. - Они 
восхищаются вашей доблестью.

—• От имени летчиков я могу 
заверить, товарищ адмирал, что 
фашистские линкоры не скроются 
от наших глаз.

Ни снег и дождь, ни туман и 
заслоны вражеских истребителей 
не были для Елькина непреодоли­
мой преградой. На одном из пар­
тийных собраний он так и сказал: 
« Облака для разведчика —  дру­
зья». И  он призвал личный состав 
равняться в борьбе с врагом на 
лучших воздушных разведчиков.

В  те дни в газете «Северомор­
ский летчик» Елькин, призывая 
«активнее искать врага», писал: 
«Враг еще иногда незамеченным 
проходит в северные норвежские 
порты. Наш долг —  не пропустить 
ни один фашистский корабль!».

Однажды я был свидетелем, как 
в землянку к Ельцину вошли 
командующий Андреев и началь- 
ни штаба генерал Преображен­
ский. Не выслушав до конца ра­
порт, командующий обнял летчика 
и заговорил:

—  Рассказывайте, как летали, 
что видели.

Елькин четко и подробно доло­
жил обо всем, что видел по все­
му маршруту полета.

—- Линкор искусно спрятан, —  
говорил Елькин. —  Над ним на­
тянуты маскировочные сети. В  не­
скольких местах расставлены ма­
кеты, изображающие линкор. На 
скалах зенитные батареи. В  небе 
постоянно баражируют истреби­
тели.

- Знайте, что наши подводные 
лодки находятся на позициях, — 
сказал командующий. —  Они все­
гда в готовности ударить по вра­
жеским кораблям. Боевые корабли 
союзников также нацелены на 
врага. Словом, ни «Тирпиц», ни 
«Шарнгорст» не должны уйти без­
наказанно. И вам следует посто­
янно держать их и объективе.

Ш ли дни, недели, месяцы. Флот 
и его авиация вели упорную борь 
бу с фашистами. Летчики разве­
дывательной эскадрильи капитана 
Елькина беспрерывно находились 
в небе. По их следам шли бом­
бардировщики и торпедоносцы. 
Они наносили удары по аэродро­
мам и кораблям, уничтожали 
склады, скопления войск против­
ника. В  один из боевых походов 
командир подводной лодки капи­

тан второго ранга Н. Лунин, 
скрытно, пробравшись во враже­
ский порт, нанес торпедный удар 
по «Тирпицу».

От победы к победе крепли 
крылья -эскадрильи. В  январе 
1944 года Президиум Верховного 
Совета С С С Р присвоил Ельцину, 
звание Героя Советского Союза. 
Первым поздравил летчика 
командующий В ВС . «В  потопле­
нии фашистских линкоров «Адми­
рал Тирпиц» и «Шарнгорст», 
говорилось в поздравлении, — 
большая заслуга принадлежит 
лично вам». «Много, много лет 
будут рассказывать о бессмерт­
ных подвигах воздушных развед­
чиков Елькина, Вербицкого, Ш ей­
на...» — писал Леонид Соболев.

А через несколько дней в газе­
те был напечатан ответ Елькина 
на поздравления. «Звание Герря, 
— говорилось в нем, —  это не 
столько оценка моих личных за ­
слуг, сколько подтверждение той 
роли, которая в современной вой­
не принадлежит разведывательной 
авиации на флоте».

На сборах летчиков-торпедонос- 
цев мне довелось слушать доклад 
командира звена Владимира П и ­
рогова на тему «Мои торпедные 
атаки». В  блокноте я записал тог-, 
да: «Потоплено шесть вражеских 
кораблей. Таков счет экипажа. 
Своими успехами, сказал Пиро­
гов, я обязан опытному следопы­
ту Леониду Ильичу Елькину, ко­
торый точно выводил ударную 
авиацию на цель».

А  через неделю, 29 февраля 
1944 года, не стало бесстрашного 
летчика коммуниста Елькина. Он 
погиб в неравном воздушном 
бою.

С тех пор прошло более два­
дцати лет. Недавно я побывал у 
матери героя — Анны Никитичны 
Дешиной, коммунистки с 1919 го­
да. Отец Елькина тоже был чле­
ном партии с 1918 года. Он умер 
несколько лет назад. Анна Ники­
тична рассказала о своей послед­
ней встрече с сыном. Это было в 
феврале 1944 года. В  те дни все­
союзный староста Михаил Ивано­
вич Калинин вручил ему в Крем­
ле орден Ленина и Золотую Звез­
ду Героя.

—  Тогда я случайно узнала, —  
говорит Анна Никитична, —  что 
сын был тяжело ранен и что у 
него так и остались осколки в 
шее и в черепе около виска.

Он никому никогда об этом не 
говорил, а мне признался: «При­
летаешь с задания. Идешь на по­
садку, а в голове гудит от боли». 
Я не. выдержала и заплакала.

—  Не стоит, мама, —  успокаи­
вал он меня. — Идет жестокая 
борьба. И в ней я нашел свое 
место и счастье.

Герасим Г Р А Б Ч Е Н К О .
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За прошедшее полугодие ком­

бинатом выполнен план по сда­
че металлолома на 115 процен­
тов.

Хорошо потрудились на по­
грузке металлолома в вагоны ра­
ботники погрузочного бюро: кра­
новщик Панфилов РА. К., груз 
чнки— Илларионов И. II. и Ко- ! 
лотвин А. И.

* * *
В  здании тролл^йвозного депо j  

электропитание производится до 
сих пор по временной схеме, что 
не позволяет эксплуатационни­
кам производить подключение 
станков, и они не работают.

Пора тресту «Ковдорстрой» J 
подключить электропитание трол I 
лейвозного депо но постоянной 
схеме.

*  *  »

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон №  8-33.
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 3846

30 июля будут проходить со­
ревнования женских команд по 
стрельбе из малокалиберной вин­
товки.

31 июля встретятся мужские 
команды по стрельбе.

В  13 часов состоится футболь- j 
иый матч между командами руд- j 
ника «Железный» и автобазы. I

Хорошо отдыхают дети работников комбината в пионерском лагере «Ковдорец»— Херсонская 
область. На снимке: туристский поход.

Фото Ю. Мухина.
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Труженики магистралей
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Дорога нам наша советская 

земля, политая кровью трудово­
го народа в революцию и в 
Великую Отечественную войну. 
Земля, освобожденная от врага, 
она нам дважды дорога. Но по­
чему мы не можем смело хо­
дить по ней, а должны иногда 
опасаться хулиганов и преступ­
ников?

За мирный труд, за колхоз­
ные поля, за нашу демократию 
много было отдано прекрасных 
жизней, так почему же мы, до­
жив до 1966 года, стоя в пред­
дверии 50-летия Советской 
власти, принуждены опасаться 
за жизнь свою и своих близких, 
не зная^ отдыха после трудового 
дня кого-то усмирять, успокаи­
вать, ходить с красной повяз­
кой в роли блюстителей поряд­
ка?

Неприятно бывает смотреть на 
молодого человека, который еще 
ничего хорошего не сделал для 
общества, но считает себя впра­
ве обременять окружающих, ко­
торые возятся с ним, воспиты­
вают его или принимают меры 
безопасности против него.

Если собрать все письма, ко­
торые были написанщ трудящи­
мися о хулиганстве, то ото бы­
ли бы толстые тома, наполнен­
ные гневом и возмущением. Та­
кие письма получали вес без 
исключения редакции газет, об­
ластные, районные и городские 
органы власти, такие письма 
шли и к депутатам.

У вот в Указе Президиума 
Верховного Совета «Об усилении 
ответственности за хулиганство» 
зазвучал голос народа, именем

Указ очень нужен
Указ о борьбе с хулиганством 

очень нужен. Чего не хватает 
нашим молодым людям? Все они 
сыты, хорошо одеты, полный вы­
бор специальностей. Хулиганст­
во, по-моему, начинается с ле­
ни, с тунеядства и кончается 
оно всегда очень плохо.

Указ я слышала по радио, 
читала в газете, и считаю, что 
он послужит надежным щитом 
от посягательств на нашу жизнь, 
на наш спокойный отдых.

Кто может быть недоволен 
этим Указом? Да конечно те, ко­
торые являются хулиганами и 
нарушителями общественного 
порядка. А все честные люди, 
все трезвые граждане нашей 
страны безусловно рады этому 
Закону и его поддерживают.

Н. ЖЕЛЕЗНОВА.
Машинист-конвейерщик 

корпуса сушки,

Были заслушаны доклады на­
чальников участков: обогащения, 
дробления, сушки, хвостового хо­
зяйства и других.

Представитель комитета на- 
рондого контроля фабрики тов. 
Вараксин в своем выступлении 
отметил ряд невыполненных ме-

М М Дй
которого издан этот закон и бу­
дет неуклонно проводиться в 
жизнь. Ради нашего блага, спо­
койствия, отдыха и балгополу- 
чия издан этот Указ.

Смел и развязан бывает хули­
ган на улице, но как ничтожен 
он перед лицом Закона, как не­
смел он на суде и жалок пе­
ред коллективом, осуждающим 
его.

Хулиган, это—-ложка дегтя в 
бочке меду, но этой отврати­
тельной ложки не должно быть 
в нашем советском доме, в нем 
мы сами должны навести ло- 
рядок.

Указ является надежной за­
щитой интересов народа, не од­
ну жизнь сохранит он, меньше 
прольется слез, меньше будет 
гневных речей, уменьшите* по­
ток жалоб и заявлений. Все спо­
койнее вздохнут.

Здесь выигрывают все и да­
же те, против кого направлен 
этот Закон, ибо они отрезвеют, 
многое поймут раньше нежели 
что-то совершат, уймутся, успо- 
коются, будут осторожнее.

Но чтобы окончательно и бес­
поворотно выкорчевать зло с 
корнем, необходимо усилить во­
спитательную работу во всех 
сферах нашей жизни, удвоить 
усилия народных дружин. Ни­
каких послаблений хулиганам и 
нарушителям порядка не дол­
жно быть. Раз и навсегда уб­
рать с нашей дороги зло, эти 
темные пятна капитализма.

Пусть никто не мешает нам 
строить коммунизм, идти пря­
мой дорогой к светлому буду­
щему.

По воле народа
Указ Президиума Верховного 

Совета СССР об искоренении 
хулиганства издан по воле на­
рода, для его блага.

Пусть теперь боятся нас, чест­
ных тружеников, заядлые хули­
ганы, а не мы их.

Есть у нас люди со скверны­
ми замашками, с дурными при­
вычками, много думающие о се­
бе, вот теперь они призадума­
ются, да и нить будут меньше.

Очень нравится мне то, чтт 
Указом усугубляется вина за 
нарушение порядка, содеянное в 
пьяном виде. А то бывало это 
служило иногда оправданием 
«Да я, знаете ли, был выпив­
ши...».

А теперь пьяненький пройдет 
сторонкой и виду не подаст, 
что он под градусами.

И. П. колотвин.
Столяр ЖКО ГОКа.

рыи почти ничего не сделал. Те­
перь вся тяжесть работ по под­
готовке помещений к зиме ло­
жится на начальников цехов.

Собрание приняло соответст­
вующее решение.

Принять меры
Наступающий отопительный 

сезон для Ковдорской ТЭЦ  бу­
дет особенно тяжелым. В связи 
с ростом города и промышлен­
ных предприятий сильно увели­
чились тепловые нагрузки н* 
ТЭЦ  и расход воды на горячее 
водоснабжение города в настоя­
щее время значительно превыша­
ет проектный.

Коллектив ТЭЦ  понимает всю 
сложность работы в предстоя­
щем отопительном сезоне и при­
лагает значительные усилия к 
ликвидации узких мест, мешаю­
щих нормальной и надежной ра­
боте. Так, силами котельного це­
ха производится демонтаж ста­
рых элеваторов и установка но­
вых, более мощных. Турбинный 
цех электростанции выполняет 
одну из наиболее важных и в 
то же время трудоемких работ: 
прокладку трубопровода диамет­
ром 250 мм от береговой насос­
ной до ТЭЦ. В  настоящее вре­
мя уложено и опрессовано око­
ло 300 метров трубопровода. 
Электроцех ведет подготовитель­
ные работы к укладке кабеля 
на береговую насосную с целью 
увеличения надежности ее рабо­
ты.

Словом, коллектив ТЭЦ, не 
щадя сил, не считаясь со вре­
менем, готовится к зиме.

А вот строители треста №  56 
«Ковдорстрой» нам не помогают 
в этой работе. В  прошлом году 
был сдан в эксплуатацию котел 
№  3. Так как ТЭЦ  не имела ре­
зерва, то мы вынуждены были 
принять котел с большим коли­
чеством недоделок и дефектов 
по вспомогательному оборудова­
нию и пэ строительной части. 
Приняли, надеясь, что в этом 
году все эти недоделки будут 
устранены. На эти работы было 
выделено сто тысяч рублей. Но 
надежды остались надеждами. 
Прошло семь месяцев, а строи­
тели и не думают приступать к 
работам по ТЭЦ.

Проходит лето, лучшее время 
для производства наружных ра­
бот, а также такие работы, как 
прокладка трубопроводов золо­
насосной и насосной оборотного 
водоснабжения, очистка шлако­
отвала, пуск багерной насосной, 
не ведутся. Повидимому строи­
тели ждут осенних дождей, что­
бы начать работы по строитель­
ству кровли дымососной, по сда­
че связи Ковдор-2.

Я перечислил наиболее важ­
ные объекты, несвоевременная 
сдача которых ставит под угро­
зу энергоснабжение города и 
промышленных предприятий в 
предстоящую зиму. Но есть и 
другие работы, от которых стро­
ители всячески уклоняются, и 
которые мешают коллективу ТЭЦ  
нормально работать. Здание ТЭЦ  
постепенно разрушается, кровли 
текут, заливая электрическое 
оборудование и выводя его из 
строя. И все это только по ви­
не строителей. В  прошлом году 
на капитальный ремонт здания 
ТЭЦ  было ассигновано 20 ты­
сяч рублей, и эти работы были 
включены в план работы треста, 
но выполнены они не были. В 
этом году история повторилась: 
вновь выделены деньги, проходит 
лето, а к работам трест не при­
ступил.

Так дальше продолжаться не 
может. Коллектив ТЭЦ  прила­
гает все силы, чтобы своевре­
менно и качественно подгото­
виться к работам в зимних ус­
ловиях, а руководители СУ-271, 
виновники создавшегося тяже­
лого положения, занимают пози­
цию сторонних наблюдателей.

Здесь требуется вмешательст­
во партийных и советских орга­
нов для того, чтобы строитель­
ные и ремонтные работы были 
выполнены.

И. О Л ЕЙ Н И КО В.
И. о. гл. инженера ТЭЦ.

ИТОГИ июля
Горняки месячный план по до­

быче руды выполнили на 103,1 
процента, выдав сверх плана 
16050 тонн руды.

Обогатители план июля по вы­
пуску железного концентрата 
выполнили на 103,3 процента, 
выдав сверх плана 7380 тонн кон­
центрата.

Отгрузка железного концент­
рата выполнена на 101 процент.

Уже более двадцати лет тру­
женики стальных магистралей 
отмечают свой традиционный 
праздник— День железнодорож­
ника. В  этот день подводятся 
итоги пройденного пути, отме­
чаются лучшие люди, устрем­
ляется взгляд перспективно впе­
ред на будущее.

Железнодорожный транспорт 
за последние годы сильно шаг­
нул вперед: вместо дымящих па­
ровозов, потребляющих уголь и 
воду, мы имеем мощные элект­
ровозы и тепловозы, на кото­
рых на 85 процентов облегчен 
труд локомотивных бригад, вдвое 
сокращен простой вагонов, в не­
сколько раз увеличина пропуск­
ная способность поездов за счет 
увеличения веса поездов и их 
скорости. Сильно возросла ско­
рость пассажирских поездов и 
теперь составляет 140— 160 
километров в час.

Девиз железнодорожников: 
каждый третий должен иметь 
высшее или среднее техническое 
образование, и уж восьмилетнее 
для вновь поступающих обяза­
тельно. Это диктуется той тех­
никой, которая имеется на на-

За первое полугодие этого го­
да работниками комбината было 
подано 164 рационализаторских 
предложения, из них внедрено 
108.

Коллектив комбината взял на 
себя обязательство в этом году 
получить экономию от внедрения 
рационализаторских предложе­
ний в сумме 140 тысяч руб­
лей. План полугодия по эконо­
мии средств перевыполнен на 
17200 рублей.

Следует отметить, что эконо­
мия от внедрения рацпредложе­
ний на одного трудящегося в 
1965 году составила 29,9 руб., 
а в текущем году 45,3 руб. 
т. е. возросла на 50 процентов.

Наиболее ценными рацпредло­
жениями за первое полугодие 
являются:

—  Футеровка течек каменным 
литьем, авторы: Сидоренков А. П. 
— начальник участка обогаще­
ния, Овчинников Н. А,— его за­
меститель, Ш уляк Ф. П.— бри­
гадир слесарей, Солонинов Б. П. 
— начальник фабрики.

—  Кольцевая наплавка штанг 
БСИ1-1м с шагом 200 мм, ав­
торы: Генич В. С.— начальник 
ДРММ, Андрейкин Н. Т.— сле­

шем транспорте: электровозы,
тепловозы и диспетчерская цент­
рализованная связь.

Работники станции Ковдор по­
дошли к своему празднику с 
хорошими проивзодственными 
успехами, перевыполнив план 
перевозок.

Претворяя в жизнь решения 
ХХП1 съезда КПСС наши работ­
ники добились больших успехов 
в работе «нуж но отметить луч­
ших железнодорожников: дежур­
ные по станции Н. Бытова и 
Е. Михайлова, составители поез­
дов —  Лукьянов и Курьянов, 
стрелочники —  Лузяиина, Яко­
венко, Трубецкая, весовщик —  
Сергеева, старший товарный 
кассир Куледина и старший ос­
мотрщик вагонов Уваров. Назо­
ву епщ имена лучших работни­
ков: Моланичев, Лысенкова, Ле- 
панова и многие другие.

Железнодорожники нашей мо­
гучей Родины готовы выполнить 
любое задание коммунистической 
партии и Правительства и все­
гда будут идти в первых рядах 
строителей коммунистического 
общества.

И. КАТЕРНЯК.

сарь рудника.
—  Реконструкция стальных 

обратных клапанов на хвостовой 
насосной №  2— авторы: Бороз- 
няк Г. Т. —  электромеханик и 
Мухин Ю. А,— конструктор.

В  настоящее время на комби­
нате развернулось социалистиче­
ское соревнование между участ­
ками и цехами за лучший цех 
по внедрению рацпредложений в 
честь 50-летия Советской власти.

Плохо занимаются рационали­
заторской работой в электроцехе, 
там тов. Ванеев В. Г. совершен­
но не уделяет этому вопросу 
внимания, хотя в этом цехе 
есть над чем поразмыслить.

Необходимо всем инженерно- 
техническим работникам вплот­
ную подойти к рационализатор­
ской работе. Каждый ИТР дол­
жен быть не только сам рацио­
нализатором, но он должен бу­
дить рационализаторскую мысль 
в своих подчиненных, зажигать 
в душе каждого творческий ого­
нек.

Мы должны выполнить свой 
девиз: каждый пятый должен 
быть рационалиазтором.

А. НОВТУН,

1ШШ11Ш1ШШШ1Ш1ШШШ1

П А Р Т И Й Н А Я Ж И З Н Ь

Подготовка к зиме
28 июля коммунисты фабри- роприятий по подготовке цех

ки на своем открытом партий­
ном собрании обсудили вопрос о 
подготовке цехов к зиме.

к зиме. По намеченному план 
сказал он, большие надежд
возлагались на ремонтно-стр 
ительный цех комбината, кот

Творчество рационализаторов
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Т в о р ч е с т в о  ч и т а т е л е й

Т Р Е В О Ж Н О С Т Ь
(Рассказ художника)

7 августа исполняется 45 лет со дня смерти русского 
поэта Александра Александровича БЛОКА.

Набережная Пряжки была пу­
ста и бела от первого снега.

Я дошел до проспекта Дека­
бристов и остановился перед 
мемориальной доской; последние 
девять лет здесь жил Александр 
Блок. В  памяти невольно встал 
его фотопортрет этого периода. 
Помнится, будучи студентом, я 
снимал квартиру в этом доме, и 
однажды пытался писать поэта 
по фотопортрету. Но краски ка­
зались мне мертвенными и ло­
жились на холст они до слез не­
выразительно.

Получалось у меня лицо бес­
страстно напряженного интелли­
гента, а Блок был в жизни та­
лантливо жизнерадостным чело­
веком.

Думая о нем и о себе шел я 
дальше,—туда, где Пряжа сли­
вается с рекой Мойкой, весь 
внутренне собравшись и от то­
го становясь зорче.

Выше берегов обеих рек ме­
стами громоздились штабеля бре­
вен. За черными сучьями деревь­
ев круто сквозили огни на стре­
лах портальных кранов. Непода­
леку от моста 'одиноко стояла 
старая баржа, но огонек в окне 
говорил, что она кому-то еще 
служит.

Было тихо, блестели звезды и 
слитный шум городской вечер­
ней жизни сюда едва проникал.

А по другую сторону реки 
желтели окнами фабричные кор­
пуса, построенные ещё в конце 
прошлого века. Исходивший от 
них натуженный гул тревожил 
этот затон тишины.

Вот этот звук, думал я, звез­
ды, тишину, сумеречность тонов 
слышал и видел, вероятно, и он 
—была это его любимая сторо­
на: район порта.

И когда пошел я дальше—те­
перь уже вдоль Мойки—и за 
мостиком впереди увидел на уг- 
лбвой вышке забора черный си­
луэт караульного, увидел прохо­
дивших внизу под ним каких-то 
не по сезону влюбленных, время 
от времени целовавшихся на хо

ду, увидел черные деревья, ог­
ни, реку, белую от снега, услы­
шал напряженное звучание, трег 
вожившее эту сторону, то смут­
но ощутил—что-то родственное 
было и в его стихах,—непонятно 
тревожившее ум ожидание, раз­
литое в его строках.

Ожидание чего?... Тревога за 
кого?...

Мне показалось, что именно 
здесь он настраивался на свои 
стихи, вот также вечерами мед­
ленно проходя окраиной города, 
вникая в звуки и предметы, в
люден и явления.

Прибор, 
возвращающий 

зрение
ЛЕНИНГРАД. Высшей награды 

Лейпцигской весенней ярмарки 
1966 года —  золотой медали и 
диплома —  удостоен термоэлек­
трический криоэкстрактор ката­
ракты, созданный научными со­
трудниками Ленинградского ин­
ститута полупроводников АН 
СССР. Этот хирургический инст­
румент весом менее ста граммов 
уже вернул зрение тысячам лю­
дей, больных катарактой или, как 
ее называют в народе, бельмом.

Катаракту до недавнего време­
ни относили к затяжным, дли­
тельным заболеваниям. Врачи-оф­
тальмологи не брались извлекать 
из глаза помутневший хрусталик, 
пока катаракта не созреет, что ча- 

Все также брел я дальше, уп- \ Ще всего продолжалось Г0Д-П0ЛТ0-
рекая себя за безволие из-за * ЕЯ- термоэлектрический криоэкст-
которого я не заканчивал его I рактор позволил хирургам произ-
портрет, и теперь все, что ни | водить эту сложную операцию
попадалось мне на глаза, каза­
лось мне волнующим, полным 
глубокого смысла,—и этот чело­
век в черной морской шинели с 
лицом спокойным и усталым, и 
смех курсантов, шедших с де­
вушками, и наивная звонкость 
голосов мальчишек, пробежав­
ших мимо, и фигуры двух, стару­
шек, бережно поддерживающих 
друг друга, и то, как они обе по 
старчески, с усилием взглянули 
на меня, и то, как вслед за ни­
ми быстро прошла красивая, 
очень встревоженная женщина, 
резко бросила кому-то в сторо­
ну: «Это наш последний раз­
говор», а вслед за ней шел муж­
чина, понурив плечи, твердо и 
горестно искривив уголки губ,— 
все, все казалось мне связанным 
единой, в чем-то непереходящей 
связью, которая идет через века 
и никогда не обрывается...

И я был счастлив, чувствуя 
полнокровную частицу этой связи 
и в самом себе и во всем, что 
живо окружало меня, или хра­
нило след чьей-то жизни...

Поняв это, я нашел карски 
для портрета, вдохнул в него 
жизнь и, считаю, что портрет 
Александра Блока—самое удач­
ное мое произведение.

В. П. СЛЮ САРЬ.

Трехпроцентный заем выпуска 1 966  года
Облигации свободно обращаю- [рублей, в том числе выигрыши 

щихся Государственных займов j по 5000, 2500, 1000, 500,100

сразу, не ожидая созревания. 
Вместе с подготовительными про­
цедурами она длится лишь 
20— 25 минут. Проходит меньше 
недели и к человеку с помощью 
очков возвращается нормальное 
зрение.

Серийный выпуск нового полу­
проводникового хирургического 
инструмента поручен заводу 
«Красногвардеец».

являются удобной и выгодной 
формой хранения денежных сбе­
режений населения. Сберегатель­
ные кассы с 1 июля 1966 года 
свободно продают и покупают 
облигации двух таких займов.

По Государственному 3 %  
внутреннему выигрышному зай­
му выпущенному в 1947 году, 
проводится шесть основных ти­
ражей выигрышей: —  30 янва­
ря, 30 марта, 30 мая, 30 ию­
ля, 30 сентября, 30 ноября и 
дополнительный тираж выигры­
шей— 30 сентября каждого го­
да.

На один разряд займа еже­
годно разыгрывается 62500 вы­
игрышей на сумму 3929180

40 рублей, а в дополнитель­
ном тираже, кроме того, выиг­
рыши по 10000 рублей.

По Государственному 3 %  внут­
реннему выигрышному займу 
1966 года ежегодно проводится 
8 тиражей выигрышей: —
15 февраля, 30 марта, 15 мая, 
30 июня, 15 августа, 30 сен­
тября, 15 ноября и 30 декабря.

На один разряд займа в тече­
нии года разыгрывается— 75200 
выигрышей на сумму— 4100480 
рублей, в том числе выигрыши 
по 5000, 2500, 1000, 500,100 
и 40 рублей.

Приобретайте облигации сво­
бодно обращающихся займов!

Сберкасса № 2001/035.
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М о л о ч н а я  к у х н я

Плакат в пыли
Неприятное впечатление произ­

водит заброшенная стройка, как 
это имеет место со строительст­
вом химлаборатории.

Ну, ладно, временное прекра­
щение работ на стройке бывает, 
а вот видеть около этой стройки 
плакат в пыли, уж совсем не­
приятное дело. А что это за 
плакат? Читаю: социалистиче­
ское обязательство коллектива 
треста «Ковдорстрой» и субпод­
рядных организаций, включив­
шихся в социалистическое сорев­

нование за досрочную встречу 
«Дня строителя»...

Этот плакат не только в пыли, 
но и в грязи и по нему ездят 
автомашины. Может быть он 
устарел и не нужен? Нет, он на 
злобу дня, выполнен был капи­
тально, видимо, и деньги были 
заплачены художнику, но выбро­
шены на ветер.

Нельзя так относиться к на­
глядной агитации, товарищи из 
треста «Ковдорстрой»—мне, рабо­
чему комбината, обидно за вас.

Б. А. ТОП ЧИЕВ.

На снимке: в глазной клинике 
санитарно-гигиенического инсти­
тута. Старшая медицинская сест­
ра А. А. Васильева готовит но­
вый прибор к операции.
Фото А. Бахарева.

Фотохроника ТАСС

В Ковдоре нет молочной кух­
ни для детей, имеющих возраст 
до одного года, хотя нужда в 
ней очень большая. Со сдачей 
в эксплуатацию одного из жи­
лых домов в нем будет органи­
зована детская кухня, которая 
будет выдавать все молочные 
продукты. Но дом только еще 
строится, а ковдорские строите­
ли, как известно, не очень-то 
спешат, и пришлось больнице 
организовать при кухне раздачу 
молока. Мероприятие очень хо­
рошее и нужное, но молоко по­
ступает с нашего подсобного хо­
зяйства всегда с опозданием и 
почти всегда не свежее.

С возмущением пишет письмо 
по этому поводу в нашу редак­
цию тов. Оксин.

Было поручено одному из 
членов редколлегии разобраться 
с этим письмом и вот что ока­
залось: автомашина для пере­
возки молока выделяется подсоб­
ному хозяйству не регулярно и 
всегда в разное время. Нет за­
крепленной автомашины. Доярки 
плохо промывают бидоны и мо­

локо из-за этого скисается. Ш о­
фер не знает о том, что в пер­
вую очередь нужно доставить 
молоко на кухню больницы, а 
потом уже развозить его по ма­
газинам. Зоотехник подхоза не 
проверяет тару для молока. Сан­
эпидстанция этим делом не за­
нимается.

Получается длинная цепочка. 
Стоит только одному звену не 
сработать или сработать плохо, 
как грудные дети остаются без 
молока. Забудет диспетчер по­
слать автомашину—дети без мо­
лока. Зоотехник не проверит та­
ру—молоко скиснется. Да и са­
ми доярки уж  очень несозна­
тельны.

Но выход из положения са­
мый простой: проработать эту
заметку с работниками автоба­
зы (ответственный — секретарь 
партийного бюро тов. Сульжен- 
ко), с работниками подсобного 
хозяйства (директор тов. Юниц- 
кая) и уж пусть разворачивает­
ся с выдачей молока диэтсестра 
Людмила Демьяновна.

Москва сегодня. Ивановская площадь Кремля (вид из Кремлевского Дворца съездов).
 ______________   Фотохроника ТАСС

Много в Ковдоре имеется же­
лающих побродить по лесу в 
поисках дикорастущих ягод и 
грибов. Обычно такие прогулки 
хорошо вознаграждаются, люди 
приносят домой полные ведра 
черники, морошки и другой яго­
ды и корзины с грибами.

Но не все любят возиться с 
обработкой грибов и ягод, да и 
условия для хранения их не у 
всех подходящие, а поэтому орс 
организовал приемные пункты 
грибов и ягод, они имеются при 
столовых и продовольственных 
магазинах. Оплата за принятые 
ягоды и грибы производится 
сразу после их сдачи.

• —I

Прогноз погоды
По Мурманской области в ав­

густе ожидается: средняя месяч­
ная температура воздуха 8— 12 
градусов, что около нормы. Ко­
личество осадков должно соот­
ветствовать норме.

В первой пятидневке -будет 
значительная и переменная об­
лачность, временами дожди, ме­
стами грозы. В третьей пятид­
невке, с 20 по 23 и с 27 по 31 
августа переменная облачность, 
местами кратковременные дожди 
с грозами. В  остальное время 
малооблачная сухая погода.

В  первой и четвертой пятид­
невках утром местами туман.

Наиболее высокая температу­
ра (ночью 10— 15 градусов, днем 
20—25) ожидается в начале ме­
сяца и с 12 по 19 августа. Наи­
более низкая—около (ночью +2, 
+ 7, местами 0, +5, на почве 
местами заморозки, днем 12— 17 
градусов) ожидается в конце 
месяца. В  остальное время тем­
пература ночью 6— 11, днем 17 
—22 градуса.

Чем больше будет заготовле­
но ягод и грибов, тем больше 
их будет в течение всей зимы 
в продаже.

Каждый должен помнить, что 
занимаясь заготовкой ягод и 
грибов он делает большое, нуж­
ное дело.

Н, ОВСЯННИКОВ.
И. о. начальника орсв.

Редактор Ю. Н. Ш АБАН О В

Учебный комбинат ГОКа 
переходит в новое помещение: 
двухэтажный дом около 
11-летней школы.

Прием заявлений на все ви­
ды учебы, включая вечернюю 
школу рабочей молодежи, 
начнется с 8 августа и будет 
происходить ежедневно с 10 
до 17 часов без перерыва.

Учебный комбинат.

Редакция газеты «Рудный Ков- 
дор помещается в доме № 3 по 
улице Кирова, телефон 8-33.

Городское профтехучилище 
№ 2 производит прием уча­
щихся на, новый учебный год 
для обучения по специаль­
ностям: плотники, каменщики.

Принимаются юноши с 10 
лет, имеющие образование 7 
—8 классов.

Срок обучения один год.
Заявления подаются на имя 

директора с приложением
документов: об образовании, 
свидетельства о рождении или 
паспорт, справка с места жи­
тельства и о составе семьи, 
4 фотокарточки.

Принятые на обучение на­
ходятся на полном гособеспе- 
чении, иногородние обеспечи­
ваются общежитием.

Адрес: г. Кандалакша,
ГПТУ-2.

Адрес редакции: город Ковдор. улица Кирова, дом № 3, комната 9, телефон №  8-33.
1ипография «Кандалакшский коммунист» Зак. 3998
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Сегодня —  день физкультур­

ника. Его празднует вся страна, 
а поэтому он называется всесо­
юзным праздником.

В этом году у нас проходит 
летняя спартакиада, посвящ ен­
ная 50-летию  Советской власти 
и 30-летию  ДСО «Т р у д».

Главной целью проводимой 
спартакиады было—  вовлечение 
наибольшего количества работ­
ников комбината в спортивную 
жизнь. Одновсрменно с этим 
преследовалась и другая цель: 
организация отдыха трудящихся.

В какой-то степени постав­
ленные цели перед спартакиа­
дой были выполнены и можно 
смело заявит]., что спартакиада 
этого года проходит на много 
активнее предыдущих. Об этом 
говорит тот факт, что у нас уже 
сейчас есть три футбольных 
команды в таких цехах, как 
обогатительная фабрика, рудник 
«Ж елезный» и автобаза. Молодая 
команда фабрики, созданная в 
этом году, уже имеет успех —  
она заняла первое место в сво­
ей группе.

Уже сейчас выявились лучшие 
волейболисты, баскетболисты, 
штангисты, стрелки, городошни­
ки и футболисты, что позволит 
скомплектовать сборные коман­
ды комбината.

Большую работу но подготов­
ке к спартакиаде и ее прове­
дению проделали тт. Борозняк Г., 
Девочкин В., Гайказов В. Г., а 
также комсомольцы— Райцев Я., 
Антонов 10., Петров В., Бирю­
ков А., Яковлев Б., Ш елехов Н., 
Сергиенко И., Апреев К. и дру­
гие. Эти товарищи не только 
сами приняли участие в сорев­
нованиях, но и подготовили 
команды.

Спартакиада еще не закончи­
лась, но уже лидерство в своих 
подгруппах заняли следующие 
коллективы: первая подгруппа—  
коллектив обогатительной фабри­

ки, вторая подгруппа— коллек­
тив опытной фабрики (АБОФ).

По видам спорта места рас­
пределились следующим обра­
зом:

(с указанием фамилий капи­
тана команды).

Первая группа
Футбол фабрика   Бороз­

няк Г.
Волейбол— рудник— Райцев Я.
Баскетбол —  рудник Рай­

цев Я.
Стрельба —  фабрика —  Яков­

лев Б.
Городки— фабрика —  Сергиен­

ко И.
Вторая группа

Волейбол —  АБОФ —  Шеле­
хов Н.

Басктебол— КИП —  Петров В.
Стрельба АБОФ —  Тычи- 

нюк А. Городки— ЦРММ - Коко- 
тов А.

Лучшим стрелком среди муж­
чин стал Шумель И,— 93 очка 
из 1 00 . Хорошие спортивные 
результаты показали на сорев­
нованиях: штангист Попов Е „
легкоотлет Петухов В., городош­
ник Сергиенко И, футболисты—  
Осипов Г., Фролов В., Тычи- 
нюк А. и другие.

Командам —  победительницам 
вручены кубки и грамоты.

В настоящее время по средам 
и воскресеньям проводится ро­
зыгрыш переходящего кубка ком­
бината по футболу.

Спорт у  нас в Ковдоре ста­
новится массовым, но желатель­
но, чтобы наши юноши и де­
вушки еще активнее принимали 
участие в спортивной работе,"это 
повысит их выносливость, даст 
физическую закалку, придаст 
силы и бодрости, даст возмож­
ность еще лучше трудиться н: 
своем посту на благо Родины!

Ю. МАЛАЙЧУК. 
Секретарь комитета ВЛКСМ 
комбината.

Посев
Приятно смотреть на шелко­

вый ковер трав наших газонов. 
Сейчас происходит вызревание 
семян трав, а поэтому м ятьтра- 
ьу на газонах, срывать семена 
ни в коем случае нельзя. В 
этом году нужно строго запре­
тить сенокос по газонам, иначе

трав
погибнут семена трав.

В конце августа, когда окон­
чательно созреют семена, необ­
ходимо поручить школьникам 
сбор их и последующий посев 
по тем газонам, где хуже 
растут травы или там где их 
нет совсем.

Радиорелейная
с в я з ь

Все ковдорчане с нетерпением 
ждут конца работ по радиоре­
лейной связи, когда не нужны 
будут леса антенн на крыше до­
мов и можно будет пользовать­
ся телевизором от комнатной 
антенны.

Много еще нужно приложить 
труда для того чтобы все ра­
боты были закончены к 7 но­
ября, но руководители органи­
заций нашего города взяли на 
себя ряд обязательств, которые 
они должны выполнить.

По этому вопросу состоялось 
совещание при председателе Ки­
ровского горисполкома, на кото­
ром каждый руководитель пред­
приятия получил определенное 
задание. Начальником пускового 
комплекса был назначен пред­
седатель Ковдорского гориспол­
кома.

Работы по Ковдору почти за­
кончены, вся тяж есть работ сей­
час ложится на Риколатёу, где 
трест ,¥» 56 «К овдорстрой» дол­
жен закончить строительство 
кирпичного здания для аппарат 
туры и устройство фундамента
под параболу, комбинат подво­
дит ЛЭИ, линией связи зани­
мается ТЭЦ и рудник «К овдор», 
подвозка материалов производит­
ся силами Енского леспромхоза.

На сегодняшний день не все 
организации приступили к ра­
ботам. Ковдорский ГОК выделил 
23  человека, которые сейчас ра­
ботают в Риколатве, там они у с­
пешно трудятся под руководст­
вом заместителя начальника
электроцеха тов. Ветрова. При­
ступил к работе Енский лес­
промхоз, приступает к работе 
ТЭЦ, но, как это ни странно, 
больше всех вызывает тревогу 
трест «К овдорстрой», которому 
очень много нужно произвести
работ по достройке задания для
аппаратуры, но будем надеяться 
на лучшее.

Очень важно всем организа­
циям выполнить работы строго 
по намеченному графику. Нуж­
но иметь в виду, что монтаж­
ники и наладчики уже в Ков­
доре, и важно, чтобы у них не 
было простоев из-за отсутствия 
фронта работ.

К. ПОТАНИН.

Хорошее начало
В День строителя— 14 авгу­

ста с 13 часов на стадионе 
«Т руд» начнется футбольный 
матч между командами детского 
спортивного клуба. Лучшие 
команды получат: вымпел, на­
градные грамоты и призовые по­
дарки.

Эти первые шаги детского 
спортивного клуба являются х о ­
рошим началом.

Пусть наши мальчики и де­
вочки занимаются спортом.

С. ЕРЕМ ЕЕВА.

Полезное
мероприятие

На днях состоялось первое со ­
вещание инженерно-технически.; 
работников комбината по воп р о­
су техники безопасности. Началь­
ники цехов охарактеризовали со ­
стояние дел на сегодняшний 
день, проанализировали причи­
ны производственного травматиз­
ма и наметили мероприятия по 
технике безопасности на месяц.

В сентябре вновь состоится та ­
кое совещание, где будут заслу- 
шены отчеты начальников цехов 
и будут намечены мероприятия 
на следующий месяц.

Такие совещания будут прово­
диться ежемесячно.

Данное мероприятие повысит 
ответственность начальников це­
хов к вопросу о  технике безо­
пасности и позволит выявить сла­
бый места с  тем, чтобы их лик­
видировать.

И. А М Ч И С Л А В С К И Й  
Заместитель главного инже­
нера комбината по технике 
беозпасности.

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

Р У д  н ы  й

КОВДОР
Орган партийного комитета, профсоюзного комитета 

и дирекции горнообогатительного комбината

33 (212)
Год издания 5-й СУББОТА, 13 августа 1966 года

Ц ЕН А  
1 коп.

Завтра— День строителя
Уже восьмой месяц пятилетка 

шагает по стране, набирается 
могучих сил и энергии, оде­
вается в леса новостроек. По^ 
всюду чувствуется  ее бодрый 
ритм, виден ее творческий взлет. 
Полная неугасимого энтузиазма, 
армия строителей коммунизма 
вышла на большие дороги пяти­
летки и успешно равзертывает 
фронт борьбы за достижение 
намеченных рубежей.

Нашу страну называют ги­
гантской строительной держа­
вой: на ее просторах не най­
дешь такого района, где бы не 
высились башенные краны, не 
вспыхивали в ажурных сплете­
ниях каркасов огни электро­
сварки.

Мы строим всюду —  и про­
кладываем газопроводы, каналы 
через пустыни, и возводим
промышленные комплексы в 
районах вечной мерзлоты и по­
лярной ночи, и сооружаем го­
рода и поселки там, где не сту ­
пала нога человека. Строим не­
виданными в мире темпами.
Только за годы истекшей семи- 
леткй сдано в эксплуатацию 
5 .5 0 0  новых крупных промыш­
ленных предприятий.

11а нашей Кольской земле не 
мало труда приложили строите­
ли для того чтобы построить 
новые города и промышленные 
комплексы.

Стремясь внести достойный 
вклад в успешное выполнение 
программы строительных работ 
в новой пятилетке Ковдорские 
строители развернули соревнова­
ние за сокращение сроков стро­
ительства и досрочный ввод в 
текущем году объектов, за сни­
жение себестоимости и улучш е­
ние качества строительно-мон­
тажных работ.

Лучших результатов в работе 
добился коллектив участка «О т- 
делстрой» (начальник тов. Чир- 
кин В. А .). Участок досрочно 
выполнил план семи месяцев, 
добился удешевления себестои­
мости работ.

Сдано на «отлично» здание 
школьных мастерских, строите­
ли прилагают все усилия к до­
срочной сдаче к началу нового 
учебного года здания спального 
корпуса интерната для учащ их­
ся, по плану он должен быть

сдан в четвертом квартале. 
Значительных производствен­

ных успехов добились бригады 
коммунистического труда Отдел- 
строя: Нечаевой Т. И. и ком­
плексная бригада Матвеевой
A. Т., последняя встав на тру­
довую вахту в честь Дня стро­
ителя на «отлично» закончила 
отделочные работы школьных 
мастерских.

Хорошо потрудилась ком­
плексная бригада Стафеева Р. Ф. 
(Ж илстрой), сдав досрочно и с 
оценкой «хорош о» благоустрой­
ство школьных мастерских.

Досрочно выполнил план се­
ми месяцев и коллектив КПП 
(директор тов. Федянин А. Г .), 
где лучших успехов в соревно­
вании добились бригады Аверь­
янова В. В., Барышева А. (по­
лигон) и Корбут Н. (бетонный 
завод).

Справился с выполнением 
плана хозрасчетный участок в 
пос. Ена (начальник участка 
тов. Мамаев В. А .). Однако от­
дельные участки не справляют­
ся с намеченным планом и тор­
мозят работу треста «К овдор­
строй ».

Для того, чтобы успешно вы ­
полнить план текущ его года 
нужны усилия всего коллекти­
ва треста, всех участков, всех 
звеньев, нужно устранить не­
достатки в организации произ­
водства и труда, повести реши­
тельную борьбу с простоями, с 
порчей строительных материа­
лов.

Руководство треста и построй­
кой должны возглавить борьбу 
за экономию средств, уделить 
миксимум внимания социалисти­
ческому соревнованию', взяв за 
основу почин тов. Плетневой 
И. В ., которая взяла на себя 
обязательство выполнить двух­
летнее задание к 50-летию  Со­
ветской власти и пятилетнее к 
100-летию  со дня рождения
B. И. Ленина.

Товарищи строители!
Будьте в первых рядах удар­

ников коммунистического труда, 
боритесь за качество строитель­
ных работ, снижайте их сто­
имость, бережно относитесь к 
материалам и к рабочему вре­
мени.

Поздравляем вас с праздни­
ком!

Дружная бригада
Много лет работает на строй­

ках Ковдора Пономаренко Анна 
Петровна. Сейчас она бригадир 
каменщиков, в ее бригаде 15 
человек. Это дружный, спаян­
ный коллектив. И спаяла их 
сама Анна Петровна, она для 
членов бригады является на­
чальником и матерью, другом и 
товарищем.

Сложна обстановка в строи­
тельной бригаде: сегодня на
этом объекте, через месяц на

другом. Нужно снабдить бригаду 
материалами, инструментом, обе­
спечить нарядами, иметь всегда 
фронт работ. У Анны Петровны 
все в полном ажуре.

Больше половины членов 
бригады недавно закончило кур­
сы повышения квалификации.

Сейчас этот коллектор борет­
ся за звание ударников комму­
нистического труда.

Н. СМИРНОВ.

Хороший подарок готовят 
строители школьникам. Скоро 
должен быть сдан в эксплуата­
цию спальный корпус интерна­
та на 2 0 0  мест.

Это большое, красивое здание, 
с удачной планировкой комнат 
И подсобных помещений. В зда­
нии высокие потолки и большие 
окна, много воздуха и света.

СПАЛЬНЫЙ КОРПУС
Сейчас на этой стройке идут 

отделочные работы, где трудятся 
лучшие бригады отделочников.

Срок сдачи здания намечен на 
27  августа, это будет досрочная 
сдача объекта т. к. по плану 
срок сдачи значится в четвертом 
квартале текущ его года.

С. ЛЕБЕДЕВА,
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Огни новостроек
В Директивах X XIII съезда 

партии по новой пятилетке наз­
вано много строек. Все они и 
каждая в отдельности имеют 
большое значение для народного 
хозяйства страны. Вот некото­
рые из них.

Известно, что на Волге постро­
ен целый каскад электрических 
станций, еж егодно вырабатыва­
ющих многие миллиарды кило­
ватт-часов энергии. Скоро в этой 
гигантской электрической лестни­
це появиться еще одна ступень 
— Саратовская ГЭС. Сейчас там 
широким фронтом ведутся строи­
тельные работы. В будущем го ­
ду первые агрегаты Саратовской 
ГЭС дадут промышленный ток.

Другая крупная энергетическая 
стройка— Зейская ГЭС. Эта стан­
ция станет главным звеном круп­
ной энергосистемы Дальнего В о­
стока. Она обеспечит дешевой 
энергией Амурскую область, Х а­
баровский и Приморский края. 
Работы и здесь идут полным х о ­
дом. ,

Значение этой стройки очень 
велико. Зейская плотина позво­
лит регулировать сток коварной 
реки и ввести в севооборот б о ­
лее 200 тысяч гектаров затопля­
емых ныне земель.

Немало интересных строек на­
мечено и уже ведтся в Запад­
ной Сибири и Казахстане. Т ю ­
менская область! например, ско­
ро станет одним из ведущих по­
ставщиков «черного золота» и 
«голубого огня». Сейчас здесь в 
разгаре строительство газопрово 
да Игрим— Серов— Нижний Та­
гил, железных дорог И вдел ь- 
Обь и Гавда— Сотник. Еще в 
прошлом году началось соор у­
жение нефтепровода Усть-Балык 
— Омск. Транспортные строители 
приступили к прокладке ж елез­
ной дороги Тюмень— Сургут. Она 
свяж ет с Транссибирской магист­
ралью одно из богатейших ме­
сторождений нефти и станет по- 
истине дорогой жизни.

О б огромных перспективах раз­
вития этого края можно судить 
по таким цифрам. Если в ми­
нувшем году нефти было добы ­
то миллион тонн, то к концу пя­
тилетия добыча ее достигнет 20 
миллионов, а к 1980 году— 200 
миллионов тонн. К концу пяти­
летки намечено добы ть свыше 
50 миллиардов кубометров газа.

Пройдет несколько лет, и рай­
оны месторождений сибирской 
нефти и газа трудно будет уз­
нать. Бывшее селение Сургут, о с ­
нованное на берегу красавицы 
Ю ганской Оби еще во времена 
Ивана Грозного, станет городом. 
С та н ут ' городами также Нефте­
юганск, Урай, Мегион, Нижне-

Книжнаа т "

В техническую библиотеку ком­
бината поступила новая техни­
ческая литература:

1. Учебник шофера третьего 
класса. 1966 г.

Книга написана в соответствии 
с программами подготовки ш о­
феров третьего класса и содер­
жит сведения по устройству ав­
томобилей ГАЗ-5 ЗФ, З И Л -130, 
«М осквич»— 408 и М-21 «В олга» 
и их техническому обслуж ива­
нию.

вартовск.
А вот еще одна новостройка 

пятилетки — газопровод Средняя 
Азия- Центр. Его протяженность 
примерно вдвое первысит газо­
вую магистарль Бухара— Урал. 
Только первая очередь этой трас­
сы позволит ежегодно транспор­
тировать несколько десятков мил­
лиардов кубометров газа. По 
экономическому эффекту ввод в 
действие этого газопровода эк ­
вивалентен пуску четырех Брат­
ских гидроэлектростанций!

Большое значение в новой пя­
тилетке придается полуострову 
Мангышлак. Здесь одна из б о ­
гатейших нефтяных кладовых 
страны. В пустыне, где раньше 
были лишь одинокие юрты ко­
чевников, теперь выросли совре­
менные поселки. В этом году 
долж но завершиться строитель­
ство железной дороги М акат— 
Ш евченко— Ж етыбай— Узень, ав­
тострады Ш евченко— Ж етыбай — 
Узень, нефтепровода от Узени до 
Шевченко с диаметром труб 500 
миллиметров.

А  на Украине, недалеко от го ­
рода Кременчуга, сооружается 
крупный нефтеперерабатываю­
щий завод. Строительная пло­
щадка этого гиганта раскинулась 
на семистах гнктарах. Стройка 
объявлена ударной комсомоль­
ской. На нее съехались более 
трех тысяч молодых энтузиа­
стов.

Крупнейший комплекс пред­
приятий химии создается в Ю ж ­
ном Казахстане, в бассейне Ка- 
ратау. Здесь разведано до 50 
месторождений фосфоритов. Их 
запасы превышают полтора мил­
лиарда тонн. Чтобы поставить 
это ценное сырье на службу Р о ­
дине, строятся Чимкентский за­
вод фосфорных солей в Кара- 
тау, Джамбулский завод двой ­
ного суперфосфата, а Также 
одиннадцать предприятий строи­
тельной индустрии, новые гор о­
да и рабочие поселки.

Опережающими темпами будет 
развиваться в новой пятилетке 
металлургия. Строителям пред­
стоит ввести в действие новые 
мощности на Ново-Липецком и 
Череповецком металлургических 
заводах, закончить в основном 
строительство Карагандинского и 
первой очереди Западно-Сибир­
ского металлургических заводов. 
Вступят в строй Днепровский и 
вторые очереди Северного и Ин- 
гулецкого горнообогатительных 
комбинатов и другие объекты.

Крупные и важные стройки 
есть в каждой республике, эк о ­
номика которых получает и в 
нынешней пятилетке всесторон­
нее развитие.

Д е л а  т о р г о в ы е

Р а н н и е  о в о щ и
9 августа в овощном магази- цы вообще не поступают в про- 

не №  27 шла бойкая торговля дажу, нет вареной колбасы.
свежим картофелем, который
был совершенно сырой, в нем 
было 20  процентов земли и 
столько же гнили.

После взвешивания картофеля
я стал выкидывать куски зем­
ли, и на мое возмущение, про­
давец магазина ответила: «Мое
дело маленькое, разговаривайте 
с заведующей магазином тов. 
Ф роловой».

Когда я потребовал снять 
гнилые, почерневшие листы с 
кочанов капусты, то продавец
опять сказала, что так положе­
но и посоветовала обратиться к 
Фроловой.

Почему заведующая магазином 
тов. Фролова Н. Т. считает, что 
покупатель обязан оплачивать 
стоимость земли и гнили по це­
не овощей?

Вполне законно возмущение 
трудящихся тем, что торговля
помидорами происходит с боль­
шими перебоями, свежие огур-

Правда, она иногда появляется, 
но 3 — 4 раза в год.

В орсе привыкли ссылаться 
на фонды, но и над фондами 
есть хозяева, которым нужно 
предъявлять требования. Пусть 
бы приехал сюда руководящий 
товарищ, распределяющий фон­
ды, да выступил бы перед на­
родом, и рассказал: почему он 
их зажимает.

Профкому комбината необхо­
димо оживать работу комиссии 
рабочего контроля, и на ближай­
шем заседании профкома заслу­
шать начальника орса об орга­
низации снабжения трудящихся 
города. Подготовку этого вопроса 
можно поручить членам профко­
ма.

А заседание нужно провести в 
зале клуба «И скра» с пригла­
шением труддящихся.

Г. ЧУРАК0В.
Член профкома комбината.

Нет ходовых товаров
В начале июля постоянной ко­

миссией по торговле и общ ест­
венному Питанию К овдорского 
Совета депутатов трудящихся 
была произведена комплексная 
проверка торговых точек орса. 
Комиссией обращ алось особое 
внимание на наличие ассорти­
мента товаров в магазинах, на 
культуру обслуживания покупа­
телей, отзывчивость на их за­
просы и другое.

И сходя из результатов провер­
ки установлено, что орсу был 
спущен план на первое полуго­
дие в сумме 5760 тысяч рублей 
по торговле и 625 тысяч рублей 
по общепиту. По торговле план 
не выполнен, выполнение состав­
ляет 97,8 процентов к плану, а 
по общепиту план перевыполнен 
на 11,2 процента.

Комиссия выяснила причины 
невыполнения плана, это— отсут­
ствие самых нужных, самых х о ­
довых товаров в магаизнах орса.

М ож но составить длинный спи­
сок товарон, которые в избыт­
ке имеются в стране, в г. г. М ур­
манске и Кировске, но на нашу 
базу они не поступают. Взять 
к примеру продажу ры бопродук­
ции: ей ли не богат наш край? 
Но копченостей вы не встрети-

2. М Е Д В Е Д К О В  В. И. Регу- выбору временных аптомобиль-
лировка грузовых автомобилей | ных дорог, бетонных участков,

способов эвакуации и вождению
автомобилей будут полезны как

ГАЗ. 1966 г.
В книге содерж атся сведения 

по проверке и эксплуатационным 
регулировкам агрегатов и систем 
грузовых автомобилей, дано опи­
сание новых приборов и правил 
применения их при контрольных 
и регулировочных работах.

3. Л А З Е Б Н И К О В  М. Г., БА  
К У Р Е В И Ч  Ю. М. Эксплуатация 
автомобилей в тяжелых дорож­
ных условиях. 1966 г.

В  книге освещены с теорети­
ческой и практической стороны 
вопросы эксплуатации автомоби­
лей в тяжелых дорож ных усл о­
виях. Рекомендации авторов по

для инженерно-технических ра­
ботников, так и для высококва­
лифицированных шоферов.

Е. А. А Н И К Е Е В А . 
Зав. библиотекой.

те па прилавках наших магази­
нов.

В магазинах нет целого ряда 
товаров: запасных частей к ра­
диолам, нет граммпластинок ши- 
рокго спроса, нет телеобъекти­
вов, кинескопов для телевизоров.

Если заглянуть в магазин хоз­
товаров, то вы там не обнару­
жите самых ходовы х красок, не 
говоря уж е о  белилах и самой 
обыкновенной побелке. И это  не 
смотря на то, что еще в мае 
было принято решение К овдор­
ского горисполкома об  обеспече­
нии населения материалами, не­
обходимыми для ремонта квар­
тир.

Есть ряд больных вопросов в 
орсе, это— ремонт ларьков, к ото­
рые с каждым годом все боль­
ше и больше приходят в негод­
ность, как это имеет место по 
улице имени Ленина и П арко­
вой.

В самое ближайшее время в 
торговле нужно навести поря­
док.

Н. К А Р Г А Ш И Н .
Председатель торговой ко­
миссии при горисполкоме.

Миниральные воды
Хочется задать один вопрос 

нашим торговым работникам: ко­
гда будут в наших магазинах 
продаваться в достаточном ко­
личестве минеральные воды? lit. 
обязательно для этого ехать на 
юг и пить там целебную воду, 
ее с  усепхом мож но пить в лю ­
бом уголке нашей страны. Но 
для этого требуется растороп­
ность торговых работников.

К огда-то я обращался в орс 
по этом у вопросу, но тогда бы ­
ла зима, и мне ответили, что 
бутылки могут замерзнуть. Но 
лето давно уж е наступило, а ми­
неральные воды редко бывают в 
продаже.

В. А Н Д Р И А Н О В .

От редакции
В нашем городе имеется мно­

го фотолюбителей, которые хоро­
шо могут фотографировать, ино­
гда у  них бывают отличные 
снимки, но никто из них не 
принесет в редакцию плоды сво­
его труда.

Товарищи фотолюбители, при­
носите свои снимки в редакцию 
нашей газеты, этим вы украси­
те газетные страницы.

Нас интересует все: люди
творческого труда, спортсмены, 
спортивные игры. Очень бы ук ­
расили газету снимки нашего 
города и его окрестностей. Мно­
го есть интересных тем: игры
детей, учеба в школе, отдых 
трудящ ихся и многое, многое 
Другое.

Ждем ваших фоторепортажей.

Они поступили 
по-пионерски

2 8  июля в отделение мили­
ции вошли три девочки: Аку­
лова Валя, Иванова Таня и Ме- 
ленцева Вера, которые прожи­
вают по улице Новой.

На вопрос дежурного: «Д е­
вочки, что вам н уж н о?» одна 
из них, робко подойдя к сто­
лу, ответила: «Дяденька, мы
вот нашли на площ ади...» и 
протянула рученку, в которой 
были зажаты дамские, ручные 
часы.

От лица службы старшина 
Есин поблагодарил девочек за 
находку.

Мне, инспектору детской ком­
наты милиции, также хочется 
поблагодарить Валю, Таню и 
Веру за их благородный посту­
пок. Они поступили так, как по­
ступают наши советские школь­
ники, пионеры.

Также хоечтся выразить сер­
дечную благодарность их роди­
телям за правильное воспитание 
своих дочерей, такие дети вы ­
растают честными, хорошими 
тружениками.

Р. БУТЯН0ВА.
Инспектор детской комнаты.

Редактор Ю. Н. Ш А Б А Н О В

Кинотеатр  
«Юность»

13 августа 
Цветная кинокомедия «Месяц

май». Начало в 11, 16, 18, 20 и
22 часа. В  22 часа новый доку­
ментальный фильм «Искусство 
древнего Египта».

14 августа
Цветной узбекский фильм «От­

вергнутая невеста». Начало в 
13, 15, 17, 19, 21, 22 часа.

15 августа
Новый польский фильм «Де­

ревянные четки»
Дети до 16 лет не допуска­

ются.
Начало в 13, 15, 19, 21 и 23 

часа.
16— 17 августа 

Новый художественный фильм 
киностудии «М осфильм» Со­
весть». Начало в 13, 15, 17, 19, 
21 и 23 часа,

18 августа
Новый грузинский фильм 

«Страницы прошлого».
Дети до 16 лет не допускаю т­

ся. Начало в 13, 15, 17, 19,21 и
23 часа.

19 августа 
Художественный фильм «Ж ди­

те нас на рассвете». Начало в 
13, 15, 17, 19. 21 и 23 часа.

14 августа для детей 
Киносборник «Петя и мар- 

сияне».
Начало в 11 часов.

Банно-прачечный комбинат 
возобновил прием белья от 
населения.

Часы приема: с 9 до 13 и 
С 16 до 19— ежедневно, кро­
ме вторников.

Справки по телефону— 4-42,

Редакция газеты «Рудный Ков- 
дор» помещается в доме № 3 по 
улице Кирова, телефон 8-33.

Р уководство Ковдорской ге­
ологоразведочной партии д о ­
водит д о  сведения жителей 
города о том, ,что в районе 
ручья М ожель проивзодятся 
взрывные работы с 17 до 22 
часов ежедневно, кроме во ­
скресений.

Район взрывных работ: от
дамбы хвостохранилища вниз 
по течению ручья М ожель до 
моста но дороге на подхоз.

На границе опасной зоны 
выставлены аншлаги.

Граждане, помните: нахо­
диться вблизи этой зоны во 
время взрывных работ опас­
но для жизни.

Грибов и ягод в этой зоне 
нет.

Руководство ГРП .

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон №  8-33.
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 4119



Наш девнз: каждый пятый-рационализатор
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МАСТЕР— КОМАНДИР 
ПРОИЗВОДСТВА

Большое это и скусство— пра­
вильно руководить коллективом, 
и не всякому оно дается. С че­
го начинается мастер? С мастер­
ства? Не только. Скорее всего с 
того ключика, который сумеет 
он подобрать к сердцам людей. 
В умении хорошо понимать каж­
дого рабочего, находить путь к 
нему -си ла  и авторитет руково­
дителя.

Мастер разжигает в людях 
искры творчества, поддерживает 
в коллективе бодрое, светлое на­
строение.

В. И. Ленин говорил: «Если
мы добросовестно учим дисцип­
лине рабочих и крестьян, то мы 
обязаны начинать с самих се­
бя ». Именно таким заботливым 
и глубоко знающим свое дело, 
работает в цехе обогащения на­
чальник смены, молодой инженер 
Виталий Васильевич Богданович. 
Любят его люди, уважают, не 
только з‘а мастерство и глубо­
кие знания, но и за душевное 
отношение к ним.

Виталий Васильевич всегда 
выдержан, вежлив; давая зада­
ние, помогая в работе, он не­
пременно скажет доброе слово, 
одарит хорошим советом, обод­
рит. А это много значит, каким 
тоном давать указание, как раз­
говаривать с подчиненными. Ка­
кой бы ни был рабочий-- кадро­
вый ли, новичок или студент- 
практикант, он имеет собствен­
ное достоинство.

Если мастер злоупотребляет 
своим положением, груб, невы­
держан— это помимо личного ос­
корбления людям, наносит ущерб 
всему производству.

Став на трудовую вахту за 
достойную встречу 50-летия Со­

ветской власти, смена, возглав­
ляемая В. В. Богдановичем из ме­
сяца в месяц выполняет и пер- 
выполняет задание, при хоро­
шем содержании железного кон­
центрата, и не даром ежемесяч­
но его смене присуждается пер­
вое или второе место в социали­
стическом соревновании. На сче­
ту смены, возглавляемой тов. 
Богдановичем, с начала года 
выработано сверх плана 1 5 .1 7 9  
тонн железного концентрата с 
содержанием 6 2 ,7  процента ж е­
леза.

В смене выросли хорошие, 
знающие свое дело рабочие: 
Е. Лысенков, К. Окоркова, Н. 
Титова. В канун открытия XXIII 
съезда КПСС лучший машинист 
мельницы Иван Федорович Ли- 
томин был награжден орденом 
«Знак П очета».

В смене мастера Богдановича 
регулярно проводятся политин­
формации, читки газет. Окончив 
смену, все дружно выходят на 
воскресник по озеленению тер­
ритории фабрики, и в этом за­
ложена большая, кропотливая, 
воспитательная работа мастера.

Большое, емкое слово «м а­
стер ». Советский мастер —  не 
только умелец, достигший со­
вершенства в работе, но и учи­
тель, и воспитатель, и органи­
затор, и командир. Быть достой­
ным этого звания, значит забот­
ливо растить могучую силу ра­
бочего класса, с хозяйским рас­
четом вести производство, смело 
идти вперед навстречу новому, 
множить своим трудом всеобщее 
наше богатство.

М. КОВАЛЬ. 
Машинист насосов обогати­
тельной фабрики.

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

Р У Н Ы И

КОВДОР
Орган партийного комитета, профсоюзного комитета 

и дирекции горнообогатительного комбината

34 (213)
Год издания 5-й СУББОТА, 20 августа 1966 года ЦЕНА 

1 коп.

I

Т Е Л Е В И Д Е Н И Е
В беседе с директором Мур­

манского телецентра тов. Зори- 
ковым и начальником Ковдор- 
ского технического участка тов. 
Седовым выяснилось следующее 
положение дел с радиорелейной 
связью: Кандалакша готова на­
чать передачу телевидения в Ков- 
дор, Ковдор готов принять теле­
передачу и направить ее на те­
левизоры жителей нашего горо­
да.

Но все дело в промежуточной 
станции, которая находится в 
пос. Риколатва. Там давно уже 
работают люди от комбината, 
ТЭЦ, Енского леспромхоза, но 
большую тревогу вызывают ра­
боты, которые должен выпол­
нять трест «Ковдорстрой».

Ждем от руководства треста 
тт. Мелешина А. В., Волкова

В. Ф., Гришуковз А. Г. и Ко- 
сарчука А. В. самых решитель­
ных действий по строительству 
здания для техаппаратуры в 
Риколатве.

Директор Ковдорского горно- 
обогатительного комбината тов. 
Сухачев А. И., директор ТЭЦ 
тов. Михельсон В. В., директор 
Енского леспромхоза тов. Гольд- 
шинер Г. С. и начальник рудни­
ка «Ковдор» тов. Иванов К. А. 
примут все меры к тому, чтобы 
трудящиеся нашего молодого го­
рода к сорок девятой годовщи­
не Советской власти на голубых 
экранах своих телевизоров уви­
дели четкую передачу Мурман­
ского телецентра, такую переда­
чу, которая бы не уступала всем 
другим городам Кольского полу­
острова.

В. ОСАНИН.

D

За достигнутые высокие производственные показатели и в связи 
с Днем металлурга, коллегия Министерства черной металлургии 
СССР и Президиум ЦК профсоюза рабочих металлургической про­
мышленности своим Постановлением наградили значком «Отлич­
ник социалистического соревнования черной металлургии СССР» 
следующих работников нашего комбината:

Барановского Карла Павловича —  автослесаря.
Полударова Алексадра Кирилловича —  начальника участка.
Рогулина Виктора Григорьевича —  старшего слесаря.
Розенкова Николая Нефедовича —  шофера.
Щепина Юрия Павловича —  диспетчера.

Награждены Почетной грамотой.
Гнусов Егор Николаевич —  шофер.
Лишута Дмитрий Данилович —  машинист экскаватора.
Маслов Михаил Федорович —  машинист дробилки.
Миролюбов Валентин Федорович —  электрослесарь.
Самсонов Владимир Ильич слесарь.
Тихомиров Сергей Степанович —  машинист станка БСШ.
Администрация, партийный и профсоюзный комитет горячо 

поздравляют награжденных с полученными наградами.

Н А Ш И

Л Ю Д И

Заседание цехкома
15 августа состоялось заседа­

ние цехкома, на котором с от­
четом о работе за июль месяц 
выступил начальник цеха обога­
щения тов. Сидоренков А. П.

Обсуждался вопрос о местах, 
которые должны занять смены в 
социалистическом соревновании. 
Первое место было присуждено 
смене мастера Моргунова. На

второе место по всем показате­
лям можно было бы поставить 
смену мастера Пуриц, но так 
как работники этой смены ха­
латно отнеслись к озеленению 
своего участка, испортив одер- 
новку, то первое место было 
присуждено смене мастера Бог­
дановича, а смена мастера Пу­
риц заняла третье место.

Прошел День строителя

СЭ«СЭ*СЭ«СЭВСЭ1СЭВСЭ1СЭМСЭИСЭ1СЭ*СЭШСЭ1СЭИСЭ1СЭШС
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КОВДОР. Вид на строящийся микрорайон «Ковдорские Чере­
мушки». Фото В. Тюнеева.

Прошел День строителя, кото­
рый был широко отмечен в на­
шей стране, отметили его и в 
Ковдоре. В докладе на торже­
ственном заседании были назва­
ны имена лучших строителей 
Ковдора, это—маляр Отделстроя 
тов. Майорова 3. А., бетонщик 
Жилстроя тов. Поляков П. А., 
трубоукладчик тов. Быченков 
А. И., плотник тов. Стафеев 
Р. Ф., бригадир штукатуров тов. 
Перебасова В. И. и многие дру­
гие.

С каждым днем среди строи­
телей становится все больше 
ударников коммунистического 
труда, только в одном СУ-271 
треста «Ковдорстрой» отмечено 
приказом 96 человек, которым 
были вручены значки «Ударни­
ков коммунистического труда», 
почетные грамоты, часть людей 
занесено на Доску почета, мно­
гим выплачены денежные премии 
и объявлены благодарности.

Для того, чтобы тресту с че­
стью выполнить годовой план— 
необходимо: самым решитель­
ным образом добиться дальней­
шего укрепления строительных 
управлений и участков, с целью 
наращивания их мощностей.

Необходимо прекратить рас­
пыление ресурсов и средств по 
многим стройкам, сосредоточить 
силы на главных объектах, боль­
шое внимание уделив жилищно­
му строительству. Дело в том, 
что от нехватки жилья страда­
ют все огранизации нашего го­
рода, в том числе и трест «Ков­
дорстрой». Нехваткой жилья объ­
ясняется большая текучесть кад­
ров на предприятиях Ковдора.

В настоящее время общее при­
знание строителей получила си­
стема сетевого планирования и 
управления производством. Сете­
вые графики дают возможность 
покончить с «волевым планиро­
ванием», навести на стройпло­
щадках порядок во взаимоотно­
шениях между заказчиком, ген­

подрядчиком и субподрядными 
организациями, заменить инже­
нерную интуицию математически 
обоснованным расчетом, но са­
мое главное—сосредоточить ма­
териально-технические ресурсы 
на решающих объектах и рабо­
тах.

На стройках Ковдора сетевых 
графиков нет, и это—при нали­
чии большого опыта в Главзап- 
строе.

Необходимо тресту снизить 
себестоимость строительства, ко­
торая еще очень велика. Причин 
высокой себестоимости много. 
Взять хотя бы тот факт, что 
многие работы продол.жают вы­
полняться вручную из-зо отсут­
ствия погрузочно-разгру',зочных 
механизмов, а это приводкт к 
излишней трате средств.

Работ у строителей мног'о. 
Большие объемы работ должны' 
быть выполнены и на Ковдор- 
ской строительной площадке. 
Одним из важных объектов яв­
ляется Дом культуры. Участок 
«Жилстрой» должен приложить 
все силы для того, чтобы этот 
объект был сдан в эксплуата­
цию к 50-летию Советской вла­
сти. Здесь будут держать серьез­
ный экзамен: руководители уча­
стка, производители работ, ма­
стера и рабочие. Темпы и каче­
ство, качество и темпы—вот ос­
нова основ, которая должна быть 
законом для строителей. Медлить 
с этим объектом нельзя. Необ­
ходимо всем проникнуться глу­
боким чувством ответственности 
за этот объект.

Строители нашего треста дол­
жны придти с хорошими пока­
зателями по выполнению плана 
к концу текущего года, с тем, 
чтобы внести свой вклад в вы­
полнение грандиозных задач, на­
меченных XXIII съездом КПСС.

В. Т РЕБУ Ш И Н И Н . 
Заместитель начальника 
СУ-271 треста «Ковдор­

строй,

Ф. П. Шуляк — бригадир сле,- 
сарей обогатительной фабрики, 
мастер по ремонту оборудова­
ния, хороший рационализатор.

Фото Ф Бурцева,

Больше
рацпредложений

Одним из основных .законов 
производства является внедрение 
наиболее износоустойчивых кон­
струкций, деталей, узлов. Это 
большая и важная проблема все­
гда должна быть в поле зрения 
рационализаторов.

Надо помнить о том, что мы 
не сможем работать ритмично, 
если будем ставить вопросы 
только сегодняшнего дня, не ду­
мая о будущем. С мыслью о 
завтрашнем дне наши рациона­
лизаторы много сделали дляyвeJ 
личения срока службы деталей 
и узлов; таким рацпредложени­
ем явилось изменение подшип­
ника нижней опоры классифи­
катора, что значительно увели­
чило срок службы последнего. 
Автором этого предложения яв­
ляется тов. Фандюшкин.

Предложение тов. Шуляк 
Ф. П. по бетонированию секто­
ров маятниковых питателей ре­
шило проблему с футеровкой по­
следних, и еще ряд предложе­
ний было сделано им, где он 
показал себя неутомимым рацио­
нализатором.

Однако не все товарищи по­
нимают важность этого вопроса, 
и зачастую там, где можно пред­
ложить такое, что облегчит их 
труд, требуют одного: «З авари !», 
я имею в виду просыпи, пере­
ливы , утечки с конвейеров, те­
ч ек  и т. д. Заваришь в одном 
мес’Ге, а утечка будет в другом. 
Значка нужно подумать о том, 
как ликвидировать это узкое ме­
сто, а не искать временного вы ­
хода из полож ения.

Много мож но привести при­
меров хорошо продуманных рац­
предложений, позволяю щ их об- 
'легчить труд раб<К,их Д  Уп­
ростить технологической про­
цесс, но нужно помнить, ?т о  ни 
одно предложение не принесет 
должный эффект, если людО. 
обслуживающие агрегаты, не от­
несутся к нему с душой.

Сегодня нужно думать о том, 
что может облегчить труд завт­
ра. Сейчас нужно работать над 
тем, что в будущем даст вы со­
кую культуру труда. Вот в этом 
направлении и должна работать 
рационализаторская мысль.

А. СИДОРЕНКОВ. 
Начальник цеха обогащения.



2 РУДНЫЙ КОВДОР 20 августа 1966 года № 34

П А Р Т И Й Н А Я Ж И 3 Н Ь

Улучш ить работу орса
В орсе прошло заседание пар­

тийно-хозяйственного актива по 
итогам работы за 7 месяцев. На 
активе были вскрыты недостат­
ки и намечены мероприятия для 
устранения их.

Работники орса решили вы ­
полнить план товарооборота к 
28  декабря и перевыполнить го­
довой план на 8 0  тыс. рублей, 
довести удельный вес продажи 
промышленных товаров до 36 
процентов, улучшить изучение 
спроса покупателей, дополни­
тельно закупить товаров на 33 0  
ты с. рублей.

Решено провести 6 выставок 
продажи промтоваров, 2 базара 
— школьный и новогодний, 35 
кулинарных выставок, организо­
вать диэтическое питание в 
столовых, улучшить продажу ку­
линарных изделий.

Работники орса хотят обратить 
особое внимание на качество вы ­
пускаемых изделий по общепи­
ту, увеличив число овощных 
блюд на 30 , молочных на 40  и 
рыбных на 30 процентов.

Предполагается в 1 9 6 6 -6 7  го­
дах охватить техучебой 2 5 0  че­
ловек и обучить торговым про­
фессиям 4 0  учеников.

В магазине № 1 и в столовой 
№  2 будет организована школа 
передового опыта работы, что 
даст возможность привить моло­
дым работникам торговли лю­
бовь к своей профессии, чувст­
во высокой ответственности зс 
порученное дело и коммунисти­
ческое отношение к труду.

Совещание обратилось к УРСу 
Министерства черной металлур­
гии СССР с просьбой выделить 
одну автомашину для перевозки 
товаров, изыскать средства для 
постройки двух каменных пяти­
этажных домов для работников 
орса, один в Ковдоре, а другой 
на подсобном хозяйстве.

Решение партийно-хозяйст­
венного актива направлено на 
улучшение работы орса.

Н. ОВСЯННИКОВ. 
Заместитель начальника 
орса.
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Ма с т е р  х о л о д а
Идет по базе орса низкого 

роста человек, в рабочем костю ­
ме, на вид совсем не примет­
ный, но почему-то все с ним 
очень вежливо здороваются. Дру­
гие при встрече улыбаются. Ви­
дать хороший это человек.

—  Николай Павлович,— обра­
щается к нему женщина в си­
нем халате,— что-то плохо у нас 
работает холодильник.

Е с л и  з а я в к а  п о п а л а  в е г о  
блокнот, то она будет при пер­
вой возможности выполнена.

Механик холодильных устано­
вок орса Н. П. Бодухин рабо­
тает по своей специальности 
уже свыше двенадцати лет, из 
них только в орсе Ковдорского 
комбината более девяти лет.

Чувствуя ответственность пе­
ред народом за качество своей 
работы, Николай Павлович ста­
рается как можно скорее ока­
зать помощь «больном у» холо­
дильнику. Ш утка ли сказать: 
без холода могут погибнуть де­
сятки тонн высококачественных 
продуктов, пропадет труд сотен 
людей, которые трудились над 
изготовлением продуктов, убы т­
ки могут быть огромные.

А поэтому мастер холодиль­
ных установок не считается со 
временем: если беда случилась 
в выходной день или в празд­
ник, то Николай Павлович пре­
рывает свой отдых, принима­
ется за дело, и до тех пор его 
не оставит, пока не убедится, 
что холодильник работает нор­
мально.

Надо прямо сказать: уж очень 
мал штат работников по холо­
дильным установкам, нет слеса­

рей, нет резервных механиков, 
но это тов. Бодухина не стра­
шит, сил у  него много. Он у с ­
певает проводить не только про­
филактический ремонт, кроме 
срочного, но он еще проводит 
занятия с машинистами холо­
дильных установок, объясняя им 
как лучше производить ремонт.

Характерно то, что свои за­
мечания он высказывает так, 
что человек никогда на него не 
обидется, но свои ошибки уч­
тет. Очень редкая черта харак­
тера человека.

Нужно не забывать, что хо­
лодильные установки, которые 
он обслуживает, находятся в 
Еовдоре, Вне, Слюде и Риколат- 
ве. И как наш мастер успевает 
везде, это просто удивительно.

Если вы приносите из мага­
зина свежие продукты, то знай­
те, что в этом большая заслуга 
Николая Павловича— его холо­
дильные установки всегда в 
полной исправности.

В. ЛАЗУТИН.

Улица Зеленая
Хотим завести речь о чистоте 

улицы, имеющей красивое на­
звание—Зеленая. С одной сторо­
ны улицы стоят благоустроенные 
дома, с другой—дремучий бор. 
В бору лежат остатки дровен- 
ников, мусор от них и еще не 
вывезенные дрова.

Необходимо: Ж КО комбината
вывезти дрова из зеленой зоны 
и организовать воскресник по 
уборке мусора из леса. Жители 
Зеленой улицы безусловно орга­
низованно выйдут на воскресник.

С. ВАРАКСИ Н ,
Т. ЯБРИ КО ВА .

Р А Д О С Т Н Ы Е
В Е С Т И

Получено сообщение о том, 
что для комбината отгружено с 
завода 15 автомашин марки 
«БЕЛ АЗ», которые в скором 
времени должны прибыть вК ов - 
дор и пополнить парк автома­
шин нашей автобазы.

Водителями новых автомашин 
будут самые лучшие, самые до­
стойные шофера.

Увеличение парка автомашин 
даст возможность руднику «Ж е­
лезный» перевыполнить годовой 
план по вскрыше, но для этого 
требуется расторопность руко­
водства рудника в части пра­
вильной организации труда. Осо­
бое внимание должно быть об­
ращено на состояние автодорог 
на руднике. Всем известно: пло­
хая дорога портит автотранс­
порт.

Так поступают 
советские люди

13 августа я покупала биле­
ты в кинотеатре «Ю н ость» на 
последний сеанс. Получив биле­
ты, я забыла у  кассира взять 
сдачу в сумме 4 рубля, но 
вспомнила об этом тогда, когда 
начался сеанс и касса, безу­
словно, была уже закрыта.

На другой день я пришла к 
открытию кассы  и сказала о 
том, что я забыла вчера полу­
чить ' сдачу.

—  А я сразу же отложила 
ее. —  Сказала кассирша тов. 
Дорохина В. И. и возвратила 
мне деньги.

Хочется поблагодарить кассир­
ш у кинотеатра «Ю н ост» тов .Д о- 
рохину В. И. за ее честность. 
Да, так поступают советские 
люди.

Л. КОВАЛЬ. — • —

Пионерский 
поход

В один из августовских дней 
группа ребят в количестве 25 
человек из пионерского лагеря 
«Искрянка» отправилась в поход.

День был дождливым, но это 
не портило настроения, шли бод­
ро, с песнями, незаметно при­
шли в намеченное место на бе­
регу озера, где и раскинули па­
латки на ночлег.

Всем хотелось встретить восход 
солнца. И когда это время по­
дошло, ребята были уже на но­
гах и увидели необычайную кра­
соту.

Кузин Гена и Семигулин Раис 
не отходили от озера и налови­
ли много рыбы для ухи, которая 
была необыкновенно вкусной.

Ребята собирали грибы и яго­
ды, играли в различные игры, 
пели песни у костра, две ночи 
провели в лесу.

На всю жизнь запомнится де­
тям этот интересный поход.

Р. ЧУБУКО ВА.

М О Р Е  О В С А
Уборочная кампания на нашем 

подсобном хозяйстве в самом 
разгаре. Активное участие в ко­
шении овса и его силосовании 
принимают многие организации 
г. Ковдора. Сорок человек из 
автобазы комбината были по­
сланы на подхоз, после них вы­
езжали на уборочную работники 
управления комбината в количе­
стве 62-х человек.

Хороший в этом году уродил­
ся овес. На одном поле его бы­
ло посеяно 25 гектаров, там 
уборка идет полным ходом. Но 
есть еще второе поле— 150 гек­
таров, где овес еще лучше, там 
к уборке еще не приступали. 
Конные и тракторные косилки 
несомненно быстро сделают свое 
дело, а вот сгрести в кучу, по­
грузить на автотранспорт зеле­
ную массу работникам подхоза 
не под силу, здесь без помощи

не обойдешься, а поэтому все 
организации нашего города дол­
жны точно в установленные сро­
ки и не менее запланированно­
го количества людей, посылать 
на помощь нашему сельскому 
хозяйству.

Директор подсобного хозяйства 
тов. Юницкая называет это по 
ле овса морем. Да, действитель­
но, это море протянулось с од­
ного конца леса до другого.

Если мы—ковдорчане, сможем 
убрать это море овса, то всю 
зиму у нас будут в магазинах 
бесперебойно продаваться молоч­
ные продукты и мясо.

Вот из этих соображений ру­
ководители наших предприятий, 
партийные и профсоюзные орга­
низации должны со всей серьез­
ностью подойти к вопросу убо­
рочной кампании на подхозе.

ЮНЫЕ ФУТБОЛИСТЫ

22 августа исполняется 45 лет 
Коми АССР. Неузнаваемо изме­
нилась столица республики — 
Сыктывкар и наиболее крупные 
города Воркута и Ухта. Много­
численные многоэтажные жилые 
дома, различные административ­
ные и культурно-бытовые здания 
органически вписались в город­
ские пейзажи.

Десятки тысяч семей справили 
новоселье в благоустроенных 
квартирах.

На снимке: улица Московская 
в Воркуте.

Фотохроника ТАСС

14 августа на стадионе 
«Т р у д» состоялся большой спор­
тивный праздник, посвященный 
Дню строителя, где приняли 
участие детские дворовые фут­
больные команды детского спор­
тивного клуба.

Это первое выступление дет­
ского спортивного клуба прошло 
в упорной спортивной борьбе.

В матче приняли участие две 
команды —  «Ч айка» и «И с-

крянка». Результат игры 2 :0  в 
пользу команды «Ч айка». Авто­
ры забитых мячей: Старицин и 
Гращенков.

Хочется отметить особенно ре­
зультативную игру центрально­
го нападающего команды «Ч ай­
ка» Лобанова и правого защит­
ника Панкратова.

В. КОМАРОВ. 
Руководитель детского 
спортклуба.

S3»

У к а з  в д е й с т в и и

По з о р  п ь я н и ц а м
В то время как в нашей стра­

не все больше и больше стано­
вится ударников коммунистиче­
ского труда, все шире и шире 
развертывается социалистиче­
ское соревнование, растет твор­
ческая инициатива масс, часть 
людей нарушает наши советские 
законы. И в основном это про­
исходит тогда, когда человек на­
ходится в пьяном виде, т. е. в 
полусумасшедшем состоянии. Те­
перь по новому Указу вина лю­
дей, совершивших хулиганские 
действия под градусами, усу­
губляется.

Кировский народный суд не­
давно рассмотрел дело любите­
ля «повеселиться» Аверкиева 
В. А., который учннил скандал 
в своей квартире и хотел рас­
правиться с женой. Он получил 
один месяц принудительных ра­
бот с удержанием 20 процентов 
из зарплаты.

Шофер Енского ЛПХ Дьячков 
А. А. оскорбил человека и аре­
стован на 10 суток.

Не имеющая постоянной рабо­
ты Корепанова А. А., будучи 
арестованной за мелкое хулиган­
ство, нарушила установленный 
режим в КПЗ, и, без разреше­
ния ушла в город, напилась пья­
ной, была подобрана в лесу. Ей 
продлен, срок содержания под 
стражей на 10 суток.

Овчинникова IT. А., нигде не 
работающая, систематически
пьянствовала, сломала дверь, ос­
корбила соседку, за что осужде­
на на 15 суток.

Адрес редакции: город Ковдор. улица Кирова, дом № 3, комната 9, 
Типография «Кандалакшский коммунист»

Доворовались
В общежитии по улице Киро­

ва № 3 часто терялись ценные 
вещи. Исчезали они из комнат, 
где проживали жильцы. Исчеза­
ло белье, вывешенное на черда­
ке. Из красного уголка были 
похищены шторы.

Недавно воры были пойманы. 
Ими оказались супруги Емелья­
новы, проживающие в общежи­
тии. Она—работница орса, а он 
электрослесарь обогатительной 
фабрики. Оба прилично зараба­
тывали, но почему они занима­
лись таким грязным делом— рас­
кроет суд, который состоится 
над ними.

Не место супругам Емельяно­
вым среди честных людей, их 
необходимо изолировать от об­
щества'—таково мнение всех жи­
телей общежития.

Н. ЗЕЛ ЯН И Н А . 
Комендант общежития.

Арестован на 10 суток за 
хулиганство Устинов В. А.— грей­
дерист рудника «Железный». По 
лучил штраф 30 рублей слесарь 
базы механизации треста Яку­
шев А. И. за хулиганские дей­
ствия. Слесаря СУ-174 Кирилен­
ко И. Е. и Кукин Г. М. в сто­
ловой после коллективной пьян­
ки оказали сопротивление мили­
ции и были арестованы на 10 
суток каждый.

Повар столовой № 1 орса Ле­
бедева Е. А. за ссору по убор­
ке лестничной клетки подверг­
лась штрафу 30 рублей, такому 
же наказанию подверглась Ни­
кулина Г. П. — маляр Енского 
ЛПХ за сквернословие.

За мелкое хулиганство аре­
стованы на 5 суток: бурильщик 
рудника «Железный» Борисевич 
А. И. и экскаваторщик СУ-174 
Бабалов И. В.

Большая часть этих людей 
осознает свою вину и никогда 
не допустит подобного, но те, 
которые совершат хулиганские 
действия вторично — наверняка 
будут осуждены народным су- • 
дом и получат более строгое на­
казание.

Очень важно в коллективах 
провести с этими людьми соот­
ветствующую работу, пусть они 
ответят за свои действия перед 
коллективом. Мной приведены 
фамилии правонарушителей и 
указано место работы именно для 
того, чтобы общественные орга­
низации обратили внимание на 
этих людей.

Важно сейчас навалиться всем 
на хулиганов и вытравить это 
отрицательное явление из нашей 
жизни. Пора навести в городе 
образцовый порядок.

А. ВО РО БЬЕВ . 
Начальник паспортного сто­
ла.

Редактор Ю. Н. Ш АБАНО В

правление ковдорского кол 
лектива № 10 охотников и 
рыболовов сообщает, что охо­
та на водоплавающую и бо­
ровую дичь открывается с
3 сентября 1966 года с 1Й 
часов.

Ковдорский спортивно-техниче­
ский клуб объявляет прием на 
курсы повышения квалификации 
шоферов на второй и первый 
классы.

Обращаться: ул. Парковая,
дом 33 ГК ДОСААФ.

телефон №  8-33.
Зак. 4243
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Скоро в шкоду

КОВДОР
Орган партийною комитета, профсоюзного комитета 

и дирекции горнообогатительного комбината

35 (214) 
Год издания 5-й СУББОТА, 27 августа 1966 года

Ежегодно . школа открывает 
двери перед малышами, которые 
еще не умеют ни читать, ни 
писать. Проходит учебный год, 
и наши малыши уже овладели 
навыками чтения и письма. Рас­
ширился их кругозор, более s ос­
мысленными стали интересы, 
сложнее вопросы детей. Как ни­
когда здесь нужно внимание ро­
дителей к своим детям.

Но чьи благородные руки, на­
учат малышей читать и пи- 
рать?

Это учителя начальных клас­
сов:'люди, которые отдают все 
свои силы и знания молодому 
поколению. И нужно назвать 
лучших из них, это Шипова
Н. Д., Володина М. В., Рыбаль- 
чонко Н. А. и многие другие.

Идут года. Ученик переходит 
из класса в класс, приобретая 
все больше и больше знаний. 
Путеводителем по науке для 
ученика является учитель стар­
ших классов. Он должен умело 
заинтересовать ученика своим 
предметом, привить ему любовь 
к науке. Какое это благородное, 
трудное, но почетное дело. Боль­
шинство учеников своим идеалом 
считают учителя, берут с него 
пример, подражают ему. В  на­
ших двух школах есть много 
таких хороших учителей, это 
Завьялова В. П., Гладкова А. И., 
Савкова Г. Д., Никифорова М. Н,, 
Чернышева П. Ф. и, конечно, 
еще многие другие.

Ковдорские школы готовы к 
учебному году. Учеников ждут 
светлые, просторные классы. Все 
помещения выглядят празднич­
но, нарядно. Фасад восьмилетней 
школы заново покрашен, ис­
правлена ограда двора, здание 
выглядит совсем новым.

Наша десятилетняя школа 
примет в первый класс 166 де­
тей, а восьмилетняя 140. А 
всего будет обучаться в обеих 
школах около 2500 учеников, 
1700 в одной и 800 в другой. 
Цифры весьма внушительные.

Надо сказать, что на будущий 
год школы будут малы, и необ­
ходимо подумать сегодня о стро­
ительстве новой школы.

Многие родители с большим 
интересом готовят своих детей 
к школе: покупают им учебни­
ки, тетради, письменные принад­
лежности. Но кроме покупок, 
видимо, еще требуется задушев­
ная беседа отца и матери со
своим ребенком о предстоящей 
учебе. Эта беседа имела бы 
болыное воспитательное значе­
ние. Да и самим родителям раз­
ве не интересно будет вспом­
нить свои школьные годы?

Итак, первого сентября за­
звенит первый звонок нового 
учебного года.

Детям пожелаем хорошей и от­
личной учебы, а педагогическому 
коллективу — плодотворной рабо­
ты на благородной ниве народ­
ного образования на благо на­
шей Родины.

Н О В А Я  Т Е Х Н И К А
На нашем горнообогатительном 

комбинате из года в год вступа­
ет в строй новая техника, что 
ускоряет и усовершенствует тех­
нологические процессы, улучша­
ет условия труда, высвобождает 
рабочие руки, и люди перево­
дятся на другие участки.

Плановые задания по разви­
тию технического прогресса на 
комбинате за 1965 год и за 
первое полугодие текущего „года 
выполнены полностью по всем 
показателям.

Рудник «Железный» досрочно 
(раньше на 2 года против пла­
на) переведен полностью на 
прогрессивный метод бурения 
шарошечный, что стало возмож­
ным благодаря болынрй творче­
ской работе коллектива горня­
ков по модернизации и освое­
нию шарошечных станков . типа 
БСШ-1м. Только лишь по одно­
му этому мероприятию сэконом­
лено 169,0 тыс. рублей.

| На обогатительной фабрике по 
государственному плану подле­
жала автоматизации одна секция 
шаровых мелышц и один су­
шильный барабан. Коллектив 
фабрики и цеха контрольно-из­
мерительных приборов и автома­
тики не только обеспечили вы­
полнение планового задания, но 
и мобилизовав внутренние ре­
зервы, своими силами автомати­
зировали сверх плана еще одну 
секцию, и перевели на автома­
тический контроль еще два су­
шильных барабана, сэкономив 
тем самым государству 112,0 
тыс. руб. в год.

Кроме того, этим же коллек­
тивом разработан проект цент­
рализованного диспетчерского 
управелния . автоматизирован­
ными мельницами из одного 
диспетчерского пункта, вместо 
операторных, предусмотренных 
проектом института «Механобр».
При реализации этого проекта ос­
вобождается дополнительно ми­
нимум 6 человек операторов.

В  I  и 11 кварталах текущего 
года силами этих цехов ведут­
ся работы по реализации этого 
проекта, являющегося результа­
том творческих поисков коллек­
тива.

В  результате больших усилий 
электрослужбы фабрики, руково­
димой тт. Зайцевым и Девочки­

ным, и коллективом КИПа ве­
дутся большие работы по авто­
матизации хвостовых насосных 

! станций, насосной оборотного 
| водоснабжения и отдельных тех- 
I нологических агрегатов дробиль- 
1 ных цехов и транспортерных 
линий.

По результатам выполнения 
плана новой техники за 1965 

! год коллективы цехов комбина­
та премированы мз централизо­
ванного фонда новой техники 
предприятия на общую сумму 

! 16.015 рублей с охватом ИТР 
[и рабочих в количестве 194 че- 
Iловека.
j Успешное выполнение плана 
внедрения новой техники к 
1965 году значительно повы­
сило творческую инициативу 
ИТР и рабочих комбината в 
борьбе за технический прогресс. 
Только лишь за первый квар­
тал этого года 122 рационали­
затора внесли ценные предло­
жения с общей эффективностью 
56.674 рублей в год.

Свыше 70 процентов всех ИТР 
цехов комбината являются чле- 

1 нами творческих бригад и рабо­
тают над решением особо важ­
ных проблем технического со­
вершенствования процессов про­
изводства.

Наряду с положительными ре­
зультатами имеют место сле­
дующие недочеты в работе твор­
ческих бригад и коллективов це­
хов в целом:

не налажена работа по 
цеховому и оперативному ис­
полнению заданий по новой тех­
нике, отсутствуют четкие гра­
фики работ;

слабо ведется работа по
подсчетам технико-экономиче­
ских результатов и не своевре­
менно оформляются актами вы­
полненные работы;

—  из-за недостатка кадров
не организованы в цехах спе­
циальные монтажно-строитель­
ные бригады, которые необходи­
мы для выполнения работ по 
новой технике.

.Если ликвидировать все эти 
недостатки и узкие места, то 
можно будет надеяться на боль­
шой успех но внедрению новой 
техники в текущем году.

А. КУЗНЕЦОВ.

Воспитательная 
работа

23 августа в красном уголке 
раскомандировочной состоялось 
открытое партийное собрание
рудника «Железный» с повест­
кой дня: «О выполнении кри­
тических замечаний коммуни­
стов на партийных собраниях». 
С докладом по эрому вопросу 
выступил секретарь партийного
бюро рудника тов. Кубасов Б. И.

В прениях был отмечен поло­
жительный факт: широкий раз­
ворот работ по строительству 
рудовозных дорог на руднике. В 
скором времени вопрос о пло­
хих автодорогах может быть 
снят с повестки дня, тогда как 
ранее он был предметом дискус­
сий и критических замечаний 
коммунистов.

Многие ораторы уделили боль­
шое внимание воспитательной 
работе, которая всегда подверга­
лась острой критике.

Высказывались пожелания: 
прививать людям чувство кол­
лективизма, инженерно-техниче­
ским работникам больше уделять 
внимания воспитательной рабо­
те со своими подчиненными, 
знать их бытовые условия, ин­
тересоваться не только произ­
водственными делами людей, но 
и их семейными вопросами. По­
чему бы отдых не сделать кол­
лективным? Посещение стадио­
на, выезд на рыбалку, ходьба 
на лыжах в зимний период и 
другие мероприятия вполне мож­
но проводить экипажем, участ­
ком и даже всем коллективом 
рудника. Это сблизит людей, даст 
каждому возможность узнать 
товарища ближе и помочь ему 
исправить свои недостатки.

Партийное собрание в приня­
том решении обязало партийное 
бюро совместно с администра­
цией и рудкомом разработать 
план конкретных мероприятий по 
воспитательной работе.

Н. СМИРНОВ.

Спортивный
праздник

28 августа в 11 часов на ста­
дионе «Труд» начнется спортив­
ный праздник, посвященный 
«Дню шахтера».

В  программе: легкоатлетиче­
ские соревнования, метание гра­
наты, толкание ядра, кросс и 
эстафета.

Состоится футбольный матч 
между командами: рудник «Ж е ­
лезный»—автобаза.

Победители спартакиады по­
лучат награды.

На стадионе будет играть ду­
ховой оркестр. Орс организует 
Ьуфет.

На праздник приглашаются 
все жители нашего города.

Ю. М АЛАИ ЧУК.

Навстречу знаменательной дате
Приближается знаменательная 

юбилейная дата, гордость всего 
нашего многомиллионного совет­
ского народа—50-летие Совет­
ской власти,— полувековой путь 
повой эры человечества. Торже- 
(твом и трудовыми победами на­
роды нашей великой страны от­
метят этот грандиозный празд­
ник.

Все учреждения культуры от­
метят эту дату тематическими 
творческими выступлениями. По
всей стране пройдут фестивали, 
началом которых явятся смотры.

Ковдор имеет много способ­
ных и талантливых людей. К аж ­
дый может показать свои спо­
собности записавшись в самоде­
ятельные коллективы: хоровой,
танцевальный, художественного 
слова, драматический, солистов,
местных поэтов и музыкантов.

Жителям нашего города необ­
ходимо принять деятельное уча­
стие в работе клуба, включив­
шись в самодеятельные коллек­
тивы, которые должны к знаме­
нательной дате показать свое 
мастерство.

В. С КРЫ Л  ЕВА.

СТРОЙКИ
НОВОЙятилетки

Ачинский гл и н о зе м н ы й - 
пусковая стройка 

п я т и л е т к и
КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ. Строители треста 

«Ачинскалюминстрой», сооружающие Ачинский 
глиноземный завод, все делают для того, чтобы 
строительство завода-гиганта было завершено в 
намеченные сроки. Завод-гигант входит в ком­

плекс предприятии алюминиевой промышленно­
сти, создаваемый в Красноярском крае.

На снимке: на строительстве Ачинского глино­
земного завода.
Фото Ю. Бармина. Фотохроника ТАСС

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! 11артийная ж и зн ь
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Завтра—День шахтера СО ВЕТЫ
П ЕД А ГО ГА УЧИТЕ ДЕТЕЙ и н о с т р а н н о м у  я з ы к у

проконсультировавшись с учите­
лем, работать по таким пособиям 
сможет каждый, имеющий знания 
по иностранному языку в объеме 
средней школы.

Родителям, желающим обучать 
своих детей иностранному язы­
ку, можно дать некоторые реко­
мендации.

Начинать изучение иностран­
ного языка можно с 5 6 лет. Не
бойтесь, что произойдет смешение 
языков: ребенок прекрасно отли­
чает родной язык от иностранно­
го. Десять-пятнадцать минут в 
день будет вполне достаточно для 
занятий языком. Главное не 
пропускать ни одного дня. Заня­
тия должны носить игровой ха­
рактер.

Не следует увлекаться навязы­
ванием новых для ребенка поня­
тий, не сбиваться с игры и не 
переходить на скучные и ненуж­
ные объяснения; это может убить 
у  ребенка всякий интерес к ино­
странному языку.

Вопрос: «С чего начинать?»
  должен быть очень хорошо
продуман. Скажите детям не­
сколько вступительных слов о 
том, что есть страны, где все, в 
том числе и маленькие дети, го­
ворят, например, на немецком

языке, что такой язык нетрудно 
выучить. Зная его, можешь пере­
писываться с детьми, а при 
встрече разговаривать.

J  На первом занятии можно раз­
учить с детьми числительные, ко- 

i горые легко запоминаются. Если 
сюда еще добавить такие выра­

ж ения, как -.Здравствуйте», 
; «Доброе утро... день.!, вечер», 
I «Спокойной ночи» и «До сви­
дания»,. то этого будет достаточ- 

| но.
; Каждый день знакомьте ребен­
ка с новыми предметами. Но 

(пусть слова, выражающие их, не 
будут только словами. Пусть все 
это будет во фразах с вопросом: 
«Что это?» и с ответом: «Это
стол (стул, комната)» и т. д. Это 
уже лексика, плюс грамматика.

; Это уже беседа, пусть, самая про­
стейшая. И не надо делать так 
чтобы спрашивали только вы, а 
дети только отвечали. Пусть бу­
дет и наоборот.

Такая помощь родителей ре­
бенку может сделать иностранный 
язык самым его любимым предме ­
том, когда он будет учить ино­
странный язык в школе.

‘ С. МАЛЫШЕВА.
Учительница.

Как и все советские горняки 
с большим трудовым энтузиаз­
мом работают в новой пятилет­
ке угольщики Воркуты. Особен­
но отличается здесь коллектив | 
шахты № 1 «Капитальная»—ста­
рейшая в Заполярной кочегарке. I 
Ей без малого четверть века. Но 
о возрасте предприятия свиде­
тельствует только самый высо­
кий в Воркуте террикон. В ос­
тальном «старушка» выглядит 
молодой. Промышленная пло­
щадка утопает в зелени, уютно 
и нарядно в здании администра­
тивно-бытового комбината шах­
ты.

Возросла и мощность «Капи­
тальной». Опережая график, тру­
дится коллектив горняков. За

На корпусе сушки установле­
на колонка с газированной во­
дой. Работники цеха сушки име­
ют возможность утолять жажду 
прекрасным напитком. Отпуск во­
ды бесплатный.

А почему в других цехах нет 
сатураторных установок? Этот 
вопрос нужно задать начальни­
кам цехов.

* * *
На складе Г'ОКа скопилось 

большое количество оборудова­
ния, которое прибыло по заяв­
кам, но лежит мертвым грузом.

семь месяцев Родина получила 
от шахтеров «Капитальной» 43 
тысячи тонн угля сверх зада­
ния.

Лучшие результаты у бригады 
проходчиков Вениамина Дмит­
риевича, Веселкова, удостоенног о 
недавно высокой правительствен­
ной награды—ордена Трудового 
Красного Знамени. Коллектив 
старается удержать первенство 
и ко Дню шахтера. -

На снимке: слева направо —
крепильщики Н. М. Голованов, 
Ф. К. Казарез, бригадир В. Д. 
Веселков, крепильщики И. Ф. 
Ищенко и И. И. Гайна.

Встал вопрос: не занести ли его 
в список неликвидов? Пусть на­
чальники цехов в ближайшее 
время скажут свое слово.

* * *
В отделе снабжения комбина­

та имеется ведомость подхода 
грузов, но мало кто ей интере­
суется. Желательно, чтобы ей 
заинтересовались многие руково­
дящие товарищи, особенно—на­
чальники цехов и служб.

*  *  *

В середине сентября состоится 
игра на первенство среди юных 
футболистоп на приз «Кожаный 
мяч».

j  Изучение иностранного языка 
имеет важное познавательное зна­
чение, является ключом к глубо­
кому, сознательному овладению 
родным языком.

К  сожалению, не все родителя 
понимают, как важно в наше 
время знать языки, даже те из 
них, которые в той или иной сте­
пени владеют иностранным язы­
ком, не помогают своим детям 
изучать его.

Учить иностранному языку 
своих детей может каждый сам 
и в свободное время. Ведь каж­
дый когда-то изучал один из 
иностранных языков в школе.

Дело в том, что словарный за­
пас .маленьких детей невелик, 
конструкция употребляемых ими 
предложений проста, и овладеть 
иностранной речью в соответ­
ствующем объеме им легче, чем 
в старшем возрасте, когда родная 
речь богаче и сложней и соответ­
ственно труднее становится вы­
разить свои мысли на иностран­
ном языке тем малым запасом 
слов, которым ребенок владеет на 
начальном этапе обучения.

Привив детям первоначальные 
знания по иностранному языку, 
родители окажут большую услу­
гу и своим детям, и учителю. И 
уже в пятом классе можно было 
бы обучать детей тем понятиям, 
которые интересны одиннадЦатн- 
двеиадцатилетнйм школьникам.

В последнее время появились 
прекрасные пособия по немецко­
му и английскому языкам для 
дошкольников. Предварительно

Неделя 
детского кино

Впервые кинотеатр «Юность» 
проводит неделю детского кино 
накануне учебного года.

Кино в жизни школьника за­
нимает большое, место, поэтому 
подбор фильмов производился с 
учетом их воспитательного и по- 
знавательского значения.

«Неделя» началась 26 августа 
с фильма «Друзья из табора». 
27 августа—фильм «Александр 
Невский».

...10 лет лентяй Нильс, нахо­
дивший удовольствие в том, 
чтобы мучить животных, превра­
щен в лилипута. О его дальней­
ших приключениях ребята узна­
ют, просмотрев цветной широко­
экранный шведский фильм «Чу­
десное путешествие Нильса с 
дикими гусями», который будет 
демонстрироваться 28 августа.

29 августа дети увидят на эк­
ране кинотеатра «Приключения 
Гекльберри Финна» — цветной 
широкоэкранный фильм, постав­
ленный в СШ А по одноименно­
му роману Марка Твена.

30 августа кинотеатр покажет 
ребятам гайдаровского Мальча­
т а  в цветном широкоэкранном 
фильме «Сказка о Мальчише- 
Кибальчише».

В  программу недели включен 
один мультипликационный цвет­
ной широкоэкранный фильм по 
сказке Андерсена «Дикие лебе­
ди».

Приглашаем в кинотеатр и де­
тей детских садиков.

Начало всех сеансов в 11 ча­
сов. Работает предварительная 
касса. Билеты можно приобрести 
заранее на любой фильм.

С 1 сентября с каждой среды 
будут продаваться билеты на 
ближайший воскресный детский 
киноутренник.

И. СУМ ИЛ И НА. 
Директор кинотеатра «Юность.

' П О П РАВКА
В предыдущем номере, нашей 

газеты в заметке «Заседание 
цехкома» вкралась ошибка. Ме­
ста смен в социалистическом со­
ревновании за июль на корпусе 
обогащения распределяются так: 
первое место—смена тов. Мор­
гунова, второе место—-смена тов. 
Богдановича, третье место- сме­
на тов. Пурица.

Книжная

В техническую библиотеку ком­
бината поступили новые книги.

I. ЭКО НО М ИКА, 
П Л А Н И РО ВА Н И Е

1. Сорокин В. А. Ставки и 
льготы по налогу с оборота. 
М, 1966 г.

2. Роговцев В. — Финансовое 
планирование на промышленных 
предприятиях. М. «Финансы», 
1966 г.

3. Справочник по финансово- 
экономическим расчетам. М, 
1966 г,

4. Основы методики внутриза­
водского хозрасчета. М, 1966 г.

И. ГО РН О Е ДЕЛО.
О БО ГА Щ ЕН И Е

1. Автоматизация обогатитель­
ных фабрик. М, «Недра», 1966 г.

2. Корнаухов Н. М. — Техно­
логия доводки коллективных кон­
центратов с помощью электри- 1 
ческой сепарации. М. «Недра», 
1966 г.

3. Воробьев Б. М. и др.—Ос ­
новы горного дела и обогащения 
полезных ископаемых. М, «Нед­
ра», 1966 г.

111. М ЕТ А Л Л У РГИ Я ,
М ЁТАЛО О БРАБО ТКА

1 Яковцев А. Д. Работа на 
строгальных и долбежных стдн- 
ках. М, «Высшая школа», 1966 г.

2. Гулаев А. (1. — Металлове­
дение, учебник для студ. вузов. 
М, 1966 г.

3. Хренов А. Д. — Справочник 
молодого кузнеца-штамповщика. 
М, «Высшая школа», 1966 г.

Удобно, экономно
Для экономии времени женщин, 

для разгрузки их от домашних 
дел, в нашем городе при банно­
прачечном комбинате открыта 
прачечная. Отдав в нее белье 
для стирки, вы получите его че­
рез 5—6 дней. Можно белье от­
дать и в срочную стирку, тогда 
через три дня оно будет готово. 
Еще быстрее можно получить 
белье, если сдать его в сетке, 
которая имеется в прачечной, в 
таком случае вы получаете его 
в сыром виде через 8* часов.

Для удобства клиентов пра­
чечная может покрахмалить 
белье. По вашему желанию: мо­
жет быть мягкое и жесткое крах­
маление.

Пользование прачечной намно­
го облегчит домашний труд на­
ших женщин.

Ф. ВО ЛО ДЬКИН .
Заведующий бано-прачеч- 

I ным комбинатом.

ИХ СУДИЛИ
16 августа товарический суд 

при Ж К О  ГОКа рассмотрел не­
сколько заявлений от жильцов 
дома № 12 по улице Зеленой о 
нарушениях правил социалисти­
ческого общежития.

За сквернословие, мелкое 
хулиганство и недостойное по­
ведение в быту товарищеский 
суд постановил:

Ботину С. С. (Енский Л П Х ), 
Горбунову А. Ф. (ГО К ), Алек­
сандрову Л. А. (10-летняя шко­
ла), Чаус Л. В. (Г О К )—каждую 
оштрафовать на 10 рублей с 
опубликованием в местной пе­
чати.

Г. З ВЕ ГИ Н Ц ЕВ .
Председатель товарищеско­
го суда. з

Редактор Ю. Н. Ш АБАНОВ

Кинотеатр 
«Юность»

27—28 августа 
Новый художественный фильм 

«Заговор послов» Начало сеан­
сов: 27— 11, 16, 18, 20 и 22 часа. 
28—13, 15, 17, 19, 21, и 23 часа 

27—в 22 часа документальный 
фильм «В Третьяковской гале 
рее».

29 августа
Новый болгарский широкоэк­

ранный фильм «Тринадцать 
дней». Начало в 13, 15, 17, 19,
21 и 23 часа.

30 августа 
Цветной франко-итальянский

фильм «Подвиги Геракла». На­
чало в 13, 15, 17, 19, 21 и 23 
часа.

31 августа 
Двухсерийный фильм «Предсе­

датель». Начало в 11, 16, 19 и
22 часа.

1 2  сентября 
Новый мексиканский фильм 

«Письма Росалии». Дети до 16 
лет не допускаются. Начало в 
13, 15, 17, '19, 21 и 23 часа.

Вечерняя школа продолжа­
ет запись учащихся в 5— 11 
классы.

Запись производится в но­
вом здании учебного комби­
ната ГОКа с 10 до 12 и с 
17 до 19 часов ежедневно, 
кроме воскресений.

Дирекция школы.

Редакция газеты «Рудный Ков- 
дор» помещается в доме № 3 по 
улице Кирова, телефон 8-33.

Адиес редакции: город Ковдор. улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон №  8-33.
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 4361

Фото А. Овчинникова.
Фотохроника ТАСС

К О Р О Т К О
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НОВЫЕ АВТОМАШИНЫ  
— ЛУЧШИМ Ш ОФЕРАМ
Работники автобазы ГОКа с

нетерпением  ж дали нового по­
полнения автопарка. И вот авто­
машины марки «В Е Л А З -54 0»  
прибыли в Ковдор.

Пятнадцать красавцев сверка­
ют св еж ей  краской. В се они н а­
ходятся в новом помещ ении: 
здании троллейвозного депо. По­
ка троллейвозов нет, здание от­
дано под гараж .

Давно уж е было реш ено: к 
вож дению  новы х автомаш ин до­
пустить только сам ы х дисц ипли­
нированны х, сам ы х трезвы х ш о­
феров, а разгильдяев и пьяниц  
близко до них не допускать. 
Долго и тщ ательно подбирались  
кандидатуры .

В ож дение новой автомашины  
засл уж ен но досталось тов. Мак- 
саковскому В. —  дисциплиниро­
ванном у ш оферу, исполнительно­
му и аккуратном у. Он хорош  на 
производстве, хорош  и в бы ту. 
На наш ем комбинате он работа­
ет четыре года, время вполне 
достаточное, чтобы хорош о и зу ­
чить человека.

Получил новый БЕЛАЗ и тов. 
Петухов В. —  член партийного  
бюро автобазы , честны й, принци­
пиальный человек, не даром кол­
лектив избрал его членом това­
рищ еского суда.

Попов В. и Войтенко М., лю- 
Д(1 с большим стаж ем , оба дис­
циплинированы , пользую тся д е ­
ловым авторитетом среди работ­
ников автобазы . Попов являет­
ся активным внеш татным авто­
инспектором. Эти два шофера 
вполне засл уж ен н о получили  
право водить новые автомашины.

Сели на новые БЕЛАЗы тт. 
Павлов В. и Бирюков П. — 
внеш татные автоинспекторы . 
Павлов готовится к вступлению  
в ряды коммунистической пар­
тии. Про Бирюкова говорят, что

он хорош ий сем ьянин, у него  
9 человек детей , которым он уд е­
ляет большое внимание.

П олучивш ий в свои руки руль  
нового БЕЛАЗа, тов. Нахушев 
С. С. несет больш ую общ ествен­
ную ответственную  работу: он
председатель цехового комитета.

Н азначены  инструкторами: по 
вож дению  и эксплуатации авто­
машин тов Прозоров Н. М., и 
по сборке -  Муицинский Н. И. 
Первый ездил на инструктаж  в 
г. Кривой Рог, а второй— на Мин­
ский автозавод. Теперь оба ин­
структора проводят инструктаж  
и занятия с шоферами по эк­
сплуатации новы х автомашин.

В умелы х руках новые авто­
мобили позволят руднику пер е­
выполнить план по добыче руды  
и по вскрыш е. БЕЛАЗы будут  
ходить в основном по вновь вы­
строенным дорогам, что даст воз­
мож ность увеличить и х пробег 
без капитального ремонта.

Б скором времени прибудут  
ещ е три автомашины этой ж е  
марки. Сейчас подбираю тся для 
этой цели опы тные, хорош ие  
водители. Многие шоферы дол­
жны  для себя сделать опреде­
ленны е выводы, и к пополнению  
автопарка в будущ ем году зар е­
комендовать себя с полож итель­
ной стороны, тогда и они полу­
чат новые автомашины и будут  
с гордостью их водить.

Новые автомашины, новое зда­
ние гараж а, новые дороги, хоро­
шие водители —  все благопри­
ятствует перевы полнению  плана 
добычи руды и самое главное—  
вскрыши.

В добрый путь, товарищи шо­
феры.

В. АНДРЕЕВ.

Сегодня на плато Расвумчорр

М урм анская область. Н а вы со­
когорном руднике «Ц ентраль­
ный» на плато Расвум чорр всту­
пает в строй еще один, третий 
по счету, ш естисотметровый вер­
тикальны й рудоспуск. З а о б л ач ­
ный рудник построен недавно, 
но страна уж е  получила отсюда 
больш ое количество кам ня пло­
дородия. С вводом в эксп л у ата­
цию нового рудоспуска каж дую  
минуту сам освалы  будут сбра-

ПАРТИЙНАЯ ЖИЗНЬ

Подготовка 
к зиме

2 5  августа в клубе «И скра»  
состоялось открытое партийное  
собрание треста Ковдорстрой»
с повесткой дня: «Подготовка к 
зи м е».

С докладом вы ступил главный  
инж енер треста В. Ф. Волков.

В ы ступивш ие в прениях кри­
тиковали Главзапстрой за то, 
что он не отпускает средства на 
строительство собственной п роиз­
водственной базы , которая край­
не необходима. В данное время 
база строится только за  счет  
средств заказчиков, а поэтому  
она не получает нуж ного разви­
тия.

Руководство треста и С У -2 7 1 ,  
отмечено в п рениях, не придава­
ли долж ного значения подготов­
ке зданий и сооруж ений произ­
водственной базы к зим е, в р е­
зультате чего эта работа сильно  
затян улась . Не готовы к работе 
в зимних условиях и бытовые 
помещ ения.

Говорилось о слабой работе по 
подготовке к зиме клуба и дет­
ского сада. В  этих зданиях р е­
монт до си х  пор не доведен до 
конца, хотя на собраниях вопрос 
о ремонте клуба поднимался  
очень часто.

Вы ступивш ие не прош ли мимо 
факта недостаточного выделения  
средств на ремонт помещ ений  
треста.

Секретарь партийного бюро 
треста тов. Гришуков А. Г. в 
своем вы ступлении говорил о 
том, что до сих пор не законче­
но благоустройство жилого дома 
№  7 , принадлеж ащ его тресту, а 
дом принят в эксплуатацию . Он 
напомнил о неподготовленности  
детских игровы х площ адок при 
домах и большое внимание у д е ­
лил вопросам культурного, орга­
низованного отдыха строителей.

Директор ТЭЦ В. В. М ихель- 
сон критиковал руководство тре­
ста за то, что оно не сум ело  
ликвидировать недоделки по зда­
нию ТЭЦ после монтажа котла  
и строительства подсобны х зда­
ний и сооруж ений. Недоделки  
были обусловлены  определенны ­
ми сроками, но сроки проходят, 
а недоделки не вы полняю тся, что 
сильно меш ает нормальной эк­
сплуатации здания, и отрица­
тельно сказы вается на качестве  
теплоснабж ения. Кроме того, 
трест медлит с производством  
ремонтных работ, которые необ­
ходимо закончить в сентябре, 
не оставляя и х на зиму.

Собрание приняло реш ение, 
направленное на полное оконча­
ние работ по подготовке зданий  
и сооруж ений к зиме в течение  
сентября.

В реш ении подчеркнуто: счи­
тать все работы по ТЭЦ перво­
степенными.

Т. СИЛАНТЬЕВ.

сы вать вниз 25 тонн апатитовой 
руды.

Рудник «Ц ентральны й» про­
д о л ж ает  расти. В будущ ем году 
его мощ ность возрастет до 
о млн. тонн руды  в год.

Н а снимке: нескончаемым по­
током идет апатитовая р уда  к 
рудоспускам  на заоблачном  п л а ­
то Расвум чорр. Здесь реш ается 
судьба будущ их урож аев.

Ф отохроника ТАСС.

знак
«5 сентября 1962 года, в 19 ча ­

сов 40 минут загруж ен  первый 
вагон ж елезного концентрата»—

«Тебе, Родина!» —. такую  н ад ­
пись мы увидим на мемори­
альном знаке, который будет 
установлен на стене корпуса обо­
гащ ения.

П редполагается из мозаики 
сделать ф игуру рабочего, д е р ­
ж ащ его  в руке кристалл мине­
рала.

Д ирекция ком бината обр ати ­
лась с заказо м  проекта такого 
мемориального зн ака  в Сочин­
скую худож ественную  м астер­
скую.
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I Положение о проведении 
эстафеты на приз газеты 

„Рудный Ковдор"
I. Ц Е Л Ь  П Р О В Е Д Е Н И Я

1. Вовлечение м ол одеж и  в регулярное занятие спортом .
2. Вы явление лучш их спортсм енов для пополнения сборной  

команды комбината.
3. П ропаганда физической культуры и спорта, как важ ного  

средства ком м унистического воспитания.

II. ВРЕМ Я  И М ЕСТО П Р О В Е Д Е Н И Я

С оревнование проводится на площ ади имени В. И. Л енина  
4 сентября 1966 года . Н ачало соревнований в 12.00.

Сбор участников и представителей команд в 11.00 на пло­
щади.

на судейскую

111. РУ К О В О Д С Т В О

Р уководство соревнованием  возлагается  
коллегию:

М елик-Гайказов В. Г. — начальник дистанции, М алайчук  
Ю. П. — главный судья , судьи: Босько Н. П., К омаров  
В., К остромин В. А., К ом олов В., М ухин Ю., Левочкин В., 
Борисов Г.

IV. У ЧА С ТВУ Ю Щ И Е О РГ А Н И ЗА Ц И И

К участию  в соревнованиях допускаю тся  спортсмены  це­
хов ком бината, а так ж е приглаш аются команды других  
предприятий города.

V. СО СТА В К О М А Н Д

К аж дая  ком анда вы ставляет восемь участников — 6 м у ж ­
чин и 2 женщ ины . Р азреш ается  приглаш ать для выступлення  
на соревнованиях ж енщ ин из други х цехов.

При отсутствии участника на одном  из этапов р азр еш ает­
ся перекры вать этот этап преды дущ ем у участнику.

VI. Д И С Т А Н Ц И Я  И М А РШ РУ Т

У станавливается дистанция, протяж енностью  в 6.950 м. 
Д истанция делится на восем ь этапов по числу участников  
к аж дой  команды.

I этап  — 100 м мужчины.
II этан — 400 м женщ ины;

III этап — 1000 м мужчины.
IV этап  — 600 м мужчины.
V этап - -  1000 м мужчины.

VI этап  — 450 м женщ ины.
V II этап — 1600 м мужчины.
V III этап — 1300 м мужчины.

М арш рут движ ения спортсм енов — старт и финиш на 
площ ади, д а л ее  по ул. П обеды , Зеленой , П риозерной, пово­

рот на бетонную  дор огу  рудника «К овдор» в сторону вок­
зал а , вы ход на ул. Л енина и на площ адь.

Н А Г Р А Ж Д Е Н И Е

К ом анда, занявш ая первое место, н агр аж дается  кубком ре­
дакции и грам отой; ком анда, занявш ая второе м есто, на­

граж дается  вымпелом и грам отой; ком анда, занявш ая  
третье место, н агр аж дается  грам отой.

Все участники эстаф еты  награж даю тся  бесплатной г о до ­
вой подпиской на газету  «Рудны й К овдор».

О РГК О М И Т Е Т .

Прошло спортивное воскресенье
2 8  августа на наш ем стадионе 

прходил спортивный праздник в 
честь Дня ш ахтера.

Большую работу по подготов­
ке стадиона к соревнованиям  
проделали тт. П етухов В ., Оси­
пов Г., Райцев Я ., А ндреен- 
ков Я. и другие.

Многолюдно было в этот день  
на стадионе, этому способство­
вала хорош ая солнечная погода 
и издавна слож ивш аяся тради­
ция —  каж дое воскресенье у с ­
траивать на стадионе спортив­
ные соревнования.

Первое командное место сре­
ди крупны х цехов заняла коман­
да рудника «Ж елезны й», среди  
команд II группы  команда 
цеха КИПа.

Футбольной Иоманде обогати­
тельной фабрики (капитан  
команды Борозняк Г.) был вру­
чен кубок комбината по футбо­
лу; команде рудника «Ж ел ез­
ный» (капитан команды П рян- 
зереки й ), занявш ей второе м ес­
то, был вручен вымпел и грамо­
та; команде автобазы  (капитан  
команды Аптреев К .) была в ру­
чена грамота.

Все члены команды обогати­
тельной фабрики получили П о­
хвальны е листы.

Лучшим футболистам были 
вручены грамоты и ценны е по­
дарки: нападаю щ ем у Осипову Г., 
защ итнику П рянзерском у А., 
вратарю А нтропову В.

Ю. МАЛАЙЧУК.

Подарок школЬникам
Хороший подарок сделали строители наш им детям  к началу 

учебного года: трестом Л» 56 «Ковдорстрой» сдан в эксплуатацию  
спальный корпус интерната на 200 человек. Каменное трехэтаж ное 
здание имеет комнаты д л я  ж илья, для приготовления уроков, ум ы ­
вальные, душ евые.

Р аботы  по благоустройству участка полностью закончены: за в е ­
зена растительная зем ля, сделаны  бетонные тротуары  и ш такет- 
ная изгородь. Л етом  будущ его года  здесь будет произведен посев 
трав и цветов, умелые руки ш кольников превратят газоны  в зеле­
ную зону.

Здани е принято с оценкой «отлично».
Виктория Д Э Ж .
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Руководство  рудника « Ж е ­
лезный» доводит до сведения 
ж ителей города о том, что 
на руднике еж едневно с 15 
до 17 часов производятся 
взрывные работы. О пасная зо ­
на отмечена траф аретам и: 
«Стой! О пасная зона. С 15 
до 17 часов взрывы».

П еред началом взрывных 
работ сиреной подаю тся сиг­
налы. Запом ните их. Один 
длинный -  предупредитель­
ный. П осле этого все, н ах о д я ­
щиеся в опасной зоне, д о л ж ­
ны немедленно выйти из нее.

Д в а  длинны х—-боевой. Пос- 
j  ле этого сигнала сразу же 
| производится взрыв.

Три коротких -  отбой.
| Г раж дане, помните! Нахо- 
| литься вблизи территории руд­
ника во время взры вны х ра- 

! бот опасно для жизни.
Администрация рудника.1   ,     1

Редакция газеты  «Рудны й Ков 
дор» помещ ается в доме №  3 по 
улице К ирова, телефон 8-33.

Редактор  10. Н. Ш А БАНО В

Кинотеатр  
«Юность»

3 -4 сентября 
Новый ш ирокоэкранный фильм 

«Дни летные». Н ачало  сеансов:
3 11, 16, 18, 20 и 22 часа.
4 — 13, 15, 17, 19, 21 и 23 часа.

3 в 22 часа документальный 
фильм «Репортаж  года».

4 для детей' кинофильм «Новые 
похож дения кота в сапогах».

Н ачало в 11 часов.
5 6 сентября 

Новый двухсерийный фильм 
ГД Р «Д евуш ка из джунглей». 
Н ачало сеансов в 11, 16, 19 и
22 часа.

7 сентября 
Ш ирокоэкранный фильм «Ж ен­

щины». Д ети  до 16 лет не доп у­
скаю тся. Н ачало сеансов: 13, 15, 
17, 19, 21 и 23 часа.

8—9 сентября 
Новый худож ественный фильм 

«Чуж ое имя». Н ачало  сеансов: 
13 ,15, 17, 19, 21 и 23 часа.

Адрес редакции: город К овдор, улица К ирова, дом №  3, ком ната 9, телефон №  8-33.
Типография «К андалакш ский коммунист» З ак . 4482

В детском саду  «Березка» проходил больш ой 
П раздник прош ел весело: дети пели, плясали , 

сникам были вручены подарки..
Н а снимке: дети исполняю т песни.

Для голубых экранов
ют о том, что в этом году ж и ­
тели К овдора будут иметь во з­
мож ность смотреть передачи 
Ц ентрального телевидения.

Вот что пишет по этому пово­
ду  газета  «К андалакш ский ком ­
мунист»: «П осмотрите на мачту 
телевизионного ретранслятора. 
Вам невольно бросится в глаза  
новая парабола, установленная 
с правой стороны. Но м ало кто 
знает, что она связан а  с у с та ­
новкой аппаратуры  новой р ад и о ­
релейной линии, которая  в не­
далеком  будущ ем  даст  нозмож- 

'ность  приним ать передачи Ц ент­
рального телевидения и через /пе­
редатчик транслировать их».

Н аш а газета  сообщ ала, что з а ­
д ер ж ка  с пуском радиорелейной 
линии К ан далакш а — К овдор 
связан а  с тем, что не закончено, 
здание для  аппаратуры  в посел­
к е  Риколатва. Сейчас там  р а ­
боты идут полным ходом. Все 
организации, которы е долж ны  

М ногих ж ителей нашего горо- внести свой трудовой пай, при-
да интересует вопрос о строи- нимаю т деятельное участие в
тельстве редиорелейной линии, этой работе.
Все_ уж е  знаю т о том, что к А. САМ СОНОВ.
49-й годовщ ине О ктября на на- Н а снимке: телевизионны й рет-
ших голубых экранах  долж но ранслятор 1 в К овдоре готов к
быть четкое изображ ение телеви- приему передач, 
зионных передач. Но не все зна- Фото А. Андронова.

Благоустроить 
участок перед домом

И нициативны е лю ди ж ивут  в 
дом е №  3 по улице Горняков. 
Стоит вам  пройти мимо этого 
дом а и вы увидите новую шта- 
кетную ограду, за  которой н ахо­
дятся  клумбы. Ц ветов на клум ­
бах .еще мало, т ак  как этот цвет­
ник сооруж ен совсем недавно. 
М есяц тому н азад  это было го­
лое, пыльное место. Н о вот вы ­
шли тт. С ульж енко М., Б р о в ­
ко А. и Ерош ко Е., м обилизова­
ли лю дей, привезли растительной, 
земли, сделали клумбы, посадили 
травы . О тличное место стало для 
отды ха.

Н а будущ ий год этот участок 
покроется пышной зеленью , бу ­
д ет  р ад о в ать  глаз, зеленый ковер 
трав  и м ногообразие цветов. 
Э тот цветник будет прекрасны м 
местом отды ха ж ильцов дома. 
Д ети  и сейчас там  с удовольст 
рием проводят врем я.

К огда-то  так а я  инициатива 
бы ла проявлена ж ильцам и дом а 
№  20 по улице имени Кирова. 
Сейчас озелененный участок стал 
неузнаваем ы м : разраслись травы  
и другие растения, нарядно  вы ­
гл яд ят  клум бы  с цветам и. Там  
стоят скамейки, и маленький 
участок перед домом стал  пре­
красным местом отдыха.

Если и в других дом ах будет 
проявлена так ая  инициатива, то 
безусловно наш  ж илищ но-ком м у­
нальный отдел  о каж ет  ж ильцам  
помощ ь в подвозке земли, в при­
обретении ш такетной изгороди и 
скамеек. Н. Щ Е ГЛ О В .

Приглашаем в школу
Второй этаж  нового здания 

учебного ком бината отдан под 
классы  ш колы рабочей молодежи. 
Ш кола располагает опытными пе­
дагогическими кадрам и . Сейчас 
созданы  все условия для того, 
чтобы педагогический процесс 
происходил на высоком уровне.

Не только молодеж ь, но и лю ­
ди средних возрастов тянутся к, 
знаниям, это хорошо, это по­
хвально. Чем больше знаеш ь, тем 
легче работать.

Но есть еще люди, которых 
учеба не увлекает, часто они без 
пользы проводят вечера не при­
нося радости  ни себе, ни окру­
ж аю щ им. А учеба в ш коле могла 
бы их увлечь.

Н а одном только Ковдорском 
горно-обогатительном комбинате 
имеется 800 человек, не имеющих 
восьмйлетнегс) образования. Рано 
или поздно ж изнь заставит этих 
лю дей сесть .за парту, так  пусть 
они придут в этом году в наш у 
школу.

Мы приглаш аем всех, кто хо ­
чет получить образование, кто 
имеет ж елание повысить свои 
знания, в нашу вечернюю школу.

А. С Т О РО Ж К О .

Ковдор, улица имени Л енина в солнечный день.
Фото Г. Ильницкого.

НароднЬш университет
С 7 сентября начинает р аб о ­

тать народный университет при 
клубе «Искра». О ткры тие начнет­
ся с работы  ф акультета допри­
зывников, будет прочитана л ек ­
ция на тему: «Н ам нужен мир».

11 сентября кинолекторий для 
детей: «Сегодня день танкиста»,
начало в 14 часов.

14 сентября ф акультет искус­
ства организует лекцию на тему: 
«100 лет со дня основания М ос­
ковской консерватории».

21 сентября работает ф аку ль­
тет здоровья. «Борьба ученых за  
продление ж изни»—такова тема 
занятий.

28 сентября—м етодико-теорети­
ческие занятия с культактивом  и 
молодежью : «Русские народные
танцы» .

Н ачало всех мероприятий, кро­
ме детского кинолектория, в 19 
часов.

М атериалы  готовят вы сококва­
лифицированные лекторы. Все 
лекции иллю стрирую тся соответ­
ствующ ими кинофильмами.

Д л я  всех ж ителей города ш и­
роко открыты двери нашего клу­
ба.

В. С К Р Ы Л  ЕВА. 
П редседатель правления клуба.

ЖКЮООФОО<>СЮО<^^

Н ам  от вечаю т

Принимаются меры
13 августа наш а газета  по­

местила р я д  зам еток о работе 
орса. Хочу рассказать, какие 
принимаю тся меры для улучш е­
ния снабж ения населения Ков- 
дора.

Д л я  закупа недостаю щ их т о ­
варов направлены  представители 
в М урманск, К андалакш у и Л е ­
нинград.

Заведую щ им  м агазинам и дано 
указание о снятии почерневших 
листьев с капусты  перед, прода­
жей.

Сейчас идет бесперебойная 
торговля яблоками, поступили 
арбузы.

Торговля свеж ими огурцами 
не нал аж ен а  по ряду  причин. 
Этот продукт м ож ет до ставл ять­
ся только сам олетам и и притом 
больш егрузными, чего мы в К о в­
доре не имеем.

В арены е колбасы  могут быть 
получены только с наступлением 
холодов. А минеральную  воду 
мы получим на этих днях в ко ­
личестве -35 тысяч бутылок. К р ас­
ки поступили и завозятся  в ма-

зины.
В орсе плохо обстоит дело с 

автотранспортом . Д л я  нашей б а ­
зы  еж едневна требуется 8 авто­
машин, а мы получаем всего 
3 -  4. В этом повинны: трест

«Ковдорстрон», Енскиы ЛПХ, 
Енское рудоуправление. Н едоста­
ток транспорта плохо сказы вает­
ся на доставке товаров и вы ­
полнении товарооборота.

В ближ айш ее время намечено 
провести покупательскую  конф е­
ренцию в клубе «Искра»,, о чем 
ш ироко будет оповещено и со­
общено через газету.

Н. О В С Я Н Н И К О В . 
Зам еститель начальника ор­
са.

От редакции. 26 августа со­
стоялось заседание сессии Ков- 
дорского городского С овета д е ­
путатов трудящ ихся, на котором 
стоял вопрос о работе орса.

Реш ение сессии обязы вает н а ­
чальника орса тов. М аш нина 
Н. А.:

— повысить требовательность 
к работникам  торговли и на ос­
нове разверты вания социалисти­
ческого соревнования обеспечить 
выполнение плана товарооборота 
и социалистических обязательств 
1966 года;

— следить за наличием това 
ров в м агазинах, не допускать 
ф актов перебоя с товарам и;

улучш ить работу ш кольных 
столовых, повысить качество го­
рячих обедов и удеш евить их 
стоимость.

Фото А. Андронова.

П О Д П И С К А  Н А Ч А Л А С Ь
31 августа в кабинете полити- граж дены  часам и и подпиской 

ческого просвещ ения прош ло со- на «Неделю », что будет практи- 
вещ ание общ ественных уполно- коваться и в этом году. Срок 
моченных по подписке на газеты  подписки: с 1 сентября по 25
и ж урналы  на 1967 год. ноября, после этого срока под-

С информационным сообщени- писка будет приним аться только 
ем вы ступала тов. Позолотина на ф евраль и более поздние ме- 
А. Я. представитель «Союзпе- сяцы.
чати». Она расск азал а  о том, Н а совещ ании присутствовали 
что подписка на все издания со- уполномоченные по подписке: от 
верш енно свободная, за  исключе- управления ком бината — Т ара- 
нием некоторы х специальных банова Ю. А., от рудника «Ж е- 
ж урналов  и прилож ения к газе- лезный» — Л ы кова ' Т. И ., от 
те «И звестия» — «Н еделя». П ро- Р С Ц  — Д олотов  Н. П., от 
сила уполномоченных обратить Ц Р М М  -— Белева М. А. и дру- 
особое внимание на распростра- гие.
нение газет  областного и район- П ервого сентября уполном очен­
ного издательств. пые приступили к своей работе.

А. Я. П озолотина сообщ ала о П одписка на газеты  и ж урналы  
том, что в прош лом году актив- началась.
пые уполномоченные были на- В. М А ЙСКИЙ .
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сформ аторов. Изд. 20-е. М -Л , 
1966 г.

4. А врух А. Я. — С ебестои­
мость электрической и тепловой 
энергии. И зд. 20-е, М -Л , 1966 г.

5. Бойко О. А. — Н ал ад к а  ком ­
мутации маш ин постоянного т о ­
ка. М -Л , 1966 г.

6. Рябов М. — Э лектротехни­
ческая часть осветительны х у с та ­
новок.

Жнижыаи
nOJijffCL

Э Л ЕК Т РО ТЕ Х Н И К А ,
РА Д И О ТЕ Х Н И К А

1. Л ем берг М. Д . — Релейны е 
устройства пневмоавтоматики. 
М -Л , 1966 г.

2. Гельф анд Я. С. — Релейная 
защ и та  и электроавтом атика на 
переменном оперативном токе. 
М -Л , 1966 г.

3. Ф арбан С. А., Бун А. Ю. 
Рем онт и модернизация тран-

Т РА Н С П О Р Т
1. А втомобиль ЗИ Л -130  и его 

модиф икация. М. 1966 г.
2. Ш маков А. Т. — Р а б о т а  на 

автопогрузчике. М, 1966 г.

праздник ...
участвовали в

проводы детей в школу, 
игра-х. Будущ им  первоклас-



ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

Р У н ы и
КОВДОР

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета 
н дирекции горнообогатительного комбината

37 (216)
Год издания 5-й

!
СУББОТА, 10 сентября 1966 года Ц ЕН А  

1 коп.

ИТОГИ АВГУСТА
Хорошо поработали горняки

и обогатители в августе. Це­
ной больших усилий, не имея 
еще пополнения парка авто­
машин, рудник «Железный» 
выполнил план добычи руды 
на 108 процентов, дав сверх 
плана 40.940 тонн руды.

Слаженно работали обога­
тители, выполнив план но вы­
пуску железного концентрата 
на 101,2 процента, выработав 
сверх плана 3.746 тонн.

Перевыполнен план и по 
отгрузке железного концент­
рата, сверх плана отправлено 
металлургам 12.510 Тонн._______

Больше внимания работе по улучшению условий 
труда и состоянию техники безопасности

6 сентября состоялось очеред­
ное совещание но технике без­
опасности, в котором приняли 
участие начальники цехов, 
служб и отделов комбината.

С короткой информацией о со­
стоянии производственного трав­
матизма выступил начальник 
0ТБ комбината тов. Амчислав- 
ский И. Я.

За 8 месяцев текущего года в 
цехах комбината произошло 15 
несчастных случаев, за соответ­
ствующий период прошлого года 
их было 16. Таким образом, име­
ется очень незначительное сни­
жение . частоты производственно­
го травматизма.

Лучше обстоит дело с потерями 
дней нетрудоспособности из-за 
несчастных случаев — 257 дней 
в 1966 году, вместо 488 за 
1965 год. Средняя продолжи­
тельность нетрудоспособности 
уменьшена почти в 2 раза.

После информации были за­
слушаны отчеты начальников це­
хов о проделанной работе но 
улучшению состояния охраны 
труда и техники безопасности за 
прошедший месяц.

Первым отчитывался началь­
ник обогатительной фабрики тов. 
Солонинов Б. П. К сожалению, 
начальник фабрики не мог, по 
существу, назвать ни одного вы­
полненного мероприятия из за­
планированных. А фабрике пред­
стояло выполнить следующие ме­
роприятия:

—• уплотнить укрытия дроби­
лок корпуса крупного дробле­
ния;

— отремонтировать укрытия 
загрузочной части конвейера 
№ 7;

— подготовить все вентиляци­
онные системы к работе в зим­
них условиях;

— отремонтировать и уплот­
нить укрытие конвейера М? 4.

Все эти мероприятия не сдела­
ны, делались лишь попытки к 
их выполнению, но до конца ни­
чего не доведено. Руководство 
фабрики удивительно легкомыс­
ленно отнеслось к такому важ­
ному делу. А ведь выполнение 
намеченных мероприятий долж­
но было создать более здоровые 
и безопасные условия труда.

Все намеченные мероприятия 
должны неуклонно выполняться, 
и не просто выполняться, а с 
отличным качеством.

Совещание признало работу

обогатительной фабрики по тех­
нике безопасности неудовлетво­
рительной.

Выли намечены следующие ме­
роприятия на сентябрь:

— подвести теплый воздух к 
шкафам для спецовки в бытовых 
помещениях;

— закончить футеровку течек 
на конвейере № 45 и сборных 
конвейерах, и пустить в дейст­
вие аспирационную систему кор­
пуса обогащения;

— установить на участках 
обогащения и дробления автоса- 
тураторные установки и пустить 
их в действие;

установить вытяжную вен­
тиляцию I! душевых участка 
дробления;

отремонтировать укрытие 
конвейера № 7;

— установить отсекатели хо­
лодного воздуха у ворот корпуса 
обогащения;

— поставить боковые ограж­
дения на конвейере ,N» 14 по ра­
бочему проходу для защиты, от 
падения кусков руды;

— закончить остекление стек­
лоблоками оконных проемов кор­
пуса крупного дробления в коли­
честве 56 кв метров;

— закончить работы по утеп­
лению надбункерной части кор­
пуса бункеров сухих хвостов;

навесить новые ворота в 
складе дробленой руды.

Был заслушан отчет о произ­
водстве работ по технике без­
опасности на руднике «Желез­
ный». Главный инежнер рудни­
ка тов. Гайказов В. Г, доложил 
совещанию о том, что все меро­
приятия, намеченные к выпол­
нению в августе, полностью вы­
полнены.

Рудник наметил на сентябрь 
следующие мероприятия:

— перевод станка № 3 на 
водовоздушную смесь;

— замена перфораторов ПА-23 
на ПР-19 '  с виброгасящими ру­
коятками;

— освещение карьера лампа­
ми ДКСТ;

— перевод бульдозерного пар­
ка в новое помещение.

Работа рудника «Железный» 
по выполнению мероприятий по 
технике безопасности за август 
признана удовлетворительной, 
такую же оценку получила опыт­
ная установка по обогащению 
хвостов мокрой магнитной сепа­
рации.

ПРАЗДНИК ШКОЛЬНИКА
4 сентября—праздник школь­

ника, В этот день перед зданием 
десятилетней школы собрались 
девочки и мальчики в спортив­
ных костюмах для участия в со­
ревновании по бегу.

Дети выстроились в колонну. 
Заведующая учебной частью 
Т. П. Толстова поздравила ребят

УЧАТСЯ ВСЕ
В семье начальника погрузоч­

ного бюро комбината Николая 
Яковлевича Шаблий учатся все. 
Он сам - десятиклассник шко­
лы рабочей молодежи. Жена, 
Елена Михайловна, мать шести

с началом праздника, пожелала 
им крепкого здоровья и успехов 
в учебе.

Юные спортсмены, со спор­
тивными знаменами, направи­
лись к месту соревнований.

Активное участие в соревно­
ваниях приняли ученики пятых 
классов. Лучшие результаты по

детей, учится заочно в планово- 
экономическом техникуме. Явля­
ясь молодым коммунистом, она 
успевает нести общественную 
работу; образцово ведет учет и 
отчетность в Енском леспромхозе, 
где работает бухгалтером.

Две старшие дочери Шаблий—

Очень плохо обстоит дело с 
выполнением мероприятий по 
технике безопасности в автоба­
зе комбината. Главный инженер 
автобазы тов. Ульяннов Ю. Ф. в 
своем выступлении не смог да­
же назвать те мероприятия, ко­
торые намечались, на август, не 
говоря уже о том, чтобы обстоя­
тельно доложить об их выполне­
нии. Разумеется, при таком от­
ношении руководства цеха к вы­
полнению намеченных мероприя­
тий не может быть достигнуто 
значительное улучшение состоя­
ния охраны труда и техники без­
опасности в автобазе. А это 
крайне необходимо.

Достаточно сказать, что за 
8 месяцев в автобазе произошло 
4 несчастных случая — больше, 
чем в любом другом цехе комби­
ната, Почти все несчастные слу­
чаи произошли при ремонте ав­
томашин, однако, по охране 
труда руководством автобазы ни­
каких мероприятий не предусмот­
рено. Заболеваемость там также 
очень велика.

На сентябрь в автобазе наме­
чены следующие мероприятия: 

осветить площадку у ново­
го здания гаража;

— проверить и отремонтиро­
вать все отопительные агрега­
ты;

подготовить электропогруз­
чик для работы в гараже;

— произвести ремонт остекле­
ния и закладку оконных про­
емов стеклоблоками;

— переделать и утеплить во­
рота в новом здании гаража.

Кроме того, необходимо вы­
полнить и те мероприятия, кото­
рые были предусмотрены на ав­
густ.

Совершенно неудовлетворитель­
но отнеслись к составлению и 
выполнению мероприятий по ох­
ране труда и технике безопас­
ности руководители РСД (и. о. 
начальника тов. Ярошев В. П.) 
и ЖКО (тов. Варзугии В. П.).

Следующее совещание по во­
просу выполнения мероприятий 
по технике безопасности состо­
ится в начале октября.

Руководителям цехов и отде­
лов комбината необходимо с боль­
шим вниманием и ответствен­
ностью подойти к выполнению 
мероприятий по созданию без­
опасных условий труда на каж­
дом рабочем месте.

бегу показали; Лева Иванов, 
Слава Макаров, Коля Ланеко и 
другие ребята.

После окончания соревнова­
ний молодые спортсмены стали 
болельщиками эстафеты, в кото­
рой участвовали их старшие то­
варищи.

Т. ДОНЧЕНКО. 
Преподаватель физкульту­

ры.

студентки высших учебных за­
ведений, а четверо детей ходят в 
школу. Таким образом, вся семья 
учится. Каждый год члены этой 
семьи успешно переходят на сле­
дующий курс или в следующий 
класс, повышая свои знания.

Я. СОФРОНОВ.

Первое место в эстафете на приз газеты «Рудный Ковдор» заня­
ла команда рудника «Железный».

На снимке: команда-победительница. Слева направо - Пету­
хов В. (капитан команды). Макарек В ,  Новиков А , Беляева Е „  
Смирнова А. и Паршуков А.

Фото А. Андронова.

Эстафета прошла успешно
4-го сентября впервые в Ков- 

доре проводилась комсомольско- 
молодежная эстафета на приз га­
зеты «Рудный Ковдор».

Эстафета прошла по горо­
ду с дистанцией 7 км, которая 
была разбита иа 8 этапов с раз­
личным по силе километражом, с 
участием девушек и юношей.

Целью эстафеты было воспита­
ние любви к спорту, испытание 
морально-волевых качеств моло­
дежи, дисциплины, выдержки и 
организованности.

Эстафета явилась одновремен­
но и оздоровительным мероприя­
тием.

Созданный оргкомитет по про­
ведению эстафеты проделал 
большую подготовительную рабо­
ту в течение августа, организо­
вал тренировки и соревнования.

Руководство ГОКа приняло го­
рячее участие в разработке 
«Положения» эстафеты и оказа­
ло большую помощь в ее прове­
дении.

Это мероприятие прошло по 
четко разработанному плану.

Начальник дистанции тов. Гай­
казов В. Г. отлично подготовил 
всю трассу для эстафеты, проду­
мал каждую деталь, а поэтому 
никаких срывов, нарушений на 
дистанциях не было. Судейская 
коллегия работала четко и уве­
ренно.

Эстафетой остались довольны 
не только участники ее, но и 
болельщики. Ход эстафеты все 
время комментировался по радио.

Большую работу по подготовке 
и проведению эстафеты продела­
ли: IleiyxoB В., Басько Н., Се- 
■енов А., Аптреев К., Егоров В., 
Костромин В., Курьянов А. и 
другие.

Самой активной была команда 
рудника «Железный», которая 
провела разметку трассы, ее ра­
диофикацию и т. д. Можно с уве­
ренностью сказать о том, что на­
ши горняки полюбили спорт.

Первое место в эстафете заня­
ла команда рудника «Желез­
ный», ее общее время 21 мину­
та 47 секунд.

На втором месте команда
КИП и А (23 минуты 37 секунд)
и на третьем месте команда
автобазы (23 минуты 45 се­
кунд).

Неплохо выступили команды
обогатительной фабрики и ЦРММ.

Желательно, чтобы в таких ме­
роприятиях. участвовали и дру­
гие предприятия города. На 
этот раз трест «Ковдорстрой», 
ТЭЦ, Енский ЛПХ, остались в 
стороне от эстафеты..

Спорт в комбинате становится 
массовым. У нас, имеются хоро­
шие спортсмену, прекрасные ор­
ганизаторы спортивных меро­
приятий, но нет еще настоящей 
борьбы за первенство цеха, от-, 
дела, службы.

Главную роль в спортивной 
работе должен играть комсомол.

Ю. МАЛАЙЧУК. 
Главный судья соревнова­
ний.

П О Л О Ж Е Н И Е
о проведении турнира по футболу 
на приз комитета ВЛКСМ ГОКа

ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ
Пропаганда футбола, как одной из массовых спортивных игр. 

Выявление лучших игроков для комплектования сборной коман 
ды горнообогатительного комбината.

ВРЕМ Я  И МЕСТО П РО ВЕД ЕН И Я
Встречи по футболу проводятся на стадионе «Труд» в среду 

с 17 часов, в субботу с 16 часов и в воскресенье с 14 часов.

УЧАСТИЕ В С О РЕВН О ВА Н И ЯХ
К участию в турнирах допускаются команды ГОКа: обогати­

тельной фабрики, рудника «Железный», автобазы и управления 
комбината.

Участник турнира выступает только за одну команду. При­
влекать для игры с других предприятий города участников за­
прещается.

СУДЕЙСТВО
Боковых судей выставляют команды, играющие тур. Судейст 

но осуществляет судейская коллегия.

Н А ГР А Ж Д Е Н И Е
Команда, занявшая первое место, награждается переходящим 

призом комитета ВЛ КС М  Г01$ш и грамотой. Команда, занявшая 
второе место, награждается вымпелом и грамотой. Команда, за­
нявшая третье место, награждается гп^Ютой.

Участники команд, занявшие первое‘'и ВХОрое места, награж­
даются похвальными листами коС„ТРТЯ В Л К С М  ГОКа.

П РИ М ЕЧА Н И Е. Комитет В Л Ь ^ М  ГОКа предлагает футбо­
листам на своих собраниях реши‘ть ВОПрОС 0 присвоении каж- ;
дои команде своего названия.
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11 с е н т я б р я  —  Д е н ь  т а н к и с т о в

На учениях... Экипаж танка 
Фото Г. Шутова.

оказался первым Об этом стоит рассказать в «Боевом листке».
Фотохроника ТАСС.

ттт ш г
Во всех городах, и населенных

пунктах зеленые насаждения яв­
ляются основными элементами 
художественного оформления 
улиц и площадей. Для северных 
городов они играют особую роль, 
если учесть бедность заполярной 
природы. Отсюда вытекает зада­
ча: оживить город, сделать его 
более красивым.

Нужно не забывать, что зеле­
ные насаждения очищают воздух 
от пыли и дыма, насыщают его 
кислородом, т. е. имеют санитар- 
'ное значение.

Зеленые насаждения являются 
местом отдыха жителей города. 
Газоны служат для создания зе­
леного фона, на котором особо 
четко выступают все другие эле­
менты озеленения.

Сейчас наступило самое подхо­
дящее время для посадки Де­
ревьев и кустарников. Об этом 
знает инженер по озеленению 
Ершова С. Е., но она совершен­
но беспомощна. Куда бы ни об­
ращалась, везде ей отказывают. 
У  нее в подчинении находится 
всего один человек, который вы­

полняет работы в теплице.
Давно уже пора скосить тра­

ву на газонах, которые не долж­
ны войти в зиму с толстым по­
кровом трав. Газоны нужно было 
скосить еще в августе, тогда 
-сейчас была бы бархатистая зе­
леная травка.

Зачастую наши строители не 
соблюдают правил устройства 
газонов: на слой мусора насыпа­
ют тоненький слой растительной 
земли и никто за ними не сле­
дит.

У дома № 1 б по улице Школь­
ной были привезены на неподго­
товленное основание глыбы тор­
фа с камнями и сорняками, и все 
это лежит там с весны. Это на­
зывается «недоделки», а кто же 
будет их устранять? Плохо то, 
что инженера по озеленению не 
включают в комиссию по прием­
ке зданий, она могла бы многое 
подсказать и заставить строите­
лей сделать так, как полагается. 
Принимать работы по благоус­
тройству должен только специа­
лист этого дела. Разве бы он 
допустил, чтобы строители вмес­

то газонов сдавали безобразные 
кучи земли, которые, покрывшись 
травой, создают впечатление 
свалки из-за беспорядочно распо­
ложенной растительности на них.

Много еще есть нерешенных 
вопросов с озеленением: где вы­
ращивать рассаду для будущего 
года? Существующая теплица 
слишком мала. В  этом году рас­
сада выращивалась в три этажа, 
что не рекомендуется по прави­
лам агротехники. Из-за этого 
нарушения правил много цветов 
погибло.

Уже в этом году требуется 
предусмотреть строительство пар­
ников, сарая или кладовой.

Ассортимент цветов очень бе­
ден, необходимо его расширить, 
а для этого нужно наладить 
связь с некоторыми цветоводст- 
вами страны.

Если будут сделаны решитель­
ные шаги по благоустройству, то 
можно с уверенностью сказать, 
что наш Ковдор будет одним из 
первых городов Заполярья по 
красоте улиц и площадей.

3. Ф Е Л Ь Д Б Е Р Г .

О  пионерском лагере
jVVN/WWWWVWWW WWVWVWVVAA/VV'V*'

; Начальник пионерского лагеря «Искрянка» при клубе «Ис- |  
> кра» Р.. А. Скрылева в этой статье отчитывается о проделанной s
? работе. ц

Очень желательно, чтобы и другие начальники пионерских j, 
лагерей также отчитались и рассказали бы о том, как дети or- s 
дохнули, что они узнали нового, какая воспитательная pa6oia 
была с ними проведена. Эго было бы и обменом опытом. <3

Ждем ваших отчетов. ?
VW4/WWWWWW4 vi/vvvvv>/vwvvvvw»4

Казалось бы, только площадка 
перед зданием клуба и флагшток 
должны напоминать о том, что в 
это лето на базе клуба «Искра» 
работал пионерский лагерь, где 
в каждую смену было около 110 
человек.

Но о лагере напоминает дру­
гое. Многие, дети, не забыли ла­
герь и теперь, приходят на его 
площадку, вспоминая, а порой 
повторяя игры, в которые они 
привыкли играть в пионерском 
лагере.

А за лето дети увидели в ла­
гере многое. Они просмотрели 
36 художественных фильмов.
Для них был организован кино­
лекторий: «Знай свой край»,
«Добро, зло, дружба», «В космо­
се корабли и спутники».

Ребята были подготовлены к 
диспуту «Героизм и подвиг» по 
материалам о героях.

С большим подъемом и творче­
ской выдумкой ребята подготови­
ли КЮВН — «Клуб юных, весе­
лых, находчивых». Эта работа 
проходила в соревновании двух 
команд: какая из них покажет
больше активности и находчивос­
ти.

За период пребывания в лаге­
ре ребята познакомились с рабо­

той железнодорожников, теперь 
каждый из них знает, какими 
средствами можно остановить 
поезд на перегоне при обнару­
жении угрозы аварии или кру­
шения поезда.

Побывали дети и на руднике 
«Железный», увидели, как рабо­
тают горняки. Но дети не только 
смотрели и знакомились с чем- 
то, они сами хорошо потруди­
лись на овощехранилище орса, 
с̂делали большую, нужную рабо­
ту но переборке картофеля.

За лето были проведены две 
военные игры. В теплые дни де­
ти купались в озере, загорали, 
ходили на прогулки в лес, в ту­
ристические походы — с целью 
изучения родного края.

В лагере проводились спор­
тивные соревнования по пионер­
скому четырехборью по возраст­
ным группам. Проведен был 
шахматный турнир.

Силами пионеров было дано 
пять концертов, три прошли в 
нашем клубе, а с двумя выезжа­
ли к соседям.

Большим, веселым карнавалом 
отметили дети закрытие своего 
пионерского лагеря.

В. СКРЫЛЕВА.
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З а о ч н а я  ш к о л а
Согласно закону о всеобщем 

о б у ч е н и и ,  при Мурманском 
облоно организованы две заоч­
ные школы. Одна из них созда­
на специально для моряков, ухо­
дящих в длительное плавание. 
Другая создана по просьбам ра-

На стадионе «Труд» проходила 
футбольная встреча между сбор­
ной командой Ковдора и футбо­
листами из Ены. Игра прошла со 
счетом 3 : Q в получ футболис­
тов нашего города.

На снимке: Борьба за мяч.
Фото А. Андронова.

ботников лесной и горнодобы­
вающей промышленности. Учеб­
но-консультационные п у н к т ы  
(УКП ) созданы в Ене, Риколат- 
ве и других поселках. В  Ковдоре 
такой пункт работает уже два 
года. Учащиеся получают кон­
сультации по всем предметам 
2—3 раза в неделю. Посещают 
УКП  не только работники Ейско­
го леспромхоза, но и работники 
ГОКа. Филиппов П., Самарин Р., 
Андреев М. и Литвинов Ю „ в те­
чение 2-х лет успешно сдали эк­
замены за курс носьмилетней 
школы.

Желающие могут узнать об 
условиях приема в конторе Ей ­
ского ЛПХ.

Г. ЛАПИНА.

СВОДКА 
поступления овощей 

и фруктов 
на базу орса

(в тоннах)

продуктов

Картофель
Капуста
Огурцы
Помидоры
Свекла
Яблоки
Виноград
Арбузы
Сливы
Персики
Морковь
Редька
Лук

План
завоза

Посту­
пило

2300 225
460 59
100 108
160 72
30 30

180 35
80 в пути
170 20
35 10
15 12
45 8
15 —

100 41

Тревожный
сигнал

На днях комиссия автоинспек­
ции произвела проверку техни­
ческого состояния автотранспор­
та автобазы ГОКа.

Из тридцати проверенных еди­
ниц, исправными оказались во­
семнадцать. У многих , автома­
шин неисправны тормоза, нет 
тросов у спидометров, лампочек 
подфарников, машины имеют не­
опрятный вид. Многие водители 
не имеют при себе удостовере­
ний.

Комиссией предложено:
— ежедневно тщательно про­

верять машины при пуске на 
линию;

— путевые листы подписы­
вать только после проверки тех­
нического состояния автомобиля.

— ежедневно 'проверять у 
водителей необходимую докумен­
тацию.

Из акта комиссии больше все­
го удивляет одно замечание: «ма­
шины имеют неопрятный вид». 
Хочется сказать шоферам: вам 
государство доверило автомаши­
ну — социалистическую собст­
венность, так почему же вы к 
ней так халатно относитесь? Бе­
рете пример с токаря, который 
свой станок всегда держит в чи­
стоте. Помните, что выпуск каж­
дой автомашины дорого обходит­
ся государству.

В. ШУМСКИЙ.
Пенсионер, бывший токарь.

домашнего имущества
Госстрах заключает с гражда­

нами договоры добровольного 
страхования домашнего имуще­
ства сроком на один год, без 
подразделения на группы, т. е. 
берется все в общей сумме.

Плата за страхование домаш­
него имущества зависит от ог­
нестойкости строения, где нахо­
дится имущество, и составляет в 
год с каждых ста рублей стра­
ховой суммы: в городах—от 10
до 40 копеек и в сельской мест­
ности—от 25 до 90 копеек.

Страховое возмещение выпла­
чивается в случае гибели или 
повреждения имущества от по­
жара, удара молнии, взрыва, на­
воднения и других стихийных 
бедствий, от аварии отопитель­
ной системы и водопроводной 
сети, а также в случае порчи 
имущества при спасении его во 
время стихийных бедствий и ава­
рий (порча имущества водой во 
время тушения пожара).

Страховое возмещение выпла­
чивается в размере стоимости 
погибшего или поврежденного 
имущества, но не выше страхо­
вой суммы, указанной в страхо­
вом свидетельстве.

В 1964 году у нас в Ковдоре по 
улице Повой у дома № 9 сгоре­
ли сараи, где погибла мелкая 
утварь у жильцов этого (Дома, 
но так как у Галушкеевой и 
Знобившиной имущество было 
застраховано, они получили воз­
мещение в сумме 130 и 87 руб.

Граждане! Заключайте и сво­
евременно возобновляйте догово­
ры на страхование домашнего 
имущества.

К. Л ЕБЕД ЕВ А .

КОРОТКО
Приказом директора комбината 

запрещено присваивать очеред­
ной тарифный разряд лицам, ко­
торые не имеют семилетнего об­
разования и нигде не учатся.

* * *
На подходе две автомашины 

для перевозки молока— молоко­
возы. С получением этих авто­
машин отойдут в прошлое про­
блемы, связанные с транспорти­
ровкой молока. Молочная кух­
ня будет получать всегда све­
жее молоко.

Гости в вытрезвителе
Начало сентября было очень 

«урожайным» для медвытрезви­
теля. Там побывало только из 
ГОКа 8 человек.

С обогатительной фабрики го­
стями были: Никитин Л. Е.,
Изиляев А. И.. Коновалов Б. Н., 
Михайлов И. М.

Воробьев В. А. имеет там по­
стоянную прописку, посещая это 
учреждение по 3 раза в неделю.

С рудника «Железный» посети-, 
ли вытрезвитель: Устинов В. А. и 
Рубцов В. В. С цеха КИ П а побы­
вал в гостях Лазарев Н. П.

П. Ю Р С К И Й .

Редактор Ю. Н ШАБАНОВ

Кинотеатр
«Юность»

10— 11 сентября 
Новый югославский фильм 

«Другая сторона медали», дети 
до 16 лет не допускаются. Нача­
ло: 10-го - 11, 16, 18, 20 и 22
часа. 11-го 13, 15, 17, 19, 21
и 23 часа.

10-го в 22 часа новый докумен­
тальный фильм «Дружба со 
взломом».

11 -го для детей кинофильм 
«Валера», начало в 11 часов.

12— 1-3 сентября 
Новый франко - итальянский 

фильм «Соблазненная и покину­
тая». Дети до 16 лет не допус­
каются. Начало: в 13, 15, 17, 19 
21 и 23 часа.

14 сентября 
Грузинский фильм «Закон гор». 

Демонстрируется по заявке зри­
телей. Начало: r 13, 15, 17, 19. 
21 и 23 часа.

15— 16 сентября 
Новая чехословацкая музы­

кальная комедия «Если бы 1000 
кларнетов». Начало: в 13, 15, 17, 
19, 21 и 23 часа.

На детские сеансы со среды 
производится предварительная 
продажа билетов на воскресенье.

Ковдорскому горнообогати­
тельному комбинату требуют­
ся на постоянную работу 
электросварщики, слесари, га­
зосварщики, автослесари и 
шоферы.

Обращаться в отдел кадров 
комбината.

Адрес редакции: город Ковдор.
Типография

улица Кирова, дом №  3, комната 9, 
«Кандалакшский коммунист»

телефон №  8-33.
Зак, 4608
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Ц ЕН А  
1 коп.

Молодые рабочие 
должны стать 

передовиками производства
14 сентября в кинолектории ми рабочими или инженерно­

учебного комбината собрались техническими работниками, им 
молодые рабочие Ковдорского оказывается помощь в приобре- 
ГОКа. для того, чтобы вместе с тении знаний и навыков, 
начальниками цехов, служб и В цех контрольно-измеритель- 
отделов решить ряд вопросов, ных приборов и автоматики вли- 
связанных с работой, учебой и лось три человека, которые ус- 
иовеДением бывших школьников, пешно делают свои первые шаги: 
ныне именуемых молодыми рабо- Березина Валентина за короткий 
чими. срок овладела специальностью

С вступительным словом вы- телеграфистки, Березии Виктор 
ступил начальник отдела кадров настойчиво осваивает ремонт 
комбината тов. Коленов А. В., электроизмерительных приборов, 
который напомнил присутствую- а Сергеев Владимир овладевает 
щим о Постановлении Централь- работой по ремонту манометров, 
иого Комитета КПСС и Совета _ П электроцех было принято 
Министров СССР от 2-го февраля 1 учеников и все они нашли 
1966 года, в котором разработа- твое место на производстве: Ду­
мы меры по трудовому устрой- раков В. овладел ремонтом и ре- 
ству выпускников школ. визией пусковой аппаратуры, Ца-

Началышк отдела кадров со- Галина скоро станет хоро-
общил о том, что план приема ш обмотчицей, „
выпускников школ комбинатом недалеком будущем будет квали- 
перевыполнеи: при плане -  76, Фицированным кабельщиком и 
принято более ста человек. только один Юрий П u ie

„  нашел своего места на производ-
Мы должны на этом сове- CTBej и общее собрание рабочих

гцании нацелить молодых рабо- просило администрацию уволитьо  ^  l l l / u v n v l v  Д J

чих на строжайшее соблюдение его из цеха Характерно то, что 
правил внутреннего распорядка, дисарев очень смел во время со- 
выполнение правил техники без- вершения неблаговидных поступ- 
опасности, на быстрейшее ос- K0Bj но как не смел он перед ли. 
воение специальности и повыше- цом собравшихся. Присутствую­
щие разрядов, сказал А. В. и(И(, потребовали, чтобы он рас- 
Коленов, пусть начальники сказал собранию о причинах его 
цехов доложат сооранию, какую плохого поведения на производ- 
работу они ведут с молодыми ра- с н0 Писарев скромно опус. 
бочими как они их воспитыва- тил голов и ничего сказать не
ют. А молодежь расскажет об смог
учебе, о своих первых шагах на Группа учеников вечерней
производстве. школы с первых же дней учебы

На собрании выступили все начала уходить раньше времени 
начальники цехов, принявшие к с уроков, нарушать дисциплину, 
себе на работу молодых рабочих. Это —  Упатов, Бевс, Стафеев и 
По количеству примятых, автоба- Рылов, но к этим ученикам бы- 
за стоит на первом месте, там ли приняты строгие меры дирек- 
работает сейчас 32 человека, ко- цией вечерней школы и, види- 
торые недавно еще сидели за мо, с их стороны этого больше 
школьной партой и о производи- цВ повторится, 
ве имели слабое представление. Зачем материально обеспечен-
Такие молодые рабочие, как ные родители заставляют своих, 
Мартемьянов и Григорьев, уже еще не окрепших физически, де- 
показали себя с плохой стороны, тей-подроетков идти работать на 
а недавно они ушли домой со производство и учиться в вечер- 
спецзаиятий, чем нарушили ней школе? Не пересмотреть ли 
трудовую дисциплину. таким родителям своего реше-

Начальник автобазы тов. Су- ния?
боч Б. В. провел с каждым но- На собрании было решено:
вичком беседу, ввел каждого в — организовать совет молодых
курс производственной жизни, рабочих;
нацелил людей на то, чтобы они — всех молодых рабочих во-
стали хорошими автомобилиста- ВЛечь в профсоюз; 
ми. И большая часть молодых — просить администрацию ав-
людеи с большим желанием при- Т0ба3ы и ЦРММ выделить осво-
нялась за работу и учебу. божденных инструкторов по нро-

Началышк ремонтно-механиче- изводствеиному обучению из чис- 
скои мастерской тов. Генич Б. С. ла квалифицированных рабочих; 
решил организовать для вновь •— в каждом цехе иметь «эк-
иоступивших курсы станочни- ран успеваемости» вечерников и 
ков, с тем, чтобы они смогли заочников; 
квалифицированно и технически — в цехах, имеющих большое
грамотно выполнять порученные количество молодых рабочих, ре- 
производственные задания на гулярно проводить собрания по 
станках. Есть в РММ хорошие обмену опытом, по трудовой и 
ученики,  ̂такие  ̂ как Вячеслав производственной дисциплине, по 
Иванов и Евгений Шевченко, ко- учебе и по другим вопросам, 
торым мастера с большой охотой связанным с работой молодежи; 
поручают работу и хотят, что- — провести вечер отдыха,
бы эти товарищи работали у Начальники цехов в своих вы-
них. К сожалению в РММ есть ступлениях давали наказы и со- 
и нерадивые, такие, как Дмитри- веты молодым рабочим впитывать 
ев Николай, с которыми приход в себя практические знания и 
дится вести большую воспита- навыки, изучать производствен- 
тельную работу. ные процессы, активно вклю-

Шесть человек было принято читься в общественную жизнь 
на рудник «Железный», все сей- цеха, быть передовиками ироиз- 
час имеют второй разряд и за- водетва и служить примером в 
креплены за квалифицированны- труде и дисциплине.

18 сентября
Достойная

встреча
праздника

Труженики Ковдорского лесо­
пункта своими трудовыми успе­
хами достойно встречают свой 
праздник День работника леса, 
выполнив план восьми месяцев 
текущего года, первого года пя­
тилетки, на 105 процентов; за­
готовив сверх плана 2.469 куби­
ческих метров деловой древеси­
ны.

Особо хорошо потрудились ма­
локомплексные бригады, работаю­
щие на лесозаготовках, где ори- 
гадирами тт. Дергунов Н., Царе- 
нок Н. и Родионов Ф., ежемесяч­
но перевыполняя свои задания.

Бригадами заготовлено леса за 
8 месяцев в кубических мет­
рах; бригадой Родионова 
10.143,, при плане 8.717, брига­
дой Дергунова 10.072 при том 
же плане.

Шофер Савин А. II. имея план 
вывозки древесины 5.664, вы­
вез 6.660 кубических метров.

Работники нижнего склада в 
выполнении своих заданий не 
отстают от лесозаготовителей. 
Хочется назвать имена некото­
рых из них, это — Цветное В., 
Коршунов П. и Ничипуренко В.

На нашем лесопункте имеется 
67 ударников коммунистического 
труда, 12 человек занесены в 
Книгу почета леспромхоза.

Работники Ковдорского лесо­
пункта, включившись в социали­
стическое соревнование за до­
стойную встречу 50-летия Совет­
ской власти, взяли на себя по­
вышенные обязательства; к 15 
декабря 1967 года дать сверх 
плана древесины народному хо­
зяйству страны в количестве 
5.000 кубических метров.

В. ВЕРЕЩАГИН.
И. о. начальника лесопунк-

ТЯ‘ *

Без капитального
ремонта

Двенадцать лет прошло с тех 
пор, как шофер Савин Алексей 
Павлович впервые сел за баран­
ку лесовоза нашего Енского лес­
промхоза. Сейчас он уже опыт­
ный шофер. Его автомашина ра­
ботает без капитального ремонта 
с сентября 1960 года, пройдя за 
это время 166,8 тысяч километ­
ров —  путь, равный половине 
расстояния от Земли до Луны.

Говоря о работе шофера, нель­
зя обойтись без цифр. За семи­
летку Алексей Павлович вывез 
70.965 кубических метров дре­
весины, при плане 61.515, пе­
ревыполнив план на 9.450 куби­
ческих метров. А за 8 месяцев 
текущего года он уже успел вы­
везти сверх плана 1.100 куби­
ческих метров леса.

Его автомашина всегда в хо­
рошем состоянии и готова к ра­
боте в любое время. Из месяца в 
месяц, изо дня в день его лесо­
воз находится в работе, за ис­
ключением дней, установленных 
для техухода.

Как же Алексей Павлович со­
хранил автомашину? Здесь се­
крета нет: бережливость, техни­
чески грамотный уход, правиль­
ная эксплуатацию, социалисти­
ческое отношение к делу, высо­
кая сознательность.

Сохранности автомобиля спо­
собствовало еще и то, что тов. 
Савин но своей инициативе усо­
вершенствовал аммортизацион- 
ную систему, усилив ее вторич­
ными телескопическими аморти­
заторами, что смягчило динами­
ческую нагрузку на раму.

От всей души хочется поже­
лать Алексею Павловичу даль­
нейших трудовых успехов.

И. ЗРЯНИН.

работника леса

18 сентября в нашей стране впервые торжественно отмечается 
«День работника леса». Труженики лесной, целлюлозно-бумажной, 
деревообрабатывающей промышленности и лесного* хозяйства с 

| чувством глубокого удовлетворения встретили Указ Президиума 
Верховного Совета СССР об установлении этого ежегодного празд­
ника.

Фотохроника ТАСС.

Совместным решением профсоюзного комитета и дирекции Ен­
ского леспромхоза за достигнутые производственные успехи в со­
циалистическом соревновании в честь Дня работника леса на 
Доску почета леспромхоза занесены:

Грислин Юрий Оттович — шофер.
Гонежук Казбек Касеевич — грузчик.
Горбунов Александр Михайлович — шофер.
Загулин Михаил Павлович — тракторист.
Коннов Василий Денисович — бульдозерист.
Лобанов Василий Петрович — штабелыцик.
Малышев Иван Андреевич — электропильщик.
Новоселов Леонид Алексеевич — обрубщик сучьев.
Пархоменко Валентина Михайловна — обрубщик сучьев.
Смолкин Иван Яковлевич — тракторист.
Чирикова Валентина Павловна — крановщик.
Чистяков Виссарион Павлович — бензопильщик.

Трудовые успехи
Коллектив Куроптского лесо- нии льгот труженикам леса мно- 

пункта Енского леспромхоза с голесных районов, и в резуль- 
честью выполнил семилетний тате развернувшегося социали- 
план, и первый год новой пяти- стического соревнования в честь 
летки отмечает новыми трудовы- нашего праздника — Дня ра­
ми успехами. ботника леса, труженики Ку-

Претворяя в жизнь решения роптского лесопункта за 8 ме- 
XXIII съезда КПСС и Программы сяцев текущего года заготовили 
нашей Коммунистической партии, и вывезли сверх плана 5.200 ку- 
а также в честь знаменательной бических метров древесины 
даты —  50-летия Советской (4.100 деловой), 
власти труженики Куроптского в  авангарде передовиков про­
лесопункта взяли на себя по- изиодства идут наши славные 
вышенные обязательства — план товарищи: шофера на вывозке
двух лет пятилетки выполнить к леса — Горбунов А., Кучеров Ф., 
5 декабря 1967 года издать Дьячков Н., бригадиры малоком- 
сверх плана к концу года 7 ты- пдексных бригад Чистя-
сяч кубических метров леса, в нов В., Голубев И., Урванов М., 
том числе 5,8 тысячи кубических Попов М., наши трактористы — 
метров деловой древесины; до- Смолкин И., Ценов В., Антро- 
биться комплексной выработки щенко П., сучкорубы —  Пархо- 
на одного списочного рабочего менко В., Голубева А., Щуки- 
515 кубических метров древеси- на В. и другие, 
ны, обеспечить выработку на Труженики Куроптского лесо- 
одну лесовозную автомашину пункта I приложат все силы на 
7.000 и на один трелевочный вьшолнение и перевыполнение 
трактор 6.500 кубических мет- плана .^„заготовок.
ров древесины.

Отвечая на заботу нашей пар- 
тин и правительства о повыше-

И. ЕРМИЛОВ.
Технорук.
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О Б Р А Щ Е Н И Е  
к ж и т е л я м  К о в д о р а

Читательница нашей газеты М. Павлова предлагает открыть 
на страницах нашей газеты отдел:

В защиту хорошего настроения
Дорогие товарищи! Все пред­

приятия города приняли на себя 
повышенные обязательства в 
честь 50-летия Советской влас­
ти. Нет сомнения в том, что 
каждый труженик города сдела­
ет свой вклад в общее дело для 
достойной встречи знаменатель­
ной даты. Отдельные работники 
и' коллективы в целом придут к 
финишу с большими успехами, 
люди будут трудиться не жалея 
сил, проявляя чудеса своей твор­
ческой выдумкой.

Но радость в результате твор­
ческого труда будет не полной, 
если трудящиеся нашего города 
не достигнут больших творче­
ских успехов и в искусстве. 
Для того, чтобы добиться такого 
успеха, нужно всем принять са­
мое деятельное участие в работе 
нашего клуба.

Для участия в работе клуба не 
существует возрастного ценза. 
Можно и в пятьдесят с лишним 
лет быть активным драмкруж- 
ковцем, ведь за эти годы столь­
ко пережито, столько прочитано 
книг, что образ того или иного 
литературного героя легко будет 
представить. Такому человеку,

Кемеровская область. Несколь­
ко лет назад в Горной Шории, 
в краю лесистых гор и прохлад­
ных рек, близ местечка Чульжан, 
появился палаточный городок 
здоровья. Его построил коллек­
тив железнодорожного цеха Куз ­
нецкого металлургического ком­
бината. Опыт энтузиастов быстро 
распространился и теперь уже 
каждый цех обзавелся загород­
ной базой отдыха.

быть может, вспомнятся годы ре­
волюции, герои гражданской 
войны.

А если тебе сорок, то ты пом­
нишь хорошо Отечественную вой­
ну, разве не вдохновит тебя на­
ша победа над коварным врагом? 
Отрази свои чувства в искусстве.

Того, кто не видел революции 
и Отечественной войны может 
вдохновить наша советская явь, 
пафос грандиозных строек и ге­
роические дела простых совет­
ских людей.

Таким образом, все — вне за­
висимости от семейного положе­
ния, пола и возраста, могут быть 
участниками нашей самодеятель­
ности, ставить спектакли, петь 
песни, игрой на музыкальных 
инструментах услаждать слух 
зрителей.

В нашем клубе всем найдется 
дело. Для активных участников 
нашей самодеятельности это бу­
дет прекрасным отдыхом и в то 
же время большая польза ' для 
общества.

Ждем вас, любители искус­
ства, в наш клуб!

Правление клуба «Иснра».

Труженики комбината и их 
семьи проводят здесь выходные 
дни, отпуск, а их дети — кани­
кулы. Сорок восемь палаточных 
лагерей дают возможность одно­
временно отдыхать почти пяти 
тысячам металлургов.

На снимке: база отдыха желез­
нодорожного цеха Кузнецкого 
металлургического комбината.

Фотохроника ТАСС.

Брать пример
При посещении магазина ра­

диотоваров у пас настроение не 
испортится, потому что вас бу­
дет обслуживать молодой прода­
вец тов. Юркина Надежда Бо­
рисовна. Всего полгода как она 
закончила школу продавцов в 
г. Мурманске и свои знания, 
полученные за период учебы, при­
меняет на практике.

Сегодня это вежливый, внима­
тельный продавец, радушно 
встречающий покупателя. Важно 
Надежде Борисовне сохранить 
свое отношение к покупателю, к 
работе на всю жизнь.

Покупателю и продавцу ниче­
го не стоит друг другу испор­
тить настроение, затеять ругань, 
брань и часто трудно опреде­
лить: кто начал первый. Но На­
дежда Борисовна понимает, па 
каком важном участке работы 
находится она и ссоры между 
ней и покупателем никогда не 
будет.

С тов. Юркиной нужно брать 
пример другим продавцам.

Н. КАРГАШ И Н .

Безналичные 
расчеты

За последние годы широкое 
развитие получили безналичные 
расчеты по перечислению на сче­
та вкладчиков денежных сумм 
с зарплаты рабочих и служащих.

Трудящиеся нашего города 
пользуются безналичными расче­
тами по перечислению своей 
зарплаты во вклады в сберега­
тельные кассы, что удобно са­
мим трудящимся и государству. 
Перед тем как провести это ме­
роприятие в жизнь, была про­
делана большая разъяснительная 
работа. Она была проведена сре­
ди рабочих и служащих силами 
администрации, бухгалтерии и 
комитетов содействия.

Активными зачинщиками без­
наличных расчетов были: тт. Узен- 
баев (Ковдорский ГО К ), Бурда- 
нова (трест №  56 «Ковдор­
строй»), Абрамова (СУ-271), 
Лисов (Енский Л П Х ).

Не уделили этому мероприя­
тию внимания следующие орга­
низации: Ковдорская больница,
СУ-174, Ж К О  и другие.

Время летних отпусков прохо­
дит, теперь многие могут при­
ступить к накоплению средств для 
будущих покупок. Опыт показы­
вает, что накопить определенную 
сумму денег легче всего при по­
мощи перечисления. Это даст 
возможность на будущий год 
иметь средства для поездок в 
санатории, дома отдыха, на мо­
ре, по туристским путевкам, всту­
пить в кооператив по жилищно­
му строительству и приобрести 
квартиру. Перечисления могут 
помочь накопить деньги для по­
купок автомашин, мотоциклов, 
пианино и других дорогостоящих 
вещей.

Стоит только работнику запол­
нить в бухгалтерии бланк заяв­
ления с указанием суммы еже­
месячного перечисления на свой 
вклад, и эта сумма будет еже-, 
месячно перечисляться на его 
сберегательную книжку. Перечис­
ляя всего лишь по 10 рублей 
ежемесячно, можно за год нако­
пить 120 рублей совершенно не­
заметно.

Эта форма обслуживания при­
шлась по душе многим рабочим 
и служащим наших организаций 
h предприятий, важно ее сделать 
массовой.

На первый взгляд черенок от 
косы, вил, граблей и других 
сельскохозяйственных инструмен­
тов не заслуживает внимания, но 
с другой стороны, человек, про­
работавший на сеноуборке наше­
го подсобного хозяйства хотя бы 
один день, скажет совсем другое.

Ох, и коварным же может 
быть этот черенок. Из-за того, 
что он суковатый, занозистый, 
ершистый и кривой люди нати­
рают себе кровяные и водяные

Открываем этот отдел, топ. 
Павлова, Вашей корреспонден­
цией.

Темно и грязно
Наступили темные вечера и 

ночи, а на лестничных клетках 
многоквартирных домов нет осве­
щения, как нет его и в нашем 
доме по улице Школьной № 1.

После долгих хлопот я выясни­
ла следующее: ЖКО комбината 
не может заставить участок 
«Электромонтаж» исправить свои 
ошибки в электропроводке, кото­
рые были допущены при строи­
тельстве дома.

На лестничных клетках не 
только темно, но и грязно. Живу 
я в этом доме уже три месяца, 
но управдома ни разу не видела 
в глаза, а не ему ли надлежит 
позаботиться о том, чтобы были 
установлены дежурства по эта­
жам? Не мешало бы управдому 
организовать соревнование за 
чистоту лестничных' клеток, от­
мечая тех, кто старается, и тех, 
кто халатно относится к дежур­
ству.

М. ПАВЛОВА. 
Работник конструкторского 
отдела.

Обводненные подвалы
В своем письме Ф. Суслов 

жалуется на то, что в подвале 
дома № 14 по улице Зеленой 
всегда бывает вода.

Исполком Ковдорского город­
ского Совета депутатов трудя­
щихся принял решение о сохра­
нении существующих зеленых 
массивов при строительстве горо­
да Ковдора.

Все застройщики города одно­
временно с выдачей заданий на 
проектирование и привязку объ­
ектов должны выдавать задание 
на подеревную съемку участка 
будущей застройки.

Решение обязывает трест №  56 
«Ковдорстрой» и СУ «Севэкска- 
вация» до начала строительства 
объектов ограждать зеленые мас­
сивы, не попадающие под за­
стройку. По инженерным комму­
никациям ограничивать зоны ра­
бот минимально допустимым раз­
мером. Перед началом строитель­
ства объектов приказом закреп­
лять ответственных производите- ■ 
лей работ за сохранностью суще­
ствующих зеленых массивов, не 
попадающих в пятна застройки 
и коммуникаций.

Ковдорскому лесничеству при­
влекать к ответственности лиц, 
допустивших повреждение су­
ществующих деревьев и кустар­
ников за пределами пятен за­
стройки.

Контроль за выполнением на­
стоящего решения возложен на 
горкомхоз. * * *

Состоялось совещание по во­
просу работы добровольных на­
родных дружин, на котором бы­
ло отмечено, что дежур'ства на­
родных дружин за последнее 
время проходили не систематиче­
ски. Пе выходили на дежурство 
дружины обогатительной фабри-

мозоли, получают занозы.
Может получиться, что чело­

век, после пользования инстру­
ментом с таким черенком, полу­
чит бюллетень и даже ляжет в 
больницу. Правда, такого случая 
еще не было, но вполне может 
быть.

Необходимо директору подсоб­
ного хозяйства тов. Юницкой 
Л. В. немедленно насадить на 
инструменты новые черенки от­
личного качества, а руководству 
орса проследить за выполнением.

Н. ПО КРО ВСКИ Й .

Для выяснения причин обвод­
нения подвалов домов по улице 
Зеленой, была создана комиссия, 
которая установила следующее: 
подвалы заливает канализацион­
ная вода, образующаяся из-за 
пробок в канализации. Пробки 
образуются вследствие того, что 
в доме № 12 по Зеленой улице 
сломаны днища унитазов, и во­
ды, минуя гидравлический зат­
вор, устремляются в канализа­
цию, а вместе с водой попадают 
и крупные предметы, которые 
никогда бы не попали в канали­
зацию при наличии гидравличе­
ского затвора унитаза.

Почему же днища унитазов 
оказались сломанными? Этот во­
прос нужно задать жильцам это­
го дома, которые жили там в пе­
риод, когда этот дом был арен­
дован трестом «Ковдорстрой».

Передавая дом № 12 комбина­
ту, трест обещал сделать ре­
монт, но свое обещание не вы­
полнил, хотя ремонт этого дома 
трест должен был сделать соглас­
но юридических правил.

Теперь работы по ремонту это­
го дома пришлось взять комби­
нату, и ЖКО производит замену 
унитазов, разбитых жильцами 
треста.

После замены всех унитазов, 
пробок в канализации не будет, 
но и сейчас уже нужно жиль­
цам всех домов, где разбиты 
унитазы, не спускать в канали­
зацию крупные предметы и не 
засорять ее.

ки ГОКа, рудника «Ковдор» и 
треста №  56 «Ковдорстрой». 

Совещание приняло решение:
— оживить работу народных 

дружин;
— строго взыскивать со стар­

шего дружины каждого пред­
приятия за невыход дружины на 
дежурство;

— обратить внимание на вос­
питание дружинников и приви­
тие им отдельных навыков по 
задержанию преступников;

— шире использовать в работе 
дружин различные формы профи­
лактических мероприятий (бесе­
ды, предупреждения);

— установить время дежурст­
ва: с 20 часов 30 минут до 23 
часов 30 минут.

За дружинами закреплены дни 
дежурств.

Редактор Ю. Н. ШАБАНОВ

Кинотеатр 
«Юность»

17 сентября 
Широкоэкранная кинокомедия

«Петух». Начало сеансов: в 11,
16, 18, 20, 22 часа. В  22 часа 
документальный фильм «В мире 
химии».

18 сентября
Новый цветной широкоэкран­

ный фильм «Таежный десант».
Начало сеансов: в 13, 15, 17, 19, 
21, 23 часа. Для детей кинофильм 
«Мишка, Серега и я». Начало в 
11 часов.

19—20 сентября 
Новый художественный фильм 

«Альпийская баллада». Начало: 
в 13, 15, 17, 19, 21, 23 часа.

21 сентября
Новый б о л г а р с к и й  фильм 

«Пароль». Начало: в 13, 15, 17, 
19, 21, 23 часа.

22 сентября 
Художественный фильм «Когда

уходит жена». Начало: в 13, 15,
17, 19, 21, 23 часа.

23 сентября 
Художественый фильм «Чужая

родня». Дети до 16 лет не допус­
каются. Начало сеансов: в 13,

,15, 17, 19, 21, 23 часа.

Н Е Д О Д Е Л К И
Мы, группа женщин, работниц 

ТЭЦ, часто выполняем одну и 
ту же бесполезную работу, кото­
рая, конечно, не приносит нам 
радости: вычерпываем воду из
приямка гидрозолоулавливателя, 
потому что там после каждого 
дождя затопляются водой насо­
сы с электродвигателями.

Эта насосная смонтирована под 
одной «крышей» с дымососным 
помещением. Во время дождя 
эта, так называемая, «крыша», 
течет в три ручья, и потоки во­
ды сбегают прямо на электромо­
торы, что создает, в конечном ре­
зультате, угрозу выхода из 
строя котлов.

сх>оо<х>о<х<><>̂

Учитесь вязать
Одним из видов прикладного 

искусства, является вязание. Ов­
ладеть умением вязать желают 
многие, и не удивительно: краси­
вый шарф, шапочка, кофта, сви­
тер, платок, перчатки, все это 
нужно для защиты от холода; и 
в то же время, при хорошем ис­
полнении, эти вещи будут яв­
ляться нарядом, украшением.

Научиться вязать может каж ­
дый, если он изъявит желание. 
С целью научить людей вязать, 
при клубе «Искра» организуются 
курсы. Обучение платное. При­
глашаем всех желающих.

В. С К РЫ Л ЕВА .
Заведующая клубом. Ю. М АЛАЙ ЧУК.

■ С Э > С Э 1 С Э а С Э Ю 1 С З « С Э 1 С Э Ш С Э 1 С Э > С Э « С Э 1 С Э * С Э В С Э > С Э Ш 1

Недоделки по кровле дымосос­
ного помещения должно выпол­
нять строительное управление 
№  271 треста №  56 «Ковдор­
строй», но оно до сих пор не 
приступило к этой работе, и нам 
из-за их недобросовестности, 
приходится применять тяжелый 
ручной труд, вычерпывая ведра­
ми дождевую воду.

Просим руководство треста 
«Ковдорстрой» ответить нам: 
когда же кровля будет приведе­
на в нормальное состояние? 

КОЗЛОВА, ЗУЕВА , Ш В Е ­
ДОВА, П А РФ ЕН О ВА , ПЕТ­
РО ВСКАЯ, ТИТОВА -  ра­
ботницы ТЭЦ.

Спортивные 
новости

С 9 по I I  сентября в г. Мон­
чегорске проводилось первенство 
обкома профсоюза горнометал- 
лургической промышленности по 
легкой атлетике.

Ковдорская команда легкоатле­
тов в составе: Петухова В., Фро­
лова В,, Осипова Г., Мартыно­
ва С., Иванова В., Говоровой А., 
Беляевой Е. и Цветковой А. за­
няла первое место в соревнова­
ниях по второй группе.

Команда награждена перехо­
дящими призами и грамотами.

О. НИ КО ЛАЕВА . 
Контролер сберкассы.

Ч Е РЕ Н О К

Официальный отдел

Адрес редакции: город Ковдор. улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон №  8-33.
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак 4729
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Подготовить подсобное 
хозяйство к зиме

20 сентября состоялось выезд­
ное заседание профкома комбина­
та на подсобном хозяйстве.

На повестке дня стоял вопрос 
о готовности подсобного хозяйст­
ва к работе в зимних условиях.

Для участия в решении мно­
гих вопросов были 1 приглашены 
представители некоторых служб 
комбината и треста, но строители 
на это заседание не явились.

Присутствующие прослушали 
доклад директора подсобного хо­
зяйства тов. Юницкой Г. В. и со­
доклад главного механика тов. 
Малышева В. М,

Большим достижением являет­
ся то, что работники хозяйства 
успешно -справились с уборочной 
кампанией, убрано 280 га овса 
и заготовлено 700 тонн силоса, 
при плане 500 тонн. Здесь нуж­
но отдать должное трудолюбию 
механизаторов, которые не счи- 

. .таясь со временем, в очень тя­
желых условиях заболоченной 
местности, смогли справиться с 
сенокосом.

Все внимание руководства под­
собного хозяйства было прикова­
но к уборочной, а подготовка к 
зиме выпала из поля зрения, и 
на сегодняшний день здания и 
сооружения подсобного хозяйства 
к зиме совершенно не подготов­
лены: в зданиях нет рам, стекол, 
не отеплены двери и ворота.

На подхозе отсутствует техни­
ческий надзор за зданиями и 
сооружениями, есть необходи­
мость просить инженера по зда­
ниям и сооружениям комбината 
тов. Гладкова Е, Ф. хотя бы 
один раз в квартал посещать 
подсобное хозяйство, делать вы­
воды, советы и предложения по 
эксплуатации зданий и сооруже­
ний, ибо через год положение с 
некоторыми строительными кон­
струкциями может стать аварий­
ным из-за того, что никакого 
ухода за ними нет. Особенно 
нуждаются в этом металлокон­
струкции, находящиеся во влаж­
ной среде.

Строители треста «Ковдор- 
строй» оказались не на высоте

положения: начали строительство 
многих сельскохозяйственных 
объектов, но надвигается зима, 
до окончания их еще очень да­
леко, а работы по ним прекра­
щены.

На заседании было отмечено 
негодное состояние электропро­
водки в зданиях подхоза, особую 
тревогу вызывает электропровод­
ка деревянного здания птичника, 
где нет даже выключателей. По­
чему пожарный надзор не быва­
ет там и не интересуется состоя­
нием дел с пожарной охраной— 
вызывает удивление.

Выступавшие в прениях меха­
низаторы просили о том, чтобы 
строители в недостроенных зда­
ниях сделали полы и кровлю, с 
тем, чтобы сельскохозяйствен­
ная техника смогла перезимовать 
хотя бы под навесом. Руковод­
ство треста должно прислу­
шаться к этим, вполне законным 
и правильным требованиям ме­
ханизаторов.

Если бы строители по-серьез­
ному отнеслись к строительству 
теплицы, то работники подсобного 
хозяйства немедленно бы стали 
выращивать ранние овощи, но 
кроме стен, теплица ничего не 
имеет, и работы по ней прекра­
щены. Можно ли об этом гово­
рить спокойно? Конечно, нет. Не 
простительно то, что на строи­
тельство этого здания имеются 
средства,' сдача этого объекта 
включена в государственный 
план, но теплица не строится.

По непйнятным причинам 
сдерживается на подхозе строи­
тельство жилого дома, хотя не­
хватка жилплощади там уже ска­
зывается.

На заседании было принято ре­
шение, обязывающее руководст­
во подсобного хозяйства соста­
вить график работ по подготовке 
хозяйства к зиме, и немедленно 
приступить к его выполнению.

На заседании решался ряд во­
просов, связанных с улучшени­
ем культурно-бытовых условий 
для работников подхоза.

С. КУЗЬМИН,

25 сентября*—День машиностроителя

СОЦИАЛИСТИЧЕСКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА
Ковдорского горкообогателького 

комбината а несть 50-летия 
Великой Октябрьской 

социалистической революции
В 1967 году советский народ будет отмечать знамена­

тельную дату —  50-летие Великой Октябрьской социали­
стической революции.

Трудящиеся нашей Родины готовятся встретить эту 
славною годовщину новыми трудовыми успехами.

Горняки и обогатители Ковдорского горнообогатитель­
ного комбината, воодушевленные решениями X X I I I  съезда 
К П С С , шире развернули социалистическое соревнование
за досрочное выполнение государственного плана 1966 го­
да —  первого года пятилетки.

К ак  и весь советский народ, коллектив комбината вклю ­
чился в творческую работу по почину коллектива завода 
«Запорожсталь» за достойную встречу 50-летия Великого 
Октября и принял на себя обязательства:

1. Дополнительно, в честь 50 летия Великого Октября, дать 
80 тысяч тонн железного концентрата сверх плана, в том числе:

в 1966 году — 50 тысяч тонн,
в 1967 году — 30 тысяч тонн.

Для этой цели в течение 1966 и 1967 годов необходимо осу­
ществить следующие мероприятия:

—- ввести в эксплуатацию установку по выпуску щебенки 
из сухих хвостов в 1966 году;

— произвести устройство отвальных и рудничных дорог 
с щебеночным покрытием в течение 1966—1967 гг.;

— произвести устройство дорог для технологического тран­
спорта с бетонным покрытием в 1966— 1967 гг.

2. Снизить себестоимость товарной продукции на 0,3 процента 
и дать сверхплановую экономию:

в 1966 году в сумме 39 тысяч рублей, 
в 1967 году в сумме 50 тысяч рублей.

Для этой цели за счет экономии сырья, материалов и элек­
троэнергии добиться экономического эффекта: 

в 1966 году — на 20 тысяч рублей, 
а 1967 году — на 30 тысяч рублей.

3. За счет совершенствования технологии, освоения новой 
техники, механизации трудоемких работ и автоматизации от­
дельных узлов, повысить производительность труда на 1,5 про­
цента против плана.

В целях повышения производительности груда осуществить 
строительство и ввести в эксплуатацию в 1968 году канатную 
дорогу для транспортировки сухих хвостов с фабрики на отвал.

4. Повседневно вести работу с новаторами производства, 
рационализаторами и изобретателями; за счет внедрения ра­
ционализаторских предложений получить экономию:

в 1966 году — не менее 140 тысяч рублей, 
в 1967 году — не̂  менее 140 тысяч рублей.

5. За счет проведения организационно-технических мероприя­
тий улучшить состояние охраны груда, техники безопасности, 
промышленной санитарии и культуры производства.

Для этой цели:
а) в течение 1966— 1968 гг. закончить планировку и озеле­

нение территории обогатительной фабрики;
б) в 1967 году за счет расширения бытового корпуса фабри­

ки увеличить на 100 мест бытовые помещения;
в) произвести остекление промышленных корпусов фабрики 

стеклоблоками в течение 1967— 1968 гг.;
г) в течение 1966— 1967 годов произвести освещение руд­

ника лампами ДКСТ мощностью 20.000 ватт каждая (8 штук).
6. В целях улучшения условий труда в течение 1966— 1967 

годов:
а) ввести в эксплуатацию мастерские по ремонту бульдо­

зерного парка;
б) произвести перевод технологического транспорта в по­

мещение троллейвозного депо.
7. В течение 1966— 1967 годов произвести радиофикацию руд­

ника.
8. К  7 ноября 1967 года закончить строительство Дома куль­

туры горняков на 600 мест со спортивным залом.
9. К  1868 году на долевых началах с Оленегорским горнообо­

гатительным комбинатом построить первую очередь пионерского
лагеря.

10. Систематически повышать квалификацию рабочих, ИТР и 
служащих, привлекать к занятиям в школе рабочей молодежи
на 1966— 1967 учебный год молодежь, не имеющую 8-летнего 
образования, из числа работающих на комбинате.

Вызываем на социалистическое * соревнование коллектив Оле­
негорского горнообогатительного комбината. ,

Обязательство обсуждено и принято на собраниях кол­
лективов в августе 1966 года
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Политучеба должна 
увлечь слушателей
19 сентября коммунисты обо­

гатительной фабрики собрались 
в красном уголке центрально­
бытового корпуса на партийное 
собрание, чтобы обсудить вопрос 
об окончательном комплектовании 
сети партийного просвещения 
С докладом выступил начальник 
фабрики тов. Солонинов Б. П.

В прошлом году на фабрике 
организация , учебы коммунистов 
была не совсем продумана, тогда 
было создано несколько школ с 
различной тематикой, но при та­
кой разбросанности очень трудно 
было следить за посещаемостью, 
а она была не очень высокой. 
Руководители кружков не смогли 
заинтересовать слушателей. В 
этом году партийная организация 
фабрики учла все эти недостатки 
и было предложено собранию ор­
ганизовать учебу на новых нача­
лах.

На фабрике создается единый 
семинар по политэкономии, рабо­
тающий в две смены.

На семинаре попутно с изуче­
нием политической экономии бу­
дут разбираться и вопросы кон­
кретной экономики. Докладчики 
— специалисты фабрики, но бу­
дут и приглашенные лекторы. 
Возглавит эту работу экономист 
фабрики Генич Н. П.

Единый семинар даст возмож­
ность оперативно решать вопро­
сы посещаемости, подготовки 
лекторов и другое.

Но самое главное, о чем шла 
речь на партийном собрании, это 

качество занятий. Лекции, 
беседы, доклады, семинарские за­
нятия должны проводиться толь­
ко и только интересно, увлека­
тельно, доходчиво, поясняться 
конкретными примерами, удачны- / 
ми сравнениями и т. д.

Все будет сделано для того, 
чтобы слушатели шли на занятия 
с большим желанием и почувст­
вовали, как много знаний они 
получили на политзанятиях.

Политучеба должна увлечь 
слушателей - вот чего хочет 
добиться партийная организация 
фабрики в этом учебном году.

На собрании был утвержден 
состав слушателей и преподава­
телей.

Выступающие в прениях про­
явили большой интерес и заботу 
о проведении занятий в сети по­
литпросвещения.

Извещения
27 сентября в 17 часов в 

управлении ГОКа состоится 
общее собрание первичной 
организации общества «Зна­
ние» комбината с участием 
всех начальников цехов и 
секретарей партийных органи­
заций

Партком ГОКа.
* *  #

При профкоме Ковдорского 
ГОКа открывается изостудия 
для рабочих' и служащих ком­
бината и других предприятий 
города.

Запись в профкоме комби­
ната.

Усилить темпы реконструкции корпуса сушки

Советские машиностроители до- шин, завоевавших , мировую сла­
бились значительных успехов в ВУ-
конструировании и изготовлении снимке; отгрузка готовых

а » . гидрогенераторов на Свердлов-
новейшей техники для различных СК(Ш  з а в 0де «Уралэлектротяж-
отраслей народного хозяйства, маш» имени Ленина.
Создано немало уникальных ма- Фотохроника ТАСС.

С первого октября корпус суш­
ки должен работать на полную 
мощность. Металлургам страны 
нужен только сухой концентрат. 
Но строители за лето упустили 
прекрасную возможность произ­
вести работы по реконструкции 
корпуса; они быстро и оператив­
но разобрали кровлю и часть 
шиферной обшивки стен, а уло­
жили только 30 процентов кро­
вельных плит.

Надвигается зима с ее моро­
зами и снегопадами. Как будут 
чувствовать себя люди и агре­

гаты, находящиеся в корпусе — 
это нужно спросить у начальни­
ка пускового комплекса тов. 
Гельфанда Ф. И. и у начальника 
СУ-271 тов. Зелинского Ю. М.

Положение с реконструкцией 
корпуса явно тревожное, но оно 
совершенно не тревожит руковод­
ство треста, которое этот объект, 
ио-видимому, не считает удар­
ным, первостепенным, крайне 
важным для комбината.

Казалось бы, темпы на этом 
объекте должны быть сверхудар- 
ными, должно быть мобилизовано

все, но эта простая истина до­
шла до руководства треста лишь 
в самое последнее время. Только 
20 сентября был составлен ра­
бочий график производства ра­
бот и обеспечения объекта сбор­
ными железобетонными плитами 
для кровли. Решено три раза в 
неделю проводить оперативные 
совещания по проверке этого 
графика.

Будем надеяться, что дальше 
работа по реконструкции корпу­
са сушки пойдет быстрыми тем­
пами В. НОВИКОВ
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О б з о р с т е н н ы х  г а з е т

„Обогатитель*' в гостях у „Рудного Ковдора“
Партийное бюро обогатитель­

ной фабрики комбината решило 
оживить работу стенной печати, 
для этой цели был выбран новый 
состав редколлегии. Старый со­
став оказался неработоспособным. 
В новый состав редколлегии во­
шли: Вараксин С., Важутина Н. 
и Торопив Н.

Сейчас стенная газета «Обога­
титель» выходит регулярно. Кро­
ме того, редколлегия выпускает 
сатирическое приложение к стен­
ной газете — «Хвосты».

Очень важно, чтобы коллектив 
фабрики принимал активное уча­
стие в работе стенной газеты. 
При наличии большого количест­
ва инженерно-технических ра­
ботников, коммунистов, комсо­
мольцев, профсоюзных активис­
тов, которыми располагает фаб­
рика, газета должна явиться 
коллективным пропагандистом, 
советчиком и критиком.

В очередном номере стенной 
газеты уделено большое внима­
ние вопросу техники безопаснос­
ти. В статье А. Позднякова на 
эту тему говорится:

«Текущий год в вопросах со­
блюдения правил техники без­
опасности начался неудачно: в 
январе мы имели три несчаст­
ных случая. Июнь, июль и ав­
густ прошли благополучко, но за­
то в сентябре мы опять имели 
один случай.

Большинство несчастных слу­
чаев произошло на участках 
обогащения и мехслужбы; значит,

можно сделать заключение о 
том, что именно там неблагопо­
лучно обстоит дело с соблюдени­
ем правил техники безопаснос­
ти».

Далее той. Поздняков предла­
гает шире развернуть деятель­
ность общественных, инспекто­
ров, чаще выносить вопросы на­
рушений на обсуждение совета.

Свою заметку он заканчивает 
так: «Необходимо, чтобы началь­
ники участков своевременно при­
нимали меры к ликвидации тех 
или иных отступлений от пра­
вил техники безопасности со­
гласно записей инспекторов».

Дежурный электрослесарь уча­
стка дробления Н. Жигальцев в 
конце заметки «Это наша жизнь» 
обратился ко всем работникам 
фабрики:

«Дорогие товарищи, мы долж­
ны вникать во все вопросы про­
изводства, помогать их решению, 
потому что производство это 
наша жизнь.

Государственный план и жизнь 
фабрики ■— дело каждого рабо­
чего и мастера. Мы должны се­
бя чувствовать на фабрике не 
временными работниками, а она 
должна для нас быть вторым 
домом».

Очень хорошие слова, и если 
каждый над ними подумает, то 
польза будет несомненна и само­
му работнику и производству.

В заметке Э. Оксина «Смекал­
ка помогает в работе» говорит­
ся:

В ЗАЩИТУ ХОРОШЕГО НАСТРОЕНИЯ

Захламленный участок
Тот, кто ежедневно проходит 

мимо базы механизации треста 
«Ковдорстрой», видит неприят­
ную картину захламления участ­
ка. Давно уже закончились работы 
по реконструкции здания этой 
базы, а строительный мусор до 
сих пор не вывезен, и туда уже 
работники магазина сбрасывают 
свой хлам: ящики от товаров и
другое.

Этот • захламленный участок 
портит всем настроение. Всем 
тем, кто ежедневно проходит ми­
мо, а таких очень много. Это ра­

ботники фабрики, управления 
комбината, люди, следующие на 
вокзал, и многие, многие другие.

Этот беспорядок видят люди, 
впервые прибывающие в наш го­
род, ибо их путь лежит мимо 
этого захламленного места.

Самим работникам базы меха­
низации вероятно тоже неприят­
но проходить мимо этого места, 
это должно быть неприятно и на­
чальнику базы тов. Бондаренко. 
Значит, нужно там немедленно 
навести порядок.

3. ФЕЛЬДБЕРГ.
Начальник горномхоза.

Пьяные больные
Обычно люди ложатся в боль­

ницу для того, чтобы излечиться 
от болезни, но есть такие граж- 

•дане нашего города, которые, по­
пав в больницу, о лечении не 
думают, а стремятся там весело 
провести время. У таких -нахо­
дятся друзья и родные, которые 
доставляют им в больницу 
спиртное, не думая о том, что 
это принесет больному только 
вред.

Киселев А. А., слесарь корпу­
са обогащения, поступил в боль­
ницу с хроническим гастритом и 
ухудшал свое состояние здо­
ровье водкой. Его примеру по­

следовал Соткоярви А. И., буль­
дозерист участка «Севэкскава- 
ция». Выпивал в больнице Ко­
жевников В. А., электромонтер 
этого же участка.

Жариков Н. П., слесарь авто­
базы ГОКа, пил в больнице в те­
чение нескольких дней, пока не 
был замечен.

За нарушение больничного ре­
жима этим людям отказано в 
оплате больничных листков; но 
этого мало, пусть их обсудят еще 
и на общем собрании коллекти­
ва. где они работают.

К. САВСКАЯ

«24 августа на питьевом во­
допроводе произошла авария: 
лопнула чугунная труба. Для 
ликвидации аварии были направ­
лены 5 человек слесарей участ­
ка «Сантехслужба» во главе со 
старшим слесарем А. М. Кулико­
вым. После вскрытия трубы ока­
залось, что авария произошла 
под кабелем высокого напряже­
ния, и на 12 метров дальше 
предполагаемого места. Отклю­
чение кабеля грозило изменению 
режима работы цеха КИИ. Но тут 
на помощь пришла смекалка».

Авария была ликвидирована 
без отключения кабеля.

В заметке старшего машиниста 
насосной станции В. Амосенко 
написано:

«Коллектив насосной станции 
промышленной воды небольшой, 
но работу свою выполняет сла­
женно и четко.

За все время работы у нас не 
было нарушений техники без­
опасности и промсанитарии. Фаб­
рика бесперебойно обеспечива­
лась производственной водой.

Пример во всем показывают 
дежурные машинисты: Бушевце- 
ва А. и Пичугин Н.

Ремонт здания насосной мы 
сделали своими силами. Отремон­
тировали кровлю, произвели по­
белку. Сейчас идет покраска обо­
рудования».

Необходимо всем цехам, служ­
бам и участкам комбината во­
зобновить выпуск стенных га­
зет.

План мероприятий
В  октябре в клубё «Искра» 

проводятся следующие мероприя­
тия:

4 октября — кинолекторий для 
детей «9 лет со дня запуска пер­
вого в мире искусственного спут­
ника земли». Начало в 14 часов.

5 октября работает факультет 
допризывников «Они охраняют 
Родину». Начало в 19 часов.

10 октября — литературно-ху­
дожественная композиция: «49 лет 
со дня опубликования работы 
В. И. Ленина «Задачи револю­
ции», посвящается пятидесятиле­
тию Советской власти. Начало 
в 19 часов.

12 октября работает факультет 
искусства: «История русской пес­
ни», лектор тов. Свалов Н. И. 
Начало в 19 часов.

19 октября — факультет здо­
ровья: «Значение физической
культуры в жизни человека» На­
чало в 19 часов

26 октября — теоретически-ме- 
тодические занятия с культакти- 
вом и молодежью: «Реформаторы 
русского и мирового театра». 
Начало в 19 часов.

29 октября — тематический ве­
чер «48-я годовщина со дня об­
разования комсомола». Начало в 
21 час.

На все эти мероприятия вход 
свободный

В С К Р Ы Л Е В А
Председатель правления клу­
ба «Искра*.

Б Е Л О Р У С С К А Я  С С Р .  
«МоАЗ».,. Скреперы с тягачами 
этого завода уже несколько лет 
бороздят пустыни и степи Ка­
захстана и Средней Азии. Они 
работают на строительстве Се- 
веро-Крымского канала, во мно­
гих других районах нашей стра­
ны и за ее пределами. И все же 
годом рождения «МоАЗа» счи­
тается нынешний первый год пя­
тилетки, когда завод подъемно­
транспортного оборудования по­
лучил новое название: «Могилев­
ский автомобильный завод имени 
С. М. Кирова».

На снимке: подготовка новых 
скреперов к отправке потребите­
лям.

.Фото Н. Желудовича,
Фотохроника ТАСС.

П РИ ГЛ А Ш А ЕМ
Детский сектор клуба «Искра» 

приглашает детей принять дея­
тельное участие в работе клуба.
У нас организованы следующие 
коллективы: танцевальный, во­
кально-хоровой, драматический и 
акробатический. Работает и ра- 
диокружож/

Если ребенок состоит в одном 
из коллективов, то это значит, 
что он уже трудится, ибо без 
труда в искусстве ничего не 
добьешься. Но как хорошо воз- ; 
награждается этот труд! Большая | 
радость бывает для родителей, 
когда они видят своего ребенка 
выступающим на сцене. Уж одно 
то, что ребенок занят чем-то по­
лезным, уже хорошо. Все это 
должны учесть родители и дать 
совет своему ребенку трудиться 
в одном из коллективов клуба.

Приглашаем детей в наши кол­
лективы и кружки.

Детский сектор клуба «Ис­
кра».

Ж У Р Н А Л  
«Н ТО  С С С Р »
Вышел в Свет очередной но­

мер массового научно-техниче­
ского и производственного жур­
нала «НТО СССР» («Научно- 
технического общества СССР»).

Номер открывается статьей 
«Вода и плодородие», в которой 
первый заместитель министра ме­
лиорации и водного хозяйства 
СССР член Центрального прав­
ления НТО сельского хозяйства 
К. Шубиадзе делится опытом ра­
боты членов общества в выпол­
нении планов мелиоративных ра­
бот и повышения культуры зем­
леделия.

Под постоянной рубрикой жур­
нала «Беседа о техническом про­
грессе» председатель Латвийско­
го республиканского совета проф­
союзов В. Блюм в статье «Пять 
шагов в будущее» рассказывает, 
как практически решает задачи, 
поставленные X X I I I  съездом 
КПСС, научно-техническая обще­
ственность Латвии.

Следующий постоянный раздел 
— «Проблемы науки, техники, 
производства» — вводит читате­
лей в мир новых синтетических 
материалов для производства 
одежды и обуви, знакомит со 
свойствами шумов и их воздей­
ствием на человеческий орга­
низм.

Норильск—город за полярным 
кругом. Здесь у строителей на 
повестке дня вопрос обуздания 
мерзлых грунтов при устройстве 
фундаментов домов, ' заводов, 
электростанций и других объек­
тов. О том, как остроумно и ори­
гинально разрешили эту пробле­
му сотрудники Норильского науч­
но-исследовательского отдела 
Красноярского института Пром- 
стройпроект, читатели узнают из 
статьи «За полюсом холода». 
Этот материал помещен под руб­
рикой «Удостоенные Ленинской 
премии», которая также являет­
ся постоянной спутницей журна­
ла.

Несомненный интерес представ­
ляет статья кандидата техниче­
ских наук Б, Петрова «Возьмите 
солнце». Это рассказ о том, ка­
кую пользу приносит человечест­
ву излучение солнечной энергии.

В  обширном разделе «После 
работы», как и в каждом номерр 
журнала, помещены заметки о 
последних новинках отечествен­
ной и зарубежной науки и техни­
ки, информации о наибрлее ин­
тересных материалах из отрас­
левых журналов, оригинальные 
самоделки, инженерная фантас­
тика.

Журнал «НТО СССР» (индекс 
по каталогу «Союзпечати» — 
70604) выходит 1 раз в месяц. 
Подписку на него можно офор­
мить в любом отделении связи 
и агентстве «Союзпечать» без ог­
раничения. Подписная цена на 
год — 3 руб. 60 коп., на полгода 
— 1 руб. 80 коп., на 3 месяца —
90 коп.

В розничную продажу журнал 
не поступает.

Нижний Тагил. Городской 
пруд — отличное место для лю­
бителей парусного спорта. Здесь 
обосновался яхтклуб Нижнета­
гильского металлургического ком­
бината. Яхтсмены ежедневно 
«выходят в море», совершенствуя 
свое спортивное мастерство. Про­
гулки на яхтах — прекрасный 
отдых.

На снимке: яхты на пруду в
Нижнем Тагиле.

Фотохроника ТАСС.

Расхитители электроэнергии
Контролером Ж К О  Мироновой 

были пойманы «с поличным» рас­
хитители- электроэнергии: Алек­
сандров В. Н., работник Ейского 
ЛПХ, Калугин В. Н., рабочий 
участка «Жилстрой» и Коновалов 
А. П., работник ТЭЦ.

На всех расхитителей состав­
лены акты, сделан расчет оплаты 
за электроэнергию по установ­
ленным точкам с начала года, и 
должны уплатить в кассу Ж КО : 
Александров — 208, Калугин — 
144 и Коновалов — 150 рублей.

Электроэнергия у этих кварти­
росъемщиков отключена до пога­
шения ими штрафа.

Г. ЗВ Е ГИ Н Ц ЕВ . 
Зам. начальника Ж К О  ком­
бината.

Редактор Ю. Н. ШАБАНОВ

Редакция газеты «Рудный 
Ковдор» помещается в доме 
№ 3 по улице Кирова, телефон 
8-33.

Кинотеатр «Юность»
24—25 сентября 

Новый . художественный широ­
коэкранный фильм «Акваланги 
на дне». Начало: 24 — 11, 16, 18, 
20; в 22 часа документальный 
ф и л ь м  «Волшебное пламя* 
25 -  13, 15, 17, 19, 21 и 23 часа 

25 — для детей кинофильм 
«Канатоходцы», Начало в 11 ча­
сов.

26 сентября
Новый художественный фильм 

«Самая послушная». Начало: 13, 
15, 17, .19, 21 и 23 часа

27 сентября 
Широкоэкранный фильм «Ли­

монадный Джо». Дети до 16 лет 
не допускаются. Начало 13, 15, 
17, 19, 21 и 23 часа.

28 сентября
Новый художественный фильм 

«Пэпо». Дети до 16 лет не до 
пускаются. Начало: 13, 15, 17, 
19, 21 и 23 часа.

29—30 сентября 
Новый художественный фильм 

«Загадочный пассажир». Начало 
13, 15, 17, 19, 21 и 23 часа.

29 — для детей: кинокомедия
«Тимур и его команда». Начало 
в 11 часов. »

-

Ковдорской больнице на по­
стоянную работу требуются 
санитарки.

Учебный, комбинат Ковдор- 
ского ГОКа производит прием 
женщин на курсы шоферов на 
машину ГАЗ-51 и продолжа­
ет набор учащихся в вечер­
нюю шкоЛу в пятый класс.

Адрес редакции: город Ковдор. улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон № 8-33.
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак, 4883
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Успехи советского народа в 
строительстве ком м унизма, неук­
лонное повышение м атериально­
го благосостояния сопр о во ж д а­
ется стремительным ростом всех 
духовны х запросов труж еников 
города и села. Одной из корен­
ных ж изненны х потребностей со­
ветского человека стало р егу л яр ­
ное чтение газет  и ж урналов. 
Е ж едневно встречает он их Как 
добры х друзей  и советчиков. Т е­
перь у нас редко встретиш ь т а ­
кую  семью, которая  не вы писы ­
в ал а  бы то' или иное печатное 
издание. М ногие ж е  получаю т по 
нескольку газет  и ж урналов.

В наш ей стране созданы  все ус­
ловия для  того, чтобы каж ды й 
мог вы писы вать и читать н у ж ­
ное издание, в зависим ости от 
своей профессии, интересов и н а ­
клонностей. У нас создана ш иро­
ко разветвленн ая система перио­
дической печати, имеется мощная 
соврем енная полиграфическая б а ­
за. 7.700 газет  и почти четыре 
тысячи ж урналов  вы ходит в 
стране. И з года в год растут ти­
раж и  периодических изданий. Их 
разовы й тираж  превы ш ает 220 
миллионов экзем пляров.

С оветская печать является  мае 
совым и действенным идеологи­
ческим оруж ием  партии. Высоко 
ценил ее роль в коммунистиче­
ском строительстве В. И. Ленин. 
Д л я  него печать бы ла тем, с чем 
он, по собственному * признанию, 
«носился как  с любимым дети ­
щем долгие годы, с чем н ераз­
рывно связы вал  всю свою ж и з­
ненную работу». Газету В л ад и ­
мир Ильич назвал  коллективным 
пропагандистом, агитатором  и 
организатором .

П ечати  принадлеж ит важ н ая  
роль в партийном и государст­
венном строительстве. Ч ерез г а ­
зеты  и ж урналы  партия говорит 
с народом  язы ком  великой л е ­
нинской правды : р азъ ясн яет  сто я­
щ ие перед страной задачи , р а с ­
кры вает причины встречаю щ ихся 
трудностей, показы вает пути их 
преодоления, поддерж ивает все 
новое, передовое, остро критику­
ет недостатки, знаком ит с теку­
щ ими собы тиями за рубеж ом, с 
борьбой трудящ ихся всего мира 
против сил реакции, за социаль­
ный прогресс.

В современных условиях совет­

ская печадь активно помогает
партии в организации и воспита­
нии масс, в мобилизации их уси­
лий на успешное претворение в 
ж изнь решений X X I11 съезда 
КПСС, Редакции газет  и ж у р н а ­
лов в своей деятельности руко­
водствую тся указан иям и В. И.
Л енина о смелом вторж ении в 
жизнь. Они исходят из ленин­
ского совета: «П оближ е к ж и з­
ни. П обольш е внимания к тому, 
как  рабочая и крестьянская м ас­
са на деле строит кечто новое в 
своей будничной работе. П оболь­
ше проверки того, насколько 
коммунистично это новое».

Огромное разнообразие и зд а ­
ний характеризует наш у периоди­
ческую печать. И здаю тся больш и­
ми тираж ам и  газеты  и ж урналы  
различного назначения: общ ест­
венно-политические и ли тер ату р ­
но-художественны е, экономиче­
ские и педагогические, много 
специализированны х — по вопро­
сам промышленности, сельского 
хозяйства и т. д. Порой читате­
лю трудно вы брать, на какие из 
них подписаться. Н а помощ ь ему 
в таких  случаях  придут общ ест­
венные распространители печати, 
работники  отделений связи. Они 
призваны  знаком ить рабочих, 
колхозников, служ ащ их, интел­
лигенцию с особенностями тех 
или иных газет  и ж урналов, учи­
ты вая общ еобразовательную  под­
готовку, профессию, возраст, ин­
тересы подписчика.

Почетна и ответственна роль 
распространителей печати. В а ж ­
но, чтобы  эту работу партийные 
организации поручали наиболее 
авторитетны м и подготовленным 
товарищ ам  тем, кто умеет 
просто и толково рассказать  о 
периодических изданиях, заинте­
ресовать собеседников. Д обры й 
совет общ ественного распростра­
нителя печати, агитатора, акти ­
виста особенно нуж ен тем, кто 
раньш е не вы писы вал газет  и 
ж урналов. В аж но разъяснять, 
что читатели могут оформить г а ­
рантированную  подписку но сво­
ему усмотрению  на один, два , три 
месяца, а затем  продлить ее в 
течение года. Там, где это у д о б ­
но, подписку стоит проводить и 
по месту работы.

Распространение печати - д е ­
ло партийное. К оммунистам , п а р ­

тийным организациям  не б езр аз­
лично, какие издания вы писы ва­
ют и читаю т на предприятии, в 
колхозе, совхозе, учреждении. 
Развитие читательских интересов, 
воспитание хорош их вкусов 
неотъем лем ая часть идеологиче­
ской работы  партийны х о р ган и за­
ций. О собенно это  важ н о  учиты ­
вать коммунистам  на селе, где 
газет  и ж у рн алов  пока еще вы ­
писы вается меньше, чем в городе. 
В сельской местности еще м а ­
ло распространяется специаль­
ных сельскохозяйственны х ж у р ­
налов, а ведь они оказы ваю т не­
оценимую помощ ь м ехани зато­
рам, полеводам , ж ивотноводам  в 
овладении новейшими дости ж е­
ниями науки и техники, передо­
вым опытом.

П артийны е организации при­
званы  всемерно поддерж ивать ,и 
шире разви вать  общ ественны е н а ­
чала  в распространении печати, 
пом огать советам  по пропаганде 
периодики, созданны м  на пред­
приятиях, в колхозах и совхо­
зах , в учебных заведениях. В мес­
те с работникам и «Сою зпечати» 
они долж ны  особенно активно 
распространять партийны е г а зе ­
ты и ж урналы .

При проведении подписки на 
газеты  и ж урналы  на 1967 год и 
в городе, и на селе необходимо 
позаботиться об улучш ении об­
служ ивания индивидуальны х под­
писчиков, об удовлетворении их 
запросов. В едом ственная подпис­
ка учреж дений, предприятий и 
организаций для служ ебны х н а ­
добностей д о л ж н а  быть сведена 
до необходимого минимума.

Знать, кто и какие издания вы ­
писал, чем интересуется каж ды й 
труж еник, умело использовать 
периодическую  печать в проведе­
нии идейно-воспитательной р а б о ­
ты — прям ая обязанность п ар ­
тийного актива. П ечать, по об­
разном у вы раж ению  К ар ла  М ар к ­
са, есть «духовное зеркало, в 
котором народ видит самого се­
бя». Чем  больш е лю ди станут 
вы писы вать и читать газеты , 
ж урналы , тем  гЛубже, р азнооб­
разнее будет идейная ж изнь 
каж до го  трудового  коллективу, 
плодотворнее его участие в ком ­
мунистическом строительстве.

В. КОСТРОВ.

Второй раз отмечает наша страна Д ень учителя. Установление 
этого больш ого праздника педагогов, ш кольников, родителей, всех 
советских людей — свидетельство ленинской заботы  партии и пра­
вительства об учителе, всенародного уваж ения к ответственному 
и благородном у труду воспитателей юного поколения.

На снимке: одна из лучш их учительниц 54-й средней школы го­
рода Новосибирска 3. В. Ш апатина на уроке в 1 «б» классе. 
В классах, которые она ведет, не бы вает второгодников.

Фото В. Лещ инского. Ф отохроника ТАСС.
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М О Й  У Ч Е Н И К
М ой у ч е н и к  не б о р о з д и т  к о см и ч е ск и е  д а л и  
И п о л е ти т  ли  он к н ев ед о м ы м  м и р а м ,
И б у д ет  ли  д у ш о й  он т в е р ж е  с та л и ,
Кто м о ж е т  п р е д с к а з а т ь  с его д н я  это  н ам ?

К а к и м  он б у д ет  и чего  д о б ь е т с я  
Ж е л а ю  зн а т ь  у ж е  с е г о д н я  я.
З в е зд о й  ли  я р к о й  ж и з н ь  его  з а ж ж е т с я  
И ли п о т о н е т  в ти н е  б ы ти я .

Но кем  бы  ни бы л  он: у чен ы м  л и , п о это м .
Ш а х те р о м , д о б ы в а ю щ и м  р у д у ,
О н д о р о г  м не, и я с к а ж у  пр и  это м  —- 
Б ы ть  м о ж е т  м н о ги м  я о б я з а н а  ем у .

С м ечтой  о б у д у щ е й  его  п р е к р а с н о й  ж и зн и  
К нем у ищ у я в ер н ы е  пути ,
Хочу, чтоб  он п о л е зе н  бы л  о тч и зн е ,
М ой д о л г  — в д у ш е  его  х о р о ш ее  н ай ти .

Он д о л ж е н  б ы ть  к себ е  и л ю д я м  с т р о ж е .
П у с ть  б у д ет  ск р о м н ы й , честн ы й  и п р о сто й ,
И д а ж е  ч у то ч к у  н а  м а т ь  свою  п о х о ж и й  —
Т ак о й  ж е  б л и зк и й  л ю д я м  и р о дн о й .

Т. Т О Л С Т О В А .

Жилье сдать досрочно
Состоялось расширенное засе­

дание постройкома треста ЛГ» 56 
«Ковдорстрой», на котором при­
сутствовали представители Ков- 
дорского ГОКа.

На заседании решался вопрос 
о досрочной сдаче жилых домов 
в эксплуатацию. По договорен­
ности с Ковдорским ГОКом реше­
но дом № 9 и микрорайоне сдать 
досрочно, т. е. в этом го­
ду. 68 квартир получат работни­

ки комбината в декабре текуще­
го года и 12 квартир будут 
иметь строители. Это выгодно и 
тем и другим.

Строители прилагают все силы 
к тому, чтобы строительство 
80-квартирпого дома было за­
кончено в декабре, и работники 
комбината и треста имели бы 
возможность в новый год спра­
вить новоселье. Это был бы 
прекрасный новогодний подарок 
тем, кто нуждается в жилье.

Будущие новоселы согласились 
отработать по 20 часов на бла­
гоустройстве участка жилого до­
ма.

Мы рады помочь строите­
лям, заявляют они, отра­
ботаем и больше, лишь бы иметь 
благоустроенный участок перед 
домом.

Дело чести строителей сдер­
жать свое слово: досрочно сдать 
в эксплуатацию жилой 80-квар- 
тирный дом для работников ком­
бината.

Л. К0САРЧУК.

В О Б Щ Е С Т В Е  
« З Н А Н И Е »

27 сентября состоялось собра­
ние общества «Знание» Ковдор- 
ского ГОКа. На собрание были 
приглашены начальники цехов и 
отделов комбината.

На повестке дня стояло два во­
проса:

выборы председателя; 
утверждение 'плати работ 

на четвертый квартал.
Председателем общества «Зна­

ние» комбината был избран тон. 
Софейкав Виктор Сергеевич.

На собрании была принята те­
матика лекций'на октябрь и за­
креплена. за отдельными лектора­
ми, членами общества.

Председатель обратился ко 
всем членам общества с прось­
бой принять активное уча­
стие в лекционной работе, ак­
тиву цехов, участков и отделов 
комбината , дать заявки на 
лекции и беседы, ^которые инте­
ресуют рабочих, служащих и ин­
женерно-технических работни­
ков.

А. ПОНОМАРЕВ.

Д обы ча руды  в Керченских ж елезнорудны х карьерах  ведется 
многоковш овому экскаватору  ДС -800 для загрузки  электропоезда 

На снимке: погрузка руды  в электропоезд в карьере
Фото Ю. Ильенко.

открытым методом. Всего 12— 15 
грузоподъемностью  370—385 тонн. 
«Ч ерноморский-I I»,

минут требуется мощному.

Ф отохроника ТАСС

Пленум ВЦСПС
В Москве 27 сентября в Боль­

шом зале Дворца труда открылся 
X пленум ВЦСПС. Обсуждаются 
вопросы усиления организатор­
ской работы профсоюзов. С до­
кладом выступил секретарь 
ВЦСПС В. И. Прохоров.

Пленум работал два дня.
, В постановлении, которое при­

нял пленум после обсуждения до­
клада, подчеркивается, что даль­
нейшее совершенствование орга­
низаторской работы —  это важ­
нейшая задача профсоюзных ор­
ганизаций.

(ТАСС).

Подготовка к зиме
Ремонтно-механическая мас­

терская комбината готовится к 
работе в зимних условиях. Сде­
лана тщательная ревизия цент­
рального отопления. Трубы и 
радиаторы, имеющие течь, заме­
нены новыми. Делается надеж­
ная тепловая завеса у ворот. 
Оконные рамы заменены стекло­
блоками. Но не решается вопрос 
с ремонтом кровли. Ремонтно- 
строительный цех комбината(на­
чальник тов. Соловьев) отнесся 
к этой работе очень халатно, хо­
тя на оперативных совещаниях, 
часто ставился этот вопрос. 
Работникам РММ пришлось сде­
лать зонт над токарным станком 
для предохранения его от дождя.

К работе в зимних условиях 
готовится эстакада перед здани­
ем мастерских: там устанавлива­
ются стеллажи для складирова­
ния металла, который ранее был 
разбросан по всему участку. За­
дача всего коллектива РММ со­
стоит в том, чтобы навести в 
этом месте идеальный порядок, 
а это при желании можно впол­
не сделать. В. ШУМСКИЙ.
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РАБОЧИЙ И РАЗРЯД
В тех случаях, когда рабочий 

не справляется с работой по 
присвоенному разряду , адм ини­
страция обязана  оказать  необхо­
димую  помощь. Если эти меры не 
д аду т  полож ительного р езу л ьта­
та, она - м ож ет предлож ить д р у ­
гую, менее квалиф ицированную  
работу с присвоением разр яда , 
соответствую щ его этой работе. В 
случае о тказа  рабочего от т ак о ­
го перевода адм инистрация с со­
гласия ф абзавм естком а вправе 
уволить его по непригодности 
(ст. 47 п. «в» К ЗоТ  Р С Ф С Р ).

П ри переходе рабочего из о д ­
ного предприятия в другое он 
принимается на работу, как  п р а­
вило, в соответствии с имею щ им­
ся у него разрядом . Д л я  провер­
ки его знаний и опыта адм инист­
рация, преж де чем окончательно 
реш ить вопрос о приеме, вправе 
установить испытательный срок 
продолж ительностью  не более 
ш ести рабочих дней. Если после 
испытания адм инистрация при­
дет к вы воду о невозм ож ности 
оставления преж него р азр яд а , то 
рабочему м ож ет быть присвоен 
другой р азр яд . В случае несогла­
сия поступаю щ его на перетари­
фикацию  он м ож ет быть уволен 
как  не вы держ авш ий испытания. 
На такое увольнение согласия 
профсоюзного комитета не тре­
буется. О днако если возникает 
спор о правильности увольнения, 
то он рассм атривается  в общем

порядке: в комиссии по тр у до ­
вым спорам, в фабзавм естком е, 
а при необходимости — в нар о д­
ном суде.

М ож ет случиться, что на п ред­
приятии вообщ е нет работ, соот­
ветствую щ их квалиф икации при­
нимаемого. В этом случае адм и ­
нистрация с его согласия мож ет 
предоставить ему менее к в ал и ­
фицированную  работу. Р а зр я д  
тогда не сниж ается, а оплата 
производится по фактически вы ­
полняемой работе.

П ри решении вопроса о тар и ­
фикации и перетариф икации сле­
дует  иметь в виду, что квалифи­
кационная комиссия не устанав­
ливает разряды, а лишь дает за ­
ключение о соответствии знаний 
и практических навыков рабоче­
го тому или иному разряду. На 
основании заклю чения этой к о ­
миссии адм инистрация п о , со гл а­
сованию  с ф абзавм естком ом  и з­
д ает  приказ об утверж дении р а з ­
ряда ,' о чем производится запись 
в трудовой книж ке. Споры, с в я ­
занны е с присвоением разрядов, 
комиссией по трудовы м  спорам, 
ф абзавм естком ом , народны м  су ­
дом не рассм атриваю тся. Если 
ж е  рабочий считает,1 что ком ис­
сия неправильно оценила его 
знания, он вправе просить адм и ­
нистрацию  и профсою зный ком и­
тет  о перепроверке.' Т акая  прось­
ба дол ж н а  быть удовлетворена.

Прогул и отпуск
В стаж  работы , даю щ ий право 

на отпуск, вклю чается фактически 
проработанное время, а такж е  
врем я, когда трудящ ийся не р а ­
ботал, но за ним сохранялись не 
только место работы  (долж ность), 
но и зар аб о тн ая  плдта (пол­
ностью или частично). В этот 
стаж  вклю чается и время, когда 
работник, сохраняя за  собой 
долж ность, фактически не р аб о ­
тал , но получал пособие по го ­
сударственному социальному
страхованию . Закон  предусм ат­
ривает и ряд  других случаев. ,

З а  врем я прогула или отбы ва­
ния н аказан и я  за  мелкое хулиган ­
ство зар аб о тн ая  плана не сохра­
няется. П оэтом у этот период не 
засчиты вается в стаж  работы, 
даю щ ий право на отпуск. В этом 
случае начало рабочего года  пе­
редвигается на число дней отсут­
ствия на работе по указанны м  
причинам.

Н апример. С отрудник поступил 
на предприятие 15 августа 1965 
года. Е го рабочий год, даю щ ий 
право на отпуск, исчисляется с 
этого дня по 15 августа 1966 го ­
да. О днако, если в этот период 
сотрудник отбы вал наказани е в 

[Течение 15 суток и прогулял без 
I уваж ительны х причин три дня,
| то его рабочий стаж , даю щ ий 
право на отпуск, следует исчис­

л я т ь  уж е  не с 15 августа 1965 
д о д а , а на 18 рабочих дней поз- 
I же, то есть с 5 сентября.

С М О Т Р  Н А Ч А Л С Я
В целях привлечения ш ироких 

масс рабочих, служ ащ их и ин ж е­
нерно-технических работников к 
участию  в проведении противопо­
ж арны х профилактических м еро­
приятий и к активной борьбе за 
сохранение государственной с о ­
циалистической собственности от 
пож аров, на предприятиях М ини­
стерства черной м еталлургии со­
здаю тся пож арно-технические ко­
миссии.

Н а ком бинате так ая  комиссия 
создана. П редседателем  ее я в л я ­
ется главны й инженер комбината 
К. И. К атая , зам естителем  п ред­
седателя А. Е. М агарш ак, члена­
ми комиссии назначены : тт. Л. В. 
Кучинский, Н. И. Бибйков, И. Я. 
Амчиславский, Б. П. Суетни,
Н. Ф. Попов и другие.

О тветственными лицами за 
противопож арное состояние це­
хов, участков, служ б, складов я в ­
ляю тся начальники этих п о д р аз­
делений.

В период с 20 сентября по 20

октября проводится смотр проти­
вопож арного состояния объектов. 
О тветственность за  проведение 
этого месячника возлож ена на 
начальников ц ех о в ,-сл у ж б  и у ч а ­
стков.

В период I смотра противопо­
ж арного состояния объектов со ­
гласно приказу М инистерства си­
лам и пож арно-технической ком ис­
сии с привлечением начальствую ­
щ его состава пож арной охраны, 
необходимо провести детальное 
противопож арное обследование 
всех производственны х и служ еб­
ных зданий, баз. складов, л аб о ­
раторий, ж илы х домов, детских, 
культурно-бы товы х учреж дений и 
других объектов, а т ак ж е  прове­
рить боеспособность ' пож арны х 
подразделений и добровольны х 
пож арны х друж ин.

П ож арно-техническая комиссия 
долж на немедленно развернуть 
свою работу.

Т. ПОПОВ

Спортивные новости
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Если сентябрь не порадовал 
нас, зрителей, ни одним значи­
тельным фильмом, то октябрьский 
репертуар выглядит совсем ина­
че.

Вышло так, что месяц начина­
ется и завершается двумя раз­
нообразными по содержанию аме­
риканскими фильмами «Любовь 
под вязами» с Софи Лорен и «В 
джазе только девушки» с извест­
ной голливудской кинозвездой, 
ныне покойной Мерилин Монро.

Новый чехословацкий фильм 
«Необыкновенный класс» интере­
сен тем, что в основу сценария 
положены записи из дневника од­
ной ученицы, и тем, что почти 
все роли играют не профессио­
нальные артисты, хотя и играют 
их весело и свободно.

Всем известен роман англий­
ской писательницы Бичер-Стоу 
«Хижина дяди Тома». По этому 
произведению сделан 2-серийный 
широкоэкранный фильм Югосла­
вией, Италией и ФРГ.

Впервые на советских экранах 
идет канадский фильм «Везение 
Джинджера Коффи». .V нас он 
пойдет 12 октября.

В список наиболее удачных 
отечественных кинокомедий при­
числен • новый фильм Э. Рязанова 
«Берегись автомобиля», главную 
роль в котором играет артист 
I I . Смоктуновский.

17, 18 и 1-9 октября на экра­
не будет идти арабская цветная 
двухсерийная широкоэкранная 
кинокартина «Снова живой».

В репертуаре октября большое 
место занимает фильм «Человек 
без паспорта» — это еще один 
новый, интересный приключен­
ческий фильм о сложной профес­
сии чекиста, о войне «невиди­
мок», о драматической судьбе 
русского человека, завербованно­
го однйй из иностранных разве­
док и заброшенного в качестве 
агента в Советский Союз. Фильм 
можно посмотреть 22 —23 ок­
тября.

27 28 на экране новый
чехословацкий приключенческий 
фильм «Пять миллионов свиде­
телей».

Но многочисленным заявкам 
21 октября пойдет интересней­
ший фильм «Наш дом», с участи­
ем Анатолия Попова. Этот фильм 
прошел в нашем кинотеатре 
как-то незаметно, всего один день 
и очень многие зрители не смог­
ли его посмотреть.

В качестве приложения к филь­
мам будут демонстрироваться 
журналы «Фитиль», № 45, 46, 
новый журнал «Советское кино» 
№ 2 и 4, «Иностранная кино­
хроника» и многие другие.

И. СУЧИЛИНА. 
Директор к и н о т е а т р а  
«Юность».

АРМЯНСКАЯ ССР. Растет и хорошеет молодой город армян­
ских химиков — Кировакан. За последние годы несколько новых 
магистральных улиц вписалис)Г в городской пейзаж.

На снимке: новая магистраль города — проспект имени Ленина.
Ф ото А. Овчинникова. Ф отохроника ТАСС.

Носить ордена 
и медали

На нашем комбинате есть мно­
го таких людей, которые имеют 
правительственные награды: ор­
дена и медали. Одних Родина от­
метила за отвагу в тяжелые годы 
войны, других за доблестный 
труд в мирное или военное вре­
мя.

Но все эти люди из-за своей 
скромности не носят не только 
этих знаков отличия, но не но­
сят и колодочек, соответствую­
щих орденам и медалям.

Хороша ли такая скромность? 
Безусловно, нет. Ношение орде­
нов и медалей является одним из 
средств воспитания молодежи. 
Разве можно пройти мимо чело­
века, грудь которого украшена 
наградами, и не испытать к 
нему глубокого чувства уваже­
ния?

У нас дело дошло до того, что 
люди перестали носить ордена и 
медали даже по праздникам, и 
приходят без них на торжествен­
ные вечера и собрания.

Хороший пример подал началь­
ник отдела труда и зарплаты 
комбината тов. Козельский П. М., 
который стал носить орденские 
планки. Это нужно перенять и 
другим. Мы молодежь, хотим 
видеть, как жило наше старшее 
поколение, а награды говорят о 
многом. А поэтому нужно гордо 
носить на груди полученные на­
грады.

 МАЛАЙЧУК.

Поймали «зайца»
Охотники будут разочарованы , 

так  как в этой зам етке речь пой­
дет не о лесном зайце, а о г о ­
родском, который часто ездит в 
автобусе без билета. Н а этот 
раз «зайцем» оказался  И ван М ас- 
ликов, работник электроцеха 
ГОКа. «Заяц» уплатил ш траф  и 
дал  слово: при поездках на авто ­
бусе всегда брать билет.

Т. ЛАРИОНОВА.
Контролер.

17 сентября состоялось откры ­
тие первого в К овдоре соревно­
вания на первенство по футболу 
среди дворовы х ком анд на приз 
«К ож аны й мяч». .В этих соревно­
ваниях приняли участие двести 
ребят. Было о ч е н ь , приятно ви ­
деть, что на это Новшество от­
кликнулось больш ое количество 
детей и подростков. К а ж д ая  иг­
ра проходила в упорной спортив­
ной борьбе.

Все ком анды  были разбиты  на 
три подгруппы, а в каж дой  под­
группе по пять ком анд, которы е 
в своих подгруппах играли по 
круговой системе.

С оревнования подходят к кон­
цу. У ж е вы явились победители 
подгрупп. Это в первой подгруп­
пе ком анда «Арктика», капитан 
ком анды  Ф илиппов В олодя и в

третьей подгруппе «Север-2», к а ­
питан команды  Ипатов.

В это воскресенье состоится 
финал соревнований с вручением 
наград  победителям.

* Ф *
24—25 сентября в г. М урманске 

проходил слет туристов нашей о б ­
ласти в составе 32-х команд, В 
слете приняли участие спортсме 
ны треста. Н аш а ком анда впер- 
пые вы ступала в таких крупных 
соревнованиях и добилась боль­
ших успехов, заняв  восьмое м ес­
то  среди 32-х сильнейших команд 
области.

Э тот успех мож но отнести за  
счет спаянности и органи зован ­
ности молодой команды.

В КОМАРОВ  
Методист.

М т ж ' н а и

В техническую  библиотеку Ков- 
дорского ГО К а поступила новая 
литература:

Государство и право
1. Л ьготы  для  лиц, н ап р ав ляе ­

мых в порядке общ ественного 
призы ва. М. 1964,

2. П р ава  членов семьи наним а­
теля на ж илую  площ адь. М. 
1964.

3. О твечаем  на вопросы р аб о ­
чих и служ ащ их. Вып. 19, М. 
1966.

Теплотехника. Радиотехника.
Энергетика

1. Зельдин Е. А. Зарубеж н ы е 
приемо-усилительные лам пы  М -Л

2. К райцберг М. И. Э лектро­
привод при автономном источни­
ке энергии. М -Л , «Энергия», 1966.

3. Зевакин А. И. Комплектные
трансф орм аторны е подстанции 
6— 10/0,4 кв.

4. Л иберм ан Г. Р. П редупреж ­
дение аварий и неполадок ко тел ь­
ного оборудования. М. 1966.

5. Р у д аков  В. Н. Э ксплуатация 
и ремонт тепловых двигателей. 
М -Л , 1966.

Транспорт -
1. Евтю хин И. Е. Ш еремет 

М. И. П одготовка автом обиля к 
рейсу и обслуж ивание его в пути 
М, 1966.

2. Борисов В. И. и др. А втом о­
биль ГАЗ-66. Конструкция и р е ­
комендации по техническому об 
служ иванию .

Е. АНИКИЕВА.
Заведующ ая библиотекой.

К овдбрский спортивно-тех­
нический клуб о бъ являет  н а ­
бор на курсы ш оферов 111 
класса (начало занятий  , с 10 
ноября), на курсы Автокранов­
щиков.

П родолж ается  запись на 
курсы по повышению  к л ас ­
сности ш оферов 1 -го класса и 
мотоциклистов.

З а  справкам и обращ аться: 
улица П ар ко вая , д. 33, Д ’осааф.

Редактор К). Н. ШАБАНОВ

Ф отография Ковдорской бы ­
товой мастерской с 1 октября 
работает  еж едневно с 12 до 
19 часов без переры ва и без 
выходных дней.

П роф ком  К овдорского ГОКа 
с 10 октября организует ди е­
тическое питание для  рабочих 
и И Т Р комбината.

Л ицам , страдаю щ им  ж ел у ­
дочно-киш ечными за б о л е в а ­
ниями, необходимо предста­
вить справки до 5 октября.

Д о п лата  за диетпитание 
9 руб. 60 коп. в месяц.

Профком ГОКа.

В кинотеатре «Ю ность»
1—2 октября 

Х удож ественны й фильм США 
«Любовь под вязами». Д ети до
16 лет не допускаю тся. Н ачало 
1 октября — 11, 16, 18, 20, 22
часа. 2 октября — 13, 15, 17, 19, 
21, 23 часа. 1-го в 22 часа д о к у ­
ментальны й фильм «Город меняет 
лицо».

2-го для  детей кинофильмы: 
«Броненосец «Потемкин». Н ач а­
ло в 10 часов. «Дикая собака 
Динго». Н ачало  в 11-20 час.

3—4 октября 
Новый чехословацкий фильм 

«Необыкновенный класс». Н ачало 
в 13, 15, 17, 19, 21, 23 часа.

5—6—7 октября 
Новый ш ирокоэкранны й фильм 

Ф РГ, И талии, Ю гославии «Хи­
жина дяди Тома», (в 2-х'' сери­
ях ). Н ачало  в 11, 1 6 ,1 9 , 22 часа.

Банно-прачечны й комбинат 
производит прием белья от н а ­
селения.

Часы  приема: с 9 до  13 ч а ­
сов и с 16 до 19 часов — 
еж едневно кром е вторника.

Справки по телефону ' 4-42.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон №  8-33.
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 5042
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Начались занятия в системе 
партийного просвещения

Во вторник четвертого октября 
во многих цехах и участках ком­
бината начались занятия в си­
стеме партийного просвещения.

Задолго до начала занятий бы­
ли составлены списки слушате­
лей семинаров и политшкол. При 
определении вида учебы каждо­
го слушателя учитывалось его 
желание заниматься данным ви­
дом политучебы. Выл сделан 
тщательный подбор пропагандис­
тов, только лучшим из них дове­
рили руководство школами и се­
минарами.

Все вопросы, связанные с по­
литучебой, £ыли тщательно об­
суждены на партийных собрани­
ях.

Эта подготовительная работа 
дала свои результаты: во многих 
■цехах и участках первые заня­
тия прошли организованно. Про­
пагандисты тщательно подготови­
лись, а слушатели явились почти 
все.

На обогатительной фабрике се­
минар по политэкономии второго 
года обучения был организован в 
два потока. Занятия проводила 
Н. П. Генич, экономист фабри­
ки.

Но разговорам и спорам по 
пройденной теме в перерывах 
между занятиями можно было су­
дить насколько глубоко заинтере­
совала всех пройденная тема, да 
и само занятие проходило при 
большой, активности слушателей. 
Настроение у всех приподнятое, 
это хороший показатель, значит 
занятия были удачными, хорошо 
их провел пропагандист. Не зря 
коммунисты фабрики на одном 
из партийных собраний постано­
вили: политзанятия проводить 
только интересно, только содер­
жательно.

Молодой пропагандист инженер 
Тарабанова К). А. хорошо орга­
низовала занятия в цехе конт­
рольно-измерительных приборов 
и автоматики в начальной двух­
годичной политшколе первого го­
да обучения.

Рассказывая о детстве и юнос­
ти В. И. Ленина и о начале его 
революционной деятельности, 
пропагандист использовал нагляд­
ные пособия репродукции с 
картин. Кроме того, был показан 
диафильм.

В результате Ильич встал пе­
ред слушателями как живой, в 
чем была большая заслуга про­
пагандиста.

Хорошо прошли политзанятия 
на руднике «Железный», где по 
второму году обучения имеются 
два семинара й одна начальная 
политшкола. Пропагандисты А. И. 
Ананьев и В. А. Харламов с боль­
шим подъемом провели занятия. 
Явка слушателей была у них 
хорошей.

Каменева Л. Д. провела заня­
тие по семинару второго года 
обучения по марксистско-ленин­
ской философии. Слушатели се­
минара   работники управления
комбината, начальники цехов и 
отделов. Явились на занятия все 
записавшиеся. Лидия Давыдовна 
прочитала лекцию на тему: «Ка­
тегория и значение марксистско- 
ленинской философии».

Пропагандист Машнин Н. А. 
провел занятие в школе по изу­
чению основ марксизма-лениниз- 
ма со слушателями орса комби­
ната. На занятиях была прорабо­
тана тема: «Образование РСДРП 
и возникновение большевизма. 
1883— 1904 годы». Пропаган­
дист хорошо подготовился к за­
нятию и тему излагал доходчиво.

Характерно то, что первые за­
нятия в системе партийного про­
свещения прошли организованно, 
материал пропагандистами изла­
гался живо, увлекательно, слу­
шатели проявили большой инте­
рес к занятиям, посещаемость 
была высокой.

Организованно прошли занятия 
в сети политпросвещения и в 
Енском леспромхозе. Там охваче­
но учебой 75 человек. Занимают­
ся три группы: две школы по
изучению основ марксизма-лени­
низма и семинар по истории 
КПСС.

Руководители школ и семинара 
познакомили слушателей с про­
граммой, рассказали им как нуж­
но работать над материалом.

Пропагандисты И. Ермилов, 
В. Васькин и А. Федотов отлич­
но подготовились к занятиям, а 
поэтому они прошли на высоком 
уровне.

После политзанятий в присут­
ствии всех слушателей председа­
тель Ковдорского городского Со­
вета депутатов трудящихся Р. Т. 
Гайсин от имени Президиума 
Верховного Совета СССР вручил 
правительственную награду— ор­
ден «Знак Почета» вальщику ле­
са Калинину Гурию Васильевичу.

А. ОРЛОВ.

В Центральном Комитете КПСС 
и Совете Министров СССР

Центральный К о м и т е т  
К П С С  и Совет Министров 
С С С Р  в целях стимулирования 
дальнейшего развития научно­
го, технического и культурного 
прогресса в С С С Р , повышения 
•начения Ленинских премий, 
а также учитывая необходи­
мость более дифференцирован­
ного и широкого поощрения 
творческих работ, заслужи­
вающих государственной под­
держки, приняли постановле­

ние о Ленинских и Государст­
венных премиях С С С Р  в об­
ласти науки и техники, лите­
ратуры и искусства.

В постановлении обращает­
ся внимание на повышение 
требований к работам, выдви­
гаемым на соискание Ленин­
ских премий.

Постановлением определено, 
что Ленинские премии при­
суждаются один раз в два 
года в количестве 30 премий.

План сентября выполнен 
по всем показателям

Развернувш ееся соревнование в 
честь 49-й годовщины Великой 
Октябрьской социалистической 
революции приносит полож итель­
ные результаты . Горняки и обо­
гатители в сентябре выполнили 
план по всем показателям .

Горняки месячный план по до­
быче руды выполнили на 105,7 
процента, вы дав сверх плана 
28.000 тонн руды.

Вскрышные работы  выполнены 
на 112,5 процента, сверх плана 
вывезено 30.000 кубических мет­
ров вскрыши.

Обогатители свой план по вы­
пуску ж елезного концентрата вы­
полнили на 103,1 процента, вы­
дав сверх плана 6.737 тонн кон­
центрата.

О тгрузка продукции выполнена 
на 100,8 процента.

О ЛЮДЯХ ПЯТИЛЕТКИ

М олодой ко м м ун и ст
С 1960 года работает на ком­

бинате Танюшкин Сергей Алек­
сеевич. Сейчас он —  старший 
мастер ремонтно-механической 
мастерской. Недавно тов. Танюш­
кин получил партийный билет, 
теперь он коммунист и это на­
кладывает на него определенные 
обязанности: быть всегда впере­
ди, своим поведением, отношени­
ем к труду подавать другим при­
мер. И Сергей Алексеевич хоро­
ший общественник, прекрасный 
организатор. Он ведет самый 
трудный участок общественной

работы стенную печать.
Сергей Алексеевич неустанно 

повышает свои знания: он учит­
ся на четвертом курсе Ленин­
градского политехнического ин­
ститута. Его мечта стать пол­
ноценным специалистом, дипло­
мированным инженером.

Дружно живет Сергей Алексе­
евич с женой, помо 'ает ей в до­
машних делах, любчт своих де­
тей, является хорошим отцом и 
примерным мужем. Таким и дол­
жен быть коммунист.

П. САЗОНОВ.

Лучшие люди цеха обогащения
Два года тому назад, демоби­

лизовавшись из рядов Советской 
Армии, Воронин Алексей Петро­
вич пришел работать на обогати­
тельную фабрику. Теперь он 
старший слесарь участка обога­
щения, овладевший передовыми 
методами труда. К нему приходят 
слесари других участков для то­
го, чтобы перенять его опыт ра­
боты.

Проведенным хронометражем 
установлено: у Алексея Петрови­
ча коэффициент использования 
рабочего времени равен 0,8 
это довольно высокий показатель.

Воронин бывший комсомо­
лец, ныне кандидат в члены 
КПСС, активный участник обще­
ственной жизни коллектива. Сво­
ей организованностью, аккурат­
ностью и четкостью в работе по­
казывает пример другим.

Бригадир слесарей мехслужбы 
тов. Ковальчук Иван Яковлевич 
имеет в своем подчинении десять 
человек, которые во главе со 
своим бригадиром борются за 
звание бригады коммунистическо­
го труда.

Кемеровская область. Ежегодно для строите­
лей. металлургов, химиков Западно-Сибирского 
металлургического завода в Заводском районе 
города Новокузнецка сдаются тысячи квадрат­
ных метров жилья, школы, магазины, кинотеат­

ры. больницы.
З а  последние пять— шесть лет население за п ­

сибовского поселка выросло до семидесяти ты ­
сяч человек.

Фотохроника ТАСС.

Тов. Ковальчук сам очень ис­
полнительный, дисциплинирован­
ный и инициативный, приучает 
быть такими же всех членов сво­
ей бригады.

На одном из ответственных 
участков работы находится стар­
ший слесарь по ремонту насосов 
Трудов Аркадий Иванович, кото­
рый живо и с интересом откли­
кается на все общественные ме­
роприятия цеха. Не легкий труд 
он выбрал себе: насосы часто
выходят из строя, требуя быстро­
го ремонта или устранения не­
исправностей, но Аркадий Ивано­
вич трудностей не боится. Он 
всегда начеку. Быстро ставит ди­
агноз «болезни» насоса и без 
задержки «лечит» его.

Характерным для Аркадия Ива­
новича является: самодисципли­
на, собранность и высокая со­
знательность. Опыт и выучка 

его верные друзья.
Я рассказал об этих людях для 

того, чтобы другие брали с них 
пример. Мне хочется, чтобы в 
цехе обогащения было больше 
таких ответственных, *гаких хо­
роших работников, как Воронин, 
Ковальчук и Трудов.

Ф. ШУЛЯК.
Механик участка обогаще­
ния.

Необходимо помочь
Д л я  того, чтобы общ ество « З н а ­

ние» смогло организовать инте­
ресные лекции, а слуш атели по­
лучили бы большую пользу от 
этого м ероприятия, необходимо 
всему активу цехов, участков и 
отделов ком бината опросить сво­
их работников и вы явить темы 
лекций и бесед, которы е их ин­
тересуют.

Список тем ж елательно  пред­
ставить в общ ество «Знание» не 
позднее 15 октября.

В. СО ФЕЙКО В. 
Председатель о б щ е с т в а  
«Знание».

Присуждение премий приуро­
чивается в соответствии с су­
ществующей традицией ко дню 
рождения В. И. Ленина.

Государственные премии 
С С С Р  начиная с 1967 года 
будут присуждаться ежегодно 
в годовщину Великой О к­
тябрьской социалистической 
революции. Количество Госу­
дарственных премий С С С Р  
установлено 60.

Наши рационализаторы
С каждым днем все больше н 

больше становится рационализа­
торов па комбинате и в основном 
это передовые рабочие и инже­
нерно-технические работники, 
чья мысль не стоит на месте, а 
все время находится в поиске.

На днях большая группа ра­
ботников комбината получила 
вознаграждение за внесенные ра­
ционализаторские предложения.

Филков А. Г., газоэлектросвар- 
щик .рудника «Железный», не­
утомимый рационализатор, внес 
новое предложение по изготовле­
нию пресса на 100 тонн для на­
садки деталей большого и малого 
диаметра.

А вот какие усовершенствова­
ния сделали рационализаторы, 
которые впервые занялись этой 
работой, до этого у них не было 
внесено ни одного предложения: 

электрослесарь цеха КИПа 
В. Н. Петров внес рацпредложе­
ние по автоматическому контролю 
заземления электроустановок;

электрослесарь рудника 
«Железный» Зуев Б. А. разрабо­
тал чертежи приспособления для 
снятия крыльчатки вентилятора 
охлаждения экскаватора ЭКГ-4;

электромонтер электроцеха 
Березин И. П. усовершенствовал 
установку на подстанции АГ“ 4—  
шинный делитель о кв в яч’Ж- 
ке №  16.

Хочется пожелать опытным и 
молодым рационализаторам успе­
ха в работе.

А. КОВТУН. 
Старший инженер ПТО.

Оживить работу 
с молодыми 

коммунистами
Партийная организация рудни­

ка «Железный» за последнее 
время сильно ослабила работу с. 
молодыми коммунистами, часть 
из них совсем не имеет партий­
ных поручений, —  это И. В. 
Ганецкий и Р. 3. Сайфутдинов.

Редактором стенной газеты 
рудника является Л. Г. Василье­
ва, которая за девять месяцев 
текущего года выпустила всего 
четыре номера газеты и на этом 
работа редколлегии закончилась. 
Васильева молодой комму­
нист и, безусловно, нуждается в 
контроле.

На руднике имеется отличная 
база для роста партийных рядов: 
76 ударников коммунистического 
труда, 24 комсомольца. Это ли 
не резерв? Но там принято за 
текущий год кандидатом в члены 
КПСС всего... один человек. Не 
маловато ли при таком богатом 
резерве? И из кандидатов в чле­
ны КПСС переведено только двое.

Партийному бюро рудника не­
обходимо пересмотреть свое от­
ношение к работе с молодыми 
коммунистами, иметь с ними 
полный контакт, воспитывать их 
на партийной работе, вовлекать 
в общественную жизнь, приви­
вать им чувство ответственности 
за партийные поручения, осуще­
ствлять над ними контроль.

В работе партийной организа­
ции рудника «Железный» дол­
жен в ближайшее время насту­
пить крутой перелом.

Т. САВОСТИН.
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Дорогие друзья, под­
писчики и читатели 
«Литературной газеты»!

Мне хотелось бы по­
делиться новостью, да­
леко не безразличной 
всем, кто любит и по­
стоянно читает нашу газету.

1 января 1967 г. наши под­
писчики найдут в своих почто­
вых ящиках довольно увесис­
тый пакет. Развернув его, они 
увидят привычный заголовок: 
«Литературная газета». Но сама 
газета покажется явно необыч­
ной: в ней будет шестнадцать
страниц большого, «правдинсно- 
го» формата.

Эта газета будет выходить 
еженедельно, и все же она ока­
жется гораздо больше нынешней, 
поскольку до сих пор даже три 
выходящие в течение недели но­
мера составляли только две­
надцать страниц.

Мы уверены, «то читателей ин­
тересуют дискуссии, полемиче­
ские статьи, выступления, про­
никнутые духом воинствующего 
марксизма, на самые различные 
темы нашей внутренней и между­
народной жизни, а такие области 
духовной деятельности человека, 
как литература, искусство, меж­
дународная политика, социоло­
гия, народное образование, пра­
во, давно уже привлекают жи­
вое внимание отнюдь не только 
специалистов.*

Из беседы с главным редактором 
„Литературной газеты"

А. Б. Чаковским

Н Е Д Е Л Я  П И С Ь М А

Читая новую «Литературную 
газету», вы сможете быть в кур­
се того, что происходит в совет­
ской литературе, познакомиться 
с различными мнениями о зло­
бодневных проблемах литературы 
и искусства, первыми узнать о 
новых, только что написаНных 
и даже еще неоконченных произ­
ведениях прозаиков, поэтов, дра­
матургов и критиков. Вы смо­
жете первыми прочитать многие 
из этих произведений или отрыв­
ки из них, вы будете информиро­
ваны о том, какие книги выпус­
каются на прилавок в ближай­
шее время, какие премьеры ожи­
дают зрителей на театральных 
подмостках, какие фильмы по­
явятся на экранах —  на боль­
ших экранах и на телевизион­
ных. Мы уверены, что вас на­
верняка интересуют публици­
стические высказывания писате­
лей,  ̂ученых', общественных дея­
телей в^связи с экономической 
реформой н нашей стране, с про­
блемами народного образования, 
с вопросами защиты природы, 
проблемами морали, зтики, права, 
быта, с последними научными 
открытиями, ну и всеми други-

В МИРЕ НОВОГО

Д У Э Т  Ц В Е Т А  
И  З В У К А

тору», а т ак ж е  — интерпретатору 
с помощью клавиатуры  гибко 
воспроизводить н а  полотне-экра­
не лю бые краски в лю бой после­
довательности, регулировать н а­
сыщ енность и яркость цвета, у п ­
р авл ять  его фор 1ами. Это пом о­
гает полнее раскры ть замы сел 
композитора.

В содруж естве,1 с музы кантам и, 
худож никам и, ф изиологам и груп­
пой была написана цветовая п ар ­
тия к «П оэм е» .'3 . Ф ибаха, чтобы 
усилить ее эм оциональное воздей­
ствие. Готовятся цветовые «ноты» 
к симфонической поэме Ф. Л иста 
«Тассо», к «П разднеству» Д ебю с­
си, а т ак ж е  к нескольким произ­
ведениям легкой музыки.

В комплект у с т а н о в к и  
«Люкс-3» входит такж.е апп ар ату ­
ра звукового сопровож дения. 
Кроме того имеется система з а ­
писи цветовых партий на ф ерро­
магнитный носитель. Это дает 
возм ож ность м ногократно исполь­
зовать  однаж ды  исполненное про­
изведение.

Ц ветом узы кальны й инструмент 
«Люкс-3» дем онстрируется на 
В Д Н Х  С С С Р в павильоне «О бра­
зование в СССР».

□
Н а снимках: 

В ДН Х  во время 
томузыки. Внизу 
дент 5-го курса

вверху — на 
«концерта» цве- 

.— «играет» сту- 
Ю рий Кошевой.

Он стал первым исполнителем 
цветовы х партий на инструменте

ми сторонами духовной, общест­
венной, трудовой жизни совет­
ского человека.

«Литературная газета» всегда 
уделяла большое внимание поло­
жению в современном мире, но­
вейшим политическим, социоло­
гическим, философским теориям, 
появляющимся за рубежом, по­
лемике с нашими идеологически­
ми противниками. Всему этому 
мы собираемся уделить гораздо 
большее место в нашей новой 
газете.

В новой газете вы сможете 
непосредственно включиться в 
дискуссии и обсуждения, которые 
будут вестись на наших страни­
цах, высказать свою точку зре­
ния но любой из волнующих вас 
тем. «Литературная газета» вы­
делит гораздо больше места, чем 
до сих пор, читательским пись­
мам и откликам. Это будет спе­
циальный новый большой раздел 
в нашей «Литературной газете».

В новой газете острый фелье­
тон, литературные пародии, эпи­
граммы, дружеские шаржи будут 
присутствовать в каждом номере.

До скорой встречи с нашим 
читателем в новом, 1967 году!

Под открытым небом
У корпуса обогащения собра­

лась небольшая толпа, люди 
что-то обсуждают, решают какие- 
то вопросы. Подхожу ближе и 
стараюсь вникнуть в их речь. 
Еще подходят люди и образует­
ся уже кружок, в середине кото­
рого оказался Ю. В. Таманов.

Оказывается, здесь происходит 
прием-сдача смены ремонтной 
службы кранового хозяйства. Вот 
так она и происходит ежедневно, 
—  или под открытым небом, или 
внутри корпуса на монтажной 
площадке под грохот работающих 
кранов.

—  У нас нет места для ин­
струмента, негде поставить вер­
стаки, - слышатся упреки ра­
бочих. Таманов только разводит 
руками.

Когда-то было решено выде­
лить крановому хозяйству место 
на перегрузке ДГ» 3, но там для 
этой цели требовался небольшой 
ремонт помещения; было дано за­
дание начальнику РСЦ тов. Со­
ловьеву переоборудовать это по­
мещение под раскомандировку 
крановому хозяйству, но тов. 
Соловьев и не думает выполнять 
эту работу. А жаль. Ведь коллек­
тив ремонтников большой, он со­
стоит из 50 человек, им нужно 
помещение, в котором бы они 
смогли произвести прием и сдачу 
смен, хранить инструмент.

В. осинкин.

С 4-го по 9-е октября прово­
дится неделя письма, а поэтому 
нам, работникам  связи, необхо­
димо рассказать  ж ителям  наш е­
го города о правильном адресо­
вании отправляем ы х корреспон­
денций и услугах почтовой с в я ­
зи, которы е мы предоставляем  
населению города.

П ри переписке со своими р о д ­
ными, друзьям и и знакомы ми пи­
ш ите правильно и разборчиво 
свой адрес. Н апример: г. К овдор, 
М урманской области, К ировского 
района, ; улица Л енина, д. 3, 
кв. 5, И ванову Алексею П етрови­
чу,

Если вы посы лаете письмо в 
больш ой город, то после у к а з а ­
ния его наим енования о бязател ь­
но пишите номер городского о т ­
деления связи. Например: Ки-
ровск, 2, М урманской; М урманск, 
13; Л енинград , Ф-181; М осква, 
Б-66; после наим енования горо­
д а  следует у к азать  наименование 
улицы, номер дом а и квартиры .

О пуская письмо в почтовый 
ящ ик, проверьте, правильно ли 
написан адрес и наклеена ли 
м арка. И з практики явствует, что 
часто из почтового ящ ика вы ни­
маю тся письма без обратного а д ­
реса или вообщ е без адреса, т. е. 
пустой конверт. П ославш ий т а ­
кое письмо, наверное, уди вляет­
ся, почему он не получает отве­
та  и д а ж е  м ож ет обвинить поч­
ту в недоставке корреспонден­
ции.

Помните, правильно написан­
ный адрес ускоряет доставку 
всех видов почтовых отправле­
ний.

Реком ендуем  населению  пере­
сы лать предметы культурно-бы то­

вого назначения в ценных банде­
ролях и посылках. Д окум енты  и 
ценные, бумаги пересы лайте в 
ценных письмах. П осы лки от­
правляйте с объявленной цен­
ностью, а денеж ны е переводы — 
телеграфом.

П ри отправке денеж ны х пере­
водов, ценных писем' и бандеро­
лей, оплачивайте их доставку  на 
дом. З а  каж ды е полные и непол­
ные 10 рублей взы скивается сбор 
3 копейки.

Если !Ц>1 хотите знать кому и 
когда вручены почтовые отправ­
ления, то отправляйте их с у в е ­
домлением о вручении, заказны м  
или простым порядком, а ви а ­
почтой или по телеграф у. У ве­
домление мож но посы лать в л ю ­
бое врем я до истечения ш ести­
месячного срока с момента п о д а­
чи почтового отправления.

З аказн ы е  и ценные письма с 
заказны м  уведомлением приним а­
ю тся с отметкой «Вручить лич­
но».

П ользуйтесь пересылкой цен­
ных писем, бандеролей, посылок 
с объявленной ценностью, н ал о ­
женным платеж ом . С ум м а н ало­
ж енного платеж а будет взы скана 
с адресата и вы слана вам почтой 
или по телеграф у.

Д л я  ускорения вручения все по­
чтовые отправления, кроме пере­
водов, пересы лайте авиапочтой, 
в специальны х конвертах.

О тделение связи  оказы вает н а ­
селению дополнительные услуги 
по упаковке посылок и бандеро­
лей, написанию  адресов на п очто­
во-телеграф ны х отправлениях.

Р. ПЕТРОВА.
Начальник отделения связи.

Над ними суд
У каз Пре-

состоялся

«Люкс-3»,

Фото Н. Болотина.
Ф отохроника ТАСС
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П ретворяя в ж изнь 
зидиум а Верховного С овета 
С С С Р «Об усилении ответствен­
ности за  хулиганство» Кировским 
городской народны й суд рассм от­
рел в сентябре ряд  дел лю бите­
лей «повеселиться» и пынес им 
соответствую щ ие приговоры.

Работник рудника «Ж елезны й» 
М изитов Ю рий А бдул К адирович 
за  скандал  с ж еной арестован  на 
10 суток, за  ту ж е  провинность ^  
получил 15 суток электрик элек­
троцеха ком бината Зелезинский 
Г. К.

П одвергнута ш траф у в сумме 
30 рублей Н. М. Б аж у ти н а  за 
оскорбление граж данки  Тихом и­
ровой, такое ж е наказание полу­
чил работник обогатительной 
фабрики Ш арлов Б. И. за сквер­
нословие.

Работник пож арной охраны 
Кныш П. И. за  оскорбление 
граж дан ки  М алю гиной ош траф о­
ван на 25 рублей.

Получили различные наказания 
за  семейные скандалы  и ссоры 
с ж енам и: Клюкин Н. К. — Г РП , 
И гнатьев П. Л . и К алинин П. Т.
— орс, Л ипихин Ф. С. — плот­
ник участка «П ромстрой», В еде­
неев А. И. — Енский Л П Х , Г ав ­
рилов В. В. — плотник участка 
«Отделстрой», К лы бик Н. А. —

Студенческим конструкторским 
бюро по кибернетике Л ен инград­
ского института авиационного 

.приборостроения создан  цвето­
музы кальны й и н с т р у м е н т  
«Люкс-3». В его создании прини­
мали участие 15 студентов-кон- 
структоров группы цветомузыки, 
которым руководит И горь М одя- 
гин.

«Люкс-3» предназначен для ис­
полнения партий с одноврем ен­
ным использованием звука  и- цве­
та  в динамическом единстве. Он 
принципиально отличается от 
других подобных ему инструмен­
тов, созданны х в Советском Сою ­
зе. Его цветовая партия не про­
сто автом атически наклады вается  
на музыку, но и каж ды й звук  со­
провож дается  строго определен­
ным цветом. И нструм ент по зво л я­
ет исполнителю  —- «аккомпаниа-

рудник «Ковдор», Д орогов И. В. 
— работник цеха обогащ ения.

О рганизации, где работаю т 
данны е наруш ители общ ественно­
го порядка, долж ны  провести с 
этими лю дьми соответствую щ ую  
профилактическую  работу, о них 
необходимо долож ить общ ему 
собранию, которое долж но стро­
го осудить этих наруш ителей.

А. ВО РО БЬЕВ .

Редактор Ю. Н. Ш АБАНО В

Кинотеатр «Юность»
8—9 октября 

Новый фильм «Спор». Н ачало 
сеансов 8-го в 11, 16, 18, 20, 22 
часа. 9-го — 13, 15, 17, 19, 21, 
23 часа. 8-го в 22 часа докум ен­
тальный фильм «Человек и 
атом». 9-го для детей кинофильм 
«Золушка» в 11 часов.

10 октября 
Х удожественный фильм «Чер­

ный бизнес». Н ачало в 13, 15, 
17, 19, 21, 23 часа.

11 октября
Новый польский фильм «Три 

шага по земле». Н ачало: 13, 15, 
17, 19, 21, 23 часа.

12 октября 
Новый фильм К анады  «Везение 

Джинджера Коффи». Д ети до 16 
лет не допускаю тся. Н ачало: 13, 
15, 17, 19, 21, 23 часа.

13— 14 октября 
Н овая кинокомедия «Берегись 

автомобиля». Н ачало в 13, 15, 17, 
19, 21, 23 часа. 13-го для детей 
новый сборник мультфильмов 
«Бумми в зоопарке». Н ачало в 
11 часов.

Восточно-Казахстанская область. Новые спо­
собы добычи руды , обогащ ения сырья, извлече­
ния цветных, благородны х и редких м еталлов- 
вот те вопросы, н ад  которыми работаю т сотруд­
ники Всесоюзного научно-исследовательского ин­
ститута цветных металлов (г. У сть-К аменогорск). 
Сейчас здесь монтируется новейш ая электронно- 
вы числительная маш ина «М ПТ-9» для м атем ати­

ческого моделирования металлургических про­
цессов. В наладке  этой маш ины принимаю т у ча­
стие молодые исследователи — старш ий науч­
ный сотрудник института Э львира Л им онова и 
старш ий инженер Владимир М анаков (на сним­
ке).

Фото Г. I ельфанда.
Ф отохроника ТАСС.

Коллектив учителей и уча­
щ ихся Ковдорской средней 
школы с прискорбием сообщ а­
ет о трагической гибели сво­
их воспитанников, учащ ихся 
десятого класса

Юрия СЕМ ЕН О ВА  и 
Юрия ВОЙТЕНКО, 

и вы раж ает глубокое соболез­
нование родителям.

Д ирекция, партком  и профком 
К овдорского горнообогатитель­
ного ком бината выражают 
свое соболезнование семьям 
Семеновых и Войтенко по по­
воду трагической гибели их 
сыновей —

Юрия СЕМ ЕН О ВА  и 
Юрия ВОЙТЕНКО.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон №  8-33 
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 5178
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ЦЕН Л
1 КОГ1.

соревиова
гор н и ки  я

В ы ш е зиами
шжж, то в а р и щ и
оботатпггели!

В с т р е т и м  49-хо годовщ и­
н у  В е л и к о г о  О к т л  б р и  
тр у д о в ы м и  усп ехам и !

В системе партийного просвещения
В новом учебном году в Ков- 

дорском горнообогатительном ком­
бинате начали работу семь на­
чальных двухгодичных полит­
школ, шесть школ основ марк­
сизма-ленинизма, три семинара 
по политэкономии, два по филосо­
фии.

Впервые для комсомольцев ор­
ганизован политический клуб 
«Глобус» и кружок «У карты 
мира», пропагандистами которых 
являются два коммуниста — это 
тт. Бойцов В. А. и Марков С. В.

В начальных политических 
школах обучается 125 слушате­
лей, из них 94 коммуниста.

В этом году в двух начальных 
политшколах будут вести пропа­
гандистскую работу молодые ком- 
MVTWii.-. тт. Тарабанова Ю. А. и 
Аверинцев Г. В.

Вот что пишет методист* тов.
А. В. Колецов о первых заняти­
ях, проведенных в цехе конт­
рольно-измерительных приборов 
и автоматики:

«Пропагандист Тарабанова 
Ю. А. умело построила свои за­
нятия. Лекция о детстве и юнос­
ти В. И. Ленина, о начале его 
революционной деятельности со­
провождалась демонстрацией, диа- 
фильма и просмотром репродук- 
ций с картин.

Слушатели цеха с большим 
вниманием прослушали лекцию и 
дали хорошие отзывы о проведен­
ном занятии».

К следующим занятиям тов. 
Тарабанова дала задание слуша­
телям и порекомендовала литера­
туру.

Хорошо прошло первое занятие 
r жилищно-коммунальном отделе 
комбината, где пропагандист Зве- 
гинцев Г. В. При подготовке к 
лекции он использовал много до­

полнительной литературы о жиз­
ни и революционной деятельности 
В. И. Ленина. Помимо занятий 
по теме слушателям был дан об­
зор по международному положе­
нию.

В школах основ марксизма-ле- 
нинизма обучается 107 человек, 
из них 49 коммунистов. На вы­
соком уровне прошли занятия в 
одной из таких школ в орсе. 
Пропагандист Машнин Н. А. на­
чал свои занятия с обзора пре­
дыдущих тем, чтобы восстановить 
в памяти пройденный материал.

На первых занятиях в объеди­
ненной школе основ марксизма- 
ленинизма были прочитаны лек­
ции самими слушателями, после 
того как на организационном за­
нятии ими были получены темы. 
Занятия вел пропагандист Дворя­
нин Н. С.

В ремонтно-механической мас­
терской (пропагандист Ябрпков 
В. А.) занимаются не только ком­
мунисты и беспартийные, но и 
комсомольцы. Первое занятие там 
прошло интересно.

Совсем плохо обстоит дело с 
учебой в автобазе. На партийном 
собрании автобазы мною было 
подробно' рассказано о формах 
партийной учебы вообще и в 
частности на комбинате. Были 
освещены задачи, стоящие перед 
коммунистами. И после всего 
этого секретарь партийной орга­
низации автобазы Сульженко 
М. А. очень несерьезно отнесся 
к партийной учебе коммунистов. 
Здесь сорвались занятия как в 
начальных политшколах, где про­
пагандист Сакир и Пуцик, так и 
в школе основ марксизма-лени­
низма, пропагандист Субоч Б. В.

За срыв занятий нужно строго 
спросить с тов. Сульженко и с

Народный контроль в действии

Хорошее 
начало

Партийное бюро обогатитель­
ной фабрики на одном из своих 
заседаний отметило слабую рабо­
ту народного контроля, который 
мало уделял внимания производ­
ственным вопросам. Там же был 
намечен ряд мероприятий для 
улучшения работы группы народ­
ного контроля.

Сейчас положение изменилось. 
Народный контроль обогатитель­
ной фабрики занялся производст­
венными делами. Прежде всего 
им было обращено внимание на 
реконструкцию корпуса сушки и 
выполнение некоторых работ по 
^данию бункеров сухих хвостов 
(обогрев бункера, замена кров­
ли).

Промедление работ с рекон­
струкцией корпуса сушки может 
привести к тому, что фабрика не 
сможет выдавать железный кон­
центрат, а невыполнение работ 
по бункерам грозит смерзанием 
хвостов в бункере.

В ближайшее время группа на­
родного контроля фабрики сдела­
ет выводы из своих ооследований 
и остро поставит вопросы с ре­
конструкцией корпусов перед со­
ответствующими инстанциями.

Я. АН Д РЮ Ш КИ Н .
В. КОКМ АН. 

Члены группы народного 
контроля фабрики.

Спецпитание 
—молоко 

или водка?
Людям, работающим с вредны­

ми условиями труда, полагается 
спецпитание — молоко, талоны 
на которое аккуратно выдаются, 
но отовариваются самым безоб­
разным образом.

В столовой № 7, та, что в зда­
нии Ц БК, кроме молока, ничего 
другого на талоны не выдают, 
даже тогда, когда нет молока, 
а есть кофе с молоком или сме­
тана. В  столовой № 2 — наобо­
рот, на талоны по спецпитанию 
можно получить все, что угодно, 
вплоть до вина. Если бы столо­
вая торговала водкой, то и со­
рокаградусная пошла бы по ли­
нии спецпитания.

В столовых одного орса раз­
ные порядки, противоположные 
друг другу, и оба они очень пло­
хи. Как тот, так и другой поря­
док не содействуют правильному 
использованию спецпитания, ко­
торое должно быть регулярным, 
а нерегулярное оно только пото­
му, что молоко расходится на 
вольную продажу, а для спецпи­
тания ничего не остается.

Положение нужно немедленно 
поправить.

Н. Ж И ГА Л Ь Ц Е В .
Председатель группы народ­
ного контроля фабрики.

пропагандистов. Пусть они отве­
тят за этот срыв перед пар­
тийным комитетом комбината.

Не совсем хорошо обстоит дело 
с посещаемостью занятий комму­
нистами управления комбината, 
потому что секретарь партийного 
бюро Адеев А. И. мало уделяет 
внимания партийной учебе ком­
мунистов. А следовало бы повли­
ять на таких слушателей как 
Миренков и Туров, которые и в 
прошлом году тоже плохо посе­
щали политзанятия.

Нужно отметить неутомимого 
труженика на ниве партийного 
просвещения Л. Д. Каменеву, ко­
торая является бессменным про­
пагандистом, руководителем се­
минара по философии. С большим 
желанием идут на ее занятия 
слушатели. Лидия Давыдовна 
умеет сложные проблемы фило­
софии преподнести в легкой и 
увлекательной форме. Дверй ее 
квартиры всегда открыты для 
тех, кто к ней идет за помощью, 
это — заочники, молодые учите­
ля и курсанты.

Двадцати двум пропагандистам 
всех форм учебы оказывает по­
мощь методическая группа из 
восьми человек.

Для плодотворной политической 
учебы .есть все возможности: ор­
ганизована политсеть, подобран 
квалифицированный состав про­
пагандистов и методистов, в до­
статке политическая литература, 
программы, каждому руководите­
лю школы и семинара даны ме­
тодические указания. Требуется 
постоянный и неослабный конт­
роль за партийной учебой со сто­
роны секретарей партийных ор­
ганизаций.

Г. СМОЛЯК. 
Заведующая набинетом по­
литического просвещения.

Правительственные 
награды

Указом Президиума Верховно­
го Совета РС Ф С Р  от имени Пре­
зидиума Верховного Совета 
СССР награждены многодетные 
матери нашего города, работницы 
Ковдорского горнообогатительно­
го комбината:

Орденом «Материнская слава» 
1 степени — Бирюкова Варвара 
Семеновна.

Медалью «Медаль материнст­
ва» I I  степени — Павлова Рим­
ма Ивановна.

• —|

Заседание 
совета НТО

12 октября состоялось заседа­
ние совета научно-технического 
общества при комбинате. Был 
заслушан доклад начальника ла­
боратории НОТ тов. Прянзерской 
Е. Ф. о работе лаборатории по 
научной организации труда в 
I I I  квартале. Совет НТО утвер­
дил план работ на IV  квартал.

Г о р н я к и  приняли 
социалистические обязательства
12 октября в красном уголке 

рудника «Железный» состоялось 
профсоюзное собрание, на кото­
ром горняки приняли социали­
стические обязательства в честь 
49-й годовщины Великой Ок­
тябрьской социалистической ре­
волюции.

Включившись в предоктябрь­
ское соревнование коллектив руд­
ника берет на себя следующие 
обязательства:

— добыть горной массы сверх 
плана 90 тысяч тонн, что со­
ставляет 8 процентов к плану, 
при ■’"обязательном выполнении 
плана по руде и вскрыше;

— всемерно добиваться рит­

мичности в работе;
-- снизить себестоимость руды 

на I процент;
выполнить план по произ­

водительности труда на 101 про­
цент;

- максимально улучшить все 
показатели, которые будут учи­
тываться при подведении итогов 
социалистического соревнования.

Работники рудника на этом 
профсоюзном собрании взвесили 
свои силы и возможности, и ре­
шили принять все меры к тому, 
чтобы данные социалистические 
обязательства были ими выпол­
нены.

Б. КУБАСОВ.

КОНКУРС-ЭСТАФЕТА
В целях повышения уровня 

технического прогресса, вовлече­
ния широкого круга инженерно- 
технических работников и пере­
довиков производства в работу 
по заимствованию передового опы­
та родственных предприятий 
страны и внедрения технических 
новшеств на комбинате объявлен 
конкурс-эстафета, который будет 
проводиться с 1 октября по 3) 
декабря 1966 года.

Условия эстафеты таковы: ме­
роприятия, внедренные в цехе 
или участке комбината, должны 
быть отражены в альбоме, кото­
рый поступает в цех согласно 
утвержденного графика. В альбо­
ме должно быть описание внед­
ренного передового опыта с при­
ложением таблиц, схем, эскизов 
и фотографий.

По истечении срока движения 
альбома комиссия подводит ито­
ги эстафеты.

Для поощрения коллектива це­

ха, добившегося наилучших ре-, 
зультатов по внедрению заим­
ствованных технических нов­
шеств и усовершенствований, ус­
танавливаются премии в следую­
щем размере:

Первая премия —  100 рублей. 
Вторая премия —  80 рублей. 
Победителем эстафеты будет 

считаться цех или участок ком­
бината, внедривший наибольшее 
количество мероприятий, полу­
чивший от их внедрения на­
ибольший экономический эффект 
из расчета на 100 человек ра­
ботающих и с наибольшим чис­
лом участников, содействующих 
внедрению заимствованных меро­
приятий.

Все эти премии рекоменду­
ется использовать на приобрете­
ние технической литературы, 
творческие командировки, на­
граждение активных участников 
эстафеты.

Т. ПЕТРОВ.

16 октября—День работников 
пищевой промышленности

ИЗВЕЩЕНИЕ
21 октября состоится пер­

вое занятие ЭКО Н О М И ЧЕ­
СКОЙ Ш КО ЛЫ , на котором 
будет рассмотрен отчет о дея­
тельности комбината за 9 ме­
сяцев по труду и заработной 
плате. Докладчик начальник 
лаборатории НОТ Е. Ф. Прян- 
зерская.

В нынешнем году воскресенье 
16 октября будет для работников 
пищевой промышленности не­
обычным. В этот день они отме­
чают свой праздник, установлен­
ный Президиумом Верховного Со­
вета СССР. Труженики пищевой 
промышленности внесли большой 
вклад в развитие отраслей про­
изводства, выпускающих продук­
ты питания. В новой пятилетке 
перед ними поставлены обширные 
задачи повсеместного, бесперебой­
ного обеспечения населения са­
мыми разнообразными высокока­
чественными продовольственными 
товарами. Объем продукции пи­
щевой промышленности увеличит 
ся за эти годы в 1,4 раза. Рабо­
чие, служащие, инженерно-техни­
ческие работники многих пище­
вых фабрик и заводов показыва­
ют пример успешного выполнения 
планов но количеству и качеству 
изготавливаемой продукции.

Тираспольский консервный за­
вод имени 1 Мая (Молдавская 
ССР) ежегодно выпускает более 
130 миллионов банок ста различ­
ных видов консервов.

Включившись в соревнование 
в честь 50-летия Великого Ок­
тября, коллектив предприятия 
принял обязательство выпустить 
в этом году сверх задания три с

половиной миллиона банок кон­
сервов.

На снимке: работница комсо­
молка Зинаида Василаки в цехе 
готовой продукции.

Фото Л , Пантуса.
Фотохроника ТАСС.
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Юридическая консультация

Новое о работе в праздничные дни
С 8 августа 196G года дейст­

вует новый порядок компенсации 
:ia работу в праздничные дни. 
Этим порядком предусмотрено, 
что в непрерывно действующих 
предприятиях (цехах, участках, 
агрегатах), а также при сумми­
рованном учете рабочего времени 
работа в праздничные дни вклю­
чается в месячную норму рабоче­
го времени.

По, ранее действующему зако­
нодательству работа в празднич­
ные дни не включалась п эту 
норму.

Месячная норма рабочего вре­
мени определяется путем умноже­
ния количества рабочих часов в 
день на количество рабочих дней 
покалендарно.

Работа в праздничные дни 
сверх месячной нормы рабочих 
часов допускается только в том 
случае, если по условиям произ­
водства нельзя прекратить рабо­
ту.

Оплата за работу в празднич­
ные дни производится следую­
щим образом: сдельщикам — по 
двойным сдельным расценкам, а 
работникам, оплачиваемым по 
часовым или дневным ставкам — 
в размере двойной часовой или 
дневной ставки.

Работникам, получающим ме­
сячный оклад, работа в празд­

ничные дни оплачивается в раз­
мере одинарной часовой или 
дневной ставки сверх оклада, ес­
ли работа в праздничный день 
проводилась и пределах месячной 
нормы рабочего времени, и в~раз- 
мере двойной часовой или днев­
ной ставки, если работа проводи­
лась сверх месячной нормы рабо­
чего времени.

Районный коэффициент и се­
верные надбавки не включаются 
при подсчете дневной или часо­
вой ставки, но оплата за работу 
в праздничный день включается 
в общий заработок, на который 
начисляется районный коэффици­
ент и надбавки к заработной пла­
те работающим в районах Край­
него Севера.

Оплата в двойном размере про­
изводится всем работникам, в 
том числе и работникам с ненор­
мированным рабочим днем за ча­
сы, фактически проработанные в 
праздничный день.

По ранее действующему зако­
нодательству оплата в двойном 
размере за работу в празднич­
ные дни производилась только 
за 7 часов работы.

Когда на праздничный день 
приходится часть рабочей смены, 
то в двойном размере оплачива­
ются часы, фактически прорабо­
танные в праздничный день.

О хорошем человеке
Нас было шесть человек, толь­

ко что окончивших среднюю 
школу и направленных на работу 
в химлабораторию. Трудно было 
нам привыкать к работе, но на­
шелся хороший человек, это 
препаратор Шарнина Галина Ни­
колаевна, которая нам, молодым 
неопытным работникам, оказыва­
ла большую помощь. Мы посто­
янно чувствовали ее заботу о нас. 
Она помогала не только словом, 
но и делом. Ее советы были всег­
да кстати и приносили нам боль­
шую пользу.

Галина Николаевна готовила 
нам реактивы и титры, и никто 
из нас лаборантов, не мог уп­
рекнуть ее в том, что они приго­
товлены некачественно или не 
доделаны до конца. Они были 
сделаны безукоризненно, что об­
легчало наш труд. Галина Нико­
лаевна научила нас тому, как 
нужно относиться к работе. Мы

поняли, что нет малых дел, все 
дела большие, как бы ни были 
они микроскопичны.

Рабочий день Галины Никола­
евны наполнен до отказа, но она 
всегда успевала и успевает сей­
час узнавать у нас как идут на­
ши дела, не только служебные, 
но и домашние. Мы охотно де­
лимся с ней горем и радостью, 
зная, что в горе она поможет, а 
радость искренно разделит с на­
ми. В ней мы нашли друга, 
старшего товарища, мудрого на­
ставника молодежи.

Тот, кто вступил в жизнь, имея 
перед собой такой прекрасный 
образец чистосердечия и душев­
ности, никогда не будет плохим 
работником, не будет и плохим 
человеком; на всю жизнь оста­
нется в памяти у меня и у мо­
их подруг этот хороший совет­
ский человек.

Р. ЕНИМОВА.

Подписка на газеты и журналы
Хорошо занимаются подпиской 

на газеты и журналы обществен­
ные распространители комбината, 
такие, как Ю. Тарабанова, осу­
ществившая подписку среди ра­
ботников управления комбината 
в количестве 225 экземпляров на 
784 рубля.

Неплохо обстоит дело у
И. Дорофеева, который на своем 
участке, в автобазе, распростра­
нил 200 экземпляров изданий на 
сумму 718 рублей.

Постралась и Т. И. Лыкова,

распространившая 150 экземпля­
ров на 540 рублей.

Но есть целый ряд организа­
ций, которые вопросу подписки 
на газеты и журналы не уделяют 
внимания, это — ТЭЦ, трест 
№  56 «Ковдорстрой» и школы.

Енский леспромхоз не принес 
еще ни одной квитанции на под­
писку, не сдал ни одной копейки 
денег.

В ближайшее время необходи­
мо усилить темпы подписки на 
газеты и журналы.

Оплата в двойном размере за 
работу r праздничный день про­
изводится и в том случае, когда 
работник проработал и сверх ме­
сячной нормы рабочих часов.

С согласия работника денеж­
ная компенсация за работу в 
праздничные дни заменяется пре­
доставлением ему другого дня 
отдыха.

Если работник работал в 
праздничный день 2—3 часа, то 
и отдых ему предоставляется 
этой же продолжительности. Та­
кой день отдыха или несколько 
часов отдыха предоставляется 
только в том случае, если рабо­
та в праздничный день не вклю 
чалась в месячную норму рабоче­
го времени.

Если работнику за работу в 
праздничный день предоставлен 
другой день отдыха, то оплата 
за работу в праздничный день 
производится в одинарном раз­
мере.

При подсчете сверхурочных ча­
сов, работа в праздничные дни, 
произведенная сверх нормы ра­
бочего времени, не должна учи­
тываться и оплачиваться, по­
скольку она уже оплачена в 
двойном размере.

А. М ЕШ КИС. 
Заведующая юридической 
консультацией облсовпрофа.

СТРОИТЬ БАЗУ
База орса с каждым днем по­

полняется овощами. Сейчас идет 
выгрузка картофеля из вагонов 
и заполнение картофелем овоще­
хранилища. Но складские поме­
щения на базе малы, они не рас­
считаны на такое большое количе­
ство овощей и фруктов, которое 
должно поступить к нам на базу.

Острая нужда ощущается в
холодильниках и складах для
хранения фруктов.

Может быть ошиблись проек­
тировщики при составлении про-' 
екта комбината? Нет, они здесь 
не виноваты. А дело в том, что 
здания и сооружения базы орса 
были запроектированы из расчета 
потребности комбината и проек­
тировались на количество людей, 
обслуживающих только комбинат. 
При этом не были учтены, да и 
не могли учитываться, работники 
рудника «Ковдор», Ейского лес­
промхоза, треста «Ковдорстрой», 
ГР П  и ряд других.

Сейчас остро назрел вопрос с 
расширением базы орса, а в бу­
дущем этот вопрос будет еще 
острее. Необходимо руководст­
ву вышеперечисленных орга­
низаций поставить вопрос перед 
своими управлениями, главками 
или министерствами о выделении 
средств на строительство базы.

Какую-то долю средств, без­
условно, должны исхлопотать ру­
ководители этих предприятий, ес­
ли они хотят, чтобы их работни­
ки и они сами не испытывали 
перебоев с овощами и фруктами. 
Основанием для постановки тако­
го вопроса может служить дан­
ная статья в газете.

Н. ОВСЯННИКОВ.
Заместитель начальника ор­
са комбината.

Город Нижний Тагил. Дворец культуры металлургического ком 
бинята имени В. 11, Ленина

Фото В. Клпшшицера, Фотохроника ГАСС’..

Люди в белых халатах

эасэи сзш сэи сэш сэю и сэш сзвсэш сзш сэш сэи сзи сэи сэю всэш сэвсэи сэш чясэш сэи сэш сэ*

«ЗАПОРОЖСТАЛЬ»—50-Л ЕТИ Ю  ОКТЯБРЯ
рожсталь», рассчитав свои возможности, решил 
к 50-летию Октября достигнуть по основным 
технико-экономическим показателям уровня 1968 
года, обеспечить рост реализации продукции на 
4 процента, прибыли — на 5, производительнос­
ти труда — на 4,5 процента.

На соревнование за достойную встречу полу­
векового юбилея Советской власти запорожста- 
левцы вызвали металлургов Череповецкого за­
вода. Выполняя взятые обязательства, металлур­
ги «Запорожстали» ежедневно получают сверх­
плановый металл.

На снимке: старший мастер доменного цеха,
заслуженный металлург Украины С. Тарасов 
(слева) и мастер домны Г. Костюченко.

Доменная печь № 5 после капитального ремон­
та снова в строю. За месяц работы на агрегате 
уже выплавлено более 600 тонн сверхпланового 
чугуна. В этом немалая заслуга коммунистов 
С. Тарасова и Г. Костюченко.

Фото А. Красовского
Фотохроника ТАСС.Коллектив металлургического завода «Запо-

Болезнь сердца подкралась не­
заметно и сразу взяла меня в 
свои крепкие руки. Казалось, нет 
сил вырваться из ее цепких 
объятий.

Звонок по телефону с вызовом 
на дом скорой помощи, и вот 
уже машина с красным крестом 
стоит, во дворе. Врач Коноплев 
В.. А. внимательно осмотрел меня, 
сделал укол, чем спас мне жизнь, 
но дальше предстояло серьезное , 
лечение. Был вызван терапевт.

— Где больной? — и малень­
кая женщина в белом халате 
подошла ко мне. Задает вопросы, 
а мне от нпх становится лучше, 
потому что у нее такой ласковый 
голос и добрые, лучистые глаза. 
Это врач Силина Н. В.

- Вам нужен стационар, — 
делает заключение она. Кому хо­
чется ложиться в больницу, ли­
шаясь семейного уюта, домашней 
обстановки? Но Нина Васильев­
на говорит так убедительно, что 
я без возражений соглашаюсь. 
Ослушаться ее мне кажеах-щдже" 
преступлением, и я чувствую, что 

.дощш— гг, даже-маленький, совет 
приму к неуклонному исполне­
нию.

И вот я в стационаре, как го­
ворят врачи. Я лежу в нашей 
городской больнице. Должен ска­
зать, что в больнице я впервые 
в жизни, и меня сразу приятно 
удивляет ее уют и чистота. Я 
вижу цветы и начинаю верить в 
свое выздоровление. Цветы гово­
рят мне о жизни, о красоте, о 
гармонии мира. Цветы - это 
тепло, уют, жизнь.

Митрофанушки
(Маленький фельетон)

—- Не хочу учиться, а хочу 
жениться, — сказал Митрофа­
нушка в бессмертной комедии 
Д. И. Фонвизина «Недоросль».

Много прошло лет с тех пор, 
как была написана эта комедия, 
но Митрофанушки живы до сих 
пор. Хотят ли они жениться — 
это никому не известно, но учить­
ся они явно не хотят.

Вот список Митрофанушек, не­
учей, недорослей: Ю. Писарев,
работник цеха сетей и подстан­
ций, Дмитриев Анатолий из 
ЦРММ . Оба редко посещают за­
нятия вечерней школы. Желания 
к учебе у обоих нет.

Тов. Подольский Николай Иль­
ич, подумайте, не митрофанушка 
ли вы? Имея образование всего 
5 классов — бросили учебу. 
Сколько еЩе времени с вашим 
образованием рудник может до­
верять вам сложный механизм — 
буровой станок? Не пора ли вам 
сесть за учебники и повысить 
свое образование?

Список Митрофанушек можно 
было бы еще продолжить, но и 
этого достаточно. Глядишь, мо­
жет быть, кое-кто сделает из 
сказанных слов выводы, а не 
сделает, так пусть читает о себе 
в следующем фельетоне под за­
главием «Еще о М и т р о ф а н у ш ­
ках».

Меня встречает коллектив боль­
ницы с уважением и теплотой. 
Оказывается, так встречают всех 
больных.

Я выздоровел раньше, чем 
предполагал. Кроме процедур, 
уколов и таблеток, меня излечила 
бодрая обстановка больницы, ее 
коллектив, который делает все 
для того, чтобы я не чувствовал 
себя больным, несчастным На­
оборот, там была здоровая ат­
мосфера, основанная на взаим­
ном уважении.

Побыв среди такого коллекти­
ва, я многое понял: как много
значит сознательное-,- тсстноц*. со­
циалистическое отношение к по­
рученному делу.

У этих людей также чиста ду­
ша, как чисты их белоснежные 
халаты. Хорошо было бы, если 
все люди относились к своей ра­
боте так, как эти люди в белых 
халатах.

В. ЛАЗУТИН.
Работник орса.

Редактор Ю. Н. ШАБАНОВ

Продолжается подписка на.
1967 год на газету

«РУД Н Ы Й  КОВДОР»
Подписка производится на 

почте и уполномоченными по 
распространению печати в це­
хах, на участках и в отделах 
горнообогатительного комбияа- 

j та.
| Подписная плата на год 53 
копейки.

Лицам, подавшим заявление в 
народную дружину комбината по 
охране общественного порядка, 
необходимо сфотографироваться 
в городской фотографии, что про­
изводится бесплатно, и предста­
вить фотокарточку старшему дру­
жины.

В кинотеатре «Юность»

Р. П Е Р Е В Е Р З Е В .

15— 16 октября 
Художественный фильм «Ека­

терина Воронина». Начало 15-го: 
11, 16, 18, 20, 22 часа. 16-го: 13, 
15, 17, 19, 21, 23 часа. 15-го в 22 
часа документальный фильм 
«Разбудившие степь».

16-го для детей новый кино­
фильм «Вниманию граждан и ор­
ганизаций». Начало в 10 и 11-30 
час.

17— 18— 19 октября 
Цветной широкоэкранный 2-се- 

рийный фильм ОАР «Снова жи­
вой». Начало в 11, 16, 19, 22 часа

20 октября
Новая грузинская кинокомедия 

«Простите, Вас ожидает смерть». 
Начало в 13, 15, 17, 19, 21, 23 ча­
са.

21 октября 
Художественный фильм «Наш

дом». Начало в 13, 15, 17, 19, 21, 
23 часа.

На детские сеансы со среды 
производится предварительная 
продажа билетов на воскресенье.

Редакция газеты «Рудный 
Ковдор» помещается в доме 
№ 3 по улице Кирова, телефон 
8-33.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон № 8-33.
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак 5320
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ПАРТИЯ ВЕДЕТ
В нашей стране все шире раз­

вертывается подготовка к 49-й 
годовщине Великого Октября. 
Труженики городов и сел раду­
ют Родину новыми производст­
венными успехами. От октябрь­
ского праздника начнется знаме­
нательный год — год 50-летия 
нашего родного Советского госу­
дарства. Организатором и вдох­
новителем Великой Октябрьской 
социалистической революции бы­
ла Коммунистическая партия, ос­
нованная и взращенная В. И. 
Лениным.

После победы революции ле­
нинская партия стала руководя­
щей и направляющей силой на­
шего общества, авангардом со­
ветского народа. В ее рядах со­
стоит ныне свыше 12 миллионов 
борцов за новую жизнь, за по­
строение коммунизма. Высок ав­
торитет партии в народе, безгра­
нично его доверие к ней. Свое ис­
торическое призвание руководите­
ля народа, его вождя и авангар­
да партия оправдывает тем, что 
она организует творчество масс, 
идет во главе их. Нашу заслугу 
мы видим в том, подчеркивал 
Владимир Ильич, чтобы стремить­
ся помочь массам взяться за д е ­
ло самим немедленно.

Исходя из ленинских указаний, 
партия говорит сейчас: выполне­
ние пятилетнего плана, директи­
вы по которому принял XXIII 
съезд КПСС, — живое дело мил­
лионов, всего советского народа, 
его инициативы, разума и воли. 
Работая на рубеж ах новой пя­
тилетки, стали на вахту в честь 
50-летия Октября машинострои­
тели Москвы и Ленинграда, ме­
таллурги Запорожья и Черепов­
ца, химики Башкирии, шахтеры 
Д онбасса и хлеборобы Кубани, 
хлопководы Туркмении, виногра­
дари Молдавии и многие другие 
отряды советского народа.

Свои отношения с массами 
партия строит на основе взаимно­
го доверия. Она не только руко­
водит массами и внедряет в их 
сознание передовую революцион­
ную идеологию, но и сама учится 
у них.

Основой сплочения трудящих­
ся вокруг партии является поли­
тика КПСС, опирающаяся на 
знание объективных закономер­
ностей развития общества. В по­
литике партии находят концент­
рированное выражение интересы 
всего советского общества. У нас 
нет социальной базы, которая 
рож дала бы м еж ду людьми ан­
тагонистические классовые проти­
воречия. Но это не значит, что в 
своем развитии советское обще­
ство не встречается с теми или 
иными трудностями, что у нас 
отсутствуют недостатки.

Партия прямо говорит о них, 
ничего не скрывая и не пригла­
живая. Честность перед народом  
— залог его доверия к партии. 
К примеру, некоторое время на­
зад  известный ущерб нанесли 
явления субъективизма, попытки 
игнорирования объективных эко­
номических законов. Партия, от­
бросив эти чуждые явления, при­
няла действенные меры по со­
вершенствованию руководства по­
литической, экономической и 
культурной жизнью страны.

Или еще один пример. Совсем 
недавно партия обратила внима­
ние на необходимость проведения 
большой работы по воспитанию 
сознательной дисциплины, уваж е­
ния к нашим законам и поряд­
кам, ответственности каждого 
перед общ ес-чом. Для большин­
ства советских лстдей принципы 
социалистической морали стали 
нормой жизни. Вместе с тем 
встречаются еще лица, которые 
мешают людям спокойно жить, 
трудиться, отдыхать. Ныне по

призыву партии и правительства 
в борьбу против де.боширов и 
пьяниц, за образцовый общ ест­
венный порядок включились ши­
рокие массы, охрана порядка 
становится заботой самих трудя­
щихся, делом каждого.

Партия всегда держит руку на 
пульсе народной жизни, не про­
ходит мимо вопросов, которые 
волнуют трудящихся.

Каковы те принципы, которыми 
должны руководствоваться все, 
кто работает с. массами, кто д о ­
рожит доверием трудящихся?
Они выработаны Лениным. Это: 
связь с массами; жизнь в их гу­
ще; знание настроений масс; по­
нимание и умение подойти к 
массе; завоевать ее абсолютное 
доверие; руководители не долж ­
ны отрываться от руководимой 
массы, авангард — от всей ар­
мии труда.

Эти ленинские положения осо­
бенно важно помнить сейчас, 
когда в партийных организациях 
проходят отчетно-выборные со­
брания, затем состоятся пар­
тийные конференции. Партия 
стремится повышать чувство от­
ветственности каждого коммунис­
та за  состояние дел в своей ор­
ганизации и в партии в целом, 
учит быть требовательным и не 
допускать либерализма в отноше­
нии тех, кто нарушает партийную 
и государственную дисциплину, 
кто забывает о своих партийных 
обязанностях.

В период коммунистического 
строительства роль и значение 
КПСС непрерывно возрастают.
Это объясняется сложностью за ­
дач, стоящих перед советским 
народом в строительстве нового 
общества, небывало широким 
размахом творческой активности 
масс, дальнейшим развитием со­
циалистической демократии. При 
этом повышается значение тео­
рии научного коммунизма, задачи 
пропаганды ее среди масс, более 
глубокой идейно-теоретической 
деятельности партии.

Наша партия делает все для 
того, чтобы лучше выполнить 
свою организующую и направ­
ляющую роль. Она постоянно 
совершенствует формы и методы  
своего руководства, усиливает 
влияние на все стороны 
советского общества. Партия 
стремится к тому, чтобы ее руко­
водство коммунистическим строи­
тельством носило подлинно науч­
ный характер. Учитывая реаль- „  ,

она разраба- 1BJ1K0M было

29 октября — день рождения Ленинского комсомола. Это празд­
ник советской молодежи, всего нашего народа. Созданный в огне 
революции, комсомол под руководством Коммунистической партии 
прошел большой и славный путь.

Сейчас комсомольцы, осуществляя задачи, поставленные ХХШ  
съездом КПСС и XV съездом ВЛКСМ, отдают все свои силы на 
процветание Родины, активно участвуют в коммунистическом 
строительстве, являются запевалами многих полезных начинаний.

У истоков создания комсомола был великий Ленин. Комсомол, 
советская молодежь свято хранят заветы Ильича.

На снимке: «В. И. Ленин среди делегатов III съезда РКСМ» 
(с картины художника П. Б елоусова).

Ф отохроника ТАСС.

♦  1

выполнен
Развернувшееся социалистиче­

ское соревнование в честь 49-й 
годовщины Великого Октября, 
приносит положительные резуль­
таты. Горняки и обогатители за  
26 дней октября выполнили план 
по всем показателям.

Рудник «Железный» план по 
добыче руды выполнил на 190 
процентов и вскрыши — на 114,С 
процента. Перевыполнение плана 
по вскрыше составляет 30,543 ку­
бических метра.

Обогатительная фабрика свой 
план по выпуску железного кон­
центрата выполнила на 103,3 про­
цента, выдав сверх плана 5.053 
тонны концентрата.

Отгрузка продукции выполнена 
на 100,9 процента, сверх плана 
отгружено 1.580 тонн.

План октября должен быть пе­
ревыполнен!

РА ДО С ТН Ы Е
ВЕСТИ

Хороший подарок получат р а ­
ботники подсобного хозяйства к 
49-й годовщ ине В еликого О ктяб 
ря: профкомом ком бината полу­
чена новая узкопленочная кино­
установка «Украина». С вет и 
звук безукоризненны. С ейчас ока 
опробуется. В ближ айш ее время 
киноустановка будет установлена 
в красном уголке подсобного хо ­
зяйства.

* * *
Хорош ее пополнение рабочих 

получили строители. Д л я  ведения 
отделочных работ в дом ах  №  1 
и 9 в К овдор прибыло 26 отде­
лочников. В СУ №  174 при бы ва­
ет на днях 36 человек рабочих 
различных специальностей, кото­
рые будут использованы  на ков- 
дорской площадке.

ные возможности, 
тывает планы дальнейшего строи­
тельства нового общества. Проч­
ные, тесные узы связывают пар­
тию с рабочими, колхозниками, 
интеллигенцией. Эту мысль хоро­
шо выразил в свое время 
В. Маяковский:

Партия —
это миллионов плечи, 

друг к другу
прижатые туго.

Одной из важнейших задач  
КПСС, коммунистов всех стран 
мира является борьба за  единство 
мирового коммунистического дви­
жения. Наша партия неустанно 
развивает и укрепляет связи с 
братскими коммунистическими и 
рабочими партиями, последова

СЛАВА ТЕБЕ, КОМСОМОЛ!
Сегодня вся советская моло- и многие другие. помощи нуж даю тся молодые ра-

деж ь п раздн ует 4 8 -ю  годовщ ину Комсомольцы, работая на про- бочие, которые проходят учебу
Всесою зного Ленинского Комму- изводстве, принимаю т большое в вечерней школе, 
нистического Союза М олодежи. участие в общ ественной работе. Много дел у  комсомола; рабо- 

Сорок восемь лет непреры вно- Работа по благоустройству горо- та на производстве, спорт, об- 
го подвига! История комсомола, да и промплощадки —  тож е ком- щ ественная работа и упорная  
это история наш ей Родины . Пять сомольское дело. С благодар- учеба. Но он не - боится труднос- 
орденов, которыми наградила ностью отзы ваю тся руководители тей, он закален  как сталь, 
страна комсомол, за героическую  ЦРММ и автобазы  комбината о Слава тебе, комсомол; 
борьбу в годы граж данской вой- делах комсомольцев по благоуст- 
ны, за героический труд на ройству цехов, 
стройках первы х пятилеток, за О рганизация хорош его отдыха
массовый героизм в годы В ел и - молодежи —  это дело комсомоль- 
кой О течественной войны , за цев. В есело, увлекательно, с 

жизни Труд но восстановлению  народ- большим подъемом прошли ве- 
ного хозяйства и за освоение чера отды ха, организованные  
целинны х земель -  являю тся комсомольцами орса, автобазы и 
великой гордостью комсомола. фабрики.

Самой высокой оценкой дел  Много хорош их дел есть на
присвоение ем у счету комсомольцев, но предсто-

Ю. МАЛАЙЧУК. 
Секретарь комитета ВЛКСМ
комбината.

имени В. И. Л енина, которое он ит сделать ещ е больш е, В настоя- 
н-осит уж е на протяж ении сорока щее время комсомольские орга- 
двух лет. Ряд комсомольских ор- низации должны всец ело занять- 
ганизаций страны был награж - ся организацией разумного про- 
ден орденом Трудового К расно- ведения досуга м олодежи, их  
го Знам ени, этот факт говорит ж дут большие спортивные дела, 
о том, что эстаф ета комсомоль- воспитательная работа, увлек а- 
ского племени находится в вер- тельная учеба, 
ных рук ах. В ряды рабочего 1 класса ком-

Комсомольцы и молодежь на- бината влилось молодое пополне- 
шего комбината такж е вносят ние: бывшие ш кольники, сейчас  
свой вклад .в общее дело. На молодые рабочие, с которыми 
каждом участке, в каждом ц ехе предстоит большая работа; им 
есть комсомольцы, которые вм ес- нуж но помочь, их нуж но на­
те со всеми труж еникам и комби- учить производственны м навы - 
ната успеш но выполняют произ- кам. Дело чести комсомольских  
водственны е задания. Это —  организаций вести с ними с.оот- 

тельно придерживается курса, [ И. Старков, А. Савин, В. Тюнеев, ветствую щ ую  работу, держ ать их
выработанного коллективными 
усилиями братских партий на 
Совещаниях 1957 и 1960 годов. 
Ленинская партия Страны Сове­
тов — один из отрядов м еж ду­
народного коммунистического 
движения. Она верна марксист­
ско-ленинским принципам проле­
тарского интернационализма.
Строительство коммунизма в 
СССР — основной вклад партии, 
всех советских людей в мировой 
революционный процесс.

Б, ПАВЛОВ.

В. Шевченко, В. Войтенко, С. Ер- в поле зрения, помогать им овла- 
милов, Н, Шелехов, В. Амосенко, деть своей профессий. В особой

В П О М О Щ Ь  В Ь Е Т Н А М У
Во в сех  ц ех ах , участках и от- В се коллективы реш или едино- 

дел ах Ковдорского ГОКа прошли душ но оказать народу Вьетнама  
митинги солидарности с борю - м атериальную  помощь: отрабо-
щимся Вьетнамом. В ы ступавш ие тать в воскресны й день и зара- 
заклеймили позором ам ерикан- ботанные деньги отправить^ вьет- 
ских агрессоров, которые ведут намцам, или отдать для этой цели  
захватническую  войну. свой однодневный заработок.

Хмельницкая область. В Ш епе- 
товке откры т пам ятник Н. О ст­
ровскому.

Фото В. Степаненко.
Ф отохроника ТАСС.

Да здравствует 
помощник, и резерв

Ленинский комсомол—верный 
Коммунистической партии!

(И з Призывов ЦК КПСС к 49-й годовщине 
Великой Октябрьской социалистической революции).

План 26 дней
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Строители—в честь Великого Октября

Социалистические обязательства
С ледуя примеру передовых предприятий нашей страны, коллек­

тивы строителей и м онтаж ников треста №  56 «К овдорстрой» вклю ­
чаю тся в соревнование, в л есть  50-летия Великой О ктябрьской со­
циалистической револю ции и принимаю т на себя следую щ ие повы ­
шенные обязательства:

1. Выполнить государственны й план 1967 года по всем п о к аза ­
телям к 25 декаб ря  1967 года.

2. От внедрения рацпредлож ений добиться 100 тысяч рублей 
экономии,

3. П еревести на полный хозрасчет все мастерские, прорабские 
участки и бригады  до 1 м арта  1967 года.

4. Выполнить план 1967 года по вводу ж илплощ ади  в эксплуа­
тацию  досрочно к 10 декабря 1967 года.

5. Ввести в эксплуатацию  Д ом  культуры  досрочно к 7 ноября 
1967 года.

6. Р асш ирить бытовые помещения АТК-3 на 40 мест — в IV 
к вартале  1966 года.

7. Расш ирить бытовые помещ ения КПП-1 на 40 мест — ко Дню  
строителя и к 7 ноября 1967 года построить и оборудовать бы то­
вые помещения лесоцеха К П П - 1 .

8. О борудовать бытовые помещ ения в подвале строящ егося 
70-квартирного дом а в пос. Ена на 50 мест — во И к вартале  1967 
года.

9. О борудовать бытовые помещ ения погрузбю ро ОТС на 25 мест 
в бывшей конторе ОТС — в IV к вартале  1966 года.

10. П остроить и оборудовать санитарно-бы товы е помещ ения для 
участков «Ж илстрой» и «О тделстрой» на 100 мест — ко дню 
50-летия Великой О ктябрьской социалистической революции.

11. Закончить благоустройство закрепленны х за  строителями улиц 
в Кондоре, в К андалакш е и в поселке Зеленоборский ко дню 
50-летия Великой О ктябрьской социалистической революции.

12. Закончить оборудование спортивных площ адок в КПП-2, 
КПП -1, АТК — к 7 ноября 1967 года.

13. П остроить закры ты й цех по  изготовлению  сборного ж ел езо бе­
тона КПП-1 к 7 ноября 1967 года и в августе 1967 года сдать в 
эксплуатацию  м еханизированную  арм атурную  мастерскую .

14. К 1 о к тяб р я  1967 года закончить посадку кустарников, д е ­
ревьев на территории промпредприятий.

В П О С Т Р О Й К О М Е
Ж е л ая  внести свой вкл ад  в бригадам и, участкам и, цехами; 

ознам енование 50-летия Совет- — не позднее 4-го ноября 
ской власти , построечный комитет оформить Д оски показателей  и 
треста №  56 «К овдорстрой» при- Д оски  почета, 
нял постановление, в котором П ризнано необходимым: учре-
обязал  руководителей участков и дить переходящ ие К расны е зна- 
отделов треста, председателей мена в соцсоревновании среди 
цехкомов: участков, цехов, строительных

-  организовать изучение среди управлений и предприятий, ,,пф е- 
рабочих, И Т Р и служ ащ их м ате- ходящ ий вымпел «Работать, 
риалов и решений X пленума жить, учиться — по-коммунисти- 
В Ц С П С ; ! чески» в соцсоревновании среди

—  ш ироко разверн уть социали- бригад К овдоро-Енской площ ад- 
стическое соревнование среди ки и переходящ ий вымпел «Луч- 
строительных управлений, участ- шей бригаде» в соревновании сре- 
ков, цехов, бригад и отдельны х ди бригад в СУ-271, СУ-174, Руд- 
рабочих и служ ащ их в честь строе, КПП -1 и АТК.
50-летия С оветской власти , обес- У чреж денны е переходящ ие 
печив ш ирокую  гласность сорев- К расны е знам ена и вымпелы при- 
нования; судить коллективам  и бригадам -

-  р азр аб о тать  конкретны е ме- победителям  в соревновании в 
роприятия, обеспечиваю щ ие вы- честь 49-й годовщ ины Великого 
полнение приняты х обязательств  О ктября.
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В МИРЕ ИНТЕРЕСНОГО 

ПАМЯТНИК ЗОДЧЕСТВА XIV ВЕКА
Таджикская ССР. В ж ивопис­

ном ущ елье Зеравш анского  хреб­
та, в 37 килом етрах от древнего 
П ендж икента, среди отвесных 
скал, зарослей арчи и абрикосо­
вых садов затерялся небольш ой 
тадж икский  киш лак М азари-Ш а- 
риф. С реди историков, искусство­
ведов, лю бителей старины  он 
пользуется больш ой известностью. 
З десь сохранился великолепный 
м авзолей М ухам ад-Б ош аро  — 
один из пам ятников эпохи з а ­
рож дения и расцвета среднеази­
атского зодчества XIV  века. Н е­
давно  тадж икские специалисты 
провели здесь кропотливую  р аб о ­
ту по реставрации м авзолея, и 
теперь М ухам ад-Б ош аро  откры т 
для посетителей.

Н а снимках: вверху — купол 
м авзолея. Внизу — надгробия в 
м авзолее М ухам ад-Б ош аро .

Улучшить 
организацию 
соревнования

2 4  октября в клубе «И скра»  
состоялась встреча профсою зно­
хозяйствен ного актива города с 
членом президиум а Мурманского 
областного совета профсоюза  
М. Г. Ахтариным.

Были рассмотрены  вопросы, 
связанны е с П остановлением пре 
зидиум а ВЦСПС об улучш ении  
организации социалистического  
соревнования.

Тов. Ахтарин остановился на 
тех недостатках, которые имеют  
место в работе профсою зны х ор­
ганизаций города.

Принимаемые обязательства  
долж ны  носить конкретный ха 
рактер, предусматривать дости­
ж ения наиболее вы соких техн и ­
ко-эконом ических показателей, 
внедрение научной организации  
труда, соверш енствование техн и ­
ки и технологии производства, 
распространение передового опы­
та, улучш ение охраны труда и 
техники безопасности, осущ еств  
ление конкретны х мер для по 
выш ения знаний и квалификации  
рабочих и служ ащ их.

П редставитель областного со­
вета профсою за критиковал проф­
сою зны е организации города за  
низкое состояние наглядной аги 
тации по социалистическом у со 
ревнованию , он рекомендовал вы 
весить стенды с принятыми со 
циалистическими обязательства­
ми для общего обозрения.

Тов. А хтарину было задано  
много вопросов, на которые он 
дал исчерпы ваю щ ие ответы.

В. СУББОТИН.

Внимание учебе 
и дисциплине 

учащихся
В десятилетней ш коле присту­

пил к работе вновь избранный 
родительский комитет. Н а своем 
первом заседании  члены ком ите­
та наметили план работы  на но­
ябрь. В основном реш ено сосре­
доточить внимание родительского 
комитета на учебе и дисциплине 
учащ ихся, на работе с теми ро ­
дителями, дети которы х плохо 
учатся и недостойно ведут себя. 
Сектор культуры  так ж е  наметил 
интересный план работы.

Не секрет, что родители, кото­
рых часто приходится вы зы вать 
на свои заседания, в бессилии 
опускаю т руки, не зн ая , что д е ­
лать  дальш е со своим ребенком, 
выш едш им из повиновения.

месяцев, си­
стематически пьянствует. В квар-

П о предлож ению  члена роди- , 
тельского ком итета тов. Ц х ак ая  Iет в течение т Рех 
Т. Д . реш ено организовать при ; стематически пьяш 
школе ф акультет для  родителей. |™ Р е Ф едоровы х постоянно бы ва- 
Ж елаю щ ие посещ ать его найдут ют скандалы , непристойная ру- 
здесь много добры х и полезных , гань и д Раки - В ы ступавш ие на 
советов по воспитанию  детей. | cW e требовали изолировать дочь 

С большим вниманием на засе- Ф едоровы х от таких родителей, 
дании бы ла заслуш ан а статья  за - лиш нть их родительских прав, 
служ енной учительницы О рлов- О казалось, что разногласия у 
ской ш колы А. И. К осыревой ' Ф едоровы х с Ры бкины ми возник- 
«Трудные» дети и «трудные» ’ли из-за того, что Ры бкины  не 
семьи». I  захотели  быть собуты льниками

Т. И РД Т . [Ф едоровы х.

ПЛМ̂ ИРОВЕДЕНИяТ̂ АЗДНИКА̂ ' 
49-8 ГОДОВЩИНЫ ОКТЯБРЯ

ЮРИДИЧЕСКАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ

З А К Л Ю Ч А Й Т Е  
ТРУДОВЫЕ ДОГОВОРЫ

В соответствии со статьей в) на весь период действия 
5 У каза П резидиум а Верховного трудового договора сохраняется 
С овета С С С Р «Об упорядочении площ адь по месту преж него жи- 
льгот для лиц, работаю щ их в тельства;
районах К райнего С евера и в г) возм ещ аю тся расходы  по 
местностях, приравненных в рай- проезду работника и членов его 
онам К райнего Севера» от 10 семьи к преж нем у месту ж итель- 
ф евраля . 1960 года указанны м  ства при вы езде работника по ис-
работннкам  предоставляю тся еле- течению срока трудового догово- 
дую щ ие льготы: ра, а такж е  при досрочном рас-

а) переводимым, направляем ы м  торж еш ш  договора по незавпея- 
и приглаш аемы м в районы  Край- щим от работника причинам; 
него С евера из других местностей д) один год работы  на Кран- 
страны вы плачиваю тся: стоимость нем С евере засчиты вается за 
проезда самого работника и его один год и ш есть месяцев при 
семьи в ж естком  плацкартном  ва- исчислении стаж а  на получение 
гоне, стоимость провоза имущ е- пенсии по старости и по инва- 
ства до 240 кг на самого работ- лидности.
ника и до 80 кг на каж до го  чле- Л ицам , прибывш им на Край 
на семьи и за  время пути на са- ний Север по собственной мни­
мого работника суточные. циативе и заклю чивш им трудовой

В ы плачивается единовременное договор, стоимость проезда, еди- 
пособие на самого работника в новременное пособие и суточные 
разм ере двойного оклада  (тариф - не вы плачиваю тся. В случае при­
пой ставки) по новому месту ра- езда к месту работы- членов его 
боты. Н а каж дого  переезж аю щ е- семьи производится вы плата 
го члена семьи, состоящ его на стоимости проезда, провоза бага- 
иж дивении работника и прож и- ж а  и единовременного пособия 
ваю щ его вместе с ним — в раз- на членов семьи по нормам, пре- 
мере половины оклада (тариф ной дусмотренны м пунктом «а» н а ­
ставки) . стоящ ей статьи.

Работники, у которы х расстоя- Д оговоры  о работе в районны х
ние от места ж ительства до мес- К райнего С евера заклю чаю тся
та работы  не превыш ает 1000 км сроком на 5 лет, а на островах
по ж елезной дороге или 500 км Северного Л едовитого океана и
иными путями сообщ ения, едино- его м°реи (за  исключением -ос-
временное пособие и суточные ТР0В0В Белого м оря) на д ва  го-
получаю т в одинарном размере. д а -

• ,  Д ополнительными льготам и ра-
З ар аб о тн ая  плата вы плачива- 50Т11ИК пользуется только до ис- 

ется за  время нахож дения в пу- течения срока трудового догово- 
ти плюс ш есть дней для сборов п  пРеревод"  льготы  сохра . 
и устройства по новому месту ;[яютс‘я н а ‘ весь срок действия
Работы - договора.

Работникам , переводящ им ся по По инициативе работника сроч- 
собственной просьбе, вы ш еука- ный трудовой договор мож ет 
занны е компенсации вы плачива- быть продлен на срок не менее 
ются полностью  или частично по одного года.
соглаш ению  сторон; Увольняться с формулировкой

б) работники и члены их се- «по окончании договора» можно 
мей обеспечиваю тся по месту ра- только в день окончания дейст- 
боты ж илой площ адью  по нор- вия договора.
мам, установленны м для данной В. СОФЕЙКОВ.
местности; Юристконсульт комбината.

Их судил 
товарищеский суд

В товарищ еский суд при Ж К О  Товарищ еский суд при Ж К О , 
ГО К а поступило заявлени е  от учиты вая все обстоятельства де- 
Ф едоровой Ф. П., прож иваю щ ей ла, постановил; просить районный 
по улице П арковой  в дом е №  4. народный суд о выселении Федо- 
В этом заявлени и  бы ла ж ал о ба  ровы х из заним аем ой квартиры  
на соседку Ры бкину Р. Н., кото- без права предоставления жил- 
р ая  якобы  оскорбила Ф едорову, площ ади.

В ходе судебного разбиратель- ЗВЕГИН Ц ЕВ.
ства выяснилось, что Ф едорова Председатель товарищеского
сам а пьянствует, а ее м уж  Алек- суда,
сей Н иколаевич нигде не работа-

Фото Р. П озднякова. Ф отохроника ТАСС.

5 ноября в клубе «И скра» в Горняков.
19 часов вечера состоится торж е- Построение колонн будет про- 
ственное собрание, посвящ енное изводиться в следую щ ем поряд- 
49-й годовщ ине Великой О ктябрь- ке: колонна мотоциклистов,
ской социалистической револю ции, 10-летняя ш кола, 8-летняя ш кола, 23 часа. 
—  до к л ад  секретаря партийного горнообогатительный комбинат, 
бюро ГО К а тов. Б урцева. П осле трест №  56 «К овдорстрой», Ен- 
до к л ада  концерт худож ественной ский леспромхоз, К овдорская 
сам одеятельности  клуба  «И скра». ТЭЦ , Г РП , госучреж дения, ж елез- 
Вход по пригласительны м биле- подорож н ая станция, 
там . Построение колонн долж но

6 ноября в 20 часов в клубе быть закончено к 10 часам  
«И скра» праздничный бал. 45 минутам.

7 ноября в 11 часов начало де- В клубе «И скра» в 21 час — 
монстрации трудящ и хся города, танцы.
Сбор колонн на улице П арковой  8 ноября в клубе «И скра с 14 
у восьмилетней школы. Ш ест- часов концерт худож ественной 
вие по улице П арковой, Зеленой, сам одеятельности, с 21 часа вечер 
К ирова с вы ходом на площ адь отды ха.
имени Л енина мимо трибуны  и Комиссия по подготовке и
далее по улице К ирова до  улицы проведению праздника.

Редактор Ю. Н. ШАБАНОВ

К инотеатр «Ю ность»
29—30—31 октября 

А м ериканская ‘кинокомедия 
«В дж азе только девушки». Д ети 
до 16 лет не допускаю тся. Н а ч а ­
ло сеансов 29-го: 11, 16, 18, 20, 
22 часа. 30—31-го: 13, 15, 17, 19, 
21, 23 часа. 29-го в 22 часа цвет­
ной докум ентальны й фильм «В 
Тихом океане».

30-го для  детей: «Конек-горбу- 
нок». Н ачало  сеансов в 10-30 и 
11-45.

1 ноября
Новый ю гославский фильм 

«Герой поневоле». Н ачало  в 13, 
15, 17, 19, 21, 23 часа.

2 ноября 
Х удож ественны й фильм «Гадю­

ка». Н ачало  в 13, 15, 17, 19, 21,

3—4 ноября 
Новый худож ественны й фильм 

«Осетинская легенда». Н ачало  се­
ансов в 13, 15, 17, 19, 21, 23 часа.

Редакция газеты  «Рудный 
Ковдор» пом ещ ается в дом е 
№  3 по улице К ирова, телефон 
8-33.

Ковдорскому байНо-прачечно- 
му комбинату Требуются: элек­
трослесарь, кочегар и парик­
махер.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон №  8-33.
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 5637



Да здравствует 49-я годовщина Великой 
Октябрьской социалистической революции!

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

К О В Д О Р
Орган партийного комитета, профсоюзного комитета 

и дирекции горнообцгатительного комбината

45 (224) 
Год издания 5-й ВОСКРЕСЕНЬЕ, 6 ноября 1966 г. Ц ЕН А  

1 коп.

План перевыполнен
Широкий размах на комбинате 

приняло социалистическое сорев­
нование в честь знаменательной 
даты 49-й годовщины Великого 
Октября. ^

Соревнование было массовым, 
оно было хорошо организовано и 
в результате горняки и обогати­
тели перевыполнили план октяб­
ря и план десяти месяцев этого 
года.

Вот показатели за  октябрь: до ­

быча руды выполнена на 104,8 
процента, сверх плана добыто 
24.460 тонн руды. По вскрыше 
имеется выполнение на 109,7 про­
цента, перевыполнение составля­
ет 23.610 кубических метров. Вы­
пуск железного концентрата —
102,5 процента, сверх плана — 
4.988 тонн. Отправка концентра­
та — 101,4 процента.

За десять месяцев текущего го­
да добыто 200.111 тонн руДы, что

составляет 104 процента к плану. 
Отправка железного концентра­
та составила 100,5 процента.

Эти трудовые успехи радуют 
весь коллектив комбината, энту­
зиазм нарастает. Ряд цехов уж е  
включился в социалистическое 
соревновачие в честь 50-летия 

Советской власти, их примеру 

скоро последуют все.

Наш юбиляр— 
страна Советов
Празднуя 49-ю годовщину Великой Ок­

тябрьской социалистической революции, мы 
чувствуем себя стоящими на пороге еще 
более знаменательной даты — пятидесяти­
летия Великого Октября.

Наш юбиляр — страна Советов с каж ­
дым днем становится сильнее, все шире 
расправляет свои могучие крылья. В 
степи и тундре воздвигаются корпуса 
промышленных зданий, растут города и 
рабочие поселки. Одним из них является 
.наш Ковдор. Он особенно дорог тому, 
кто был сам участником его рождения, а 
таких здесь немало.

К 49-й годовщине Октября наш Ковдор- 
ский горнообогатительный комбинат подо­
шел с большими успехами: план октября 
значительно перевыполнен по всем показа­
телям. Хорошо потрудились горняки, обо­
гатители и работники подсобных цехов. 
Они горячо откликнулись на зов нашей 
партии встать на трудовую вахту в честь 
праздника Октября. Социалистическим со­
ревнованием были охвачены все цехи и 
участки комбината, оно было массовым. 
А там, где хорошо организован труд, 
там успех, там выполнение намеченных 
планов.

Комбинатом выполнен государственный 
план по научно-исследовательским рабо­
там и новой технике. В третьем квартале 
закончены исследовательские работы с хо­
рошими результатами по следующим те­
мам: комплексная переработка ковдор- 
ских руд с получением бадделеитового и 
апатитового концентратов, исследование 
режима обезвоживания ж елезного концент­
рата, что служит материалом для проек­
тирования промышленного цеха, и другие 
работы.

Освоен и введен в эксплуатацию но­
вейший шарошечный станок СБШ-250, в 
1968 году на эти станки будет переведен 
весь рудник. Освоены 17 самосвалов
БЕЛАЗ-540, на которые в 1968 году будет  
полностью переведен транспорт руды и 
породы.

Автоматизирована мельница № 3, смон­
тированы автобульдозер и по предлож е­
нию работников автобазы сделана 
специальная поливочная установка для
карьера рудника на базе автомашины 
КРАЗ-250.

По предложению рационализаторов руд­
ника переоборудован на самоходную  те­
лежку и бурение сжатым воздухом геоло­
горазведочный станок ЗИФ-ЗОО.

За  10 месяцев текущего года рациона­
лизаторы комбината проделали большую  
работу: ими внесено 240 предложений с 
экономией 115 тысяч рублей. Лучшими ра­
ционализаторами являются тт. Шуляк 
Ф. П., Миньков В. В., Коваров П. И. и 
Другие.

Хорошо потрудились строители треста 
«Ковдорстрой», выполнив план за октябрь 
на 105 процентов. Жителей Ковдора они 
порадовали сдачей в эксплуатацию нового 
магазина к 49-й годовщине Октября.

Есть чем порадовать Родину Енскому 
леспромхозу: за десять месяцев этот кол­
лектив выполнил общий план по вывозке 
древесины на 104,5 процента и по деловой 
древесине на 103 процента.

Стремителен бег к коммунизму в нашей 
стране, это особенно чувствуется тогда, 
когда подводятся итоги наших достиж е­
нии, а это мы по традиции делаем к каж­
дому празднику. Традицией стало и обра­
щение партии к народу перед праздничны­
ми днями. Партия говорит нам в своих 
Призывах:

— Грудящиеся Советского Союза! Все 
силы на осуществление решений XXIII 
съезда КПСС, на выполнение пя­
тилетнего плана!

Вперед к новым победам в 
борьбе за торжество коммунизма 
в нашей стране!

— Д а  здравствует созданная 
Лениным Коммунистическая пар­
тия Советского Союза!

С овместным решением профсою зного ком итета и дирекции гор­
нообогатительного ком бината за  достигнуты е производственны е 
успехи в социалистическом соревновании в честь 49-й годовщ и­
ны Великой О ктябрьской социалистической револю ции на Д оску 
почета ком бината занесены:

Кузнецов Л еонид А стратьевич — электрослесарь фабрики.
Титов А лександр Л укьянович — маш инист грейферного крана.
Глазов М ихаил И ванович — маш инист суш ильного барабана.
Клюшинцева А лександра Н иколаевна — уборщ ица-гардероб­

щ ица фабрики.
Лишута Д м итрий Д анилович — маш инист экскаватора  р у д ­

ника.
Филатов А лександр И ванович — маш инист бурового станка 

рудника.
Касьянов Василий С тепанович — ш офер автобазы .
Азаренок Василий Емельянович — автослесарь автобазы .
Чистяков А натолий В асильевич — ш офер автобазы .
Барковская М ария Кузьминична — пробщ ик-отборщ ик ОТК.
Ш елехов Н иколай Г р и го р ье ви ч '— ф лотаторщ ик опытной у с­

тановки.
Березкин Н иколай П етрович — электром онтер электроцеха.
Поздняков Алексей С тепанович — слесарь водоканали зац и­

онного участка.
Веркин Л ев  И льич — электром онтер цеха КИПиА.
Скрябин Георгий И ванович ■— то кар ь  РМ Ц .
Панфилов М ихаил К узьм ич— м аш инист козлового кран а  П П Р.
Кузнецов И ван  И ванович—газоэлектросварщ ик участка ГСМ.
Иванчиков Василий Л укич — плотник РС Ц .
Агафонова М ария Ф едоровна — возчик Ж К О .
Выстрелов И ван Л аврентьевич — начальник техотдела.
Ефимова М ария Григорьевна — няня детсада  «Березка».
Балакшина С ветлана М ихайловна — педагог-воспитатель
Лапеко Д одий Ф едорович — возчик орса.
К орю хина М ария Я ковлевна — зав . пром складом  орса.
Михалева Г алина И вановна — педагог-воспитатель детсада.

В дробильном цехе
К оллектив участка дробления встречает праздник 

О ктября трудовы м и успехами: план октября участ­
ком перевыполнен. К орпуса цеха хорош о подготовлены  
к зиме, утеплены. В этом больш ая заслуга всего к о л ­
лектива цеха.

В образцовом  порядке содерж ат  свое оборудование 
маш инисты питателей, грохотов и конвейеров: Я. В. 
Вожуй Д . А. Гусев, П. А. Кондратьев, А. М. Новосе­
лов, В. А. Алтухов, М. И. Степанова и А. Е. Карта­
шов. На рабочих местах этих маш инистов вы не уви­
дите грязи  и беспорядка, потому что хозяева  этих р а ­
бочих мест сами дисциплинированны  и аккуратны .

Все неисправности в работе агрегатов и мелкий р е­
монт быстро и с высоким качеством  вы полняю т сле­
сари: И. П. Килюшек, М. А. Красницкий, С. С. Петлик, 
В. А. Иосифов.

К оллектив участка дробления уж е  встал  на трудовую  
вахту  в честь 50-летия Великого О ктября.

А. СМИРНОВ.

Д Е Т С К И Й  У Т Р Е Н Н И К
В круглосуточной группе детского сада  «Аленуш ка» 

состоялся утренник, посвящ енный празднику О ктября.
Д ети  были хорош о подготовлены  к выступлениям, 

они бойко рассказы вали  стихи, с увлечением пели и 
танцевали.

Больш им сю рпризом для  малыш ей было вы ступле­
ние кукол, которы х м астерски сделали сами воспитате­
ли.

С колько здесь было детского смеха и веселых у л ы ­
бок. П одготовка к празднику требовала  большой по д­
готовительной работы , которую  с успехом проделали 
воспитатели Н. И. М ам онтова и Т. О. П авлова.

Родители поблагодарили адм и ­
нистрацию, коллектив детского 
сада  «Аленуш ка» за  хорош о под­
готовленный детский утренник и 
за умелое воспитание детей.

Г. БУЙНОВА.
Р. ЧУБУКОВА



2 РУДНЫЙ КОВДОР

10 ноября—День советской милиции

С оветская милиция — народная милиция. Она вы раж ает  инте- Е 
ресы народа, охраняет общ ественный порядок, социалистическую  Е  
собственность, права граж дан . Л ю ди в синих ш инелях проявляю т Е 
смелость, м уж ество всю ду — и в борьбе с преступниками, хулига- Е 
нами и при оказании помощ и лю дям . Одним из таких является  и Е 
старш ий лейтенант милиции Евгений И ванов. З а  м уж ество и са- Е 
моотверж енные действия, проявленны е при спасении людей, недав- Е 
но ему вручен в К ремле орден Красной Звезды , Е
■ 11111111 п 11 in ниш   111111111111........ ниши?

Ноябрьский экран
Репертуар фильмов кинотеатра 

«Ю ность» на ноябрь содерж ит 
р яд  интересных в идейном и ху­
дож ественном смысле фильмов.

Выстрел грянул в глухую, тем ­
ную полночь. С тарого Л окиса 
убили ж естоко и подло. На его 
похоронах не было слез. Четыре 
сына Л окиса сурово и молча 
взяли  в руки винтовки и вышли 
на бой с бандой националистов, 
хотя никто из них не хотел уми­
рать в это, теперь уж е мирное, 
послевоенное время. Вот сю жет 
фильма «Никто не хотел уми­
рать», который мож но посмот­
реть ' 6 ноября.

Ш ирокоэкранная кинокартина в 
2-х сериях «Друзья и годы» (12, 
13 ноября) рассказы вает о трех 
друзьях. Д р у ж б а  их началась 
еще в ш кольные годы, когда они 
учились в одном классе. Потом 
окончили ВУЗ. В какие стороны 
разош лись их ж изненны е пути и 
р ассказы вает  фильм.

Ц ентральное место в ноябрь­
ском экране заним ает ш ирокоэк­
ранный 2-серийный фильм «По 
тонкому льду» (14, 15, 16 ноября) 
киностудии «Ленфильм». Эта к а р ­
тина создана  по мотивам однои­
менной повести Г. Б рянцева, рас­
сказавш ей  о суровой и слож ной 
борьбе органов госбезопасности 
против иностранной агентуры. 
Д ействие ф ильма охваты вает пе­
риод с 1938 по 1943 годы. В ро­
лях известные актеры  В. К орш у­
нов, Ф. Яворский, И. И звицкая, 
Н. Крю чков, Г. С триж енов и др.

П редварительн ая п р о д аж а  би­
летов начнется с 10 ноября.

«Если бы я был белым а р а ­
пом»... — новый цветной рум ы н­

ский ф ильм -сказка о многочис­
ленны х злоклю чениях принца, 
упорно добивавш егося руки прин­
цессы. Ф ильм пойдет 17— 18 чис­
ла.

19 и 20 экран займ ет цветной 
широкоэкранный фильм «Залп 
Авроры». Фильм посвящен 
50-летию Великой Октябрьской 
социалистической революции.

И з комедийного ж ан р а  ноябрь 
представляю т две картины: 
«Пьер — сотрудник милиции» ки­
ностудии «Грузия-ф йльм» (10 и 
11 числа) и цветная ш ирокоэк­
ранная кинокомедия «Сегодня — 
новый аттракцион». В фильме з а ­
няты известные актеры  О. Кобе- 
ридзе, Ф. Р аневская , М. Полбен- 
цева. С ледует зам етить, что роль 
директора цирка написана специ­
ально для зам ечательной ком е­
дийной актрисы  Ф. Раневской.

Д еньги в мире кап итала  — это 
все. Они могут застави ть  челове­
ка  торговать собой, кое-кого 
ж а ж д а  наж ивы  толкает и на пре­
ступление — вот основная мысль 
2-серийного фильма киностудии 
«Д еф а» Г Д Р  «Вдвое больше или 
ничего». Д ействие ф ильма проис­
ходит в Ф РГ, Этот приклю чен­
ческий фильм мож но посм от­
реть 26 и 27 ноября.

В ноябре идет несколько по­
вторных фильмов. Это фильмы 
по заяв к ам  зрителей или фильмы, 
прош едш ие летом я  их м ало кто 
видел, либо просто интересные 
фильмы, которы е соберут в кино­
театре немало зрителей.

И. СУЧИЛ И НА. 
Директор к и н о т е а т р а  

«Юность».

ИИ I'd ШМШ
Совместным решением профсоюзного комитета и дирекции 

горнообогатительного комбината за  достигнутые производствен 
ные успехи в соцсоревновании в честь 49-й годовщины Великого 
Октября в Книгу почета комбината занесены:

Воробьев .Иван Сергеевич машинист экск а ватора рудника 
«Железный». .

Тихонов Анатолий Вячеславович машинист дробилки ф а б ­
рики.

Окорокова К лавдия Елисеевна - машинист сепараторов 
фабрики.

Тихомиров Сергей Степанович машинист станка СБ111-250
рудника «Железный».

Тимофеев Иван Филиппович старшим электрослесарь
фабрики. , I

Бирюков Петр Кузьмич — шофер автобазы.
Калясев Александр Андреевич — газосварщ ик автобазы. 
Старков Иван Вуколович — слесарь автобазы.
Самохвалов Александр Васильевич электросварщ ик ЦРММ-, 
Учуватова Евдокия Григорьевна скотница подсобного 

хозяйства орса.

РАССКАЗ О ПРАВОФЛАНГОВЫХ

Хозяйка сепараторов
Полтора десятилетия работает 

В. Е. Николаева на производстве.
В 1962 году она впервые пере­
ступила порог корпуса обогаще­
ния и начала работать на мок­
рых магнитных сепараторах.

Коллектив фабрики выдвинул 
Валентину Ефимовну в депутаты 
Кировского городского Совета 
депутатов трудящихся за ее от­
личные производственные успе­
хи, за высокую производитель­
ность труда, за выпуск продук­
ции отличного качества.

Валентина Ефимовна завоева­
ла звание ударника коммунисти­
ческого труда, она занесена в 
Книгу рабочей славы и на Доску 
почета, удостоена высокой пра­
вительственной награды —  орде­
на «Знак Почета».

Недаром в цехе обогащения 
Валентину Ефимовну зовут хо­
зяйкой сепараторов: с аккуратно 
повязанной на голове косынрй, 
она проходит вдоль строя чудес­
ных машин и по-хозяйски внима­
тельно следит за их работой, за 
поступлением бесконечной, стре­
мительно бегущей струей серова­
то-черной пульпы.

—  Самое ответственное зада­
ние, —  говорит начальник смены 
А. Н. Моргунов, —  выполняет 
Валентина Ефимовна.

Хозяйка сепараторов настойчи­
во добивается повышения про­
цента содержания железного кон­
центрата, а один этот процент

увеличивает выпуск товарной 
продукции на 576 тысяч рублей 
в год. Даже за каждую десятую 
часть процента она ведет борь­
бу. Если по плану должно быть 
62,6 процента, то ее сепараторы 
дают 62,7— 62,9 процента. Но 
она уверена, что это еще не пре­
дел.

Валентина Ефимовна стремит­
ся ударным трудом ответить на 
высокую награду Родины и своим 
упорством к достижению высо­
ких показателей в работе и лю­
бовью к труду увлекает других.

М. КОВАЛЬ.

О лю дях скромных профессий

Б И Б А И О Т Е К А Р  Ь

За высокое качество продукции
Работники наш его хлебозавода  

49-ю годовщ ину О ктября встреча­
ют с хорош ими показателям и .

Д есятим есячны й план выпечки 
хлеба и хлебобулочных изделий
нами выполнен на 102 процента. 
М астера обеспечиваю т выпуск
всей продукции в ш ироком ассор­
тименте, сейчас насчитывается
13 видов изделий, которые выпус­

кает  хлебозавод. З а  последнее 
время значительно улучш илось 
качество вы пускаемы х изделий, 
о чем говорят сами покупатели 
наш ей продукции — ж ители го­
рода.

Среди работников хлебозавода 
развернулось соревнование за  вы ­
сокое качество изготовляем ого 
хлеба и хлебобулочных изделий.

К. СЕВОСТЬЯНОВА.
Технолог хлебозавода.

С тех пор, как стала заведо­
вать технической библиотекой 
комбината Е. А. Аникеева, биб­
лиотека неузнаваемо изменилась. 
Этому в большей степени спо­
собствовал перевод ее в новое, 
просторное помещение. Для при­
ведения в порядок запущенного 
библиотечного хозяйства нужен 
был человек, обладающий не 
только специальными знаниями 
библиотечного Дела, но и увле^ 
ченный этим делом, энергичный 
и инициативный.

Именно таким человеком ста­
ла для комбината Евгения Алек­
сеевна. В  результате проделанной 
ею 'большой работы наша техни­
ческая библиотека из бессистем­
ной груды книг превратилась в 
довольно обширное собрание на­
учной и технической литерату­
ры. Сейчас все книги строго си­
стематизированы по отраслям 
знаний и размещены по стелла­
жам в соответствии с каталогами. 
Теперь не приходится вместе с 
библиотекарем гадать: если ли у 
нас необходимая книга и где ее 
искать. Для этого стоит лишь за­
глянуть в каталог, после чего 
книга быстро отыскивается на 
соответствующей полке.

Евгения Алексеевна постоянно 
заботится о пополнении библиоте­
ки новинками технической лите­
ратуры, учитывая потребность 
читателей в книгах по различным 
отраслям знаний. Хорошим начи­
нанием в работе библиотеки яви­
лась публикация в местной газе­
те сообщений о новинках литера­
туры.

Е. И. Аникеева постоянно под­
держивает и расширяет межбиб­
лиотечные связи. Пользуясь , та­
кими абонементами, можно полу­
чить через нашу библиотеку лю­
бую книгу или журнал как на 
русском, так и на иностранных 
языках.

Мы, наверняка, не ошибемся, 
если скажем, что число постоян­
ных читателей библиотеки за по­
следнее время увеличилось. И не 
удивительно: теперь идя в биб­
лиотеку, каждый знает, что его 
там приветливо встретят и всегда 
помогут получить необходимую 
литературу.

Хочется от лица всех посети­
телей техбиблиотеки поздравить 
Евгению Ивановну с праздником 
и пожелать ей успехов в труде. 

Н. КУДИМОВА, В. НОВОЖИ­
ЛОВА, Т. ПОГАНКИНА.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон № 8-33
Типография «К андалакш ский коммунист» Зак . 5765

Творчество читателей

О чем ш ептали 
мне цветы

Рвала я многие цветы,
Они шептали по лугам,
Что несомненно лучший — ты. 
Но я не верила цветам.
И в час вечерний при луне 
Со мною спорили цветы,
И говорили тихо мне,
Что в целом мире лучш ий—ты. 
Но я к тебе все меньше стала 
В часы вечерние ходить,
И без тебя себе внушала,
Что без тебя могу прожить.
И через годы я в печали 
Любовь- сменила и мечты,
И мне цветы тогда шептали, 
Что все напрасно, лучший—-ты. 
И я опять к тебе явилась,
И рассказали мне цветы,
Что я тебе все годы снилась... 
И, знаю я, что лучший —■ чы.

Виктория Д Э Ж .

Выставка открыта
В здании кинотеатра «Ю ность» 

откры та вы ставка акварельны х 
работ местного худож ника Р. Р. 
К арповича.

П осетители вы ставки, осм атри­
вая картины, даю т хорош ий о т­
зыв о работах  худож ника. В ки­
нотеатре имеется специальная 
книга, в которой каж ды й посети­
тель м ож ет вы сказать свое мне­
ние не только о вы ставке работ 
худож ника, но и о худож ествен­
ном оформлении здания киноте­
атра, так  как это оформление т а к ­
ж е произведено руками х удож ни­
ка К арповича.

И. ОСИПОВА.
l iC D M C D lC D lC D iC D B C D lC D lC r f

Знаете ли вы, что...
...САМ Ы Й длинный в мире 

мост из предварительно н ап р я­
ж енного ж елезобетона протяж ен­
ностью около 40 килом етров по­
строен в США, в ш тате Л у и зи а ­
на; он проходит над  озером Пои- 
шартрен.

...САМАЯ вы сокая в мире авто­
мобильная дорога построена в 
Китае. Она соединяет ю го-зап ад­
ные провинции К итая с З а п а д ­
ным Тибетом. П очти все 1.179
километров дороги проходят на 
высоте свыш е 4.000 метров над 
уровнем моря.

...САМ Ы Й длинный в мире
автодорож ны й туннель — 11,6 
килом етра — сооруж ен под М он­
бланом, высочайш ей вершиной 
Альп. Он соединил И талию  и 
Францию.

...САМ Ы Й глубокий в мире
тоннель сооруж ен в Японии м еж ­
ду островами Хонсю и Кюсю че­
рез пролив Симоиосеки. Его глу­
бина — около 30 метров ниже 
уровня моря.

Редактор Ю. И. ШАВАНОВ

Кинотеатр «Юность»
5 ноября

Х удожественны й фильм в 2-х
сериях «Рабочий поселок». Н ач а­
ло сеансов в 10, 16, 19, 22 часа.

6 ноября
Новый фильм литовской кино­

студии «Никто не хотел умирать» 
(дети до 16 лет не допускаю тся). 
Н ачало  в 13, 15, 17, 19, 21, 23 
часа.

7 ноября
Новый музы кальны й фильм 

«Товарищ песня». Н ачало  в 13, 
15, 17, 19, 21, 23 часа.

8 ноября
Ц ветн ая кинокомедия «Ж енить­

ба Бальзаминова». Н ачало  в 13, 
15, 17, 19, 21, 23 часа.

9 ноября
Кинофильм «Машенька» (по­

вторный вы пуск). Н ачало  в 13, 
15, 17, 19, 21, 23 часа.

10— 11 ноября
Н овая кинокомедия «Пьер — 

сотрудник милиции». Н ачало  се­
ансов в 13, 15, 17, 19, 21, 23 ча ­
са.

КИНОФИЛЬМ Ы  Д Л Я  ДЕТЕЙ
6 — «Кто лучше поет».
8 — «Пусть светит».
9 — «Уголок дружбы».
Н ачало сеансов в 11 часов.



ПРОЛЕТАРИИ В С ЕХ  СТРАН, СОЕДИНЯЙ ТЕСЬ!

Р У д  к ы й

КОВДОР
Орган партийного комитета, профсоюзного комитета 

и дирекции горнообогатительного комбината

Оленегорцы вызвали нас на социалистическое соревнование 
в честь 50-летия Великого Октября

ВЕСТИ ИЗ ОЛЕНЕГОРСКА
Отличный старт пятилетии

Станок «ЗЙФ-ЗОО» переведен 
на самоходную тележку и на 
бурение с продувкой сжатым воз­
духом, Годовая экономия от это­
го мероприятия 4.126 рублей. Те­
перь этот станок называется 
«СБУ—ЗИФ-ЗОО», он создает 
большое удобство в работе и эко­
номит-много рабочего времени.

Много труда и энергии вложи­
ли н модернизацию станка ра­
ботники рудника «Железный» тт. 
В. А. Харламов, А. П. Булатов, 
Э. М. Егоров и другие.

На снимке: 
ЗИФ-ЗОО».

станок «СБУ

Фото Ю. Демина.

Н О В А Я  Т Е Х Н И К А
В третьем квартале текущего 

года по внедрению и освоению 
новой техники на комбинате бы­
ла проделана большая творче­
ская работа.

За создание и внедрение в 
производство средств новой тех­
ники 73 работника комбината 
были премированы из целевого 
фонда предприятия на общую 
сумму 5.600 рублей.

Что же внесено нового в тех­
нологические процессы нашего 
производства, над чем работали 
наши передовики?

В прошедшем квартале произ­
ведено освоение высокопроизво­
дительного шарошечного станка 
типа «СБШ-250» с годовой эф­
фективностью 34 тысячи рублей.

Станок «ЗИФ-ЗОО» переведен 
на самоходную тележку и на бу­
рение с продувкой сжатым возду­
хом.

Введена установка нротивоточ- 
ных ванн на мельничной секций 
X» 1 с годовой эффективностью 
11,6 тысячи рублей.

Произведен монтаж фильтро­
вальной установки на секции 
.М 1, с экономией 14 тысяч руб­
лей в год.

37 тысяч рублей экономии да­
ет монтаж установки для полу­
чения щебня из хвостов сухой 
магнитной сепарации фабрики. Но 
здесь решается вопрос не только

с экономией, монтаж этой уста­
новки дает прекрасный материал 
руднику для покрытия автодорог.

Смонтирован передвижной 
стенд для демонтажа колес на 
«МАЗ-525», заменены морально 
устаревшие провода ППМ-10 на 
высоковольтных фидерах электро- 
подстанций на провода типа 
ПС-10, произведен монтаж само­
ходной тележки «СВБ-4» и уста­
новки для намагничивания мок­
рых магнитных сепараторов, из­
готовлена на базе автомашины 
«КРАЗ-250» поливочная уста­
новка для карьера рудника, ав­
томатизирована загрузка шаро­
вой мелышцы № 3 с годовой 
эффективностью . 45 тысяч руб­
лей.

Из работ по новой технике 
можно отметить: монтаж авуо-
бульдозера на базе «МАЗ-525», 
монтаж механизированной пере­
движной ремонтной плрщадки на 
руднике «Железный», монтаж 
автоматического контроля про­
цесса на сушильном барабане 
№  3, автоматизацию фекальной 
насосной ,У» 2, автоматизацию 
конвейера У  63 на тракт кон­
центрата.

Общая годовая эффективность 
реализованных с начала года ме­
роприятий составляет 192,5 ты­
сячи рублей.

Оленегорский горнообогатитеЛь- 
ный комбинат признан в третьем 
квартале победителем в социали­
стическом соревновании среди 
предприятий черной металлургии 
СССР. 2 ноября на собрании 
трудящихся заместитель началь­
ника «Главруды» Г. И. Марты­
нов вручил нашему коллективу 
переходящее Красное знамя Со­
вета Министров СССР и ВЦСПС. 
Четвертый квартал подряд оста­
ется у нас это знамя.

Сегодня мы можем с достоин­
ством сказать, что старт пятилет­
ки нами взят отлично.

Еще 28 октября в Череповец 
ушел состав, нагруженный по­
следними тоннами продукции, за­
планированной на десять меся­
цев. А в оставшиеся дни октяб­
ря было выработано дополнитель­
но к плану 65.000 тонн кон­
центрата. 62,81 процента та­
ково содержание в нем железа, 
Это выше, чем по обязательст­
вам в среднем на год.

Замечательными достижениями 
встретил праздник коллектив 
обогатительной фабрики. 25 ок­
тября он уже рапортовал о вы­
полнении десятимесячной про­
граммы. В последующие дни, со­
хранив высокие темпы в работе, 
обогатители ежесуточно выраба­
тывали по 10 — 11 тысяч тонн 
концентрата. На первое место 
вышла смена В. Н. Кулюкина. 
Месячный план она выполнила 
на 104,1 процента —  выдано 
сверх плана 2.934 тонны кон­
центрата; содержание в нем же­
леза —  63,01 процента. Следом 
идут смены тт. Егоровой и Ро­
дионовой.

26 октября завершили десяти­
месячную программу рабочие и 
служащие рудника. До конца 
месяца они выдали руды еще 
136.000 тонн. В этом коллекти­
ве вот уже продолжительное вре­
мя впереди идут смены экскава­

торного участка, которыми руко­
водят Е. А. Деев и С. И. Золо­
тарев. Среди бурильщиков луч­
шие показатели в смене В. А. 
Игнатьева. Этот коллектив в ок­
тябре пробурил скважин сверх 
плана 88 погонных метров. Это 

самый большой вклад в об­
щее достижение бурильщиков - 
в целом но участку ими пробуре­
но сверх задания 149 метров.

Коллективы цехов стараются 
улучшить экономические показа­
тели, повысить уровень рента­
бельности комбината. За девять 
месяцев, например, затраты на 
каждый рубль товарной продук­
ции снижены почти на 2 процен­
та. (В  обязательствах был преду­
смотрен I процент). Это достиг­
нуто благодаря тому, что увели­
чено количество выпущенной 
продукции и ее качество.

На предприятии многое дела­
ется для совершенствования ор­
ганизации производства и вне­
дрения мероприятий по НОТ. В 
результате повысилась произво­
дительность труда каждого рабо­
тающего по сравнению с пла­
ном на 3,6 процента. Этот пока­
затель тоже намного выше, чем 
предусмотрено в обязательствах.

За девять месяцев сэкономле­
но черного металла более 120 
тонн и цветного свыше тон­
ны. Более чем в три раза пере­
выполнено обязательство по ме­
таллолому отгружено 308,3 
тысячи тонн. Большую выгоду 
предприятию дали внедренные 
рационализаторские предложения. 
Условной годовой экономии от 
них получено за девять месяцев 
310 тысяч рублей.

Соревнуясь с коллективом 
Ковдорского горнообогатительного 
комбината, рабочие и служащие 
нашего предприятия идут к за­
ветной мечте: к 50-летию Совет­
ской власти добиться званич 
предприятия коммунистического 
труда.

Москва. 7 ноября 1966 года. Празднование 49-й годовщины Ве­
ликой Октябрьской социалистической революции.

На снимке: демонстрация представителей трудящихся на Крас­
ной площади.

Фото В. Соболева. Фотохроника ТАСС.

Москва. 7 ноября 1966 года. Празднование 49-й годовщины Ве­
ликой Октябрьской социалистической революции. Парад войск 
Московского гарнизона на Красной площади.

На снимке: зенитные ракеты.
Фото В. Егорова. Фотохроника ТАСС.

Старший машинист 
Костусев

Мене^ чем 77 тысяч кубомет­
ров горной массы отделяет эки­
паж экскаваторщика В. Т. Кос­
ту сева от наивысшей выработки 
прошлых лет. Кто же не стре­
мится достигнуть. рекорда, пере­
шагнуть его?

Главное в правилах у Влади­
мира Тарасовича соблюдать 
цикл отработки блока. Каждая 
смена начинается с тщательного 
осмотра машины. В промежутках 
между загрузками составов вре­
мя тоже не теряется, производят 
мелкий ремонт.

На днях делали перегон экска­
ватора на новый участок. Не 
обошлось без последствий —  пе­
рестала поступать смазка в на­
тяжные колеса. Для ремонта 
нужно было вызвать бригаду сле­
сарей. Но решили обойтись сво­
ими силами, ремонт произвели, 
не прекращая погрузки. Сэконо­
мили на зарплате, сберегли че­
тыре часа для производительной 
работы. Коммунист Костусев и 
его товарищи знают, что и малая 
экономия - шаг к высокой при­
быльности предприятия.

В дни предоктябрьского сорев­
нования экипаж постоянно пока­
зывал пример в работе, хотя он 
оказался на участке со сложны­
ми геологическими условиями —  
забой трудно взрываем, много не­
габарита. Все же задание на ок­
тябрь 44,8 тысячи кубомет­
ров горной массы —  экскаватор­
щики выполнили успешно: сверх 
месячной программы отгружено 
более 3.000 кубометров горной 
массы.

Владимир Тарасович передает 
своим товарищам знания, опыт и 
учит их упорству, честному от­
ношению к обязанностям. Благо­
даря его стараниям, девять че­
ловек получили право самостоя­
тельно работать в забоях. На­
пример, тов. Денисенко трудится 
машинистом на экскаваторе 
Л1» 10, ему недавно присвоено 
звание ударника коммунистиче­
ского труда. Тов. Игнатьев рабо­
тает в экипаже своего учителя. 
Отличным машинистом стал тов. 
Лопатин. В этом коллективе вы­
рос и ныне Герой Социалистиче­
ского Труда тов. Волыхин.

Старший машинист В. Т. Кос­
тусев высоко ценит законы това­
рищества. Давно, еще в первые 
дни существования комбината, 
убедился он, как помогают эти 
неписанные законы. Бригада, в 
которой он работал, сделала, ка-' 
залось, мало выполнимое. Впер- 
ные в условиях Заполярья был 
осуществлен семикилометровый 
перегон экскаватора СЭ-3 по 
бездорожью, через болото. Агре­
гат монтировался на станции 
Оленья, и за короткое время до­
ставлен был к месту работы.

Владимиру Тарасовичу много 
раз доверялось вести монтаж но­
вых экскаваторов. Он внес нема­
ло усовершенствований, улуч­
шающих работу агрегатов.

Коммунист Костусев является 
ударником коммунистического 
труда.

А. КАРЛОВА.
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Комсомолец Николай Шелехов
Коллектив опытной фабрики Николай —  комсомолец, луч-

небольшой, но среди него есть ший технолог опытной фабрики, 
немало хороших людей. Одним из принимает активное участие в 
них является Николай Шелехов. спортивной жизни фабрики и 
Он работает на нашей фабрике с комбината, повышает свой обще- 
1965 года т. е. со дня ее рожде- образовательный уровень, учась 
ния. За это время он повысил в школе мастеров, борется за 
свою квалификацию до флотатора звание, ударника коммунистиче- 
5 разряда, освоил две смежные ского труда. Он занесен на Дос- 
профессии: машиниста мельницы ку почета, комбината.
и васовов' У него всегда хорошее настрое-

Н. Шелехов практически зна- Ние, он вежлив, аккуратен и 
ет технологию каждого рабочего пользуется большим авторитетом 
места. Своей любознательностью среди коллектива опытной фаб- 
он приобрел большой опыт веде- рИки. 
ния наиболее сложного техноло­
гического процесса —  флотации, "■ КОРОЛЕВА,
при работе бригады института Начальник опытной фабри- 
Механобр. ни.

и озеленение
Несмотря на неблагоприятные завезено более шестисот кубиче- 

климатические условия, короткий ских метров грунта. Подготовле- 
период теплого времени, коллек- ны площадки для создания новых 
тивом комбината проведена боль- газонов в количестве 700 квад- 
шая работа по благоустройству и ратных. метров. Высажено 200 
озеленению промплощадки и го- деревьев, 150 кустарников и 100 
РОДа. штук многолетних трав у цехов

В июне начались работы по на промплощадке. 
очистке городских улиц и пло- В городе высажено 100 круп- 
щади. В  первую очередь были ных деревьев и подготовлено к 
очищены улицы имени Ленина и весенней посадке 150 штук лу- 
Горняков. Были приведены в по- нок.
рядок парк и стадион. Сделаны бетонные площадки у

В июне приводились в поря- корпуса сушки и здания цеха 
док клумбы п газоны, в этот пе- КИПа общей площадью 100 квад- 
риод высаживались цветы. Всего ратных метров, 
было высажено 30 тысяч штук Но эскизам художественного 
однолетних цветов, выращенных совета окрашены фасады .13 до- 
в теплице; засеяно газонов мно- мои.
голетними травами н,а площади На комбинате проходил смотр 
3.500 -квадратных метров, по благоустройству и эстетике

Проводились большие работы цехов и участков. По решению 
по одерновке откосов, газонов, художественного совета первое 
Всего одерновано 5 тысяч квад- место но первой группе цехов 
ратных метров. присуждено коллективу рудника

Нужно отметить хорошую рабо- «Железный», по второй группе 
ту по одерновке откосов объек- цехов первое место присуждено 
тов обогатительной фабрики кол- коллективу участка ГСМ. Эти це- 
лективами химлаборатории, опыт- ха проделали большую работу по 
ной установки и цеха контроль- благоустройству своей террито- 
но-измерителышх приборов и ав- рии.
томагики. ! Для производства всех этих ра-

В течение лета завозился рас- бот работниками комбината отра- 
тйтельный грунт на промплощад- ботано 181.150 человеко-часов, 
ку и на территорию города. Всего *  С. ЕРШОВА.

Незаслуженная обида
Дорогой читатель, не случа- для себя, а для знакомой, и что 

лось ли с вами такой истории: нужна именно такая ткань. И на 
пришли вы в гастроном за кол- всякий случай добавила: «А хо- 
басой, взвесила продавец колба- тите жаловаться, пожалуйства. Я 
су, а потом., откусила от нее не боюсь».
кусок и сказала: «Эту колбасу Так я ушла из магазина без 
я съем сама, а больше колбасы покупки, унося в душе обиду за 
нет». Не случалось? Со мной в незаслуженную грубость, 
гастрономе тоже такое не случа- Хочется напомнить продавцу 
лось, а вот в магазине тканей тов Пановой мудрую восточную 
продавец тов. Панова поступила пословицу: «Ничто нам не дается
со мной именно так. так дешево и ничто не ценится

У прилавка две покупательни- хак дорого, как вежливость», 
цы, обе хотят купить декоратив- Забьшает об этом и молодой 
ную ткань. У  продавца два куска авец об магазина ТА0В.
ткани -  3,3 м и 13,15 м Первой / ватова Т а * 19 октября пришли
0К^ "а е̂л? Р це * ’ к ней с претензией покупательни-— 5,5 м. Меня вполне устраивала - - — J

возможность купить 2 куска по цы тт. Ефимова, Панкратова, Це-
„  г ,  „тп • • пелева, и вместо того, чтобы тер-
’ Яг м Ра' пеливо разобраться и вежливо
Но продавец решила иначе. объяснит£ Недоразумение, тов. 

Отрезав от болшого куска 2,5 м х  нагрубила покупателыш-
она отложила в сторону и сказа-' оскорбиРлУа их. '
ла, что оставит этот материал , v
себе. Я попыталась вежливо на- Однако, покупатели — неиспра- 
помнить, что она поступает не- вимые оптимисты, и они надеют- 
правильно. Попросила ее продать ся. что продавцы тт. Панова и 
мне оставшийся материал. Ведь Хватова сделают для себя полез- 
себе она может и в другой раз иые выводы, прочитав эту замет- 
оставить. Тогда продавец грубо КУ-
ответила, что это она берет не J1. МАРЬЯСОВА.

Д О РОГОЙ ТОВАРИЩ !
Вы хотите знать, над какими темами следует работать 

сегодня, чтобы еще активнее помогать нашей печати выпол­
нять роль боевого помощника партии? Вас интересуют «сек­
реты» редакционной работы? Вы хотите знать, как журна­
листы изучают жизнь, как отбирают факты?

На эти и многие другие практические вопросы работы в 
печати дают ответы и консультации в ежемесячном журнале 
«Рабоче-крестьянский корреспондент», издаваемом редакци­
ей «Правды». Советуем Вам подписаться на этот журнал. 
Условия подписки: на шесть месяцев — 60 копеек, на год — 
1 рубль 20 копеек.

РЕД А КЦ И Я.

Спасибо врачу
В тяжелом состоянии я была 

доставлена из поселка Слюда в 
Ковдорскую городскую больницу, 
жизнь во мне еле теплилась, я 
была, как говорят «на волосок 
от смерти». Но ко мне прикосну­
лись руки врача, и я выздоро­
вела.

Что значит слово «прикосну­
лись»? Это — точный диагноз, 
серьезное лечение, тщательный 
уход. С сентября по ноябрь я 
была в больнице. Моим лечащим 
врачом была Лидия Ивановна 
Огнева, которая делала все, что 
от нее зависело. Сколько она 
проявила заботы и внимания ко 
мне, сколько было у ней бг„* 
сонных ночей!

У Лидии Ивановны всегда хо­
рошее, бодрящее больных на­
строение, за которым кроется си­
ла , воли, мужество и глубокие 
знания. Но сильнее всего в этом 
человеке желание помочь боль­
ному, сделать его здоровым.

Хочется сказать Лидии Ива­
новне: «Большое Вам спасибо за 
заботу о нас, больных, за Вашу 
внимательность, за то, что Вы 
так искусно излечили меня и 
других больных, которые лежали 
в больнице вместе со мной».

3. ОПАРИНА.
Домохозяйка.

пос. Слюда.

Собирайте 
древесную золу

Отдел коммунального хозяйст­
ва обращается с просьбой ко 
всем жителям города: собирайте 
древесную золу! Хранить ее на­
до, разумеется, в сухом месте, 
в ящике или бочке, накрытых 
крышкой.

Зола потребуется весной для 
внесения ее в почву в качестве 
удобрения. Дело в том, что поч­
вы у нас кислые и на них не все 
растения могут расти. А древес­
ная зола приносит двойную поль­
зу: в наших кислых почвах зола 
превращает кислоту в безвред­
ные для растений соли и явля­
ется для них питанием.

Имея золу, мы сможем широко 
развивать цветоводство и расте­
ниеводство в парке и на . газонах 
улиц.

Отделом коммунального хозяй­
ства горсовета получен прейску­
рант цветов и декоративных кус­
тарников, в котором имеется 
8.500 названий растений. Конечно, 
в нашем холодном климате не 
все растения могут расти, но ас­
сортимент их может быть 
увеличен при внесении в почву 
удобрений в виде золы. С уче­
том этого нами отправлена за­
явка на семена цветов и газон­
ных трав на сумму 350 рублей.

В  заявке учтено количество се­
мян, которого хватит не только 
для посева на газонах, но и для 
посева на промплощадке и в са­
диках у жилых домов. Каждый, 
кого влечет это замечательное 
дело, может заняться разведени­
ем цветов.

В работе по озеленению долж­
ны принять участие все жители 
города, и тогда он будет превра­
щен в пышный цветник, с боль­
шими массивами зелени, разно­
образных газонных трав и деко­
ративных кустарников.

3. Ф Е Л Ь Д Б Е Р Г .
Зав. городским отделом 
коммунального хозяйства.

А

Щ  Iщ  У
Ф  ■
Ш

Ш

п о д п и с к а  -
t m

ФОТО
В Ы С Т А В К И ,

ВЫПУСКАЕМ ЫЕ В 1067
г о л у  Ф о т о х р о н и к о й
ТАСС НА О БЩ ЕП О ЛИ ­
ТИ ЧЕСКИ Е Т ЕМ Ы , К 
Ю БИ Л ЕЙ Н Ы М  И ЗНА­
М ЕН А ТЕЛ ЬН Ы М  ЛАТАМ.

В  О Б Щ Е С Т В Е  « З Н А Н И Е »
В октябре значительно оживи- Осипов прочитали по одной лек- 

лась работа общества «Знание», ции о минеральных богатствах 
члены которого прочитали ряд ковдорского массива, 
лекций, провели несколько бесед. Молодой коммунист Белев
Но улучшилась не только коли- Б. А. прочитал интересную лек- 
чествениая сторона проводимых цию: «Автомобиль фирмы «Фи- 
мероприятий, но и качественная, ат».
Все лекции прочитаны доходчиво, Большинство тем лекции было 
интересно и со знанием дела. подсказано работниками цехов,

С большим вниманием была участков и отделов комбината, 
прослушана лекция на тему Т. САМСОНОВ.
«Финляндия — наш сосед», ко­
торую прочитал В. С. Таран.

Интересно и увлекательно рас­
сказал в своей лекции о пер­
спективах развития нашего горо­
да В. М. Новиков. Лекция чи­
талась для работников рудника,
«Ковдор».

В ремонтно-строительном цехе 
комбината .и в восьмилетней шко­
ле И. Н. Зрякин прочитал лек­
цию «Об ответственности несо­
вершеннолетних и их родителей», 
которая была хорошо восприня­
та слушателями и вызвала мно­
го вопросов.

Две лекции о международном 
положении были прочитаны^
А. В. Коленовым для работников 
НИЛа и химлаборатории, кото­
рые остались лекцией очень до­
вольны. Александр Васильевич 
умеет увлечь слушателей.

Лекцию на тему «Новое в стро­
ительстве в условиях Заполярья» 
на высоком уровне прочитал для 
работников цеха сетей и под­
станций Е. Ф. Гладков.

Работники ремонтно-механиче­
ской мастерской прослушали лек­
цию П. М. Магаршак о техниче­
ской эстетике.

О работе обогатительной фаб­
рики рассказал в своей беседе 
Б. П. Солонинов.

Работники ГРП

Банные неприятности
Банные неприятности заключа­

ются в том, что наша городская 
баня может служить одновремен­
но и вытрезвителем, особенно 
душевые. Для пьяниц это хоро­
шо, но как быть трезвым людям? 
Помывшись холодной водой в 
душе, я догадался, что руковод­
ство бани делает такой душ в 
целях профилактики. Но ведь не 
всем она требуется.

В другой раз я вышел из душа 
ошпаренный, так как там была 
только горячая вода. А это для 
какой профилактики? Конечно, 
в таком душе микробы уничто­
жаются быстрее, но зато и ко­
жа на теле тоже уничтожается.

Пора заведующему банно-пра­
чечным комбинатом навести по­
рядок.

Н. Ш ЕЛЕМ О В.
Житель города.

Редактор Ю. Н. ШАБАНОВ

Кинотеатр «Юность»

Новое в книжной торговле
В соответствии с приказом Ко- 1963— 1966 годов изданий; 

митета по печати при» Совете — подписные издания 1947 -
Министров РС Ф С Р  об организа- 1966 гг.;
ции покупки подержанных книг _  книги других разделов ли- 
от населения и продаже их в тературы 1964— 1966 гг. изданий, 
книжных магазинах, ковдорский v   „ „  ______ ______

Г Г - Я П  “ e S S  “ r ," “ ” m
тие значительно расширит по- f  Р
вторное использование книг, Книготорг обращается с прось-
имеющихся в пользовании от- ®°й ко всем книголюбам, нмею-
дельных граждан. шим повторную экземплярность

Покупаются книги, выпущенные книг, или книги, уже прочитан- 
советскими издательствами, на нь,е’ сдавать i«  нашему магазину 
которые имеется спрос населе- Для дальнейшей реализации, 
ния, учреждений и организаций: Т. Ш АБАНОВА.

— книги из разделов художе- Директор книжного магази-
ственной и детской литературы на.

12— 13 ноября 
Новый широкоэкранный фильм

тт. Б. И. Су- в двух сериях «Друзья и годы»
лимов, Б. В. Афонасьев и С. С. .Начало сеансов 12-го: 10, 16, 19,

* 22 часа. 13-го: 13, 16, 19, 22 часа.
14— 15— 17 ноября 

Новый художественный широ­
коэкранный фильм в 2-х сериях 
«По тонкому льду». Начало сеан­
сов 14, 15 ноября в 10, 13, 16,
19, 22 часа. 17 ноября в 11, 16.
19, 22 часа.

16 ноября 
Художественный фильм «Они 

были первыми». Начало сеансов 
в 11, 14-30 чао.

18— 19 ноября 
Новый цветной румынский

фильм «Если бы я был... белым 
арапом». Начало сеансов в 13,
15, 17, 19, 21, 23 часа. 19 ноября 
— 10, 16, 18, 20, 22 часа.

Д Л Я Д ЕТЕЙ  
13 ноября киносборник «Улыб­

ка». Начало в 11 часов.
17 ноября кинофильм «Зеленый 

фургон». Начало в* 11 часов.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 9, телефон №  8-33.
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 5876

02082853



ПРОЛЕТАРИИ В СЕХ  СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ! Год издания 5-й
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Сегодня—День 
ракетных войск 

и артиллерии

Выступление JI. И. Брежнева 
на девятом съезде БКП
1 5  н о яб ря  в Софии н а  девятом  

съ езд е  Б о л гар ск о й  ко м м у н и сти ­
ч еско й  п ар ти и  в ы ст у п и л  Г ен е­
р ал ь н ы й  с ек р ет ар ь  ЦК КПСС 
Л. И. Б р еж н ев . Д ел егаты  съ езд а  
и гости , стоя , бурны м и , продол­
ж и тел ь н ы м и  ап л оди см ен там и  п р и ­
в е тств о вал и  гл а в у  д ел егац и и  
КПСС. По за л у  п р о к ат и л и сь  в о з­
гл асы : «К П С С !», «К П С С !»,

В еч н ая  д р у ж б а!» .
Г лава  д ел егац и и  КПСС в ы р а ­

зи л  п о лную ' у в ер ен н о сть  в  том, 
что р аб о т а  девятого  съ езд а  БКП 
я в и т с я  новы м  к р у п н ы м  ш агом  
н а  п у ти  р а з в и т и я  Б о л гар и и , н о­
вы м  зн ач и тел ь н ы м  вкладо м  в  р а з ­
ви ти е  м ировой соц и ал и сти ч еско й  
си стем ы , п о сл у ж и т  д альн ей ш ем у  
сп лочению  мирового ком м ун и сти ­
ч еского  и рабочего  д ви ж ен и я . Он 
от всей  д уш и  п о ж ел а л  ком м у­
н и стам  Б о л гар и и  н о вы х  сл а в н ы х  
побед в  борьбе з а  соц и ал и зм , 
за  м ир , з а  сч асть е  народ а .

Р еч ь  Л . И. Б р е ж н е в а  неодно­
к р атн о  п р е р ы в а л а с ь  бурны м и 
п р од о л ж и тел ьн ы м и  ап л од и см ен та­
ми

В зак л ю ч ен и е  своего в ы с т у п ­
л ен и я  Л. И. Б р еж н ев  п ер ед ал  
п р ези д и ум у  съ е зд а  п р и ветстви е  
Ц ен тральн ого  К ом и тета  К ом м уни­
сти ч еско й  п а р ти и  С оветского  
С ою за девятом у  съ езд у  Б о л гар ­
ской  ко м м у н и сти ч еско й  п ар ти и .

От им ени  ЦК КПСС, в зн а к  
гл убокого  у в а ж е н и я  к братской  
Б олгарской  ком п арти и  Л. И. 
Б р еж н ев  п еред ал  съ езд у  п а м я т ­
ны й подарок  —  м одель м он ум ен ­
та  п о ко р и тел ям  косм оса , у с т а ­
новленн ого  в столице наш ей  Р о ­
д ины  М оскве.

(ТАСС).

Советский человек— 
строитель коммунизма

Правительственная делегация 
Финляндии в Москве

В Москву с официальным ви­
зитом по приглашению Предсе­
дателя  Совета Министров СС С Р 
А. Н. Косыгина 15 ноября при­
была правительственная делега ­
ция Финляндской Республики, 
возглавляем ая  премьер-министром 
Р. Паасио.

(ТАСС).

Величайшим результатом мно­
голетних усилий партии в облас­
т и  идеологической работы я в л я ­
ется воспитание нового человека 
— активного строителя ком м у­
низма. Фридрих Энгельс писал, 
что новое общество будет н у ж ­
даться в новых лю дях и оно со­
здаст  их. Почти полувековой 
опыт развития советского общест­
ва убедительно подтверждает  
это.

Советский человек. П родолж ая  
революционные традиции своего 
народа, создавшего первое в ми­
ре рабоче-крестьянское государ­
ство, он построил социализм, вы ­
стоял и победил в смертельной 
схватке с фйшизмом, отстоял ве­
ликие завоевания социалистиче­
ской революции и ныне первым 
в истории строит коммунизм. С 
победой социализма в сознании 
советских людей произошел глу­
бокий переворот. Рабочий класс, 
колхозное крестьянство, совет­
ская интеллигенция показываю т 
пример высокой социалистиче­
ской сознательности, героическо­
го труда.

К ак  подчеркивается в П р о ­
грамме КПСС, партия считает 
главным в идеологической р або ­
те на современном этапе — вос­
питание всех трудящ ихся в духе 
высокой идейности и преданнос­
ти коммунизму. Главное теперь 
состоит в том, сказано  в Отчет­
ном докладе  Центрального К о м и ­
тета XXIII съезду, чтобы еще 
выше поднять уровень всех звень­
ев идеологической работы партии. 
Н аш а  партия следует ленинскому 
указанию  о том, что вне созн а ­
тельного труда  и общественной 
деятельности пет и не может 
быть коммунистического воспита­
ния.

На всех этапах социалистиче­
ского строительства советские 
люди, воспитанные партией в 
труде и борьбе, проявляли и про­
являют революционный патрио­
тизм в конкретных делах  й свер­
шениях. С исключительной силой 
черты нового человека прояви­
лись в суровые годы Великой 
Отечественной войны. Во имя 
победы н а д врагом советские лю 
ди ж ертвовали  веем, д а ж е  сво 
ей жизнью. Александр Матросов, 
З о я  Космодемьянская, Николай 
Гастелло — тысячи и тысячи ге­
роев навеки вписали свои имена 
в золотую летопись истории к а ­
шей Родины.

Советский патриотизм находит 
яркое проявление в наших бу д ­
ничных делах:  во всенародном
социалистическом соревновании, в 
борьбе за  выполнение производ­
ственных планов, высокое каче­
ство продукции и снижение ее 
себестоимости. Он проявляется  в 
заботе  об охране и приумноже­
нии социалистической собствен­
ности, в поисках резервов и их 
использовании, в стремлении с 
меньшими затратам и  труда, 
средств и материалов давать  
больше продукции. Все это осо­
бенно заметно . теперь, в связи с 
проведением в ж изнь  решений 
партии по дальнейшему совер­
шенствованию руководства н а ­
родным хозяйством.

В активном творческом про­
цессе созидания участвуют д е ­
сятки миллионов людей. М ы  д о л ­
жны, говорилось на  XXIII съез­
де  К П С С , научить сначала боль­
шинство, а затем  всех тр у дящ и х ­
ся работать  так, как  работают 
сегодня наши славные передови­
ки, мастера труда. З а д а ч а  эта 
вполне выполнимая. Сегодняшние 
передовики, новаторы производ­
ства — обычные люди. Но они 
выделяются тем, что в совершен­
стве овладели техникой, созна ­
тельно слу ж ат  обществу, прояв­
ляю т  высокие моральные качест­
ва, дух  коллективизма и сам оот­
верженно, с полной отдачей сил 
выполняют перед народом свои 
обязанности.

Коммунистическая партия, наш 
комсомол делаю т все, чтобы вы ­
растить и воспитать новое поко­
ление убежденными борцами за 
коммунизм, патриотами _ своей 
Родины, готовыми на любой по д ­
виг во имя ее величия и про­
цветания.

Советская молодежь всеми 
своими делами постоянно д е ­
монстрирует беззаветную предан­
ность Родине, верность великим 
коммунистическим идеалам, сеою 
патриотическую готовность от­
д ать  все силы и знания стр о и ­
тельству коммунизма в пашей 
стране.

П равильная  марксистско-ленин­
ская политика партии, одобрение 
и под -шжкч -оой политики все­
ми трудящимися нашей страны 
вот главный источник всех за в о е ­
ваний социализма в прошлом и 
непременное условие всех наших 
грядуших побед.

Б. САВЕЛЬЕВ.

На стартовой позиции. Воины 
готовят ракету к пуску.

Фото Г. Шутова.
Фотохроника ТАСС.

В  Б Р И Г А Д Е  
С Т Р О И Т Е Л Е Й
Комплексная бригада строите­

лей участка «Промстрой», во з­
главляем ая  А. ГТ. Степановым, 
состоит из 13 человек. Коллектив 
небольшой, но благодаря  спаян­
ности, высокой дисциплине и 
умелому руководству он может 
выполнять большой объем р а ­
бот.

В этом году з а  короткие сроки 
бригадой была выполнена работа  
по устройству бетонного покры ­
тия автодорог на руднике « Ж е ­
лезный». Бетонное покрытие име­
ет толщину 38 сантиметров. П л о ­
щадь, забетонированная брига­
дой, равна  6.500 квадратных мет­
ров.

Теперь по этой дороге быстро 
проносятся тяжеловесные М АЗы 
и Б Е Л А З ы ,  кузова которых до 
краев наполнены рудой.

Если потребует дело, то чле­
ны бригады останутся работать и 
на вторую смену, и проработают 
столько, сколько нужно: не про­
падать  ж е  Сетону. Весь коллек­
тив бригады борется за  отлич­
ное качество выполняемых работ,  
никому не прощается нарушение 
техничЦ ких условий

Взаимопомощь, товарищество, 
отличная дисциплина — вот что 
является характерным для этой 
бригады.

В. ГОРОДЕЦКИЙ.

К 50-летию 
Великого Октября

К олл екти в  р у д н и к а  « Ж ел е з­
ны й »  р азр аб о тал  м ер о п р и яти я , 
обесп ечи ваю щ и е вы п о л н ен и е  со­
ц и ал и ст и ч еск и х  о б язател ь с тв  к 
зн ам ен ател ьн о й  дате 5 0 -л е т и я  
С оветской  вл асти .

Д ля об есп ечен и я  добы чи с в е р х ­
плановой  ру ды  в кол и ч еств е  
7 5  ты ся ч  тонн н а р у д н и ке  дол­
ж но бы ть сделан о  следую щ ее:

—  произведено  устрой ство  бе­
тонного п о к р ы ти я  отвал ьн о й  а в ­
тодороги с го ри зо н та  2 1 4  до от­
в а л а  го ри зо н та  3 1 0  п р о тя ж ен ­
ностью  1 ,5  к и л о м етр а;

—  зам ен а  д ву х  стан ко в  
« Б С И М м »  н а  « С Б Ш -2 5 0 » ;

—  приобретение станного  
т р ел л ер а  для  тр ан сп орти ровк и  
б уровы х стан к о в ;

в ы п о лн ен и е  гр аф и к а  работ 
по осуш ению  к а р ь е р а  согласно 
им ею щ егося  одностадийного  п р о ­
е к т а  осу ш ения .

С целью  сн и ж ен и я  себестоим ос­
ти  руды  реш ен о  п р овести  сл е ­
дую щ ее:

у в ел и ч и ть  стой ко сть  ш ар о ­
ш еч н ы х  ^долот н а 8  п р оц ен тов , 
для этой ц ели  вн ед р и ть  стенд 
для  п ром ы вки , см азки  и р а с к р у т ­
ки ш арош еч н ы х  долот;

ум ен ьш и ть  расход  зу б ьев  
и тросов за  сч ет  у л у ч ш ен и я  
к ач ес тв а  м ассовы х  в зры вов .

Д ля у л у ч ш ен и я  состоян и я  
ох ран ы  тр уда , т е х н и к и  б езоп ас­
ности , п р ом сан и тар и и  и к у л ь т у ­
ры  п р о и зв о д ства  к о л л ек ти в  р у д ­
н и ка  о су щ еств и т  ряд  м ер о п р и я ­
ти й :

за к о н ч и т  раб оты  по о св ещ е­
нию р у д н и к а  лам п ам и  ДКСТ 
мощ ностью  2 0 .0 0 0  кв т ;

введет  в  эк с п л у а тац и ю  м а­
стерски е  д л я  рем онта б ульдо зе­
ров;

за к о н ч и т  раб оты  по б лаго­
устр о й ству  и озеленению  п л о щ а­
ди р у д н и к а ;

обучит вн овь  и о р ган и зу ­
ет п о вы ш ен и е к в ал и ф и к ац и и  1 6 5  
ч ел о в екам .

Дело ч ести  го р н я к о в  п о л ­
ностью  в ы п о л н и ть  эти  м ер о п р и я ­
ти я , которы е будут сп особство­
в а ть  вы п о лн ен и ю  п р и н я ты х  со­
ц и ал и ст и ч еск и х  о б язател ь с тв  к 
зн ам ен ател ь н о й  д ате - 5 0 -л е ­
тию  В еликого  О ктября.

Запуск ракеты 
„Европа"

П А Р И Ж , 15 ноября. (ТАСС). 
С полигона «Вумера» (Австра- 
шя) вчера была успешно запу- 

| щепа трехступенчатая ракета

~r^srtia>, сэоищ ает корреспон- 
дент Франс Пресс из Аделаиды. 
Во время полета ракеты, в со­
здании которой принимал уча­
стие р я д  европейских стран, ис­
пытывалась система дл я  отделе­
ния первой и второй ступеней.

Организации труда—научную основу
С ей час на каж дом  п р ед п р и я ­

ти и  лю ди сер ьезн о  зад у м ы ваю тся  
над тем , к а к  л уч ш е ор ган и зо в ать  
пр ои зв од ствен н ы е п роцессы  для 
п о вы ш ен и я  п р ои зводи тел ьн о сти  
тр уд а , у л у ч ш е н и я  к а ч е с т в а  и 
у в ел и ч ен и я  ко л и ч еств а  в ы п у с к а е ­
мой п р о д у кц и и . Все эти  вопросы  
р еш аю тся  в р ам к ах  ц ех о в , у ч а с т ­
ков и отделов, а  то и  в целом  
п р ед п р и я ти я . Но основой к аж д о ­
го п р о и зв о д ства  бы ло и всегда 
остается  раб очее место, —  это 
ни зовое, и  в то ж е  вр ем я , г л а в ­
ное зв ен о . Вот я  и хо чу  за тр о ­
н у ть  вопрос о рабочем  месте 
технологов  ц е х а  об огащ ен и я , н а ­
ш ей  об огати тельн ой  ф абри ки .

В сех  н ас  р ад у ет  то, что за  п о ­
следн и е годы  в н аш ем  ц ехе  в н е ­
дрено в  пр оизводство  много ц е п ­
н ы х р ац и о н ал и за то р с к и х  п р ед л о ­
ж е н и й , что  д ает  возм ож ность 
техн оло гам  н е то л ько  п о дн ять  
п р о и зв о д и тел ьн о сть  тр у д а  н а  св о ­
ем рабочем  м есте, но и п о вы си ть  
кач ес тво  вы п у ск ае м о й  п р о д у к ­
ции

П рои зош ли  перем ен ы  и в об ­
л и к е  сам ого п о м ещ ен и я : оно ст а ­
ло чищ е, св етл ее , ую тнее и п р о ­
сторнее. Зд есь  есть  за с л у г а  и 
сам их  х о зя е в  своих  рабочих  мест, 
которы е п р и л о ж и л и  нем ало тр у ­
да, чтобы  н а в ест и  п о ряд ок  не 
только  н а  своем рабочем  м есте,

х в атк и  часто  б ы ваю т простои 
об орудования . З а ч а сту ю ' не б ы в а ­
ет  сам ы х  п р осты х  д етал ей  и 
не то лько  в ц ех е , но и  н а  с к л а ­
де.

Б ольш им  н едостатком  в  рабо- 
у н ас , техн ол о гов , я в л я е т с я  
то, что  н ет  м еста  д ля  х р ан ен и я

зд а в а я  п р еп я тств и е  к  н о рм альн о­
м у ходу тех н о л о ги ч еск и х  про­
цессов .

За  п оследнее вр ем я  в ц ехе  от­
с у т ств у ет  ри тм и ч н ость  в  работе, 
а  подводит н ас  у ч аст о к  дробле­
н и я . Об этом часто  го в о р я т  н а 
со б ран и ях , но по лож ен и е не м е­
н я е т с я . Д ро бл ен ая  р у д а  п о сту ­
п а ет  к  нам  неравн ом ерн о , а  это

Мое рабочее м е ст о
но и во всем  ц ех е .
Т еп ерь  редко где ув и д и ш ь в а ­
л я ю щ и й ся  болт, г а й к у  или  об­
ти р о ч н ы й  м атер и ал .

С ей час в  м ел ьничном  пролете 
до б л еска  м ою тся д ер ев ян н ы е  п о­
л ы , тогда к а к  р ан ь ш е они бы ли 
зем лян ого  ц в е т а . С тены  м ногих 
пом ещ ен и й  си яю т белизн ой . Это 
все д ел ает ся  во им я  п о вы ш ен и я  
п р ои звод и тельн о сти  тр уда .

Б л аго д а р я  заботам  м ех ан и к о в , 
р у к о во д ства  ц е х а  и  сам их  раб о­
ч и х  оборудование у  н а с  н а х о ­
д и тся  в  хорош ем  со сто ян и и , но 
оч ен ь  плохо ещ е обстоит дело с
О О Т Т А Р ш ш н  п о л т я м ? »  т ю - п п  •»*-

и н стр у м ен та , хо тя  н еодн ократно  
п о дн и м ался  вопрос об оборудова­
н и и  я щ и к о в  д л я  его х р а н е н и я , 
но их  до си х  пор нет.

Год н азад  м ы  п р оси л и  и згото ­
в и ть  пробки  д л я  п е р е к р ы т и я  п и ­
та н и я  н а пром п ро дуктовы е н а ­
сосы , и  ту т  сд вигов  н ет . В п л о ­
хом состоян и и  ш л ан ги , о кото­
р ы х  го во р и тся  н а каж дом  собра­
нии.

—  И х н ет  н а ск л ад е , объ­
я с н я е т  н а ч а л ь н и к  ц е х а  тов. С и- 
д орен ков, —  пом очь не мож ем .

Все эти  н е зн ач и т ел ь н ы е  н ед о ­

с к а зы в а е т с я  н а  п р о и зв о д и тел ь ­
ности  тр уда  и к ач ес тв е  в ы п у с ­
каем ого  ко н ц ен тр ат а . В итоге 
еж есм ен н о  не в ы п о л н я е тс я  п л ан  
на 1 0 — 1 5  п р оц ен тов , но зато  в 
к о н ц е  м ес я ц а  техн оло г п о л у ч ает  
за д ан и е : д ер ж а ть  н а гр у зк у  на 
ш ар о в ы х  м ел ь н и ц ах  1 2 0 — 1 3 0  
тонн  в ч ас , при  норме 1 0 5 ;  п р и ­
чем  сод ерж ан и е  ж е л е за  в к о н ­
ц е н тр а те  долж н о бы ть таки м  ж е , 
к а к  и  п ри  н о рм альн ой  н а гр у зк е .

У ж е много р а з  м ы , технологи , 
тр ебо вал и , чтобы  п л ан и р о ван и е  
было о р ган и зован о  т а к , чтобы

раб отал  ри тм ично , без р е зк и х  
то л чк ов , п ер егр у зо к  и д руги х 
и зм ен ен и й  в  п р оцессе раб оты . 0  
п р еи м у щ ес тв ах  такого  п о р яд ка , 
дум аю , не стои т  и го вори ть , они 
бессп орны . Н ап р аш и в ае тся  в ы ­
вод: н у ж н а  ч е т к а я  о р ган и зац и я  
тр уда  н а каж дом  рабочем  м есте. 
З а н я т ь с я  этим д ол ж н а л аб орато ­
ри я  НОТ.

С каж д ы м  днем ш и р и тся  со­
р ев н о в ан и е  з а  достойную  встреч у  
п я ти д еся то й  годовщ и ны  В еликого  
О ктября, оно стан о в и тся  более 
м ассовы м , ко н кр етн ы м  и  к аж д о ­
му х о ч ется  вн ести  свой  достой­
н ы й  вк л ад  в общ ее дело, а  д л я  
этого необходимо, чтобы  н а у ч н ая  
о р ган и зац и я  тр уда  к а к  м ож но 
ско рее н а ш л а  место к  каж до м у 
агр егату , к  каж до м у рабочем у 
м есту , чтобы  х о зя и н  этого м еста, 
с о с тав л я я  свои  п л а н ы , н ам еч ал  
ру б еж и  б удущ его , всегд а  им ел  
надеж ного  и си льного  сою зн ика, 
им я  котором у —  НОТ.

М. КОВ АЛЬ.
Машинист насосов обогати-
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Друг и советчик
профсоюзного активиста

Журнал „Советские п
Читателю, не знакомому с «Со­

ветскими профсоюзами», понача­
лу мож ет  показаться, что этот 
ж у р нал  сугубо ведомственный, 
узкого профиля, рассчитанный на 
определенный круг штатных 
профсоюзных работников. Так 
ли это?

У нас в стране почти 30 м и л ­
лионов профсоюзных активистов. 
Огромная армия! И они, профсо­
юзные активисты, заняты  самыми 
различными делами. Одни — ор­
ганизацией соревнования и д в и ­
ж ения за коммунистический труд, 
другие — вопросами рационали­
зации и изобретательства,  третьи 
— бытом, четвертые — культурой 
и отдыхом трудящихся, пятые... 
Словом, нет таких дел в нашей 
жизни, и которых не принимал 
бы участие профсоюз. И вот в 
помощь этой многомиллионной 
армии активистов-общественни- 
ков и выпускается ж урнал  «Со­
ветские профсоюзы».

Как разнообразна  деятельность 
профсоюзных организаций, так 
разнообразен долж ен быть и ве ­
дущий журнал ,  издаваемый
ВЦСПС.

Посмотрим хо^я бы один из 
последних номеров ж урнала  
девятнадцатый. Он открывается 
материалами, посвященными р а з ­
делу Директив XXIII съезда  
КПСС по пятилетнему плану о 
развитии кулйтуры в нашей стра ­
не. Под рубрикой «П редначерта­
ния партии — боевая программа 
действий» — выступления проф ­
союзных работников, активистов, 
корреспондентов ж урнала .  И в 
к аж дой  статье — волнующий
рассказ о том, как  профкомы ре­
шают задачи, поставленные XXIII 
съездом партии.

А вот материалы, рассказы ваю ­
щие о тех . предприятиях, кото­
рые уж е  перешли на пятиднев­
ную рабочую неделю. Эти м ате­
риалы полезны и поучительны и 
для профсоюзных активистов с 
тех предприятий, где переход на 
новые условия труда  — в пер­
спективе.

Ж у р н а л  ведет экономический 
семинар в помощь профсоюзному 
активисту. После сентябрьского 
Пленума Ц К  К П С С  экономиче­
ские знания стали особенно а к ­
туальны.

В живой и доходчивой форме 
ж урнал  поднимает важнейшие 
проблемы охраны труда, техники 
безопасности, социального с тр а ­
хования, медицинского о бслуж и­
вания, вопросы работы предприя­
тий службы быта и общественно­
го питания. З абота  о том, чтобы 
человеку лучше жилось, легче 
.'•'«етчлпгь. — кровное дело  „ . . . _■ ,t.-

профсоюзов и, конечно, пршргбт 
юэного ж урнала .

Самые разнообразные вопро­
сы поднимают «Советские п роф ­
союзы». Вот, скажем, социологи­
ческие исследования, Д л я  многих 
людей эта наука  — дело новое.

рофсоюзы“ в 1967 году
А ведь она помогает глубоко 
изучать запросы трудящихся, их 
настроения, объективную закон о­
мерность развития нашего общ е­
ства.

Публикуются материалы под 
рубрикой «М аршрутами пятилет­
ки» — о наиболее значительных 
новостройках страны, «Горячие 
будни планеты» — о борьбе р а ­
бочего класса капиталистических 
стран за свои права.

Из номера в номер пр о д о л ж а ­
ется обстоятельный разговор о 
работе с молодежью на произ­
водстве, о привитии лю дям чув­
ства государственной заботливос­
ти о народном добре, рачитель­
ности, бережливости.

В текущем году ж урнал  напе­
чатал серию статей в помощь 
профсоюзным активистам, и зу ­
чающим в сети партийного про­
свещения ленинское учение о 
профсоюзах. Читатели одобри­
тельно отозвались о них. Эта 
линия ж урнала  будет продолж е­
на. В скором времени редакция 
опубликует цикл теоретических 
статей «Советские профсоюзы 
школа коммунизма».

«Высота» так  называется 
всесоюзное литературное объеди­
нение, созданное недавно при 
ж урнале  «Советские профсоюзы». 
В нем могут принять участие н а ­
чинающие авторы со всей стр а ­
ны. Редакция объявляет  конкурс 
в честь 50-летия Великого О к ­
тября на лучший рассказ и 
очерк, а т ак ж е  на лучшую ф ото­
графию, отображ аю щ ие многооб­
разную жизнь профсоюзов СССР.

Как и прежде, на страницах 
ж урнала  будут печататься р ас ­
сказы, очерки, интересные ф ото­
графии, злободневные каррика- 
туры, шахматные задачи, крос­
сворды, басни.

И еще один подарок преподне­
сет ж урнал  своим читателям: 
раздел «Бюро добрых советов». 
Он будет посвящен различным 
вопросам, связанным с органи­
зацией быта — как на производ­
стве, так и дома. Как одеться на 
службу? Как украсить цех, в к а ­
кой цвет выкрасить стены р а б о ­
чей комнаты? Как высадить 
клумбу на заводском дворе и 
какая  прическа больше к лицу 
девушкам?

Подписка на ж урнал  принима­
ется без ограничений. Н а  него 
можно подписаться и вскладчину 
— скажем, один ж урн ал  на 
профсоюзную группу.

Ж у р н ал  «Советские профсою­
зы» нужен каж дом у  профсоюзно­
му активисту. Он — добрый 
друг и в труде, Г и т ; ,
общественной раббть,-■ •

Р. СОКОЛОВА. 
Нештатный корреспондент 

журнала по Мурманской об­
ласти.

Новогодняя
лотерея

.16 ноября  1 9 6 6  года сб ер ега ­
тел ьн ы е  к ас сы , м агази н ы , отдел е­
н и я  св я зи , к и о ски  «С о ю зп ечати »  
п р и сту п и л и  к п родаж е л о тер ей ­
н ы х  б илетов новогоднего в ы п у с ­
к а . По новой  д ен еж н о -вещ ево й  

.лотерее 1 9 6 6  года будет р а з ы г р а ­
но 6 7 .3 6 0  ве щ е вы х  вы и гр ы ш ей  
на сум м у 5 .1 6 7 .8 4 0  р у бл ей  и 
7 . 1 0 0 .6 4 0  д ен еж н ы х  вы и гр ы ш ей  
на сум м у 9 .2 3 2 .1 6 0  рублей .

В этом в ы п у ск е  р а зы гр ы в а е т с я  
160  автом обилей  « В о л га» , 2 4 0  
автом обилей  « М о с к в и ч -4 0 8 » , 
4 8 0  м отоциклов  « М -6 3 » , 
« У р а л -2 » , 6 4 0  м отоц и клов  <-Иж- 
П л ан ета» , 3 .6 0 0  х о лоди л ьн и ко в , 
1 .0 4 0  р ад и о п ри ем н и ко в , 2 4 0  п и ­
ан и н о . К роме этого, в новогоднем 
в ы п у ск е  будет р азы гр ан о  3 .0 4 0  
н ей лон о вы х м у ж ски х  сорочек , 
3 2 0  ж е н ск и х  п ал ьто  « Д ж ер си » , 
1 .2 0 0  т р и к о т аж н ы х  ш ер стян ы х  
ж е н ск и х  костю м ов и много д ру ­
ги х  ц е н н ы х  вещ ей . Б у д у т  и де­
н еж н ы е в ы и гр ы ш и  от 1 до 2 0 0  
рублей .

Т и р аж  вы и гр ы ш ей  но новогод­
нем у в ы п у с к у  состои тся  2 4  де­
каб ря  1 9 6 6  года в городе Мо­
скве .

К ниж ная.

В техническую библиотеку Ков 
дорского ГОКа поступила новая 
литература.

Остапенко П . Е. П р ак ти ка  обо­
гащения железных руд в К риво­
рожском бассейне. М. 1966. 
«Недра».

Ронканен В. В. П роекти рова­
ние автоматизации обогатитель­
ных фабрик. М. «Недра», 1966.

Цапенко Е. Ф. Контроль и зо ля­
ции в сетях до 1000 в. М —J1. 
«Энергия», 1966,

Проценко П. С., Ш тоффер
А. 3. Эксплуатация котельных 
малой мощности. М. 1966.

Кубрин И. Г., Медведюк Н. И. 
Резание металлов на станках. М. 
«Высшая школа», 1966.

Пособие по правилам  д в и ж е ­
ния автомобилей. М. «Транс­
порт», 1966.

Перечень рекомендуемых про­
мышленных ВВ 1966 года. М. 
1966.

АНИКИЕВА Е. А.
Заведующ ая библиотекой.

щ тшшчт тщш шшадш в ьмщт,
Хулиганству-- бой

Н а р у ш и т е л и  
общественного порядка 

понесли наказание
В октябре ряд  работников комбината был привле­

чен к ответственности по Указу от 26 июля с. г. за 
мелкое хулиганство. Назовем их фамилии.

Работники автобазы: Богданов В М. — за нецен­
зурные вы раж ения в магазине; Шевнип М. М. — за 
скандал в семье; Б алахов  М. Т. — находился в п ья ­
ном виде в школе и допустил грубость по отношению 
к учителям; Коткин М. Е. — за ссору с женой.

Работники обогатительной фабрики: Гусев А. И..
Иванов А. Б., Волков М. А. — дебоширы, пьяницы 
и скандалисты.

Работник рудника «Железный» — Гайдуков М. С. 
- за оскорбление коменданта общежития.

Все эти люди получили по заслугам: отсидели поло­
женное к аж дом у  количество суток в милиции. Сей­
час в аж но  в коллективах, где работаю т данные нару­
шители, обсудить их поведение. Н уж но  дать  понять 
этим людям, что так вести себя нельзя.  П ри  повторе­
нии подобных случаев нарушителей порядка ж дет  н а ­
родный суд или увольнение.

В. БЕРЕЗИ Н.

Народный контроль
в действии

За  последнее вр ем я  гр у п п а  н а ­
родного кон тро ля  ком би н ата  зн а ­
ч и тел ьн о  ак т и в и зи р о в а л а  свою 
работу . В сен тяб р е  и октяб ре бы л 
п ровед ен  ряд  п р овер ок . Е . Ф. 
Гладковы м  и И. С. К ольц овы м  
при  у ч аст и и  старш его  тр ак то р и с ­
та  В. М. М алы ш ева было п р о и з­
ведено обследование состоян и я  
м ех ан и ч ес к о й ' слу ж б ы  подсобного 
х о зя й ств а . П ри п р овер ке  о к а з а ­
л ось , что в р е зу л ь та те  о т су тс т ­
ви я  кв ал и ф и ц и р о ван н о й  и уком ­
п л екто в ан н о й  сл у ж б ы  м ех ан и за ­
ц и и  вы вед ен ы  полностью  из 
стфоя:

—  м е х а н и за ц и я  корм оцеха 
сметной стоим остью  5 2 8 0  руб­
л ей ;

м ех ан и зац и я  п ти ч н и к а  
стоим остью  6 1 3 0  рубл ей ;

н а р у ж н ая  ч асть  м е х ан и зи ­
р о ван н ой  уборки  н а в о за  и з  к о ­
ро вн и к а .

Кроме того, н аход и тся  в а в а ­
рийном  состоян и и  электро обо ру ­
дован ие и эл ектро п роводк и , к ак  
о св ети тел ьн ы е , т а к  и си ловы е.

С ел ь ск о х о зяй ств ен н ы е  м аш ин ы  
и тр ак то р ы  э к с п л у а ти р у ю тс я  на 
износ, без п р овед ен и я  п л а н о ­
во п р ед у п р ед и тел ьн ы х  рем онтов и 
техн и ч еск ого  о б сл у ж и ван и я . Д ей­
ству ю щ ая  к о т е л ь н а я  корм оцеха 
э к с п л у а ти р у е тс я  с грубы м и н а ­
р у ш ен и ям и  п р ав и л  техн и ч еск ой  
э к с п л у а та ц и и  и тех н и к и  без­
оп асности . С ел ьско х о зяй ств ен н ы е  
м аш и н ы  и и н в ен т ар ь  х р ан я тся  
под откры ты м  небом, на топкой , 
гр язн о й  пло щ адке .

К работе в зи м н и х  у сл о ви я х  
водопроводное х о зяй ство  не под-.

Т В О РЧ Е С Т В О  ЧИ Т А Т Е Л Е Й  i ,
Из цикла стихов, посвященных 

выставке картин ковдорского ху­
дожника Г. Карповича в киноте­
атре «Юность».

С Е В Е Р
Незрячий свет полярных суток 
Глядит весь день зрачком луны, 
Как он томителен и мутен — 
Замена солнца с вышины. 
Космического маятника вроде 
В своем большом круговороте 
Луна бледнеет с каждым

днем, —
То солнца первый

близится подъем.
И к полночи смелее грезит

высь,
Волной разбежиетой

созвездья прокалив. 
Смотри — полярного сияния

повис
И цоиово-клубящийся огней

разлив.
Люблю свечение космических 

р ек л ам ,
Вселенных сил волшебное

броженье.
И в сердце тяга к родственным 

мирам,
Сквозь бесконечность ищущих 

сближенья.

„Аппассионата44
Гучи сизые 
Над березками 
На закат плывут.
Чьи-то руки
Над струной встревоженной 
Звуки трепетные льют.
В тучах — холод 
И безжизненность теченья.
В звуках — нежность,

вдохновенье 
Сокровенного влеченья.
Д ве стихии —
Два начала,
Тихо думы мне полнят, 
Удаляют в них сомнения

избыток
И любви восторги 
Страстные дарят...

В. СЛЮ САРЬ. 
Примечание редакции: АППАС­

СИОНАТО — страстно, вооду­
шевленно (о характере  м узы каль­
ного исполнения). Известна со­
ната «Аппассионата» Бетховена 
для фортепиано.

го товлено. П одготовка к  зим е на 
подсобном х о зяй ств е  ф акти ч ески  
не п р ои зводи л ась .

2 6  о ктяб р я  б ы ла п р о и зведен а  
п р о в ер к а  х р а н е н и я  и продаж и  
п р одо вол ьствен н ы х  товаро в  в ор- 
се. В ни м ани е было обращ ено н а 
сах ар , овощ и, ф р укты  и м ясн ы е 
п р о д у кты . П ров ерку  пр оизводи ли : 
Е . Ф. Г ладков, п р едседатель  
ц ехком а В. Н. Р ы б ал ьч ен н о  и 
1Ивец Л. И. —  ин сп ек тор  Гос­
б ан ка .

П ри пр овер ке  о к азал о сь , что 
овощ и и ф р укты  х р а н я т с я  в од­
ном п ом ещ ении . Л ук  х р ан и т ся  
в м еш ках  уж е около м ес яц а , т а к  
к а к  н ет  рабочих  д ля  р а с т а р и в а - 
ни я .

В виду недостаточного  объема 
х о л оди льн ы х  кам ер  х р ан ен и е  
п родуктов  производи тся  с н а р у ­
ш ением  п р ави л  х р ан ен и я , с п е­
р егр у зк о й  и м ею щ ихся  ем костей .

В гастроном е тр еб у ется  к а п и ­
тал ь н ы й  рем онт с к л а д е , , п о м е ­
щ ений : о твал и л и сь  об лицовоч­
ны е п л и ты  в хо л од и льн ы х  к а ­
м ерах .

О сновное вн и м ан и е ком иссии 
было обращ ено на о тсутстви е  
на базе орса необходимого к о ­
л и ч ес тва  ск л ад с к и х  пом ещ ений . 
К омбинатом и зр асх о д о ван ы  вс:- 
с р е д с т в у ,  р з  -отр о и те д* « т в  я , ' - т ы ,  
есть  необходим ость ' строить  
скл ад ски е  пом ещ ения за  счет' 
тр еста  «К о вдо рстр ой » , ТЭЦ, 
ГРП , Е йского  JIIIX, Е н ского  р у ­
д о у п р авл ен и я  и го рком хоза .

В н астоящ ее  вр ем я  гр уп п о й  н а ­
родного кон тро л я  п р овод и тся  про­
в ер ка  расх о д о ван и я  го р ю ч е-см а­
зо чн ы х . Н ам ечен ы  м ер о п р и яти я ,

I сп особствую щ ие уп орядочени ю  
р асход а этих м атер и ал о в . Вопрос 
обсуж ден  н а производствен ном  
совещ ан и и  ав то ко л о н н ы  №  1 и 
№  2 , где рабочим и бы ли вн есе ­
ны  соо тветствую щ и е п р ед л о ж е­
н и я  но эконом ии расхода то п л и ­
ва  и п р ави л ьн о м у  и с п о л ь зо в а ­
нию авто тр ан сп о р та . П роведение 
в ж и зн ь  н ам еч ен н ы х  м ер о п р и я­
ти й  д аст  больш ую  эконом ию .

З ад ач ей  гр у п п ы  народного 
кон тро ля  и постов со д ей стви я  я в ­
л я е т с я  о су щ ествлен и е  п о сто я н н о ­
го кон тро л я  за  вы п о л н ен и ем  н а ­
м ечен ны х м ер оп ри яти й , ш ирокое 
их обнародование.

В. НИКОЛАЕВ. 
Председатель гр у п п ы  народ­
ного контроля комбината.

Редактор Ю, Н. ШАБАНОВ  1[11Г . - (■ |г . —  Г11ГГТ-Г||—

Кинотеатр «Юность»
19—20 ноября 

Новый цветной румынский 
фильм «Если бы я был... белым 
арапом». Начало сеансов 19-го:
11, 16, 18, 20, 22 часа. 20-го: 13, 
15, 17, 19, 21, 23 часа.

21 ноября 
Новый широкоэкранный бол­

гарский фильм «Ж аркий  пол­
день». Начало сеансов в 13, 15, 
1-7, 19, 21, 23 часа. •

22—-23-—24 ноября 
Новая цветная ш ирокоэкранная 

кинокомедия «Сегодня — новый 
аттракцион». Н ачало сеансов в 
1'3, 15, 17, 19, 21, 23 часа.

25 ноября 
Художественный фильм в двух 

сериях «Тот, кто рядом с тобой» 
Дети до 16 лет не допускаются. 
Начало в 11, 16, 19, 22 часа.

Д Л Я  ДЕТЕЙ:
20 — кинофильм- «Морозно». 

Н ачало  в 10 и 11-30 час.
24 — кинофильм «Н ад Тис- 

сой». Н ачало  в 11 часов.

Ковдорскому горнообогатп- 
те.пьному комбинату требую т­
ся на постоянную работу 
электросварщики, слесари, га­
зосварщики, автослесари и 
шоферы.

Обращ аться  в отдел кадров 
комбината.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 9, телефон № 8-33.
Типогпабшя « К а н д а л ак ш ск и й  коммунист» З а к . 6011



Год издания 5-й 

Л-s 48 (227)
С У Б Б О Т А

1
ПРОЛЕТАР ИИ В С Е Х  СТРАН,  СОЕ ДИНЯЙ Т Е С Ь !

Р У д  н ы  й

КОВДОР
Орган партийного комитета, профсоюзного комитета 

и дирекции горнообогатительиого комбината

Навстречу славному пятидесятилетию

26 
ноября 

1966 года
■ Цена 1 коп.
«■шее■••■■■■■■швее■■■3*5

Вступая в юбилейный год, со­
ветские люди по установившейся 
традиции начинают по-серьезно­
му задумываться о трудовых 
подарках Родине, берут на себя 
новые, повышенные обязательст­
ва. Сейчас по всей стране с но­
вой силой развертывается социа­
листическое соревнование. Мно­
жатся ряды ударников коммуни­
стического труда, передовиков, 
новаторов производства. Недаром 
наша партия обратилась к людям 
различных профессий рабо- 
чпм, инженерно-техническим ра­
ботникам н служащим с призы­
вом:

Слава ударникам и коллекти­
вам коммунистического труда!

Слава передовикам и новато­
рам производства!

Трудящиеся Советского Союза! 
Повышайте производительность 
труда, снижайте себестоимость, 
боритесь за улучшение качества 
продукции!

Советские люди отвечают на 
эти призывы партии вдохновен­
ным трудом. Тысячи коллективов 
страны встали на трудовую вах­
ту за достойную встречу 50-ле­
тия Советской власти, борются 
за право носить почетное звание 
«Имени 50-летия Великого Ок­
тября».

На днях решением Кировского 
ГК КПСС была одобрена инициа­
тива коллективов: Кировской
ГРЭС, Кировской горбольницы, 
Апатитской школы №  10, бригад 
тт. Чуйкина, Ананьева, Соколо­
вой, которые одними из первых 
среди предприятий и организа­
ций города Кировска, Апатиты и 
пригородной зоны вступили в 
соревнование за право назы­
ваться коллективом «Имени 
50-летия Великого Октября».

Прошло несколько дней и вот 
уже предприятия и организации 
города Ковдора подхватили этот 
патриотический почин. Только на 
Ковдорском горнообогатительном 
комбинате в соревнование в

честь 50-летия Советской власти 
включились: 25 участков, 41
смена, 21 бригада, 55 экипажей, 
сотни трудящихся. Коллективы 
рудника «Железный» и обога­
тительной фабрики вступили в 
соревнование за право имено­
ваться коллективами «Имени 
50-летия Великого Октября».

Все эти коллективы приняли 
на себя повышенные социалисти­
ческие обязательства. Весьма от­
радно отметить, что в обязатель­
ствах нашли яркое отражение за­
бота о быте, культурном отдыхе, 
создании Лучших условий труда.

Так, в социалистическом обяза­
тельстве коллектива рудника 
«Железный» имеются такие 
пункты: закончить работы по
освещению рудника лампами 
ДКСТ, закончить работы по бла­
гоустройству и озеленению руд­
ника, принять активное участие 
в озеленении территории города. 
Аналогичные обязательства мы 
видим и у других коллективов 
комбината.

Но принять на себя обязатель­
ство—-это еще не все. Если мы 
приняли хорошее обязательство, 
то это не значит, что мы уже 
активно включились в социали­
стическое соревнование, и оно 
пойдет самотеком. С принятием 
соцобязательств только начина­
ется работа по социалистическо­
му соревнованию, а дальше нуж­
но, засучив рукава, приняться за 
работу.

Что же нужно сделать, чтобы 
придать соревнованию поистине 
всенародный размах?

Надо, во-первых, глубже изу­
чать передовой опыт, заботиться 
о том, чтобы быстрее утвержда­
лись в жизни ценные начина­
ния. Очень важно, чтобгА проф­
союзные организации помогали 
всем сосредоточить внимание на 
ближайших рубежах соревнова­
ния, разнообразить и совершен­
ствовать его формы, повысить 
действенность.

В центре всей работы' профсо­
юзных организаций и руководи­
телей цехов должно стоять вос­
питание . людей в духе высокой 
сознательности. Следует позабо­
титься о том, чтобы каждому 
труженику были созданы наилуч­
шие возможности для высоко­
производительного труда, способ­
ствующие выполнению намечен­
ных обязательств. Очень важно 
регулярно подводить итоги, мо­
рально и материально поощрять 
отличившихся.

На днях профкомом и дирек­
цией комбината учреждена 
Книга трудовых подарков в честь 
50-лстия Вовиного Октября, раз­
работано и утверждено положе­
ние о занесении в Книгу трудо­
вых подарков Октябрю.

По положению в Книгу трудо­
вых подарков будут заноситься 
коллективы, которые завоюют 
первые места в социалистиче­
ском соревновании (по группам), 
лучшие участки, смены, .бригады, 
достигшие наивысшей производи­
тельности труда и экономии ма­
териальных затрат в течение 
квартала, а также передовики, 
которым будут присуждаться 
звания «Лучший но профессии». 
Всем, занесенным в Книгу тру­
довых подарков в честь 50-ле­
тия Великого Октября, будут вру­
чены Почетные грамоты.

Успех в соревновании не при­
ходит сам собой, он требует мак­
симального труда и умения ру­
ководить массами, только при 
этих условиях можно добиться 
отличных результатов, быть по­
бедителем в соревновании, за­
нять первое место.

Так давайте же, товарищи, 
приложим максимум усилий и 
энергии, чтобы 50-летие Совет­
ской власти встретить с больши­
ми достижениями в труде, куль­
туре, спорте и быте.

В. ТРЕНИЧЕВ. 
Председатель профкома ком­
бината.

8-я СЕССИЯ ГОРОДСКОГО COBETft
Трудящиеся города Ковдора, 

поселков Куропта и Слюда, как 
и весь советский народ, развер­
ст®* деятельную подготовку к 
«(•-.народному празднику 50-ле- 
:ия Советской власти. Все новые 
коллективы трудящихся промыш­
ленных предприятий, труженики 
сельского хозяйства включаются 
в социалистическое соревнование 
за досрочную встречу Великого 
Октября, берут на себя новые 
обязательства по досрочному вы­
полнению производственных за­
даний.

В целях дальнейшего улучше­
ния культурного, медицинского, 
коммунально-бытового обслужи­
вания трудящихся, улучшения 
работы торговли и общественно­
го питания, развития трудовой 
и политической активности тру­
дящихся нашего города и близ­
лежащих поселков по достойной 
встрече знаменательной даты, 
восьмой сессией Ковдорского го­
родского Совета депутатов тру­
дящихся рассмотрен вопрос о 
мероприятиях по подготовке к 
50-летию Советской власти и 
принято соответствующее реше­
ние, в котором записано:

—  коллективам промышлен­
ных, строительных, транспорт­

ных, торговых, коммунальных и 
бытовых предприятий, учрежде­
ниям здравоохранения, культуры, 
народного образования, связи 
включиться в социалистическое 
соревнование в честь 50-летия 
Великого Октября.

Всем коллективам трудящихся 
города Ковдора и поселков при­
нять социалистические обяза­
тельства в честь знаменательной 
даты.

Соцобязательства должны быть 
направлены на: 

безусловное выполнение госу­
дарственных планов по выпуску 
продукции, вводу в действие ос­
новных производственных фон­
дов, жилья, культурно-бытовых 
объектов, расширения услуг для 
населения;

дальнейшее повышение куль­
туры производства, улучшения 
качества продукции и строитель­
но-монтажных работ, снижение 
их себестоимости;

укрепление технологической, 
производственной дисциплины, 
развития хозяйственного расчета, 
повышение рентабельности про­
изводства;

широкое проведение работ по 
благоустройству города и насе­
ленных пунктов, озеленению

улиц, площадей, территории 
предприятий и учреждений;

соблюдение населением города 
и поселков правил общественно­
го порядка;

—  учитывая, что трест №  56 
«Ковдорстрой» берет на себя 
обязательство начать строитель­
ство в г. Ковдоре средней шко­
лы, жилого дома, детского сада 
на 1.40 мест, комбината бытово­
го обслуживания, просить ис­
полком Мурманского областного 
Совета депутатов трудящихся вы­
делить необходимые средства для 
строительства вышеперечислен­
ных объектов в 1967 году;

всем трудящимся отработать на 
благоустройстве города по 20 ча­
сов;

добиться, чтобы Ковдор был 
городом высокой физической 
культуры и спорта.

Ковдорский городской Совет 
призывает всех трудящихся го­
рода, поселков Куропта, Слюда 
активно включиться в соцсорев­
нование в честь 50-летия Велико­
го Октября. Пусть кажд|ый тру­
дящийся встретит новым трудо­
вым подарком этот славный ру­
беж в жизни нашей Родины.

Л Ю  Ц И П Я  Г  И Л  Е  Т К И

Слесарь Виталий Логинов
Когда наступают вечерние су- работе, смонтировал первую на 

мерки, на руднике «Железный» руднике лампу, 
зажигаются электролампы Д КС Т . ' Логинов три года учился в 
Многие принимают спет этой школе рабочей молодежи, кру- 
ламиы за северное сияние, а к ,Шца п0 крупице приобретая зна- 
утру его можно принять за рас- ния ц этом году он поступил в 
свет. Д ля того, чтобы светила техникум. Через несколько лет 
эта лампа, много пришлось по- это будет грамотный, хорошо 
работать электрослесарю рудника владеющий своим делом техник. 
Виталию Семеновичу Логинову, н ю к а т п я х
который пе считался со временем, Л. М А Р Ь Я С О В А .
проявляя большой энтузиазм в Член редколлегии.
ю исзиош сэисэиоисэиоисэвоисэисэшсэш соисэясэисч

Они занесены на доску почета

Барковская Мария Кузьминич- Шелехов Николай Григорьевич 
на — пробщик-отборщик отдела —  флотаторщик опытной уста-
технического контроля. новки.

П О Л О Ж Е Н И Е
о занесении в Книгу трудовых подарков

в честь 50-летия Советской вл®зг« 
Ковдорского горнообогатительного комбината
В Книгу трудовых подарков к 50-летию Советской власти по 

совместному решению дирекции и профкома заносятся:
— цехи комбината, добившиеся наилучших результатов в вы­

полнении социалистических обязательств, производственных планов 
и завоевавшие первые места в соревновании по всем группам 
иехов;

—■ участки, достигнувшие наивысшего выполнения плана и зада­
ний, выполнившие свои социалистические обязательства и завое­
вавшие в течение квартала первые места среди участков;

смены, достигшие наилучших показателей в выполнении плана 
и своих социалистических обязательств, и завоевавшие в течение 
квартала первые места среди смен;

— бригады, достигшие наивысшего выполнения плана, выполне­
ния социалистических обязательств и добившиеся почетного зва­
ния «Лучшая бригада», «Бригада коммунистического труда»;

рабочие, инженерно-технические работники, служащие, добив­
шиеся высоких успехов в труде, активно участвующие в выполне­
нии плана, общественной жизни комбината, техническом прогрес- 
се, которым присвоены почетные звания «Ударник коммунистиче- 
ского труда», «Отличник социалистического соревнования», «По­
четный горняк», «Почетный машинист экскаватора», «Почетный 
шофер», рационализаторы, подавшие не менее пяти рационализа­
торских предложений.

В Книгу трудовых подарков заносится весь коллектив предприя­
тия в случае присуждения предприятию первых и вторых мест во 
Всесоюзном социалистическом соревновании, в соревновании меж­
ду предприятиями черной металлургии по Мурманской области.

Занесение в Книгу трудовых подарков производится по совмест­
ному представлению руководителей цехов и цехового профсоюзного 
комитета.

Занесенным в Книгу трудовых подарков к 50-летию Советской 
власти выдается Почетная грамота, в которой указывается, что 
награжденный цех, участок, смена, рабочий, И ТР и служащий 
занесен в Книгу трудовых подарков.

В Книге трудовых подарков подробно описываются успехи цеха, 
участка, смены, рабочего, И ТР и служащего, помещается фотогра­
фия.

В профкоме комбината
та рудника «Железный» и авто­
базы.

Первое место по второй груп­
пе присуждено коллективу ре­
монтно-строительного цеха с вру­
чением Красного знамени. Пре­
мию не выплачивать из-за нару­
шений трудовой дисциплины. 
(Начальник цеха А. А. Соловь­
ев, парторг Баранов П. А., пред­
седатель цехкома Иванова В. И.).

Первое место по третьей груп­
пе присуждено коллективу от­
дела технического контроля с 
вручением переходящего Красно­
го знамени и денежной премии в 
сумме 60 рублей (начальник 
ОТК Н. И. Кудимова, председа­
тель цехкома М. К. Барковская).

н. ПОПОВ. 
Заместитель председателя 

профкома.

23 ноября Состоялось расши­
ренное заседание профкома, на 
котором были подведены итоги 
выполнения социалистических 
обязательств между цехами и 
участками комбината за октябрь 
1966 года.

За высокие производственные 
показатели первое место по пер­
вой группе присуждено коллек­
тиву обогатительной фабрики с 
вручением переходящего Красно­
го знамени и денежной премии в 
сумме 250 рублей. Премия вы­
плачивается в половинном раз­
мере из-за нарушений трудовой 
дисциплины. (Начальник фабрики 
Б. П. Солонинов, секретарь пар­
тийного бюро А. А. Машигин, 
председатель фабкома Головизин 
А. Б .). Отмечена хорошая рабо-
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ОБРАЩЕНИЕ
Участников юбилейного заседания научно-технического общества 

Ковдорского горнообогатительного комбината Министерства 
черной металлургии С С С Р к рабочим, инженерно-техническим 

работникам К  служащим Ковдорского ГО Ка

20 ноября 1966 года исполни­
лось 100 лет со дня основания 
первого научно-технического об­
щества в нашей стране.

Большой и славный путь про­
шли отечественные научно-техни­
ческие общества всех отраслей 
человеческих знаний за истекшие 
100 лет. Возникнув в период раз­
вития капитализма в России и

нии процесса горных работ с 
применением счетно-решающих и 
управляющих устройств.

Эти работы будут по намечен­
ному плану закончены в 1969 го­
ду.

Коллектив обогатительной фаб­
рики в творческом содружестве 
с Н И Л , конструкторами, ОТК, 
энергетиками, механиками, стро-

сыграв большую организующую ителями и другими специалиста- 
роль в техническом прогрессе ми не только твердо обеспечива- 
страны, эти добровольные обще- ет выполнение всех заданий го- 
ства в эпоху строительства со- сударственного плана по выпуску 
циализма и коммунизма превра- железного концентрата для Чере- 
тились в большую силу научно- повецкого металлургического за- 
технической революции. вода, но путем комплексного вы-

Впервые в истории величайшие полнения планов научно-исследо- 
научно-технические достижения вательских работ и создания 
современности стали не привиле- средств новой техники, добился 
гией отдельных гениальных умов увеличения качества железного
или горстки ученых, а делом 
всего нашего народа, результатом 
разума, творческого порыва и 
производственного опыта милли­
онных народных масс.

По мнению, высказанному на

концентрата.
В  творческом содружестве с 

институтом «Механобр», успеш­
но решена техническая проблема 
обезвоживания ковдорского ж е ­
лезного концентрата, испытаны

X X I I I  съезде КП С С , научно-тех- полупротивоточные ванны в иро­
ническим обществам в нашей цессе обогащения, улучшен про­
стране принадлежит большая ор- цесс сухой магнитной сепарации, 
ганизуюгцая роль в осуществле- автоматизирован процесс измель- 
нии технического прогресса, со- чения на секциях №  1— 2— 3, ав- 
здании и внедрении в произвол- томатизирован ряд конвейеров, 
ство новейших достижений на- насосная станция оборотного во- 
уки и техники. доснабжения, ведутся работы по

Под руководством партии и автоматизации мельничных сек- 
профсоюзов научно-технические ций №  4— 5—6 и хвостовых на 
общества различных отраслей сосных станций, 
промышленности страны активно Члены научно-технического об- 
участвуют в создании материаль- щества Ковдорского ГО К а  обра- 
но-технической базы коммунизма, щаются ко всем трудящимся 
привлекают широкие массы тру- комбината и призывают— отдать 
дящихся к управлению производ- все свои силы, знания и опыт на 
ством, организуют широкую про- успешное выполнение государ- 
паганду и внедрение достижений • ственного плана и социалистиче- 
науки, техники и передового опы- ских обязательств коллектива 
тз, способствуют культурно-техни- комбината по всем показателям, 
ческому росту специалистов и в том числе: 
повышению квалификации рабо- —  1,0 дальнейшему совершен- 
ЧИХ- ствованию технологического про-

Грандиозные задачи, намечен- Иесса производства, по механиза- 
ные X X I I I  съездом КП С С  и пя- пик и автоматизации производст- 
тилетним планом 1966— 1970 гг. венных процессов; 
предусматривают дальнейшее по- на основеи внедрения науч-
вышение уровня и темпов разви- ных достижении в организации 
тия народного хозяйства страны, т Р У Д а добиться сокращения не- 
ускорение технического прогресса,

Прошло полгода, как Актюбин- стойкую встречу 50-летия Совет­
ский завод ферросплавов пере- ской власти. Впереди   бригада,
шел работать на новую систему руководимая старейшим метал- 
планирования и экономического лургом* Мухамбетовым. 
стимулирования. На снимке: слева —  бригадир

На предприятии широко раз- печи Мухамбетов; справа —  раз­
вернулось соревнование за до- лив металла.

К 100-ЛЕТИЮ ОСНОВАНИЯ НТО
учебного производственного плана комби- 

юбилейное нала и в связи со столетием со

производительных затрат и даль­
нейшего снижения себестоимости 
выпускаемой продукции;

—  все шире развивать участие 
всех трудящихся в экономическом 
анализе и планировании произ­
водства, ио-хозяйски использо- 

Решение этих 'задач будет про- вать производственные мощности
ходить на основе всемерного не- пРеДпРия™ ?  » производительные
пользования достижений науки и силь| коллектива,

J ___ a v n u r» M im  n jтехники, индустриального разви­
тия всего производства, выдаю­
щихся открытий в области физи­
ки, химии, математики, киберне­
тики, биологии и других наук.

Ещ е большее применение дол­
жны получить радиотехника, уль­
тразвук, вычислительные управ­
ляющие и информационные ма­
шины.

Широкое развитие получат но­
вые экономические эффективные 
производства, новые виды энер­
гии и материалов.

Все это открывает 
просторы для творческой дея­
тельности научно-технических об

рубежной техники, максимально 
используя для этой цели мате-

Молодой коллектив трудящих- рИалы технической информации; 
ся Ковдорского горнообогати- —  добиваться 100-процентного
тельного комбината, всемерно мо- участия рабочих, И Т Р  и служа- 
билизуя свои силы и скрытые щих комбината в рационализации 
резервы, уже внес немалый вклад и совершенствовании нашего про- 
в общенародное дело и борется ИЗП0дСХВа;
за дальнейшее развитие техниче- —  всемерно улучшать научно- 
ского прогресса на своем пред- техническую пропаганду, непре- 
приятии, так например: из года рЫВН0 повышать свои техниче- 
в год совершенствуя технологию ские> экономические и политнче- 
производства и организацию тру- ские знания;
да, горняки комбината усовер- —  вовлекать для активного
шенствовали и модернизировали участия в работе научно-техни- 
станки марки «БСШ -1М» и обес- ческого общества передовую 
печили тем самым досрочный, на часть рабочих комбината, нова- 
2 года против плана, перевод все- торов нашего производства; 
го рудника на прогрессивное ша- —  сплачивая и объединяя
рошечное бурение взрывных творческие усилия специалистов 
скважин, создали ряд вспомога- и рабочих, —  сделать все воз- 
тельных механизмов и машин, можное, чтобы помочь советско- 
облегчающих и совершенствую- му народу успешно выполнить 
щих труд рабочих, занятых на исторические предначертания 
горных работах, и приступили к XXI11 съезда К П С С  и внести до- 
созданию высокой эстетической стойный вклад в ускорение тем- 
культуры производства в желе- пов научно-технического прогрес- 
зорудном карьере, и в том числе Са, в создание материально-тех- 
к автоматической диспетчериза- нической базы коммунизма.

более высокие требования к на­
учно-технической общественности, 
выдвигают перед ней более слож­
ные задачи, связанные с органи­
зацией, руководством и планиро­
ванием производства.

—  экономно расходовать ка ж ­
дую народную копейку;

развивать и совершенство­
вать работу творческих бригад, 
бюро экономического анализа и 
общественных конструкторских 
бюро;

—  всемерно изыскивать и ис­
пользовать имеющиеся на ка ж ­
дом производственном участке 
внутренние резервы и постоянно 
добиваться роста производитель­
ности труда и повышения каче­
ства продукции, обобщения и 
распространения передового опы-

„шиР ° ™ е та новаторов производства смеж­
ных и родственных предприятий’ 
страны, а также достижений за-ществ и вместе с тем ко мно- 

тому их обязывает.

На днях в здании 
комбината состоялось 
заседание научно-технического 
общества Ковдорского горнообо­
гатительного комбината. С докла­
дом выступил председатель НТО 
главный инженер комбината 
Н. И. Катая.

На заседании состоялось вру­
чение Почетных грамот членам 
НТО, которые были награждены 
за активную творческую работу, 
способствующую выполнению

дня основания в нашей стране 
научно-технических обществ.

Почетные грамоты получили: 
Овчинников Н. А., Левочкин 
В. Ф., Михайлов А. С., Гамилов
B. А., Стеблянко Л. М., Петру- 
хин П. И., Харламов В. А., Ба­
рышников А. М. и Танюшкин
C. А.

П. МАГАРШАН.

Подарок покупателям
Близится день открытия дверей 

нового специализированного ма­
газина «Промтовары» на улице 
Победы. Это будет большим по­
дарком для жителей Ковдора.

В  нем будет четыре главных 
отдела: ткани, обувь, трикотаж
и швейные изделия. Помимо это­
го, здесь можно будет приобрес-

газином фарфоро-фаянсовой и 
бытовом посуды. На месте обув­
ного откроется продовольствен­
ный магазин фасованных продук­
тов с самообслуживанием. Это 
будет единственный в городе ма­
газин без продавца.

Не забыты и самые юные по­
купатели —  детвора. Д ля них

ти головные уборы, необходимые откроется специальный магазин
предметы парфюмерно-космети 
ческой и сопутствующей галанте­
реи.

Освободившиеся помещения 
старых магазинов будут рекон­
струированы. Магазин «Ткани» 
после реконструкции станет ма-

«Детское приданое и игрушка», 
который разместится па месте 
существующего магазина «Одеж­
да». .

А. А Н Д РО Н О В .
Внештатный корреспондент.

EiL±L° «ВОЙНА И МИР»
Гордость русской и мировой русского характера, могущество 

классики, величайшее творение духа русского народа в один из 
Льва Николаевича Толстого, не переломных и ответственнейших 
раз привлекало к себе внимание моментов его истории. Все это 
кинематографистов. На заре рус- надо было уложить в сценарий 
ского кино, в 1912 году, акцио- в 7 раз меньше романа С. Бон
мерное общество Ханжанкова вы ­
пустило драму в пяти частях 
под названием «Наташа Росто­
ва» в постановке П. Чардынина. 

В  следующем году _режиссеры

дарчуком, Ю. Соловьевым. Х у ­
дожникам во главе с М. Богда­
новым и Г. Мясннковым следова­
ло ни в одной декорации, ни в 
одном костюме не погрешить про-

Я. Протазанов и В. Гардин по тив истории. Из музеев многих 
своему сценарию сняли 2-серий- городов страны было привезено 
ную картину «Война и мир». В оружие образца 1812 года: уи.-
обеих кинолентах акцент делался ряжь, кареты, предметы домаш- 
на судьбах основных героев ро- него обихода. А  чтобы воспроиз- 
мана в ущерб историческому фо- вести Бородинское сражение, 
ну повествования. Семь лет назад пришлось потратить десять тонн 
мы ^ознакомились с американо- пороха, сорок тонн керосина, 
итальянским вариантом «Война десять тысяч дымовых шашек, 
и мир». Однако в фильме К. Вп- За  два с половиной часа зри- 
дора отсутствовало главное: на- тели побывают в доме графа 
циоиальный дух романа и его Ростова и графа Безухова, уви- 
сложнейшая философия. дят битвы при Шенграбсше и

Наконец, осенью 1962 года в Аустерлице, познакомятся почти
знаменательный день 150-летня 
Бородинского сражения начались 
съемки советской цветной карти­
ны «Война и мир».

со всеми героями романа.
В  фильме снималось большин­

ство известных нам актеров ки­
но. Л. Савельева —- выпускница 

, Ленинградского хорографического
Как и великии оригинал, фильм уЧПЛНщ а> играющая Наташу Рос- 

состоит из четырех частей (се- тов„  Сц1(мается впервые, 
рии): I - «Андреи Болконский», ф ИЛЬм «Война и мир» являет- 
' 'о . Т  Н а т а ш а  Ростова», — ся большим событием в куль- 
«1812 год» IV  «Пьер Без^хов». ТурНОд жизни страны. В  кнноте- 

Авторы фильма хотят сосредо- атре «Юность» I серия «Войны 
точить внимание зрителя на ос- и мира» будет демонстрироваться 
тросовременном звучании романа, с 13 декабря, 
на том потенциале, который со- Принимаются заявки от кол- 
держит идеи и мысли писателя лективов всех учреждений, пред- 
для нашего века, отягощенного цриятий, организаций и школ 
борьбой сил войны и мира. города. Работает касса предвари-

Создатели фильма стремились тельной продажи билетшн
перенести на экран особый на- И.
циональный колорит романа, бли- Д и р е к т о р
зость героев к самому складу «Юность».

С У Ч И Л  И НА.
кинотеатра

По следам 
наших выступлений
В  заметке «Незаслуженная 

обида» указывалось о грубости 
некоторых продавцов орса. З а ­
метка была обсуждена па заседа­
нии городского Совета, продавцы 
признали свою вину и дали сло­
во впредь не допускать грубости 
с покупателями. Кроме того, они 
получили взыскания по линии 
орса.

На заметку «Банные неприят­
ности» получен ответ, в котором 
руководство банно - прачечного 
комбината сообщает о принятых 
мерах.

Отвечаем на письма
Редакцией получены письма, п 

которых жители города интересу­
ются ходом работ по строитель­
ству радиорелейной линии для 
голубых экранов.

Отвечаем: наладочные работы
идут к концу, работает бригада 
из Мурманского телецентра. Сей­
час псе тормозится из-за того, 
что трест «Ковдорстрой» медлит 
с окончанием работ по строи­
тельству здания аппаратной в 
поселке Риколатва (ветром сор­
вало крышу, необходимо ее вос­
становить и закончить отделоч­
ные работы). Для подвозки 
строительных материалов требу­
ется вездеход, которым ни одна 
из организаций, производящих 
работу, не располагает. No при­
нимаются меры к тому, чтобы его 
найти.

Когда верстался этот номер 
газеты, было получено . сообще­
ние. о том, что вездеход прибыл 
в Риколатву. Сейчас, слово за 
строителями, так как препятствия 
с, их' пути ликвидированы.

Таким образом, теперь есть 
все условия для того, чтобы ж и ­
тели ковдорского куста в самое 
ближайшее время имели стабиль­
ное, хорошее изображение на 
своих голубых экранах.

Р Е Д А К Ц И Я .

Редактор Ю. Н. ШАБАНОВ

Кинотеатр «Юность»
26— 27 ноября 

Новый художественный фильм 
Г Р Д  в двух сериях «Вдвое боль­
ше или ничего». Начало сеансов 
26-го; 10, 16, 19, 22 часа. 27-го: 
13, 16, 19, 22 часа.

28 ноября 
Австрийский м у з ы к а ль н ы й 

фильм «Девушка моей мечты». 
Дети до 16 лет не допускаются. 
Начало сеансов в 13, 15, 17, 19, 
21, 23 часа.

29—30 ноября 
Художественный фильм «И с­

пытание верности». Начало: 13, 
15, 17, 19, 21, 23 часа. 30-го: 15, 
19, 23 часа.

30 ноября 
Фильм О А Р  «Черные очки»

Дети до 16 лет не допускаются 
Начало в 13, 17, 21 час.

1— 2 декабря 
Новый югославский фильм 

«Папоротник и огонь». Начало
сеансов: 13, 15, 17, 19, 21, 23 ч*. 
са.

Д Л Я  Д Е Т Е Й
27 ноября. «М ы вас любим»

Начало сеанса в 11 часов.

Жилищно-коммунальный отдел 
доводит до сведения всех кварти­
росъемщиков города, что сейчас 
в городе работает группа на- 
ладчиков-теплотехников из горо­
да Ленинграда. О всех случаях 
неудовлетворительного снабжения 
теплом, отдельных квартир, ком­
нат, батарей просим сообщить в 
Ж К О  ГО Ка  до 1 декабря с. г., 
телефон 2-37,

Учебный комбинат Ковдор- 
' ского ГО Ка  объявляет набор 
на курсы подготовки в ВУЗ. 
Заявления принимаются ь 
учебном комбинате с 10 до i,.

\ часов.
Здесь же требуется препо- 

I даватель русского языка и 
:литературы для преподавания 
на курсах подготовки в В У З

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом №  3, комната 9, телефон №  8-33.
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак, 6166


