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Готовится достойно встретить День 
металлурга смена Зинаиды Дмитриевны 
Плетневой с участка обогащения.

Небольшой коллектив смены вот уже  
в течении пяти месяцев удерживает 
первое место в соревновании среди 
смен у ч а и ка .

За пять месяцев текущего года кол­
лектив смены выработал сверх плана 
более 12 тысяч тонн концентрата.

Сейчас смена взяла повышенные соц­
обязательства в честь праздника метал­

лургов. Они решили выдать к праздни­
ку сверх плана 1 ,5  тысячи тонн кон­
центрата и повысить содержание желе­
за до 6 3 ,2  процента.

Н. ЖИГАЛЬЦЕВ, 
председатель фабкома.

НА СНИМ КЕ: оператор, профгрупорг 
смены В. И. Довыденко; коллектив
смены; начальник смены 3. Д. Плет­
нева.

Фото Ю. Петрухина.
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П Р О Л Е  Т А Р  И  И  В С Е Х  С Т Р А  Н ,  С О Е Д И Н Я Й Т Е С Ь !
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Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатительного комбината

№ 25 (308) 
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Ж илищ но -  коммунальны й 
отдел комбината является  у ч а ­
стком, который не произво­
дить продукцию и не получает 
за ее продаж у деньги. Этот 
участок  призван заниматься 
обслуж иванием  трудящ ихся 
комбината —  обеспечением 
благоустроенны м  ж ильем , свое­
временным его ремонтом, бла ­
гоустройством  дворовых тер­
риторий, уходом за всеми ин­
женерны ми коммуникациями 
ж илого фонда. Работа этого 
участка характеризуется  той 
суммой затрат, которая необ­
ходима для содержания адми­
нистративно - управленческого, 
обслуж иваю щ его персонала, 
домохозяйств, участка озелене­
ния, общ еж итий и гостиниц.

Эти расходы  долж ны  по­
кры ваться доходами, которые 
Ж КО п олучает  с квартиро­
съемщ иков за ж и лье, аренду 
помещ ений, гостиницы  и об­
щ ежитий. Но, к сож алению  до­
ходы  не перекры ваю т расходы 
на 1 4 0 — 150  ты сяч рублей  в 
год, не считая амортизацион­
ны х отчислений за жилфонд, 
которые платит комбинат го су ­
дарству в сумме 2 2 0 — 2 5 0  
ты сяч рублей .

Таким образом, ж илш цно-

коммунальны и участок  являет­
ся нерентабельны м , убы точ­
ным.

Зная об этом, коллектив  
Ж КО реш ил все ж е бороться 
за снижение убы точности  уч а ­
стка, и поставил перед собой 
задачу вместе с работниками 
лаборатории НОТ разработать 
перспективный план  по н ауч ­
ной организации труда, кото­
рый позволил бы снизить 
убы тки по участк у  на 1 0 — 20 
процентов.

В январе бы ла создана твор­
ческая бригада по анализу  ра­
боты участка и выработке ме­
роприятий, составлен план 
работы, распределены  обязан­
ности, установлены  сроки ис­
полнения.

В течение трех месяцев на 
базе материалов, фотографий 
рабочего дня, проверки ос­
настки рабочих мест, стр ук ту ­
ры управления, ведения доку­
ментации, текучести  кадров, 
их квалиф икационного состава 
бы ло разработано 32  меро­
приятия, которые врш ли в 
план  НОТ Ж КО комбината.

В мероприятиях предусмот­
рено улучш ен и е структуры  у п ­
равления Ж КО, создания при 
Ж КО хозрасчетной ремонтной

группы , улучш ени е оснастки 
рабочих мест, ускорение стро­
ительства  ремонтной базы, 
бесконтейнерная уборка м усо­
ра, раскрепление ж илого фон­
да за бригадами техобслуж и ва­
ния, внедрение малой механи­
зации на ш тукатурно-м аляр- 
ны х работах, своевременное 
обеспечение ремонтируемых 
объектов материалами путем 
создания передвиж ных ск ла ­
дов, ежегодный косметический 
ремонт мест общ его пользова ­
ния в ж илом фонде, разработ­
ка долж ностны х инструкций 
инж енерно-технических работ­
ников и служ ащ их и т. д., 
внедрение которых позволит 
Ж КО комбината снизить убы т­
ки на 3 0 — 35 ты сяч рублей.

В настоящ ее, время утверж ­
денный руководством комбина­
та план  научной организации 
труда выдан на участок- и 
творческие бригады приступи­
ли  к его внедрению.

Итак, ещ е один участок 
комбината имеет комплексны й 
перспективный план  НОТ.

С. МАРКОВ, 
начальник Ж КО.

Е. ПРЯНЗЕРСКАЯ, 
начальник лаборатории 
НОТ.

Цена 1 коп.
Л#***#

И Т О Г И  МЕ С Я Ц А
Позади еще один трудовой месяц. Он был серединой  

пятилетки. Горняки и обогатители комбината заверши­
ли его успешно.

Еще II июня обогатители рапортовали о досрочном 
выполнении плана по выпуску концентрата за 2,5 года 
пятилетки. Досрочно было выполнено и задание первого 
полугодия 1968 года.

В целом за истекший месяц добыто более 552 тысяч 
тонн руды, что составило 101,8 процента выполнения 
плана. За  это же время вывезено в отвал более 297 ты­
сяч кубометров вскрышных пород.

Из добытой руды обогатители получили 239 тысяч 
тонн железного концентрата с содержанием ж елеза  
63 процента. План по отгрузке концентрата потребите­
лям выполнен на 101,5 процента.

С хорошими результатами закончили месяц автомоби­
листы, работники кислородной станции, опытной фабри­
ки и других цехов.

Начало хорошее
Успешно справившись с июньским планом перевозок 

и вскрышных пород, шоферы большегрузных автосамо­
свалов продолжают трудовую вахту в честь Д ня ме­
таллургов.

Хорошо поработали в первые дни июля водители 
БелАЗов-540 из бригады В. Городкова. В первую 
июльскую смену они перевезли 16.049 кубометров 
вскрышных пород вместо 14.420 кубометров по плану.

Среди лучших водителей бригады Н. Брагин и Н. П о­
пов. В первую смену они сделали, соответственно, по 
37 и 36 рейсов.

В первый день июля немного отстали автомобилисты 
с вывозкой руды, но уже второго июля плановое з а д а ­
ние было перевыполнено.
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Меморандум правительства СССР
Правительство СССР выступило с меморандумом о некоторых 

неотложных мерах по прекращению гонки вооружений и разору­
жению. В нем Советское правительство предлагает договориться 
о проведении в жизнь в ближайшее же время неотложных мер 
по прекращению гонки вооружений и разоружению. К ним отно­
сятся:

запрещение применения ядерного оружия;
меры по прекращению производства ядерного оружия, сокра­

щению и ликвидации его запасов;
ограничение и последующее сокращение средств доставки стра­

тегического оружия;
запрещение полетов бомбардировщиков с ядерным оружием на 

борту за пределами национальных границ. Ограничение зон пла­
вания подводных ракетоносцев;

запрещение подземных испытаний ядерного оружия;
запрещение применения химического и бактериологического 

оружия;
ликвидация иностранных военных баз;
меры по региональному разоружению;
мирное использование дна морей и океанов.
Предлагая указанные выше меры, Советское правительство, под­

черкивается в меморандуме, обращает внимание на необходи­
мость приложить все усилия для достижения конкретных резуль­
татов в решении проблемы всеобщего и полного разоружения.

Советское правительство обращается с призывом ко всем госу­
дарствам сделать все необходимое для достижения договореннос­
ти по неотложным мерам прекращения вооружений и по разору­
жению.
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Больш инство промы ш лен­
ны х зданий и сооруж ений на­
шего комбината бы ло сдано в 
эксплуатацию  в 19 62  году. С 
тех пор многие их конструк­
ции претерпели известны е из­
менения под воздействием ат­
мосферных осадков, вибраций, 
рабочих процессов и других 
причин.

Если  своевременно не отре­
монтировать свес карниза, то 
дождевые потоки устремятся 
на стену, разруш ат иеморозо- 
стойкий кирпич и в р езульта ­
те вся стена придет в негод­
ность. М ежду тем мелкий ре­
монт под си лу  каждому цеху, 
каждой служ бе комбината. Но 
руководители этих подразделе­
ний обычно ж дут, когда к ним 
на помощь придет бригада ре­

м онтно-строительного цеха. А 
здание разруш ается...

П ечальны й случай  произо­
ш ел со стеной здания хвосто­
вой насосной ЛГ» 1, где ма­
ленькое отверстие в кровле 
испортило несколько квадрат­
ны х метров кирпичной стены. 
Когда-то на ремонт этого от­
верстия нуж но бы ло затратить 
копейки и несколько минут 
рс'бочего времени, сейчас же 
для  ремонта стены  уж е требу­
ются сотни рублей , а трудовые 
затраты  выражаю тся в десят­
ках человеко-дней.

Таких примеров можно при­
вести несколько.

Е сть у  нас и хорош ие хо ­
зяева своих зданий и сооруж е­
ний. Сюда нуж но отнести на­
чальника опытной фабрики Ко­

ролеву  Н ину Владимировну, 
которая свое здание всегда со­
держит в образцовом порядке.

Заботится о сохранении 
своего цеха и начальник РМ Ц 
Генич Б. П. Недавно он орга­
низовал мелкий ремонт кровли 
своего цеха. Там бы ли вскры ­
ты  все дутики и водяные меш ­
ки, а потом тщ ательно заде­
ланы .

 ̂Порна стен начинается 
обычно вследствие порчи кры ­
ши. Поэтому все мелкие де­
фекты на кровле долж ны  не­
медленно устраняться  цехами 
и служ бам и комбината своими 
собственными силами. Это ис­
тина, не требую щ ая доказа­
тельств , но о ней обычно за­
бывают. С калы вая лед  с кры­
ши, часто портят мягкий по­

кров. Это наблю дается, в зда­
нии автогаража (начальн ик  
тов. П уцик В. А .) и в других 
цехах. Такое явление имеет 
место потому, что люди, зани­
мающ иеся очисткой кровли от 
наледи, никем не инструкти­
рую тся.

Нора бы ремонтно-строи- 
тельн ом у ц еху  вплотную  по­
дойти к ремонту производст­
венны х зданий и сооруж ений, 
но так как этот цех не набрал 
еще нуж н ы х темпов, то нужно 
ли  надеяться на' него и сидеть 
слож а руки? Нет. Гораздо л у ч ­
ше каждому начальнику цеха, 
служ бы , участка организовать 
своими силами мелкий ремонт. 
Так  поступаю т хозяева, а с 
них нуж но всем брать пример.

Ю. ШАБАНОВ,

Г о р о д  н а ш  з а п о л я р н ы й

Ш и И М Ш  
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Фото Ю. Петрухина.Угол улиц Кирова и Ленина

Г Р Я З Н Ы Й  Д О М  
Н А  В Д Л Ь Н Е Р Ш Т Р А С С Е

Закаливание детей
Здоровый ребенок —  

радость семьи. Но в од­
ной семье ребенок растет 
крепким и бодрым, а в 
другой —  часто и тя ­
ж ело болеет. Зависит 
это от того, насколько 
организм ребенка при­
способлен к окруж аю ­
щим условиям .

С ущ ность закалива­
ния состоит в том, что­
бы  постепенно и систе­
матически тренировать 
организм температурны ­
ми воздействиями. Под 
влиянием  закаливания 
укреп ляется  нервная си­
стема, тренируется серд­
це, легкие, усили вается  
обмен вещ еств, р е гули ­
руется  работа всех ор­
ганов, налаж ивается 
крепкий, здоровый сон и 
хорош ий аппетит. Для 
закаливания и сп оль зу ­
ется всем известны е и 
доступны е факторы при­
роды: свеж ий воздух,
вода и солнечны й свет.

Свежий воздух —  са­
мый простой и необходи­
мый фактор. Прежде 
всего необходимо тщ а­
тельн о  проветривать по­
мещение, в котором на­
ходится ребенок, не ре­
же 3 — 4 раз в день. И 
обязательно проветри­
вать комнату перед 
сном. Чтобы  избеж ать 
резкого притока воздуха

в присутствии ребенка, 
форточку можно заве­
сить 2—3 слоями мар­
ли . В теплое время го­
да окно или  форточку 
можно держ ать откры ­
тыми постоянно. Недо­
пустимо курение в ком­
нате, где находится ре­
бенок. Температура воз­
духа в помещении дол­
жна бы ть 18—20 гра­
дусов.

П рогулки  —  это то­
же закаливание, свежим 
воздухом. Известный 
академик-педиатр Спе-^ 
ранский сказал: «Д ен ь , 
проведенный ребенком 
без прогулки, потерян­
ный для  здоровья д е н ь ».

Начинать прогулки  с 
ребенком лучш е в более 
теплы е дни, с 5 — 10 
минут, постепенно при­
бавляя  время прогулки , 
довести ее до 30— 45 
минут. Е сли  погода хо ­
лодна и ли . ветрена, то 
для  непривычного ребен­
ка лучш е организовать 
сон в помещении с от­
крытым окном. Первые 
прогулки  с новорожден­
ным можно начать при 
температуре не ниже 
12— 15 градусов, ре­
бенка при этом первые 
дни держ ать на руках, 
а не в коляске. С воз­
растом и привыканием 
ребенка к прогулкам ,

их постепенно увели чи ­
вают по времени и ко­
личеству . Дети с трех 
лет  и далее долж ны  на­
ходиться на ули ц е  не 
менее 3—4 часов в 
день. Не следует во 
время прогулок  закры ­
вать ребенку рот плат­
ком или шарфом.

Солнечны е ванны —  
сильное закаливаю щ ее 
средство и требует более 
осторожного подхода. За­
горать могут только здо­
ровые дети, с двух лет. 
Лучш ее время для  с о л ­
нечны х ванн —  с 8 — 9 
часов до 1 0 — 11  часов 
утра. У  нас на Севере 
—  с 1 0 — 11 часов до 
14 часов. Голова долж ­
на бы ть прикрыта пана­
мой, н ельзя  к ласть ре­
бенка прямо на землю  
или  траву. Перед сол ­
нечными ваннами в те­
чение 5— 7 дней при­
нимаются . воздуш ны е 
ванны  в тени, а затем 
можно приступить к 
солнечному облучению  
по 5 минут. Постепенно 
увеличиваю т продолж и­
тельн ость до 15 минут 
(равномерно поворачи­
ваясь ). Детям 3— 7 лет  
продолж ительность со л ­
нечной ванны —  до 20 
минут, 7—12 лет  —  
до 30 минут, более 
старшим до 50 минут.

С О В Е Т  
В Р А Ч А

Увлечени е загоранием 
может дорого обойтись, 
особенно нам, ж ителям  
Заполярья. Д ля  м алень­
ких детей перегрев осо­
бенно опасен —  появля­
ю тся понос, рвота, вя­
лость , нервозность. По 
этой причине детей с 
севера до трех лет  вы ­
возить на юг летом  не 
рекомендуется. Л учш е с 
маленьким  ребенком про­
вести летний отпуск  в 
умеренном климате сред­
ней полосы . На юг мож­
но поехать ранней вес­
ной или  осенью, когда 
солнечны е луч и  действу­
ют более мягко.

Закаливание детей во­
дой —  очень сильное 
средство, которым мож­
но пользоваться  только 
здоровым детям. Н ачи­
нать нуж но с сухи х  об­
тираний ф ланелевой ру­
кавичкой в течение 7 —  
10 дней, после этого —  
обтирания теплой  водой 
до пояса (одновременно 
перед сном обтирания, а 
затем и обмывания, ног 
прохладной водой ). П о­
степенно температура 
воды пониж ается до 
1 8 — 16 градусов. Когда 
ребенок привыкнет к 
обтираниям, можно п оль­
зоваться обливаниями и 
душем.

Врач БЕЛОВА.

Вряд ли внимание многочис- 
t ленных посетителей австрийской 
столицы привлечет обычный пя­
тиэтажный дом на Вальнерш- 
трассе, внешне мало чем отли­
чающийся от прочих зданий. Он, 
пожалуй, примечателен лишь 
тем, что верхний этаж недавно 
надстроен и выглядит более све- 
жим по сравнению со всей по­
стройкой. Внешняя свежесть, од­
нако, ни в коей мере не гармо­
нирует с той затхлой, удушли- 
вой атмосферой, которая царит 
внутри этого помещения: здесь
размещается Венский филиал ра­
диостанции «Свободная Европа».

Основная резиденция этой ра­
диовещательной .компании раз­
мещена в Мюнхене. В этом за- 
надно-германеком городе дейст­
вует центр обработки информа­
ции и радиовещания, распола­
гающий почти тысячей штатных 
сотрудников, 28 коротковолновы­
ми передатчиками и самой мощ­
ной в Европе радиостанцией, ра­
ботающей на средних волнах.

Поступающие сюда сообщения 
фильтруются и лишь небольшая 
часть их оседает в радиоцентре. 
В основной своей массе они пе­
реправляются в американские 
шпионские организации, распо­
ложенные либо здесь, в Мюнхе­
не, либо за океаном.

Деятельностью радиостанции 
в Вене руководит некий Карл 
Кох, американец немецкого про­
исхождения. Венский филиал, 
как и центр в Мюнхене, подраз­
деляется на ряд отделов, каждый 
из которых «специализируется» 
на той или иной социалистиче­
ской стране. Одно помещение в

доме на Вальнерштрассе отведе­
но под специальные антенные 
установки и радиопередатчики. 
Оно предназначено для переда­
чи инструкций агентам (если их 
удается заслать в социалистиче­
скую страну).

Радиостанция «Свободная Ев 
ропа» использует и другие воз­
можности для идеологических 
диверсий и сбора сведений о со­
циалистических странах. Ее со 
т рудники осведомлены о прибы­
тии всех поездов, автобусов и 
самолетов с восточного направ­
ления. Ни одна туристская груп­
па не ускользает от их внима­
ния. Они появляются на вокза­
лах, в гостиницах, в рестора­
нах, пытаются установить зна­
комство со всяким, кто прибыва­
ет из социалистических стран.

К категории таких сотрудни­
ков радиостанции «Свободная 
Европа» относится проживаю­
щий в Вене Ярослав Шнлецкий, 
который занимается «обработ­
кой» граждан Польской Народ­
ной Республики. Он выдает себя 
при знакомстве то за студента, 
то за журналиста, то просто за 
«земляка, жаждущего услышать 
родную речь». Наметив жертву, 
он приглашает ее в ресторан для 
«безобидного разговора», — для 
начала о «польской моде», а за­
тем о чем-либо более серьезном 
— об урожае и военных объек­
тах.

О всех этих фактах сообщил 
корреспондент газеты австрий­
ских коммунистов «Фольксштим- 
ме» Ганс Волькер.

В. ДИБРОВА.
(ТАСС).

На киностудиях страны

Кадр из нового художественного кинофильма «Тихая Одесса».
Действие происходит в Одессе в 1921 году в дни становления 

Советской власти. Фильм рассказывает о том, как был ликвидиро­
ван чекистами контрреволюционный заговор, в котором участвова­
ли белогвардейцы и уголовники, скрывавшиеся в катакомбах.

Сценарий фильма написан молодым кинодраматургом В. В алуц - 
ким по повести А. Лукина и Д. Поляновского. Реж иссер —  
В. Исаков, оператор —  Ф. Сильченко. Производство Одесской ки­
ностудии.

Фотохроника ТАСС.

Редактор Г. Н. КОСИЦЫН.
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L i \ j j u.
■ Д ал ь н ей ш ее  у в ел и ч ен и е  плана, 

по пр оизв одству  ж ел езн ого  к о н ­
ц е н тр а та  в с в я з и  с в о зр ас таю щ и ­
ми потребностям и м ет а л л у р ги ­
ческой пр ом ы ш л енн о сти  о б я з ы в а ­
ет к ол л екти в  ц е ха  те х н о л о ги ­
ческого трансп орта  постоянно 
и з ы с к и в а т ь  резервы  п о вы ш е н и я  
производи тельн о сти  тр уда  за 
счет  . со в е р ш е н с т в о в а н и я  т е хн оло­
гии вы во зки ,  у л у ч ш е н и я  о р ган и ­
за ц и и  труда  ..шоферов и вспом ога­
т е л ь н ы х  сл у ж б ,  в н ед р ен и я  новой 
техники," обобщ ения  и распро ст­
р ан ени е  среди всего ко л л ек ти ва  
передовы х методов труда .

Одним из  л у ч ш и х  э к и п а ж е й  
цеха технологического  тр ан сп о р та  
я в л я е т с я  к ол л екти в ,  работаю щ ий 
на сам освале  Б е л А З - 5 4 0  М  12 ,  
в о з гл а в л я ем ы й  уд арн иком  ком му­
ни стич еск ого  тр у д а  тов. М ущ ин- 
ским Н иколаем  И вановичем .  Б е ­
реж н ы м  отнош ением  к порученной  
ему м аш и н е ,  трудолюбием, с о з н а ­
тельной  д и сци пл ино й ,  а  гл авное  
—  лю бовью к  делу,  сн и ск ал  Н и­
кол ай  И ван ови ч  у в а ж е н и е  в к о л ­
л е к ти в е  цеха .  Р а зл и ч н ы м и  по­
ощ рен и я м и  отмечен его м ноголет­
ний труд  на  ком бинате.

Да и то в ар и щ и  по э к и п а ж у  
с т ар аю тся  идти в ногу со своим 
бригадиром. В иктор  А л ексеевич  
Ф илипп ов  т а к ж е  работает  на ком­
б инате  с J 9 6 J года, т а к ж е  ш о­
фер 1 к л а с с а  и т а к ж е  его рабо­
та  отм ечена  П очетн ы м и гр ам о т а ­
ми и благодарностями .  И ван Се­
менович  Б е л о г р и в ц ев  работает  
шофером с 1 9 5 6  года, с 1 9 6 4  го­
да он шофер 1 кл асса .  У ж е  4 -й  
год носит зв ан и е  у д а р н и к а  ком­
мун исти ческого  труда .

С тарш ий по э к и п а ж у  Н. И. 
М у щ ииск ий  одним из п е р в ы х  в 
1 9 6 6  году был п о сл ан  у ч и т ь с я  
м ас тер с тв у  во ж д е н и я  и ухода  за 
новой м аш ин ой  Б е л А З - 5 4 0  на  од­
но из п еред овы х  го р н ы х  пред­
пр и ят и й  К р и во р о ж ск и й  ком­

бинат .  Б  сен тябре  1 9 6 6  года он 
п о л уч и л  автомобиль ,  на  котором 
раб отает  и сей час .  С п е р в ы х  ме­
с я ц е в  после об катки ,  в  со в е р ш е н ­
стве и з у ч и в  все тонкости  в о ж ­
д ен и я  новой м а ш и н ы ,  он в ы п о л ­
н я е т  нормы вы ра б от ки  по п е р е ­
возке  горной  массы  в среднем на 
1 2 3 ,7  пр оцен та ,  против  1 1 2 , 7 —  
среднего пр оцен та  по э к и п а ж а м  
Б е л А З - 5 4 0 .

Работа  э к и п а ж а  не х а р а к т е р и ­
зу е т с я  рекорд ны м и  п о к аза тел я м и .  
Е сл и  с р а в н и т ь  годовую в ы р а б о т ­
к у  с вы работкой  други х  э к и п а ­
ж е й ,  то она ч у т ь  н и ж е  средней, 
но зато д в и га т е л ь  на  автомобиле 
•N1 1 2  отработал  без за м ен ы  более 
по л утор а  лет ,  а  э к и п а ж и  других 
м аш и н  сменили  у ж е  по 2  и д аж е  
по 3 д ви га тел я .

В есь  п а р к  ц е ха  те х н о л о ги ч е ­
ского тр ан сп о р та  имеет  недопро- 
бег по резине .  Э к и п а ж  тов. Му- 
щ инского  —  экономию на сум му 
1. 0 0 9  рублей .  Б ер е ж н о  э к и п а ж  

отн оси тся  и к расходу з ап частей  
при рем онтах ,  сэконом ив  по этой 
с т а т ь е  з а т р а т  за  1 9 6 7  год более 
чем 9 0 0  рублей .  Т ак  ж е  отлично 
э к и п а ж  работает  и в этом году. 
Т а к  в 1 к в ар та л е  1 9 6 8  года ими 
сд ел ан о  4 . 2 7 9  рейсов  и вы везено  
10 5  ты с.  тонн горной массы ,  а  

грузооборот сос тав и л  1 5 1 , 3  тыс.  
т /к м ,  что п р евы си л о  плановое  
за д а н и е  на  4 ,0  пр оцен та .  Общий 
пробег составил  1 2 .6 1 6  км. Л у ч ­
ш ие э к и п а ж и  ц е ха  те хн ол о ги ч е ­
ского тр ан сп о р та  сд ел ал и  за  к в а р ­
т а л  от 1 0 5  до 13 0  смен, э к и п а ж  
тов. М ущ инского  Н. И. - 14 4 .
Причем и кол ичество  чисто  от ра ­
б отан н ы х  смен тож е  намного 
п р е в ы ш а е т  д о сти ж ен и я  л у ч ш и х  
э к и п а ж е й .

Ч л ен ы  э к и п а ж а  ав тоса м осв ал а  
№  1 2  знаю т ,  что сроки  износа 
у зл ов  и деталей  м а ш и н ы  во мно­
гом з а в и с я т  от к в а л и ф и ц и р о в а н ­
ного во ж ден и я  м а ш и н ы  и ухода

за  ней. П оэтому они д аж е  в ч асы  
пик,  всегда и з - з а  к ак и х -л и б о  п р и ­
ч ин  с р ы в а е т с я  п л а н  перево зок ,  не 
по звол яю т  э к с к а в а т о р щ и к а м  руд­
н и к а  п е р е г р у ж а т ь  автомобиль.  
К ол л екти в  борется  за  экономию 
каж до й  тонны  горючего,  каж дой  
п о к р ы ш к и .  С н а ч а л а  э к с п л у а т а ­
ци и  м а ш и н ы  сделано 6 6 . 7 6 8  км 
пробега без за м ен ы  д ви га тел я ,  
х о тя  по норме его н у ж н о  было 
за м ен и т ь  ч ерез  4 0  ты с.  км про­
бега, следовател ьно ,  д ви га тел ь  
работал  без рем онта  в полтора 
раза  больш е против  нормы.

За  1 9 6 8  год э к и п а ж е м  сэк о ­
номлено горючего более 7 тонн 
и р е з и н ы  более чем на  1 . 0 0 0  руб.,  
в ы п о л н и в  в 1 9 6 8  году в I к в а р ­
та ле  объем работ на  2 0  п р оцен­
тов более I к в а р т а л а  прошлого 
года, э к и п а ж  добился  с н и ж е н и я  
себестоимости пе р ево зки  тонны  
горной массы  на  0 , 4 8  коп.,  п о л у ­
чив  экономию в сумме 7 1 7  руб. 
3 2  коп.

Сам бригадир тов. М ущ ииский  
после в о зв р а щ е н и я  в г а р а ж  с 
л и н и и  не с т а в и т  автомобиль  без 
тщ ател ьного  осмотра ,  обтирки, 
регу л и р о вк и  тормозов,  смазки.  
Это д ел а е т с я  за  1 5 — 2 0  м и н ут  до 
ок о н ч ан и я  смены.

Вот почем у в  1 9 6 7  году и схо­
ды вн у тр и  смен по э к и п а ж у  
м ен ь ш е ,  чем у то вар и щ е й  по р а ­
боте.

А нал из работы  тов. М ущ инск о ­
го И. -И. в т е ч ен и и  н е ск о л ь к и х  
смен п о к а за л ,  что все но рм ати вы  
врем ени  на пе р ево зку  горной м ас ­
сы  п е р е к р ы в а ю т с я  им на  2 0 ... 3 0
процентов .

Т ов ари щ и  водители! Р а в н я й ­
тесь  на передовиков! П ере н и м а й ­
те оп ы т работы  л у ч ш и х  то ва ­
рищей !

На снимнах: автом обиль  N° 12 
под по грузкой ;  Н. И. М ущ ин- 
ский.

Фото Ю. Петрухина.

В воскресенье 14 июля 
советский народ чествует 
труд рыбаков и всех работ­
ников рыбной промышлен­
ности, ежегодно дающих к 
столу советских людей де­
сятки миллионов центнеров 
рыбы.

За годы Советской в л а ­
сти рыбная промышленность 
превратилась в крупнейшую 
отрасль народного хозяйст­
ва страны. Она оснащена 
самой крупной в мире фло­
тилией больших морозиль­
ных и рыбообрабатываю­
щих судов. Мощная матери­
ально-техническая база по­
зволяет советским рыбакам 
добывать рыбу во многих 
районах Мирового океана. 
Большое внимание уделяет­
ся расширению рыбоводства 
и рыболовства во внутрен­
них водоемах страны.

Рыбаки и все работники 
рыбной промышленности 
свой праздник встречают на 
вахте третьего года пятилет­
ки, рапортуют о новых тру­
довых победах в выполне­

нии • задании пятилетнего 
плана.

Н а 120 километров по по­
бережью Финского залива 
раскинулись владения рыбо­
ловецкого колхоза «Балти­
ка» Кингисеппского района 
(Ленинградская область). 
Рыбным промыслом заним а­
ются здесь 35 береговых 
бригад и 150 человек на су­
дах тралового флота.

Годовой план добычи — 
74.200 центнеров — колхоз­
ники решили выполнить до­
срочно и дать сверх задания 
1.000 центнеров рыбы.

На снимках: один из пе­
редовых экипажей тралово­
го флота «Балтики», воз­
главляемый к а п и т а н о м  
Алексеем Ефимовым. Слева 
направо: тралмастер С. Ере­
меев, механик Н. Николаев, 
капитан судна А. Ефимов, 
помощник механика О. Сер­
геев и помощник капитана 
А. Иванов; дары моря.

Фото Н. Акимова.
Фотохроника ТАСС.



НОВОЕ
О СЕМЬ 

И Б Р A h

Сегодня у нас в стране действует Кодекс законов 
; семье и опеке, принятый еще в 1926 году.

В целях окончательного очищения семейных отношек 
материальных расчетов, устранения остатков неравного 
жения женщины в быту и создания коммунистической се*> 
б  которой найдут свое полное выражение наиболее глубокие 
личные чувства людей, комиссии законодательных предполо­
жений палат Верховного Совета СССР совместно с другими 
комиссиями подготовили проект Основ законодательства 
Союза ССР и союзных республик о браке и семье.

Права и обязанности супругов, по проекту Основ, по-преж- 
нему определяет лишь брак, заключенный в государственных 
органах записи актов гражданского состояния. Регистриро­
вать брак предлагается через месяц после подачи заявления 
в загс.

Возраст, позволяющий вступать в брак, — 18 лет.
Как и раньше, супруги по своему желанию избирают фа­

милию одного из них в качестве общей или каждый из суп­
ругов сохраняет свою добрачную фамилию. Но теперь будет 
возможен третий вариант — каждый может присоединить 
фамилию супруга к своей, то есть носить двойную фамилию. 
Например, до брака он был Иванов, она — Петрова, а после- 
брака он Иванов-Петров и она Иванова-Петрова.

Супруги пользуются равными правами на имущество и в 
том случае, -если один из них был занят ведением домашне­
го хозяйства, уходом за детьми или по другим уважительным 
причинам не имел самостоятельного заработка.

Обязанности супругов по взаимному содержанию предпо­
лагается расширить.

Нуждающийся нетрудоспособный супруг, а также жена в 
период беременности и в течение одного года после рожде­
ния ребенка имеют право по суду получать содержание (али­
менты) от другого супруга. Разведенный супруг также полу­
чит право на содержание, если он стал нетрудоспособным и 
течение одного года после расторжения брака. Если супруги 
состояли длительное время в браке, суд вправе взыскать али­
менты и пользу разведенного супруга и при достижении пен­
сионного возраста (не позднее пяти лет с момента расторже­
ния брака). При жизни супругов брак по-прежнему будет 
расторгаться только судом.

Проектом Основ предусматривается, что муж не вправе 
без согласия жены возбуждать дело о разводе во время бе­
ременности и в течение одного года после рождения ребен­
ка.

Взаимные нрава и обязанности родителей и детей основы­
ваются на происхождении детей, удостоверенном в законном 
порядке.

Происхождение ребенка от родителей, состоящих в браке, 
удостоверяется записью о браке. Новое состоит в том, что 
происхождение внебрачного ребенка будет устанавливаться 
подачей совместного заявления отца и матери в государст­
венные органы записи актов гражданского состояния.

Если отец будет отказываться от подачи заявления, отцов­
ство может быть установлено в судебном порядке. При этом 
судом учитывается совместное проживание и ведение обще­
го хозяйства до рождения ребенка, а также совместное его 
воспитание или содержание.

Установление отцовства в судебном порядке возможно толь­
ко в отношении детей, родившихся после введения в действие 
настоящих Основ. При рождении ребенка у матери, не со­
стоящей в браке, запись о рождении будет производиться 
по фамилии матери; имя и отчество отца ребенка будет за­
писываться по ее указанию. Прочерка в графе «отец» в сви­
детельстве о рождении не будет во всех случаях.

Дети, происхождение которых установлено совместным за­
явлением родителей или но решению суда, получат те же пра­
ва и обязанности, что и дети, родившиеся от лиц, состоящих 
в браке.

Родители (или один из них) могут быть судом лишены ро­
дительских нрав, если установлено, что они не выполняют 
своих обязанностей по воспитанию детей или злоупотребляют 
своими родительскими правами: жестоко обращаются с деть­
ми, оказывают вредное влияние на детей своим аморальным, 
антиобщественным поведением, а также если родители явля 
ются хроническими алкоголиками или наркоманами.

Совершеннолетние дети обязаны содержать нетрудоспособ 
ных родителей, нуждающихся в помощи, но они могут быть 
освобождены, от этого, если судом установлено, что родители 
уклонялись от выполнения родительских обязанностей.

Обязанность по содержанию несовершеннолетних детей мо­
жет быть возложена также на лиц, принявших детей на по­
стоянное воспитание и содержание и впоследствии отказав­
шихся их содержать.

Размер алиментов остается прежним: на одного ребенка — 
одна четверть, на двух детей — одна треть, на трех и более 
детей — половина заработка родителей.

Но в дальнейшем размер этих долей может быть умеиь- 
жен судом, если у родителя, обязанного платить алименты, 
имеются другие несовершеннолетние дети, которые при взыс­
кании алиментов в установленном размере оказались бы ме­
нее обеспеченными материально, чем дети, получающие али­
менты. Алименты могут быть уменьшены и тогда, когда ро­
дитель является инвалидом первой или второй группы, или 
когда дети работают и имеют достаточный заработок.

ОБЯЗАТЕЛЬСТВА БУДУТ ВЫПОЛНЕНЫ
К о л л екти в  комбината,  

вк л ю ч а с ь  в со ц и а л и с ти ­
ческое  сор евн ован и е  за  
досрочное вы п о л н ен и е  
п л а н о в  производства ,  
в н едрение  новой т е х н и ­
ки ,  за  п о в ы ш е н и е  эф­
ф екти в н ости  производ­
ства ,  д о сти ж ен и я  в ы со ­
к и х  тем пов роста п р ои з­
во дительности  труда ,  
у л у ч ш е н и я  к а ч е с т в а  и 
с н и ж е н и я  себестоимости 
п р оду кц и и ,  экономии 
с ы р ь я ,  то п л и в а  и м ат е ­
р и ал ов ,  за  достойную 
в с тр еч у  тр удо вы м и  у с ­
п ехам и  1 0 0 - л е т и я  со 
д н я  р о ж д е н и я  В. И. Л е­
н и на ,  п р и н я л  на  себя  
п о в ы ш е н н ы е  о б я з ател ь ­
ства.

Г о рняки  и обогатите­
л и  до кон ца  J 9 6 8  года

об язал и сь :
П л ан  по в ы п у с к у  в а ­

ловой п р о д у кц и и  вы п о л ­
н и ть  досрочно к 1 8  де­
к аб ря  и д ать  сверх  п л а ­
н а  вал овой  пр оду кции  
н а  6 8 5  т ы с я ч  рублей . 

П лан  по добыче го р ­
ной м ас сы  вы п о л н и ть  
досрочно к  2 2  декабря .

Д ать  дополнител ьно  
п р и бы л и  от р еализу ем ой  
товарн ой  п р оду кц и и  пр о ­
ти в  у стано вл енн ого  п л а ­
н а  до ко н ц а  года 7 5  т ы ­
с я ч  рублей.

Подводя итоги работы 
за  первое  полугодие 
мож но с ув ерен н остью  
с к а за т ь ,  что ко л л ек ти в  
ком бин ата  с п р и н я ты м и  
об язател ь с тва м и  на  1 9 6 8  
год у сп еш н о  с п р ави тся .  

За  ш есть  м есяц ев

т р у ж е н и к и  комбината 
п л ан  по в ы п у с к у  в а л о ­
вой п р о д у кц и и  в ы п о л ­
нили  на  1 0 3 , 9  п р о ц ен ­
та, в р е з у л ь т а т е  чего 
вы д ано  сверх  пл а н а  
валовой  п р о д у к ц и и  на 
4 7 6  т ы с я ч  рублей.

П лан р е а л и за ц и и  то ­
варной  п р о д у кц и и  в ы ­
по лнен  н а  1 0 4 , 9  про­
цента  и л и  р е а л и з о в а ­

но п р оду кц и и  сверх  п л а ­
на  на  6 0 6  т ы с я ч  руб­
лей.

М етал лурги  " Ч ереп о­
вецкого  завод а  п о л у ч и ­
л и  сверх  п л а н а  5 5  т ы ­
с я ч  тонн ж е л езн ого  к о н ­
ц е н тр а та ,  с с о д ер ж ан и ­
ем ж е л е з а  в к о н ц е н т р а ­
те 6 3 ,1  пр оцен та .

Г о рн я ки  ком бин ата  с 
честью  в ы п о л н я ю т  свои

об язател ь с тва .  П л ан  по 
добыче горной массы  
вы п о л н ен  на  1 0 1 ,1  про­
цента ,  гш добы че руды 
на  1 0 3  пр оцен та  и по 
вс к р ы ш н ы м  работам на 
1 0 1 ,1  пр оцен та ,  добы­
то сверх  п л а н а  9 3  т ы ­
ся ч и  тонн  сы рой  руды.

П род ол ж ая  с о ц и ал и ­
стическое  со р евн ован ие  
за  достойную встреч у  
Дня м ет ал л у р га  и 
1 0 0 - л е т и я  со д ня  р о ж ­
д ения  В. И. Л енин а  гор­
н я к и  и обогатители п о л ­
ны  реш им ости  с честью 
вы по л нить  все п р и н я ты е  
об язател ьства .

М. САПОЖНИКОВ, 
старший инженер 
по труду комби­
ната.
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В прошедшее воскресенье состоялась очередная игра на пер­
венство города по футболу между командами «Юниор» и «Шах- 
тер» рудника «Ковдор». Победили шахтеры со счетом 7:1.

НА СНИМКЕ: опасный момент у ворот команды «Юниор».
Фото Ю. Петрухина.

Новая литература
Карпов Ф. Ф. « Р а с ч е т  город­

ских  р а с п р е д е л и те л ь н ы х  э л е к ­
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Зайчик М. Ю. «С борник задач  
и у п р а ж н е н и й  по теоретической  
э л е к тр о тех н и к е» .

Нинулин Н. В. «С п раво чн ик  
молодого э л е к т р и к а  по - эл е ктро ­
те хн и ч еск и м  м а т е р и а л а м  и изде­
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уси л и те л и  вы со кой  ч асто ты » .

Тихомирова А. Е. «Основы 
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тр он и к и » .

Лопухина Е. М. «А си нхро нны е  
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С пр авоч ны е  д ан н ы е  по э л е к ­
трооборудованию. Т. 3.

Бондаренко В. П. «С п р ав о ч н и к  
эл е ктр о м о н та ж н и  к а ».

Будзко И. А. «Э л е к тр и ч е ск и е  
сети» .

Райцельский Л. А. «С п р аво ч ­
н и к  по о св ети тел ь н ы м  сет ям » .

Горбенко А. А. « К а р о т а ж н ы е  
каб ели  и их э к с п л у а т а ц и я » .

Доронкин Е. Ф. « Т р ан зи сто р ­
ны е  ге н ер а то р ы  им п ул ьсо в» .

За редактора К). С. ПЕТРУХИН

Администрация, партийная 
и профсоюзная организации 
рудника «Железный» извеща­
ют о безвременной смерти 
бурового мастера

КРАШЕННИКОВА 
Бориса Васильевича 

и выражают соболезнование 
семье покойного.

Адрес редакции:- город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон № 8-33
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 3917
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П О З Д Р А В Л Е Н И Е
К О Л Л Е К Т И В У  к о в д о р с к о г о  

ГО РН О О БО ГА Т И Т ЕЛ ЬН О ГО  КО М БИ Н АТА
Министерство черной металлургии СССР и Централь­

ный Комитет профсоюза рабочих металлургической 
промышленности сердечно поздравляют вас с праздни­
ком Днем металлурга.

Рабочие, инженерно-технические работники и служа­
щие черной металлургии, развернув социалистическое 
соревнование за достойную встречу 100-летия со дня 
рождения В. И. Ленина, успешно претворяют в жизнь 
решения X X I I I  съезда КПСС.

Советские металлурги встречают свой традиционный 
праздник новыми производственными победами.

Желаем вам, дорогие товарищи, здоровья, дальней-, 
ших успехов в выполнении социалистических обяза­
тельств и выражаем уверенность, что ваш коллектив, 
всемерно развивая творческую инициативу, внесет свой 
достойный вклад в дело строительства коммунизма в 
нашей стране.

Министр 
И. КА ЗА Н ЕЦ .

it it it

Председатель Ц К  профсоюза 
И. КО СТЮ КО В.

ПОДДЕРЖИВАЕМ СИБИРСКИХ 
МЕТАЛЛУРГОВ

Века спала тайга. Недели, месяцы разгуливали здесь свирепые 
ветры, а когда стихал их гнев, казалось все кругом было мертвым. 
Изредка по безбрежному краю мелькали фигуры статных оленей. 
Спала земля, промерзшая под сугробами снега. Казалось никому 
не разбудить ее от вечного сна. Коренной житель саами никогда 
не думал и не гадал, что придет время и эту землю выведут из 
многовековой полуночи и осветят огнями большой индустрии.

Ждала земля Кольская человека, и он пришел. Бурными тем­
пами за годы послевоенного времени развивалась индустрия Коль­
скою полуострова. Воздвигались новые корпуса фабрик, комби­
натов, строились современные города.

В недалеком прошлом на месте нашего города был пустырь с 
несколькими деревянными домиками. Л сейчас на бывшем пусты­
ре красуется многоэтажными зданиями кварталов наш совсем еще 
юный город Ковдор.

Днем и ночью не смолкают монотонный гул громадин—агрега­
тов на руднике и фабриках, по стальным жилам проводов дает 
электроэнергию ТЭЦ. Обогатители беспрерывным потоком отправ­
ляют полногрузные составы с железным концентратом не только 
Череповецкому металлургическому комбинату, но и на экспорт.

Срок небольшой, а перемен много. Они на каждом шагу. В на­
шем городе недавно появилась новая улица — улица Школьная. 
Открыт Дворец культуры, работает телевизионный ретранслятор, 
открыты новые магазины, филиал Ленинградского индустриально­
го техникума... Как символ дальнейшего роста на фоне зеленого 
леса маячат стрелы башенных кранов, воздвигая новые кварталы 
многоэтажных домов. С гордостью говорят ковдорцы о новом 
микрорайоне. В канун праздника Дня металлургов здесь был сдан 
еще один 100-квартирный дом. Ковдор шагает вперед, расправляя 
свои могучие плечи.

Задолго до праздника Дня металлургов в цехах, участках и 
сменах было широко развернуто социалистическое соревнование, 
которое ширилось под лозунгом: «Дать стране, как можно больше 
выпускаемой продукции с высоким содержанием железа и на­
именьшими затратами».

И надо сказать, что обогатители своему слову верны. При под­
ведении итогов за первое полугодие, план по выпуску железного 
концентрата выполнен досрочно.

Лучших показателей добились смены, руководимые т. т. Курико- 
вым А. И., Плетневой 3. Д., Корниловым В. А. Пример в сорев­
новании показывали т. т. Лонский Е. П., Мальдова Е. Е., Несте­
рова А. М., Семенова А. А., Беляков Л. А., Мухлынина В. L. и 
многие другие.

Трудящиеся фабрики, ознакомившись с Постановлением 
ЦК КПСС, Совета Министров СССР и ВЦСПС «Об инициативе 
коллектива Западно-Сибирского металлургического завода по раз­
вертыванию социалистического соревнования за быстрейшее освое­
ние проектных мощностей действующих и вновь вводимых в эк­
сплуатацию агрегатов на предприятиях черной металлругии СССР»
— полностью поддерживают инициативу металлургов Запсиба.

Сейчас, когда коллектив фабрики перешел на новую систему 
планирования и экономического стимулирования, каждый трудя­
щийся понимает какие задачи стоят перед ним. Бороться не толь­
ко за выдачу сверхплановой тонны железного концентрата, но и 
экономно расходовать материалы, чтобы себестоимость выпускае­
мой продукции была плановой. Это нам по плечу. Принятые со­
циалистические обязательства будут выполнены досрочно.

М. КО ВАЛЬ, 
слесарь-инструментальщик.

Н. Ж И ГА Л Ь Ц Е В , 
председатель фабкома.

ПРАЗДНИЧНЫЙ ПРИКАЗ
В канун праздника директор комбината издал приказ, в котором 

говорится о производственных успехах нашего коллектива.
В этом приказе объявлено также, что в ознаменование праздни­

ка Дня металлурга 66 трудящихся комбината награждены По­
четной грамотой, 78 объявлена благодарность и 60 выдана де­
нежная премия. Это — лучшие люди нашего комбината.

Мы от души поздравляем всех награжденных в честь праздника 
металлургов.
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

РУД Н Ы Й
КОМО

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатительного комбината

№ 27 (310) 
Год издания 6-й ПЯТНИЦА, 19 июля 1968 года Цена 1 коп.

ВНИМАНИЕ НЕРЕШЕННЫМ ЗАДАЧАМ
Советские металлурги вместе 

со всем советским народом 
РА июля отмечают свой ежегод­
ный праздник — День металлур­
га, который Коммунистическая 
партия и Советское правитель­
ство установили, отмечая особые 
заслуги работников металлурги­
ческой промышленности перед 
нашим социалистическим госу­
дарством.

Тружениками горнодобываю­
щей промышленности и метал­
лургами Кольского полуострова 
сделано немало, но предстоит 
сделать еще больше. И сегодня 

в День металлурга они заяв­
ляют, что будут настойчиво про­
водить в действие неиспользо­
ванные резервы, увеличивать 
добычу руды, выпуск концент­
ратов и металлов, постоянно со­
вершенствовать производство, 
добиваться высоких экономиче­
ских показателей в работе.

Вместе с работниками горно­
добывающей промышленности 
нашей страны и Мурманской об­
ласти в деле досрочного завер­
шения плана третьего года пя­
тилетки, несмотря на трудности, 
вызванные суровыми условиями 
зимы и недостатка технологиче­
ского транспорта, свой скромный- 
вклад вносит и коллектив на­
шего комбината.

План производства первой по­
ловины пятилетки трудящиеся 
комбината выполнили досрочно 
11 июня. До J июля выдано, 
сверх плана 133 тысячи тонн 
железного концентрата. Горняки 
комбината добыли сверх плана 
более 390 тысяч тонн руды.

За 6 месяцев текущего года

план по выпуску железного кон­
центрата выполнен по комбина­
ту на 102,4 процента. За этот 
период выдано сверх плана 31 
тысяча тонн железного концент­
рата.

Обогатители в выпущенном 
концентрате дали стране сверх 
плана 22 тысячи тонн железа, 
работники рудника добыли сверх 
плана 93 тысячи тонн руды и 
15 тысяч кубометров вскрыши.

В 1966 году Ковдорский же­
лезный концентрат твердо вы­
шел на мировой рынок и поль­
зуется значительным спросом. 
Поэтому в ближайшие годы-ком­
бинат будет расширен за счет 
ввода новых мощностей.

Социалистические обязатель­
ства, принятые коллективами це­
хов и , участков комбината, вы­
полняются с честью.

Достигнутым успехам комби­
ната способствовали широко раз­
вернутое социалистическое со­
ревнование за достойную встре­
чу 100-летия со дня рождения 
В. И. Ленина, соревнование ме­
жду родственными предприятия­
ми черной металлургии,' между 
цехами, участками, бригадами и 
экипажами в комбинате, творче­
ская работа коллективов всех 
звеньев производства, работа на­
ших лучших производственни­
ков, по которым равняются все 
остальные.

Перед работниками комбината 
стоят трудные и почетные зада­
чи, решение которых позволит 
обеспечить работу предприятия 
как в настоящее время, так и 
в перспективе.

Прежде всего в оставшееся

время всем цехам нужна закон­
чить мероприятия по подготовке 
к зиме, чтобы не повторить оши­
бок прошлого года и обеспечить 
четкую работу в зимних услови­
ях. Мы ‘должны приложить все 
силы для того, чтобы обеспечить 
в сроки, установленные партией 
и правительством, ввод и освое­
ние, новых мощностей по добы­
че руды й производства концен­
трата.

Пам нужно еще много сделать 
в деле дальнейшего развития 
массового соревнования коллек­
тивов цехов и участков за вы­
сокую производительность труда, 
умелое пользование техникой; 
необходимо . дальнейшее совер­
шенствование экономической ра­
боты и улучшения организации 
производства и труда, для чего 
потребуется высокая культура 
труда, применение передовых ме­
тодов добычи и обработки мине­
рального сырья, перестройка 
планирования работы участков.

Основные усилия горняков и 
веех тружеников Комбината дол- 
лсны быть сосредоточены на по­
вышении технического уровня 
комплексной механизации произ­
водственных процессов, исполь­
зовании в производстве достиже­
ний науки и техники, прогрес­
сивной технологии добычи и обо­
гащения руд, изучение и внед­
рение в комбинате передового 
отечественного и зарубежного 
опыта. Значительное внимание 
должно быть уделено снижению 
себестоимости и повышению ка­
чества руды и концентратов.

А. СУХАЧЕВ, 
директор комбината.

Уже в течение многих месяцев успешно ра­
ботает экипаж бурового станка СБШ-250 № 4.

Руководит этим экипажем Сергей Степанович 
Тихомиров. Он одним из первых на комбинате

it it it

в 1965 году начал осваивать новую буровую 
технику. Много предложений по улучшению ра­
боты этого станка и станков других типов внес 
С. С. Тихомиров.

Фото К). Петрухина.

it it it

С ПРАЗДНИКОМ, РАБОТНИКИ КОМБИНАТА!



Наш календарь

В. В. Маяковский

19 июля исполняется 75 лет 
со дня рождения Владимира Вла­
димировича Маяковского (1893 
— 1930). С его именем нераз­
рывно связано представление о 
поэте Великого Октября, поэте- 
новаторе, основоположнике со­
циалистического реализма в со­
ветской поэзии. С первых же 
дней Октября Маяковский весь 
свой талант подчиняет борьбе за 
утверждение нового строя, за со­
здание нового искусства высокой 
идейности. .В стихах «Ода ре­
волюции», «Левый марш», пьесе 
«Мистерия-Буфф», подписях н 
рисункам «Онон РОСТА», он во­
спевает подвиг, «именуемый Ре­
волюция», мужество и отвагу 
народа. Крупнейшим достижени­
ем социалистического искусства, 
непревзойденным по своей выра­
зительности и силе, являются 
поэмы «Владимир Ильич Ленин», 
«Хорошо», «Во весь голос». По­
эт нашел чеканные, взволнован­
ные слова, запечатлевшие вели­
чественные дела Коммунистиче­
ской партии, титаническую фи­
гуру Ильича, показавшие неот­
делимость партии, Ленина, наро­
да, бессмертие ленинского дела.

Фотохроника ТАСС

Наглядной агитации- 
действенность

Когда подходишь к управле­
нию нашего комбината, то напро­
тив здания сразу бросаются в 
глаза большие белые цифры 
«1968 — 2700 тысяч тони кон­
центрата». Коротко. Ясно. Кон­
кретно. Это основная задача тру­
жеников комбината в 1968 году. 
Трудно что-либо возразить про­
тив такого призыва. Цель ясна. 
Нужно приложить максимум уси­
лий для ее претворения в жизнь.

Хорошие, конкретные призы­
вы можно увидеть и на руднике 
«Железном», и на многих пу­
сковых объектах треста «Ков- 
дорстрой». В них ясно названа 
цель, точно указаны сроки ис­
полнения. Прочитав такой пла­
кат каждый труженик поймет 
свою роль в деле выполнения 
обязательств всего коллектива, 
почувствует большую ответст­
венность. X ведь это и есть та 
основная смысловая нагрузка, 
которую должен нести любой ло­
зунг, плакат, стенд, «молния» 
и т. д.

Но вот если мы посмотрим на­
глядную агитацию в цехах на­
шего комбината и в целом по 
городу, то немало удивимся.

На обширной производствен; 
ной площадке цеха технологиче­
ского транспорта есть всего три 
лозунга. Они уже посерели от 
времени, выцвели. Два из них 
одинаковы: «Да здравствуют со­
ветские женщины!». Повешены 
они были еще к Международно­
му женскому дню, а вот снять 
их вовремя забыли. Висят они 
под солнцем и дождем, говоря о 
единственном — абсолютном без­
различии руководителей цеха к 
нашим женщинам. Это пример 
того, когда лозунг говорит прямо 
противоположное тому, что на 
нем написано. Не стыдно ли 
вам, руководители цеха, перед 
женщинами— работницами?

Есть в цехе и еще один при­
зыв. На сей раз это явная са­
модеятельность. «Да здравству­
ют автомобилисты!». Автомоби­

листы и без этого лозунга здрав­
ствуют, а вот сам лозунг явно 
собирается умирать: слишком уж 
у него неряшливый вид. И это 
тоже никого не волнует. А объ­
ясняется все просто: никтю в це­
це не задумывается над тем, 
для чего вывешивают тот или 
иной лозунг.

Слишком бледно выглядят в 
оформлении зданий и террито­
рии наглядной агитацией почти 
все цеха комбината. Это относит­
ся и к обогатительной фабрике, 
и к опытной, и к автобазе.

Но, видимо, оригинальнее всех 
решили поступить на автозапра­
вочной станции. Решили быть 
краткими и категоричными. Не 
долго думая приколотили пла­
кат: «За курение — под суд!» 
(причем с двумя ошибками).

Ведь ясно даже ребенку, что 
за курение никого под суд не 
отдают. А объяснить что курить 
в местах хранения горючих ма­
териалов запрещено, можно бо­
лее просто и грамотно.

И уж нельзя не упомянуть об 
оформлении нашего города. Два 
лозунга на площади и несколько 
щитов по дороге от моста в го­
род. Содержание этой агитации 
оставляет желать лучшего. Кро­
ме этого больше вообще ничего 
нет.

Здесь свое веское слово дол­
жен сказать горисполком. Поче­
му бы, например, не создать ху­
дожественный совет при испол­
коме, который бы дал рекомен­
дации по оформлению города. 
Каждому предприятию пришлось 
бы изготовить по нескольку еди­
ниц наглядной агитации, и город 
можно было оформить красиво, и 
с глубоким смыслом .

Наглядная агитация — одна из 
действенных форм идеологиче­
ской работы. Поэтому нельзя ми­
риться с тем, что на наших 
предприятиях этому вопросу по­
ка уделяется слишком мало вни­
мания.

г. КОСИЦЫН.

Одним из лучших рабочих в ремонтно-механическом 
цехе называют токаря Ивана Георгиевича Скрябина. 
Он успешно работает одновременно на трех станках 
тяжелого типа, обрабатывая детали весом до четырех 
тонн.

Ежемесячно он выполняет норму выработки более 
чем на 150 процентов.

На снимке: И. Г. Скрябин у карусельного станка.
Фото 10. Петрухина.

МММИАЯ

Недавно корреспондент радио­
станции «Атлантика» Игорь Чес- 
ноков побывал на нашем комби­
нате, чтобы организовать переда­
чу для рыбаков производственно­
го рефрижераторного траулера 
«Ковдор», с которым соревнуется 
наш коллектив. Перед микрофо­
ном выступили начальник рудни­
ка «Железный» В. Г. Гайказов, 
начальник фабрики Б. П. Соло- 
нинов, секретарь комитета 
ВЛ КС М  Г. Ставцев.

Они рассказали о делах наше­
го коллектива, о лучших горня­
ках и обогатителях, передали 
рыбакам П РТ  «Ковдор» пожела­
ния успехов в новом рейсе.

Эта передача была своеобраз­
ным ответом на передачу радио­
станции «Атлантика», в которой 
рыбаки ПРТ «Ковдор» расска­
зывали о своих делах, о коллек­
тиве, о своем корабле.

Ниже мы печатаем материал, 
который нам передал корреспон­
дент «Атлантики» Игорь Чесно- 
ков.

В ноябре прошлого года, ухо­
дя в море экипаж производст­
венного рефрижераторного тра­
улера «Ковдор» заключили свое­
образное соревнование с коллек­
тивом горнообогатительного ком­
бината города-тезки КОВДОРА. 
Оба коллектива в течение пяти 
месяцев обменивались радиограм­
мами, в которых сообщали друг 
другу о положении дел на про­
изводстве.

Сегодня мы попытаемся немно­
го подробнее (чем вы знаете из 
радиограмм) рассказать о пер­
вом рейсе ПРТ  «Ковдор».

Рассказывает корреспондент 
«Атлантики» Игорь Чесноков.

Это судно—построенное по по­
следним проектам—̂ имеет длину 
103 метра, и 103 человека состав­
ляют его экипаж. Мощность глав­

ного двигателя — 3100 лошадин- 
ных сил. Кроме этого, здесь мно­
го различных вспомогательных 
механизмов и динамомашин, 
снабжающих электроэнергией 
многочисленные электро- и радио­
навигационные приборы, техноло­
гические линии рыбообрабатыва­
ющей фабрики, палубные меха­
низмы и судовые системы.

Члены экипажа располагаются 
в одноместных и двухместных ка-

пород рыб.
Те породы рыб, которые нам 

известны, (у нас имеются ката­
логи, по которым мы определяем 
породы рыб и названия их) мы 
пускаем в массовую продукцию.

Грунин был в этом рейсе флаг­
манским технологом группы про­
мысловых судов, и хотя основны­
ми промысловыми породами, ко­
торые шли в производство, оста­
валась рыба хек и рыба-капитан,

спортом. На судне есть помост 
для гиревиков, перчатки и гру­
ша для любителей бокса, стол 
для игры в пинг-понг. Сооруди­
ли себе умельцы и бассейн из 
парусины. Весь рейс не прекра­
щались на судне шахматные ба­
талии, любителей которых—хоть 
отбавляй. Провели два крупных 
турнира, за ходом которых с не­
ослабевающим интересом следи­
ли все. Пришлось даже стенд
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ютах с совершенными системами 
отопления и кондиционирования 
воздуха. Судно имеет большую 
автономность плавания.

В первом рейсе рефрижератор 
«Ковдор» направился к берегам 
Южной Америки на Патагонский 
шельф. На переходе выяснилось, 
что почти треть команды (в ос­
новном матросы) вообще не име­
ют представления о своей буду­
щей работе на этом новом судне. 
Большая забота легла на плечи 
помощника капитана по' произ­
водству Александра Васильевича 
Грунина.

Ему приходилось много бесе­
довать с моряками и узнавать 
возможности каждого, чтобы пра­
вильно выбрать участок работы. 
И как подтвердила практика рей­
са, расстановка людей оказалась 
правильной...

Промысел начался на паралле­
ли порта Монтевидео, а у этого 
района свои особенности, — рас­
сказал при встрече на борту суд­
на Александр Васильевич.

ГРУН И Н : В этом районе про­
мысла очень много неизвестных

технолог-флагман постоянно эк­
спериментировал в выпуске моро­
женой продукции и из других по­
род рыб. В этом числе—филе из 
черного окуня, чего никто еще не 
пытался делать.

Уже через месяц промысла весь 
экиггаж работал слаженно, каж­
дый четко выполнял свои обя­
занности. Удалось добиться тес­
ного взаимодействия основных 
участков траулера: добытчиков
палубы, обработчиков, рыбофаб- 
рики, электриков, рефрижератор­
ных механиков в машине и штур­
манского состава на мостике. На­
до сказать, в составе экипажа 
«Ковдор»—в основном молодежь. 
Капитану-директору Геннадию 
Михайловичу Минину, например, 
всего тридцать два года, а его 
помощникам штурманам, кото­
рые, кстати, все имеют высшее 
специальное образование, по 
двадцать четыре—двадцать пять 
лет.

Таков же примерно и средний 
возраст всей команды. В  свобод­
ное от вахт и смен время моло­
дые моряки любят заниматься

специальный соорудить, где от­
мечался ход каждого из игроков. 
Много болельщиков собирают все­
гда поединки боксеров на шлю­
почной палубе или встречи во­
лейбольных команд палубы, ма­
шины, фабрики, мостика. А за­
тем отдохнувшие, бодрые снова 
за работу. Одновременно моряки 
и учились, повышали* свою ква­
лификацию. Работала школа на­
учной организации труда.

Оселком, на котором оттачива­
лась крепость коллектива, его, 
так сказать, дееспособность, бы­
ло соревнование, считает капи­
тан-директор судна Геннадий Ми­
хайлович Минин. За рейс экипаж 
выловил 3550 тонн рыбы, сделал 
порядка двухсот семидесяти тонн 
рыбной муки. Рейсовое задание 
по муке выполнено на двести 
тридцать процентов, общее зада­
ние по вылову рыбы выполнено 
на сто двадцать и шесть деся­
тых процента.

Экономические показатели суд­
на говорят уже сами за себя. В 
частности, прибыль, которую дал 
экипаж—вместо плановых вось­

мисот шестидесяти восьми тысяч 
рублей дали миллион триста ты­
сяч.

МИНИН: Сразу же по выходу 
в рейс (вы помните, товарищи 
ковдорцы?) экипаж нашего суд­
на послал вам приветственную 
телеграмму о том, что наше суд­
но носит название вашего моло­
дого развивающегося города. 
Нам было очень радостно полу­
чить от вас привет и получить 
вашу радиограмму и вызов на 
соревнование. Я думаю, товари­
щи ковдорцы, что и впредь мы 
будем поддерживать самый теп­
лый и тесный контакт с вами. 
Очень хочется с вами встретить­
ся, познакомиться поближе и 
установить не только контакт по 
радиограмме, но и такой личный, 
Дружный контакт. Мы очень на­
деемся, что когда мы вернемся 
из промыслового рейса, мы с ва­
ми встретимся—у нас будет та­
кая возможность. Товарищи ков­
дорцы, позвольте пожелать вам 
производственных успехов, мы в 
свою очередь постараемся во 
втором промысловом рейсе сра­
ботать еще лучше, так, чтобы не 
было стыдно встретиться с вами, 
когда мы вернемся в родной 
порт Мурманск. Всего вам доб­
рого!

Эта запись сделана перед са­
мым отходом судна. Сейчас про­
изводственный рефрижератор 
траулер «Ковдор» далеко в океа­
не.

— Радиостанция «Атлантика» 
желает морякам судна и труже­
никам Ковдорского горнообогати­
тельного комбината дальнейшего 
упрочения дружбы.

Редактор Г. Н. КО СИ Ц Ы Н .
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Типография «Кандалакшский коммунист* Зак. 4073
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В Ц Е Х  П Р И Ш Е Л  
М О Л О Д О Й  Р А Б О Ч И Й

Среди трудящ ихся нашего комбината доволь­
но значительное количество молодежи. Это и 
молодые специалисты , прибывшие на комбинат 
после окончания институтов и техникум ов, и 
вы пускники профтехучилищ, и демобилизован­
ные воины и т. д. Так в прошлом году на 
комбинат было принято более 1 2 0  молодых ра­
бочих, а за первую половину этого года —  бо­
лее семидесяти. Большинство из них освоили 
свои специальности и успешно работают. Но 
некоторые под различными предлогами уволи­
лись и уехали, а серьезных причин для этого 
не было. Например, из прошлогодних вы пуск­
ников Губкинского профтехучилищ а работают 
на комбинате менее половины из прибывших. А 
ведь вопрос о том, к а к  занрепить молодых ра­
бочих на предприятии далеко не праздный.

На многих предприятиях страны сложились  
хорошие традиции в работе с молодыми рабо­
чими. С ними беседуют ветераны, устраиваю т­
ся вечера торжественного посвящения в рабо­
чие и многое другое.

Этими вопросами занимаются и руководители  
цехов и участков, и общественные организации.

Вполне понятно, что молодых работников  
сразу ж е закрепляю т за кадровыми опытными 
рабочими. Такое шефство помогает молодым 
лучш е осваивать профессию, воспитывает. Де­
лается это и в цехах комбината. Не оставляют 
без внимания молодых руководителей цехов и 
участков мастера.

Не так  давно создан на комбинате совет мо­

лодых специалистов. Проведено организацион­
ное заседание, составлен план работы, но даль­
ше этого дело не движется. Н уж но  работать, 
претворять планы в конкретны е дела, а совет 
не спеш ит с этим.

Пассивно относится к  этому и номитет ком­
сомола комбината. Ведь работа с молодыми —  
кровное дело комсомольской организации. И , по­
ж ал уй , не нуж но называть методов этой работы. 
О них широко пиш ет комсомольская печать.

Есть большая необходимость собраться чле­
нам комитета комсомола и совета молодых спе­
циалистов и без лиш ней волокиты организо­
вать проведение первых плановых мероприятий. 
Н уж н о  буквально в ближайш ие дни провести 
беседы о трудовом законодательстве, о чести 
молодого рабочего, о чести коллектива, в кото­
ром он работает и так  далее. И такую  работу 
нуж но  проводить систематически. Ведь не сек­
рет, что из числа молодежи, вновь принятой  
на комбинат в этом году, некоторые у ж е  со­
вершили прогулы. Причем н и ка ки х  серьезных 
причин для этого не было.

Молодой человек пришел в рабочий коллек­
тив. И нуж но  не только руководителям этого 
коллектива, но и общественным организациям  
сделать все для того, чтобы лучш ие традиции  
этого коллектива, забота о его чести вошли 
в плоть и сознание молодого рабочего. Это труд­
ная, но необходимая и первейш ая задача всех 
нас.

К. Н И КО ЛАЕВ.

Р А Д О С Т Н А Я  В Е С Т Ь
Н акануне Дня металлурга состоялось заседа­

ние Коллегии министерства черной металлургии  
и Президиума Ц К  пройсоюча гг^пц их металлур­
гической п г ^  ‘ ' ""t,

ревновании по итогам работы за I I  квартал
коллектив Ковдорского горнообогатительного
комбината и оставить4 у него переходящее Крас­
ное знамя М инистерства и Ц К  профсоюза и
присудить денежную  премию.

' '1аммз с сообщением об этом пост /
•ч директора, с е кр е т ' 1

и <•

Любую работу в отделе технического контроля может выпол­
нить лаборант В. Красильникова. Хорошо справляясь с работой, 
она успешно учится в институте.

На снимке: Валентина Красильникова.
Фото Ю. Петрухина.

Строители—комбинату
В настоящее время Ковдорское строительное управление треста 

«Ковдорстрой» строит для комбината целый ряд объектов произ­
водственного назначения, жилье, объекты подсобного хозяйства.

В целом* за первое полугодие по всем объектам комбината 
строительное управление выполнило план на 111,8 процента. 
Перевыполнение достигнуто, в основном, за счет объектов непро­
мышленной группы. Но вместе с тем по объектам черной ме­
таллургии. план полугодия недовыполнен па сумму в 140 тысяч 
рублей. Согласно составленных строителями мероприятий недо­
выполнение должно быть погашено в июле— августе.

Одним из основных объектов, финансируемых по черной ме­
таллургии, является канатная дорога для транспортировки сухих 
хвостов от обогатительной фабрики на отвал.

Это пусковой объект третьего квартала, За первое полугодие 
сделано работ на 148,4 тысячи рублей из запланированных на 
год 272,76 тыс. рублей.

В настоящее время положение дел таково. «Стальмонтаж» за­
держивает фронт работ строителям. Кроме того, до сих пор, не 
поставлены с Куйбышевского завода порядка 90 тонн металло­
конструкций. Частично отсутствует кабельная продукция.

Другим крупным объектом является водопонижение карьера. 
Основные работы здесь закончены. Ведутся работы но электро­
питанию насосного водопонижения.

\ Сейчас строители начали работы но расширению комби­
ната. Закончена вертикальная планировка площадки под ме- 

'чические мастерские фабрики. Заканчиваются работы по вер- 
гпьной планировке площадки под здание цеха текущих ре- 

в автомашин.
1»шно проведена строителями работа по устройству карьер- 

*одорог. За первое полугодие освоено 82,53 тысячи руб- 
составило 103,3 процента выполнения годового плана, 
vwe полугодие введен в эксплуатацию ряд объектен 

хозяйства. К ним относятся: блок № 1, механиче- 
•рскнР, котельная, наружные сети канализации, водо­
очистные сооружения, баня с парикмахерской и пра-

оаботы но монтажу железобетонных конструкций и 
стен на блоке № 2.
сплуатацию 100-квартирный жилой дом в микрорай-

,боты еще на двух жилых домах, 
полугодии и сейчас проводятся работы на очистных 

j И Ковдоре ведется бетонирование отстойников. Уло- 
; порядка двухсот кубометров.

Э. САРКИСОВА,
инженер ОКСа.

^грамма с теплохода
председателя Ковдорского горисполкома Р. Т. Гайсина 

телеграмма с борта теплохода «Ковдор» Дальневосточ-

.^отографиями нашего города. Моряки готовят ответный 
альбом с фотографиями о жизни и работе моряков те-

/о детва.
теплохода Сарвут сообщает, что на теплоходе сделан

теплоход доставляет груз труженикам заполярной Ко-
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ЛУЧШИЕ РАБОТНИЦЫ 
КОВДОРСКОГО ОРСа

HI
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ДЛЯ УЛУЧШЕНИЯ ТОРГОВЛИ
На расширение торговой сети государство 

выделяет значительные средства. Из года в год 
растет количество магазинов с прогрессивными 
методами торговли, увеличивается площадь то­
варных складов, емкость холодильников, овоще- 
и картофелехранилищ.

Развитие советской торговли в значительной 
степени укрепляет наше социалистическое го­
сударство. Оно обеспечивает каждому тружени­
ку возможность приобретения товаров в соот­
ветствии с его денежными доходами, вкусами и 
потребностями.

Работники торговли нашего города, как и все 
трудящиеся торговли нашей страны 28 июля 
будут отмечать свой праздник — День работни­
ка торговли.

Большую роль играет в бесперебойном и сво­
евременном обеспечении продовольственными и 
промышленными товарами и своевременной до­
ставке их в магазины, столовые и буфеты 
база орса.

В текущем году работниками базы орса про­
делана значительная работа. Взять хотя бы та­
кой пример. За шесть месяцев текущего года 
допущен простой вагонов не по вине работни­
ков базы на сумму 276 рублей, тогда как в

I 1967 году он составил за этот же период 3291 
рубль. Только за 6 месяцев 1968 г. разгруже­
но и погружено более 800 вагонов, большое 
количество контейнеров и другого груза. Все 
это говорит за то, что в текущем году значи­
тельно улучшилась работа по выгрузке и по­
грузке вагонов и автотранспорта. Это объяс­
няется тем, что в этом году улучшилась тру­
довая дисциплина.

В настоящее время работники базы ведут 
большую работу по подготовке материально- 
технической базы к приемке овощей, фруктов 
и картофеля урожая 1968 года.

Нужно отметить хорошую работу зав. скла­
дом Старицыной Валентины Степановны, зав. 
тарным складом Дружковой Е. Г., зав. промто­
варным складом Петровой М. А., грузчиков — 
Ломачинского Д., Яровицына П., Хлучина А., 
Аристова М., рабочих — Кузнецовой А,, Ми­
хайловой 3., Калугиной М. и многих других.

Работники базы готовятся достойно встре­
тить 100-летие со дня рождения В. И. Ленина, 
а также успешно справиться с поставленными 
задачами третьего года пятилетки.

л. волков,
заведующий базой.

Работницы столовой № 2 Е. Чуро и Г. Суетина.

НЕ УСПОКАИВАТЬСЯ
НА ДОСТИГНУТОМ

Работники торговли 
вместе со всем совет­
ским народом 28 июля 
отмечают свой ежегод­
ный праздник День ра­
ботника торговли, кото­
рый Коммунистическая 
партия и Советское пра­
вительство установили, 
отмечая заслуги работ­
ников торговли перед 
нашим государством.

Работники торговли 
орса Ковдорского ГОКа 
в текущем году работа­
ли значительно лучше. 
Принятые социалисти­
ческие обязательства в 
соревновании с орсом 
Оленегорского ГОКа пе­
ревыполнили по всем 
показателям. План то­
варооборота за первое 
полугодие выполнили 
на 102,8 проц., сверх 
плана продано населе­
нию товаров на 198 
тысяч рублей. Из 32 
магазинов и ларьков 
резко перевыполнили 
план 26, среди них луч­
шими являются: мага­
зин № 1 (заведующая 
^полова Н. Т.); мага- 

М» 4 (заведующая 
Н. В.); мага- 

'зачедующая 
магя-

тов. Лобкова).
Для лучшего обслу­

живания населения в 
первом полугодии при­
влечено товаров в по­
рядке самозакупа на 
277 тысяч руб., прове­
дено 14 выставок-про- 
даж промышленных то­
варов с оборотом 97 
тысяч рублей, улучше­
на культура обслужи­
вания покупателей.

Хороший отзыв дают 
покупатели работникам 
радио-музыкальных то­
варов, тов. Даниловой, 
работнику магазина 
.N? 3 тов. Орловой, ра­
ботнику обувного отде­
ла магазина № 5 тов. 
Аполлоновой А. К., от­
дела тканей тов. Пано­
вой Н. Ф,, отдела дет­
ских товаров тов. Щег­
ловой Л. А., заведую­
щей магазином пос. Ри- 
колатва тов. Косаревой 
Л. Л., пос. Ёна Кури- 
ловой М. Т. и ряду 
других товарищей.

Предприятия общест­
венного питания уста­
новленный план пере­
выполнили. Из 
СТО Л О ВЫ Х "  ' 

ли пр 
' 10

казателей в выполне­
нии плана добились кол­
лективы столовой № 1 
(заведующая Фурина 
Т. И .); коллектив столо­
вой № 2 (заведующая 
Васькина А. А . ) ;  сто­
ловой № 3 (заведую­
щая Макарова Л. Н.).

Предприятия общест­
венного питания вы­
пустили продукции соб­
ственного производства 
на 532,8 тыс. руб., 
что выше плана на 30,8 
тыс. рублей. В столо­
вых расширен ассорти­
мент приготовления 
блюд. За первое полу­
годие силами работни­
ков столовых проведе­
но 25 кулинарных вы­
ставок с оборотом 19 
тысяч рублей.

Неплохо поработали в 
текущем году коллек­
тив работников хле­
бопечения. План вы­
пуска хлеба и хлебо­
булочных изделий пере­
выполнен. Лучшими ма­
стерами хлеботт°'," 1н" 
являются Я
Г

справились со своими 
задачами. Полугодовой 
план по производству 
молока выполнен на 
128,1 проц. Сверх пла­
на получено 940 цент­
неров молока. Произ­
водство мяса составило 
118,7 проц. Сверх пла­
на получено 24 центне­
ра.

Значительно улучше­
ны и экономические по­
казатели, снижены из­
держки обращения, пе­
ревыполнен план на­
коплений.

Мы, работники тор­
говли не можем успо­
каиваться на достигну­
том. Нам надлежит еще 
много сделать для луч­
шего обслуживания по­
купателей. Повысить 
культуру обслужива­
ния, разнообразить ас­
сортимент ’ и улучшить 
качество приготовления 
блюд. .Улучшить воспи­
тательную работу с кад­
рами, обеспечить рен­
табельную работу в 

■nV.ni нашего 
очно

Продавец магазина № 4 
Г. А. Черепанова.

Повар столовой № 1 
А. А. Коновалова.

Мастер хлебопечения Тестодел
М. П, Лапеко. Л. С. Семеног

Продавец от­
дела обуви ма­
газина № 5
Светлана Зед- 
генидзева.

1 "Ш.Ж

Адрес редакцию г 
Типография «К



Большую работу проводит сейчас коллектив ремонтно-строи­
тельного цеха комбината по ремонту детских садов, жилья, 
школы.

Все малярные и штукатурные работы в детском садике №73 
и в средней школе сделаны руками маляров-штукатуров из 
бригады К. Целиковой (верхний снимок).

На нижнем снимке (слева направо): столяр В. Кузнецов, ма­
стер В. Ярошев и столяр П. Зедгенидвев. Они работали на ре­
монте детских садов №№ 52 и 59.

Фото Ю. Петрухина.

УСПЕХОВ МАШ, 
СТРОИТЕЛИ!

Строители треста «Ковдорстрой» отмечают День строителя тру* 
довыми подарками. В первом полугодии сдано в эксплуатацию 
8600 кв. метров жилой площади, в том числе для тружеников 
Ковдорского ГОКа 2600 кв. метров, детсад на 280 мест, ряд 
объектов подсобного хозяйства.

В июне— июле с. г. хорошо потрудились участки «Промстрой 
№ 1 и N° 2» (начальники участков т. т. Гришуков и Бирюков). 
Возглавляемые ими коллективы обеспечили выполнение плана стро- 
ительно-монтажных работ на 118 процентов.

Показывают образцы труда комплексная бригада тов. Горшко­
ва, электросварщик коммунист Федяков Александр, арматурщики 
Серебряков Евгений, Венник Саша из бригады Пашечева Юрия 
Ивановича.

Из месяца в месяц справляются с выполнением плана стро­
ительно-монтажных работ отделочники участка «Отделстрой». 
Возглавляет участок коммунист Чиркин Виктор Александрович.

Сегодня, в День строителя, хочется назвать лучшие имена. 
Ими может гордиться наш коллектив. Это бригады штукатуров- 
маляров Круталевич Марии— Галкиной Тамары, Перебасовой Ва­
лентины Ивановны.

Трудно выделить лучших отделочников в этих бригадах, но 
все таки выделяются своим трудолюбием, рабочей сноровкой Ян- 
никова Анастасия Геннадьевна, Осип Тамара Александровна, Ва­
сильева Мария Ивановна.

Не отстают от отделочников и строители участка «Жилстрой» 
комплексной бригады И. Михайлова. Каменщики Четверенько Ва­
силий, Кудряшов Иван, Соколова Валентина выполняют норму 
выработки на 150— 160 процентов.

Большой вклад в строительство горнообогатительного комби­
ната вносят строители строительного управления № 174 треста 
«Севэкскавация».

Из субподрядчиков особенно хочется отметить работу участка 
«Электромонтаж», возглавляемого начальником Взводновым Юри­
ем Васильевичем. Этот маленький коллектив никогда еще не 
подводил строителей, всегда выполняет электромонтажные рабо­
ты с хорошим качеством и в срок.

От всей души хочется поздравить строителей треста «Ковдор­
строй» и его субподрядных организаций с всенародным праздни­
ком— Днем строителя, и пожелать им больших трудовых успехов, 
личного счастья и еще энергичнее трудиться над выполнением 
социалистических обязательств, взятых в честь 100-летия со 
дня рождения В. И. Ленина.

А. БЯКОВ,
секретарь партбюро треста «Ковдорстрой». 
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Поздравление строителям
Дирекция, партком, профком и комитет ВЛКСМ комбината 

поздравляют с наступающим праздником строителей треста «Ков­
дорстрой» и желают успехе в труде и в жизни.

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

РУАНЫ
Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 

Ковдорского горнообогатительного комбината

Цена 1 коп.ПЯТНИЦА, 9 августа 1968 года№ 2 9 -3 0  (312-313) 
Год издания 6-й

К М  ВЫПОЛНЯЕТСЯ КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР
Претворяя в жизнь решения 

XXIII съезда КПСС и Постанов­
ление ЦК КПСС и Совета Ми­
нистров СССР от 20 июля 1967 
года «О мерах по обеспечению 
высоких темпов развития чер­
ной металлургии», успешно вы­
полняет государственный план и 
социалистические обязательства 
коллектив нашего комбината.

Большую роль в деле выпол­
нения государственного плана, 
улучшения условий труда, куль­

турно-бытового обслуживания 
трудящихся, материального \ и 
морального поощрения работни­
ков по результатам их труда иг­
рает коллективный договор. 
Коллективный договор является 
формой привлечения рабочих и 
служащих к управлению произ­
водством. Выполнение обяза­
тельств по коллективному до­
говору за первое полугодие 1968 
года характеризуется следующи­
ми показателями:

Выполнение государственного плана
I. Валовая продукция 103,9
2. Добыча руды 103,0
3. Выпуск железного концентрата 102,4
1. Вскрышные работы 101,1
5. Производительность труда 105,3
6. Содержание железа к концентрате 

Содержание фосфора в концентрате
100,1п 80,0

8. Себестоимость товарной продукции 97,8
9. Объем реализации продукции 104,9

10. Экономия от внедрения рационализаторских
предложений 102,2

Приведенные выше показате­
ли говорят о большой работе 
коллектива комбината, проделан­
ной за первое полугодие 1968 
года в выполнении государствен­
ного плана и принятых социа­
листических обязательств. За 
первое полугодие выдано сверх 
плана валовой продукции на 
476 тыс. руб. (при обязатель­
стве 342 тыс. руб.).

План реализации товарной 
продукции выполнен на 104,9 
процента. За полгода реализова­
но сверх плана 14764 тонны 
железного концентрата.

Разработанные организацион­
но-технические мероприятия, на­
правленные на выполнение го­
сударственного плана и улуч­
шение экономических показате­
лей работы комбината,,*в основ­
ном выполнены. Т"

1. По окончании работ по 
водопонижению карьера пробу­
рено 29 скважин водопонизи­
тельного ряда, из них 14 сква­
жин оборудованы насосами и 
включены в работу, для осталь­
ных 15 скважин имеется пол­
ностью оборудование, которое по 
мере надобности оборудуется и

подключается в работу. В на­
стоящее время не выполнены 
полностью работы по станции 
перекачки и напорному коллек­
тору.

2. По строительству отваль­
ных дорог работы почти пол­
ностью закончены. Реконструи­
руется дорога по промплощадке 
от РМЦ до основной рудовозной 
дороги.

3. Освещение карьера закон­
чено полностью, на территории 
фабрики установлено 4 мачты, в 
настоящее время имеется аппа­
ратура на 3 мачты, при подхо­
де аппаратуры будет произведен 
монтаж четвертой мачты осве­
тительной системы фабрики.

За прошедшие шесть месяцев 
1968 года изготовлена и освое­
на оросительная машина для 
орошения забоев рудника; от­
бойка горной массы ведется 
только с применением высоко­
производительных буровых стан­
ков СБШ-250; внедрена новая 
усовершенствованная схема от- 
валообразования по рекоменда­
ции института горного дела Ми­
нистерства черной металлургии 
СССР.

Для успешного внедрения но­
вой техники, передовой техноло­
гии, механизации и автоматиза­
ции производственных процессов 
и проведения работ по обновле­
нию основных производственных 
фондов за счет средств по ссу­
дам Госбанка за первое полуго­
дие 1968 года израсходовано 
359,9 тыс. руб.

Коллективным договором на­
мечалось разработать и внедрить 
в цехах и участках планы НОТ, 
направленные на совершенство­
вание организации труда и улуч­
шения технологии производства.

В первом полугодии лабора­
торией НОТ совместно с творче­
скими бригадами цехов разрабо­
таны 2 комплексных плана НОТ.

Внедрялись мероприятия пла­
на НОТ, разработанные в 1967 
году. За два квартала внедрено

(Окончание на 2 стр.).

Идет ковдорский концентрат.

Фото Ю. Петрухина.

ПЕРВЫЕ ВО ВСЕСОЮЗНОМ
6 августа в цехе технологического транспорта комбината со­

стоялся митинг. Радостную весть обсуждали шоферы. Решением 
Коллегии министерства черной металлургии СССР и Президиума 
ЦК профсоюза рабочих металлургической промышленности брига­
да шоферов большегрузных автосамосвалов БеЛАЗ-540, которой 
руководит М. Войтенко, признана победителем по итогам Всесо­
юзного социалистического соревнования среди бригад рабочих 
ведущих профессий за первое полугодие 1968 года.

Коллективу присвоено звание лучшей бригады шоферов и 
присуждена премия.

По этому поводу бригаду поздравили министр черной метал­
лургии СССР Казанец, секретарь ЦК профсоюза Дмитриевский, 
дирекция комбината и пожелали дальнейших успехов.

Коллектив шоферов на митинге решил работать еще лучше, 
чтобы удержать звание лучшего и во втором полугодии.

Л. САРКИСОВ.



В  НАШЕЙ СТРАНЕ стандарти­
зация играет огромную

роль. Уголь и металл, станки и 
приборы, химикаты и электронное 
оборудование, продукция легкой и программой борьбы за качество 
пищевой индустрии —  подавляю- на предприятии. Ведь требования, 
щее большинство изделий совет- сложенные в нем, совершенно 
ской промышленности выпускает- определенно указывают те ка*че- 
ся в строгом соответствии с Госу- ственные характеристики, кото­
дарственными стандартами. Пла- РЬ1Х Д°лжны добиваться конструк- 
новая система социалистического Т°РЫ> инженеры, техники, рабо-

ЧИРнародного хозяйства позволяет •
внедрять стандарты в масштабах Большую роль в борьбе за ка- 
целых отраслей промышленности, чество играют так называемые
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Самыми распространенными в использования техники безопас- «Консервация металлических из- И еще об одном, чрезвычайно
нашей стране являются стандар- ности, методы упаковки, транс- делий». перспективном направлении со­
ты на отдельные виды изделий, портировки. Металлические изделия, и это ветской стандартизации. В пос-
Научно-обоснованный, вобравший Создание продукции высокого знает всякий, имеются буквально ледние годы начата разработка
новейшие достижения техниче- качества связано с важнейшей на каждом предприятии, в каждой не только ГОСТов на отдельные 
ского прогресса наш ГОСТ на из- народнохозяйственной проблемой отрасли промышленности, будь то виды продукции, но и целых си- 
делия сам по себе может стать — сохранить как можно дольше автомобильная или добывающая, стем, комплексов стандартов. Эти

комплексы включают стандарты

ЗА ОТЛИЧНОЕ КАЧЕСТВО ПРОДУКЦИИ
Рассказы вает 

директор института 
стандартизации 

(В Н И И С )
Г. А. П О Т Е М К И Н

на сырье, полуфабрикаты, исход­
ные материалы —  на все виды 
промежуточной продукции, пред­
шествующей готовому изделию.

Как бы сменяя друг друга на

строительная или электротехни­
ческая, химическая или дерево­
обрабатывающая, пищевая или 
легкая промышленность. Особое протяжении производственного 
же, прямо скажем, совершенно Цикла> 9™  стандарты позволяют 
исключительное значение проб- Вости действенный контроль за 
лема консервации имеет для ма- качеством на вс®х этапах созда- 
шиностроения, приборостроения, ния изДелия- В самом деле, обес-
а также для станкоинструмен- иеченное высококачественным,

соответствующим стандартамсвойства - этой продукции,. И здесь тальной промышленности. 
вма“сштаба7“ 'всёй"страюГ‘¥ э то  “ 7 Г  " <1'1ывакмыв стандартизация играет решаю- Методы и средства консерва- ш Рьем и материалами исполь-
!Г о  “  гпрт Г  СТра™ ' , ИэТ0 базовые стандарты. Эти стандар- шую „„ль. пин. установлены* „пт.™ зующее универсально-сборную ос
делает ГОСТ могучим фактором грЬ1 {щеют общетехнический, меж- щую роль. ции, установленные новым

-----, ---  Характерным примером этой ГОСТом, обеспечивают защиту насткУ предприятие получает все
в борьбе за качество. отраслевой характер. Они регла- роли является утвержденный в металлических изделий от корро- возможности, все условия для соз-

Как же влияет стандарт на ментируют, определяют методы июне 1967 г. Комитетом стан- зии сроком до 5 лет в зависимо- Дания высококачественной, соот-
испытаний и измерений, способы дартов ГОСТ .N5 13168-67 —  сти от транспортировки и хране-

__________________________________ ния. Новый стандарт содержит
рекомендации по консервации ме-

качество продукции?

КАЖДОМУ СПЕЦИАЛИСТУ
Как ориентироваться в мире линованы статьи ведущих совет- ФИЧЕСКИХ КАРТОЧЕК НА 

стандартов? Как отыскать в мае- ских стандартизаторов и ученых. ИНОСТРАННЫЕ СТАНДАРТЫ 
се сведений, публикующихся по Примерный объем каждого сбор- (цена одной карточки 2 коп.). 
всем вопросам стандартизации, пика 500 стр., цена 1 руб. 60 коп.
нужные? — Только при помощи На библиографические карточ-
специальных изданий института «Качество и потребитель», ки ТУ и иностранных стандартов 
информации Комитета стандар- «Стандартизация и техническая можно подписаться по разделам: 
тов (ВНИИКИ). эстетика», «Стандартизация та- «Горное дело», «Нефтяные лро-

ры и упаковки»—таковы лишь дукты», «Металлы», «Машины, 
Важнейшую информацию об некоторые из тем брошюр-обзо- оборудование и инструмент», 

опыте работы передовых пред- р0В «СТАНДАРТИЗАЦИЯ ЗА «Строительство и стройматериа- 
приятий, работающих по сара- РУБЕЖОМ», составленных по лы», «Кожевенные материалы и 
товской ^системе, о достижениях зарубежным материалам. 12 вы- изделия», «Пищевые и вкусовые 
советской и мировой стан дар т  пусков в год, цена 17—8(1 копе- продукты». «Транспортные сред- 
зации и метрологии, о государ- ек за выпуск. ства' и тара», «Энергетическое и

“ ственнои аттестации промыш- 
ленной продукции, а также о В 1968 г. ВНИИКИ начинает ;• Р<(РадиоэлекТроника» 'и т. д. 
проектах важнейших стандар- издавать годичныи УКАЗА ifcjlb  >
тов, вы найдете в спецвыпу- ТЕХНИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ, со- Систематически выписывая 
сках «ЭКСПРЕСС-СТАНДАРТ», держащий полный перечень ТУ библиографические карточки, 
Каждый месяц выходит 5 таких на промышленную продукцию и можно составить полную, бога- 
выпусков: два по отечественной товары народного потребления, тую ценными сведениями кар- 
тематике, два—по зарубежной и прошедшие государственную ре- тотеку.
один выпуск «Новые стандар- гистрацию Объем 25 п. л., це- Все оти ния и материа-
ты». Цена выпуска 8 коп Под- на 1 руб. 60 коп. лы библиотека предприятия, а
писная плата на год 4 руб. 80 Ежемесячно выходит ИНФОР- также каждый работник могут

Подробно о борьбе за отличное ^ И ч Т к И Х  У С Л о Т и й  
качество, о методах подсчета эко- ^ Х Н И Ч Ь и ш л  УСЛ и  ь  и  и  мушкинская ул., д. 92, корп. 4.
номического эффекта от стандар- (объем 7 п. л., цена 45 коп.), а Центральная контора по рас- 
тизации в различных отраслях также БИБЛИОГРАФИЧЕСКИЕ пространению стандартов, 
промышленности и о других ак- КАРТОЧКИ НА ТЕХНИЧЕСКИЕ 
туальных проблемах стандарта- УСЛОВИЯ (цена одной карточ- 
зации рассказывает серия бро- ки 2 коп-)‘ КаРточки содержат 
шюр-обзоров «СТАНДАРТИЗА- полное библиографическое опи- 
ция в СССР». Цена выпуска сание
от 13 до 64 копеек. Выходящий ежемесячно ИН-

Эту сепию как бы ппплппкятт ФОРМАЦИОННЫЙ УКАЗА- 
г к п р н и к Г  ТЕЛЬ ИНОСТРАННЫХ СТАН-
СБОРНИКИ ЛЕКЦИЙ ПО ПРОБ- ДАРТОВ (объем 5 - 6  н. л., цена
ЛЕМАМ СТАНДАРТИЗАЦИИ, выпуска 32—38 коп.) содержит
ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ПРО- перечень наименований зару-
ДУКЦИИ, МЕТРОЛОГИИ И ИЗ- бежных стандартов на языке
MEPHTFTTfiHfrtt т и  р  и  и  и  оригинала и на русском языке, 
м ы т ы ш н о и  Т Е Х Н И К И  Наряду с этим ежемесячно из-
(2 сборника). Здесь будут опуб- дается 1000—1500 БИБЛИОГРА-

★  В настоящее время в 
Советском Союзе действует 
около 11 тысяч Государст­
венных стандартов. В 1968 
году будет утверждено око­
ло 2 тысяч новых ГОСТов.

i f  Разработкой н о в ы х
ГОСТов в нашей стране зани­
маются свыше 400 специаль­
ных базовых и головных ор­
ганизаций по стандартизации.

★  Контроль за соблюдени­
ем стандартов осуществляют 
около 350 лабораторий госу­
дарственного надзора.

★  Проблемы стандартиза­
ции и метрологии в нашей 
стране изучают и разраба­
тывают 14 научно-исследова­
тельских институтов.

★  Общий экономический 
эффект от реализации всех 
мероприятий по стандартиза­
ции, проводимых во всех об­
ластях народного хозяйства 
нашей страны, составит к 
1970 году 5,3 миллиарда руб­
лей или почти в четыре ра­
за больше, чем в 1965 году.

i f  Всю деятельность по 
стандартизации в нашей стра­
не возглавляет и координи­
рует Комитет стандартов, 
мер и измерительных прибо­
ров при Т.овете * Министров 
СССР.

таллических изделии в условиях

ветствующеи самому строгому 
стандарту продукции. Так свое­
временное внедрение и исполне­
ние ГОСТа (или комплекса стан-

неблагоприятных атмосферных ДаРТ0В„) становится одной изга- 
явлений, высокой относительной Ран™п борьбы за качество про­
влажности, резких температур­
ных колебаний, солнечной радиа-

дукции. 
Стандарт незыблемый госу-

ции. На основе этого ГОСТа, с дарственный закон производства, 
учетом конкретных требований, Неукоснительное соблюдение это- 
будут создаваться отраслевые и го закона является прочной ба- 
заводские инструкции по консер- зой для создания системы пла- 
вации металлических изделий. нирования качества продукции.

На этом снимке изображен 
макет современного много­
этажного здания. Так будет 
выглядеть новое здание Ко­
митета стандартов на Ленин­
ском проспекте в Москве, со­
оружение которого завершает­
ся в ближайшее время.

Ж

На страже ГОСТа
Статья 47 Основ гражданского вышеназванных 

законодательства Союза ССР и поставках), 
союзных республик гласит: «Ка-

Положений о 

Большинство государственных
чество поставляемой продукции стандартов и технических усло- 
должно соответствовать государ- вий предусматривает комплект- 
ственным стандартам, техниче- ность продукции. Поставка не- 
ским условиям и образцам». Это комплектной продукции влечет 
подтверждено и соответствующи- за собой те же последствия, что и 
ми статьями Положений о постав- поставка продукции нестандарт- 
ках продукции производственно- ной. Такая продукция подлежит 
технического назначения и това- замене надлежащей или ком- 
ров народного потребления. плектной продукцией в очеред-

Нак же обеспечивается испол- ной срок поставки. При невы-
нение этих статей, какое нака­
зание ожидает нарушителя стан­
дарта?

полнении этой обязанности по­
купатель (получатель) взыски­
вает с поставщика, помимо штра-

Действующее законодательство фа, также неустойку, 
предусматривает за несоблюде- Неоднократный или в крупных 
ние стандартов различные виды размерах выпуск недоброкачест- 
ответственности: ,дисциплинар- венной, нестандартной или не-
ную, материальную, уголовную, комплектной продукции наказы- 

Вопрос о дисциплинарной от- вается лишением свободы долж- 
ветственности за нарушение ностных лиц, виновных в такого 
стандарта решается руководите- вида нарушениях на срок до 3 
лями соответствующих ми- лет или исправительными рабо- 
нистерств или ведомств, а так- тами, или увольнением от долж- 
же администрацией предприятия, ности (ст. 152 УК РСФСР).

Материальная ответственность 
наступает в том случае, когда 
предприятие - изготовитель вы­
пустило продукцию ниже требо­
ваний, установленных в стандар­
те. Такая продунция признается 
браком. Покупатель (получатель) 
обязан отказаться от ее оплаты, 
а если оплата уже произведена, 
обязан потребовать возврата 
уплаченных сумм и взыскать 
lutpatji в размере 15 Или 20 про­
центов стоимости забракованной 
продукции. (Статьи 60 и 58

Н. ПОГОСОВА, 
научный сотрудник отдела 
правовых норм ВНИИС.

М атериалы  этой стра­
ницы подготовлены для 
нашей газеты пресс-цент­
ром Комитета стандар­
тов, мер и измеритель­
ных приборов при Сове­
те М инистров С С С Р .



(Оконч. Начало на 1 стр.). ТруД) за досрочное выполнение имуществ. Награждаются Почет-
плана и обязательств принятых ными грамотами и денежными 

более 70 мероприятий с общим На 1968 год каждым цехом, премиями, 
экономическим эффектом 27,5 бригадой и рабочими заулучше- Рост средней заработной пла-
тыс. руб. ние использования всехпромыш- ты промышленно-производствен-

Кроме того проделана работа денных фондов, ликвидации по- ного персонала за первое полу- 
по совершенствованию управле- Tepbi снижения простоев, даль- годие составил 3,1 процента к 
ния производством, повышению нейшего повышения производи- плану.
экономических знаний ИТР и тельности труда. Выдача заработной платы ра-
рабочих, организации учета и Среди смен систематически ботникам комбината производи-
отчетности. перевыполняют социалистиче- лась в соответствии с установ

Лабораторией НОТ закончена Ские обязательства смена участ- ленными коллективным догово- 
разработка технологических про- Ка обогащения (начальник сме- ром сроками. Задержек в выда- 
цессов и структуры ремонтного ны ТОв. Плетнева 3. Д. проф- че заработной платы в первом 
цикла на все виды ремонтов дро- группорг смены Давыденко В. П.); полугодии не было, 
бильно-размольного оборудова- смена участка сушки (начальник В первом полугодии комбина­
ция. Во I I  квартале начато их смены тов. Корников В. А., проф- том для улучшения условий тру- 
внедрение. Группой промышлен- группорг смены тов. Радченкова да были выполнены значитель­
ной эстетики проводилась рабо- з. с.). Среди экипажей буровых ные работы по осуществлению 
та, по оформлению наглядной станков — экипажи машинистов эффективной вентиляции на обо- 
агитации в цехах комбината по Филатова А. Ф., Тихомирова С. С. гатительной фабрике (корпус 
переходу на новую систему пла- Среди экипажей экскаваторов— среднего и мелкого дробления), 
нирования и экономического сти- экипажи машинистов Лебедева Проводилась работа по обеспе- 
мулирования, сделано художест- п. М., Воробьева М. П., Серко- чению нормального освещения и 
венное оформление двух крас- ва ю. Н., Курсакова В. М., Обо- утепления рабочих мест. Нормы 
ных уголков, разработаны эски- довского В. X., Дорохина Н. А.; выдачи спецодежды, спецобу- 
зы для оформления интерьеров среди шоферов технологического ви, мыла и молока соблюдают- 
бытовок рудникам фабрики, фо- транспорта Мущинский Н. П., ся.
товыставки отображающие жизнь Белогривцев А. С., Рыжов В. П., Планом номенклатурных меро- 
комбината за 5 лет работы. Павлов П. П., Нахушев Б. Б. приятий по охране труда и тех- 

В течение первого полугодия и другие. нике безопасности на 1968 год
на комбинате поступило 161 ра- Передовикам производства, предусмотрено выполнение 20
ционализаторское предложение, проработавшим длительное вре- мероприятий на общую сумму 
Внедрено— 161, 24 из них да- Мя на комбинате и не имеющим 215,53 тыс. руб. из них впер­
ли экономии 105287 руб. при нарушений трудовой дисциплины вом полугодии должны бытьвы- 
плане 103 тыс. руб. Количест- отдается преимущество в полу- полнены два мероприятия: а) рас- 
во рационализаторов, подавших чении жилой площади, предо- ширение производственных поме- 
предложения с начала года —  ставлении путевок в санатории, щений бытового корпуса фабри- 
223 человека. дома отдыха, оказание матери- ки; б) капитальный ремонт бы-

Лучшими рационализаторами альной помощи, а также предо- тового комбината рудника «Же­
на производстве являются: Анд- ставление других льгот и пре- лезный». 
рейкин Н. Т.— слесарь рудника,
Соловьев В. А.— слесарь рудни- Сдано на рабочее снабжение
ка, Егорушкин Е. П.— электро­
сварщик рудника, Павленко П. Т.
---машинист бурового станка,
Константинов И. В. —  электро­
слесарь бурового участка, Ми- 
сюрин А. И. —  электросварщик 
фабрики, Жуков А. Л., Килю- 
шик, Мартынюк С. И. слесари Продолжая социалистическое выполнят государственный план 
фабрики и др. соревнование за достойную ветре- в установленные сроки, приня-

Основной формой соревнова- чу 100-летия со дня рождения тые коллективным договором, и 
ния на комбинате является со- В. И. Ленина, рабочие, ИТР и социалистические обязательства 
ревнование за коммунистический служащие комбината с честью на 1968 год.
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Ед.
изм. План Факт. %

Мясо в убойном весе цент. 128,2 152,2 118,7
Молока « 3376 4325 128,1
Яйца т. шт. 429 299,5 69,8

В технической библиотеке 
ГОКа имеется много ценных 
книг, которые могут оказать 
помощь инженерно-техническим 
работникам автотранспортных 
цехов, водителям автомобилей в 
решении практических задач, 
связанных с улучшением тех­
нического обслуживания и те­
кущего ремонта автомобилей.

Предлагаем вашему вниманию 
список книг:

Медведков В. И.—«Регулиров­

ДЛЯ АВТОМОБИЛИСТОВ

Коллектив станции Кевдор за 7 месяцев 1968 года успешно 
справился с выполнением планового задания по всем произвол 
ственным показателям. Перевезено сверх плана 32289 тонн на­
родно-хозяйственных грузов. План погрузки — 1613906 тонн. 
Погружено фактически — 1646195 тонн. Освобождено 4935 
вагонов от разного груза.

Хорошо потрудились дежурный по станции Гусева, составите­
ли поездов Лукьянов и Саухин, стрелочники Трубецкая Р. и 
Яковенко, старший товарный кассир Акуленно, старший весов­
щик Уринова, электросварщик вагонов Быстрова, слесарь Ах- 
медьянов, осмотрщики вагонов Хрусталев, Липатов, Ловкачев.

Однано неблагополучно обстоит дело с простоем вагонов. Нет 
надлежащего контроля со стороны администрации, работников 
товарной конторы. Особенно тревожное положение в орсе Ковдор- 
ского ГОКа. Приближается осень, будет поступать картофель, 
капуста и другие овощи. В связи с этим нужно обратить осо­
бое внимание на своевременную разгрузку вагонов.

П. МАЛАНИЧЕВ, 
составитель поездов, секретарь партийного бюро.

На снимке: передовые работники станции Ковдор машинист 
тепловоза К. Силантьев (слева) и помощник машиниста
В. Фадеев.

Фото Ю. Петрухина.

ка грузовых автомобилей ГАЗ». 
В брошюре содержится сведе­
ния по проверке и эксплуата­
ционным регулировкам агрега­
тов и систем грузовых автомо­
билей ГАЗ-51А, ГАЗ-бЗ, ГАЗ-БЗР, 
ГАЭ-53А, ГАЗ-66.

Конев Б. Ф.—«Как экономить 
бензин при эксплуатации авто­
мобиля». В книге изложены ос­

новы экономического расходова­
ния бензина при эксплуатации 
автомобиля, причины перерас­
хода и способы его устранения.

Рог В. А,—«Контроль качест­
ва ремонта автомобилей». В кни­
ге освещены вопросы организа­
ции контроля качества по ос­
новным этапам технологическо­
го процесса капитального ре­

монта автомобилей.
Цейтлин Г. Д.—«Техническое 

обслуживание автомобиля». Кни­
га является учебным пособием 
и предназначается для подго­
товки шоферов третьего класса.

Борисов М. И.—«Организация 
заправки и смазки автомоби­
лей». В книге описаны основ­
ные эксплуатационно-техниче­
ские свойства бензинных, дизель­

ных топлив, масел для двигате­
лей, трансмиссионных масел, 
консистентных смазок и жид­
костей, применяемых при эк­
сплуатации автомобилей.

«Справочник по техническому 
обслуживанию автомобилей». 
Кратко изложены технология и 
организация технического об­
служивания и текущего ремон­
та автомобилей.

ДЛЯ ВАС НАШИ ПЛАНЫ П р е д л а г а е м  о б с а д и т ь
Администрация Дворца культуры имени 50-летия Октября об­

ращается к рабочим комбината, комсомольским и профсоюзным 
работникам, учащимся школ и жителям г. Ковдора с призывом 
принять участие в обсуждении проекта плана работы Дворца 
культуры на 1968— 1969 год.

Основу массовых мероприятий Дворца культуры имени 50-ле­
тия Октября составляют два цикла тематических вечеров, посвя­
щенных 100-летию со дня рождения В. И. Ленина.

Первая серия вечеров под 
общим лозунгом «За Ленин­
ской мыслью» —  начинается 
большим вечером-прологом 
«Время —  начинаем про 
Ленина рассказ» в декабре 
1968 года.

Далее ежемесячно должны 
быть проведены следующие 
вечера:

1. «Власть Советов». Ве­
чер расскажет о том, как 
В. И. Ленин выдвинул ло­
зунг «Вся власть Советам», 
как вместе с партией борол­
ся за его осуществление и 
как в наши дни лозунг проч­
но вошел в повседневную 
жизнь. Вечер расскажет о 
работе Ковдорского Совета

депутатов трудящихся, о бу­
дущем г. Ковдора.

2. «Враг № 1». На I I  съез­
де политпросвета и в ряде 
других выступлений В. И. 
Ленин говорил о том, что 
безграмотность, невежество, 
отсталость— это наш враг № 1. 
О первых шагах советской 
культуры, о ленинской тео­
рии культурной революции в 
нашей стране, о духовном об­
лике современного человека 
пойдет разговор на этом ве­
чере, пойдет разговор о ра­
боте Дворца культуры, школь­
ных учреждений, сети по­
литпросвещения.

3. «10 вопросов н моло­
дежи». О том, как локоление

советской молодежи от 1918 
года до наших дней отвеча­
ют на ленинские вопросы
расскажет этот вечер, о ком­
сомольской организации Ков­
дорского ГОКа, о ее делах и 
планах.

4. «Право руководить».
В. И. Ленин придавал боль­
шое значение личности, лич­
ности руководителя, сам все­
гда заботливо выращивал 
партийные кадры. Будучи
председателем Совнаркома он 
в одной из записок В. Д. 
Бонч-Бруевичу выдвинул сле­
дующие требования к руко­
водителю: опыт, уважение
трудящихся, знание хозяйст­
ва, ум, твердость, предан­
ность советской власти. О 
партийных, советских и про­
изводственных руководителях 
предприятий г. Ковдора рас­
скажет этот вечер.

5. «Держи слово данное 
Ленину». О ходе социалисти­
ческого соревнования в честь 
100-летия со дня рождения

В. И. Ленина.
Второй цикл вечеров от­

крывается под рубрикой «По 
законам рабочей чести и 
большой человеческой красо­
ты». Вечера проводятся еже­
месячно начиная с ноября 
1968 года.

1. Рабочая минута— народ­
ное богатство! Все на ком­
бинате твое— будь бережлив. 
Повышене производитель­
ности труда, сокращение по­
терь рабочего времени— наши 
резервы. Каждую народную 
копейку использовать разум­
но и экономно. Борись про­
тив расточительства! Будь 
верен своему слову! Все во­
круг твое. Каждую минуту 
рабочего времени— делу!

2. За красоту труда. Кра­
сивое для всех. Красивое 
всем. В человеке все должно 
быть прекрасно. Сделанное 
твоими руками должно быть 
красиво и с хорошим вкусом. 
На повестке дня: качество,
люди и красота!

3. Чуткость —  черта ком­
мунистическая. Долг перед 
коллективом. Умение рабо­
тать с каждым, вовремя 
приходить на помощь това­
рищу. Вовремя заметить, ко­
му необходима наша поддер­
жка, взыскательная критика, 
добрый дружеский совет. 
Ключ к сердцам— чуткость.

4. Помни: ты советский
рабочий. На работе, в семье, 
среди товарищей помни: ты 
советский рабочий. Не запят^ 
най свое высокое звание, до­
рожи честью строителя ком­
мунизма. Там где появился 
рабочий— нет места хулига­
ну, пьянице, тунеядцу. Пусть 
земля горит под ногами тех 
кто мешает нам жить по ком­
мунистически.

5. Честъ коллектива —  
твоя честь. Ты наследник и 
продолжатель славных рево­
люционных традиций. Ты в 
ответе за свой участок работы,

(Продолжение на 4 стр.).
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Очень много ковдорских ре­
бят летом уезжают в пионер­
ские лагеря и на дачи. Но 
есть дети, которые остаются 
на лето в городе. В Ковдоре 
организован городской пио­
нерский лагерь. В этом году 
он начал работать с 24 ию­
ля и закончит 24 августа. За 
июнь— июль лагерь посетило 
более 150 детей, в возрасте 
от 7 до 14 лет.

Все дети были разделены 
на отряды по возрастным 
группам. Всего в лагере три 
отряда. Воспитателями рабо­
тают учителя. С ребятами 
проводится воспитательная и 
культурно-массовая работа. 
Коллектив воспитателей пла­
нирует работу так, чтобы как 
можно интереснее и полезнее

ребята прожили день в лаге­
ре.

С первых же дней стали 
готовиться к открытию: гото­
вили художественную само­
деятельность, игры. 11 вот 
29 июля в пионерской фор­
ме, красных пилотках под 
звуки горна и барабана, 
с флагом и песней «Взвей­
тесь кострами') ребята отпра­
вились в лес на костер, по­
священный открытию лагеря. 
Еженедельно проводились 
крупные мероприятия: празд­
ник дня рождения, загородная 
прогулка с рыбалкой, с кост­
ром в День рыбака, двухднев­
ный туристиечский поход.

Очень любят ребята играть 
в военные игры. Было про­
ведено 6 игр, а подвижных 
и спортивных игр— 14. На­
ши ребята не только заядлые 
рыбаки, но и заядлые футбо­
листы. Было проведено меж­
ду командами первого отряда 
соревнование по футболу. Вы­
играла команда «Юпитер».

Любят занятия в спортив­
ном зале. Ведет занятия учи­
тель физкультуры, работник 
Дворца культуры Сорокина 
Лариса Анатольевна.

Увлекаются ребята играми 
в шашки и шахматы. Были

проведены шахматно-шашеч­
ные турниры. Еженедельно 
проводятся культпоходы в ки­
но, просмотры детских пере­
дач по телевидению, полит­
информации, громкие читки с 
обсуждением. Так октябрята 
и младшие пионеры слушали 
«Рассказы о Ленине», «Рус­
ские народные сказки», Дж. 
Родари «Путешествие голу­
бой стрелы». Проводятся н 
музыкальные занятия: разу­
чиваются новые песни, тан­
цы.

Воспитатели стараются в 
хорошие дни как можно боль­
ше времени проводить с ребя­
тами на воздухе, в лесу. Выде­

лена она комната во Дворце 
культуры и детская комната 
приЖКО. Очень мало настоль­
ных игр, но не потому, что нет 
возможности их купить, а 
потому, что нет в магазине. 
Для городского лагеря нужно 
постоянное помещение с не­
сколькими комнатами, для 
каждого отряда отдельно, с 
игровой площадкой, чтобы 
ребята знали -это для них.

И об организации лагеря 
нужно думать не в июне, 
как это у нас практикуется, 
а немного раньше. Тогда для 
ребят будут лучшие условия.

3. КОМАРОВА,
начальник лагеря.

Что нужно знать о ядорном оружии
Ядерный взрыв сопровождает­

ся ослепительной вспышкой и 
резким звуком, напоминиющим 
раскат грома. Вслед за вспыш­
кой образуется огненный шар, а 
при наземном взрыве— огненное 
полушарие, которое через не­
сколько секунд исчезает. На 
месте огненного шара (полуша­
рия) появляется клубящееся об­
лако. Увеличиваясь, оно приоб­
ретает грибовидную форму, ув­
лекает за собой на большую вы­
соту измельченный и подверг­
шийся радиоактивному зараже­
нию грунт. Подхваченное ветром 
радиоактивное облако уносит на 
десятки и сотни километров от 
места взрыва.

Поражающими факторами ядер- 
ного взрыва являются: Удащия 
волна, световое излучение, про­
никающая радиация, радиоак­
тивное заражение.

Ударная волна — характери­
зуется большой разрушительной 
силой. Она с огромной скоростью 
распространяется во все сторо­

ны от места взрыва и на зна­
чительных расстояниях по пути 
своего движения разрушает зда­
ния, сооружения и поражает 
незащищенных людей.

Световое излучение — ноток 
световых лучей, исходящей из 
области огненного шара. Подоб­
но лучам солнца, они распро­
страняются со скоростью света, 
а действуют всего в течении 
8— 15 секунд, т. е. пока не ис­
чезнет огненный шар.

Световое излучение может 
вызвать ожоги кожи и пораже­
ние глаз, массовые возгорания 
сооружений и материалов. Но и 
от светового излучения есть за­
щита. Оно не проникает через 
непрозрачные материалы и по­
тому любые укрытия и пред­
меты, создающие тень (камен­
ные ограды, различные соору­
жения и т. п.), полностью или 
частично защитят вас. Немед­
ленно используйте их, как толь­
ко увидите вспышку ядерного 
взрыва.

Проникающая радиация — не­
видимый, но грозный враг. Это 
поток гамма-лучей и нейтронов, 
испускаемый из зоны ядерного 
взрыва во все стороны в тече­
нии нескольких секунд.

Если человек подвергнется 
воздействию проникающей ради­
ации, у него может возникнуть 
лучевая болезнь различной сте­
пени тяжести. Вы должны знать, 
что проникающая радиация по­
ражает людей только на рассто­
янии, не превышающем 2— 3 
километра от места взрыва. Ее 
действие на человека может быть 
ослаблено различными материа­
лами. Чем толще и плотнее ис­
пользуемый для защиты матери­
ал, тем больше он ослабляет 
проникающую радиацию. Запом­
ните! Каменные и деревянные 
заборы, подвалы домов, земля­
ные насыпи помогут Вам защи­
титься от проникающей радиа­
ции.

ДЛЯ ВАС НАШИ ПЛАНЫ
(Окончание. Нач. на 1 стр.).

ты, в ответе за весь ком­
бинат. Позор тому, кто пря­
чется за чужие спины, кто 
прыгает с места на место в 
погоне за длинным рублем! 
Летун —  враг производства.

Кроме вышеуказанного по 
массовому сектору планиру­
ется проведение торжествен­
ных приемов в честь победи­
телей соревнования, пригла­
шение на них передовиков- 
производственников с семья­
ми, коллективов отдельных 
цехов, бригад, участков. Про­
водить вечера—портреты луч­
ших рабочих комбината по 
специальному сценарию.

Организовать «Трибуну но­
ватора г. Ковдора», на ко­
торой систематически дол­
жны выступать авторы ра­
ционализаторских предложе­
ний, наиболее интересных 
новшеств, родившихся на 
предприятиях города, инже­
нерно-технические работники, 
которые должны рассказать 
о путях развития черной ме­
таллургии и других отраслей 
производства, о научной ор­
ганизации труда. С трибуны 
новатора должна вестись по­
стоянная пропаганда техни­
ческого творчества и инициа­
тива трудящихся.

ПО СЕКТОРУ 
ХУДОЖЕСТВЕННОЙ 

САМОДЕЯТЕЛЬНОСТИ
На 1 января 1969 года 

создать следующие коллекти­
вы и кружки:

1. Театральную студию. 
Здесь участники самодеятель­
ности будут овладевать осно­
вами актерского мастерства, 
осуществлять постановки 
многоактных пьес советских 
и зарубежных авторов, изу­
чать историю театра. Первой 
большой работой студии ста­
нет пьеса Арбузова «Город 
на заре».

2. Молодежный эстрадный 
театр миниатюр. В работе 
театра будут преобладать са­
тирические обозрения, теат­
рализованные представления 
по типу «варьете», насыщен­
ные музыкой и песнями, ве­
селые представления с пан­
томимой, стрельбой, акроба­
тикой. При театре будет ра­
ботать маленькая студия 
«Бим-Бом» готовящая кло­
унады для циркового коллек­
тива.

3. Вокальная студия. Пред­
полагается создать малые 
формы вокального искусства 
— квартеты, квинтеты, трио, 
дуэты, готовить солистов на­
родного, академического и 
эстрадного плана. Не просто 
песня, а песня инсцениро­
ванная, песня в движении—<

вот критерий работы студии.
4. Цирковой ноллектив.

Здесь вы сможете попробо­
вать себя в следующих жан­
рах циркового искусства: 
а) акробаты прыгуны (юно­
ши и девушки); б) воздуш­
ный полет (юноши и девуш­
ки), акробаты-эксцентрики 
(юноши), гимнасты в возду­
хе (юноши и девушки), пла­
стическая гимнастика (девуш­
ки), жонглеры и канатоход­
цы (юноши и девушки), ил­
люзионисты (юноши и деву­
шки).

5. Хореографический кол­
лектив. Планируется поста­
новка народных и эстрадных 
танцев, больших хореографи­
ческих композиций.

6. Эстрадный оркестр. В 
работе оркестра главной за­
дачей является сопровожде­
ние номеров вышеуказанных 
коллективов и подготовка 
собственной концертной про­
граммы.

7. Духовой оркестр. Здесь 
вы сможете научиться играть 
и принять участие в подго­
товке концертной программы.

Все творческие коллекти­
вы будут систематически от­
читываться перед жителями 
г. Ковдора, пропагандировать 
самодеятельное искусство на 
концертах, творческих встре­
чах, диспутах, конференциях.

(Продолжение в следую­
щем номере).

10 августа—Всесоюзный день 
физкультурника

В  городе Тольятти  (Куй б ы ш евская  область) стро­
ится Волж ский  автомобильный завод.

Ты сячи  молодых людей прибывших со всех концов 
нашей страны по комсомольским путевкам , успешно 
трудятся на строительстве автозавода, активно зани­
маю тся спортом.

Н а  снимке: у  входа на заводской стадион.
Фото В . Соболева. Фотохроника Т А С С

К ЧЕМУ ПРИВОДИТ 
ПЬЯНСТВО...

Много пожаров и загораний 
происходит от незатушенных па­
пирос и спичек. Особенно опасна 
незатушенная папироса тогда, 
когда она находится в руках 
пьяного. 9 июля 1968 года До­
рофеев Г. С., проживающий в 
доме № 34 по ул. Кирова, лег 
спать на диван с незатушенной 
папиросой и заронил ее в по­
стель. В результате этого сго­
рел диван и постельная при­
надлежность. И таких примеров 
очень много. 10 июля 1968 го­
да Иванов А. В., проживающий 
в общежитии по ул. Кирова дом 
№ 19, после выпивки с друзь­
ями лег спать. Проснулся около 
четырех часов от едкого дыма: 
горела постельная принадлеж­
ность и матрацы. Аналогичный 
случай произошел 9 июня и со 
Смирновым Е. П., проживаю­
щим в общежитии по ул. Горня­
ков, дом № 11.

Казалось бы,— ничего серьез­

ного, просто несчастные случаи. 
Однако Гудовщиков 0. И., про­
живающий по ул. Зеленая, дом 
№ 12, пошел еще дальше. Он 
закрыл дверь на ключ, забар- 
рикодировал ее изнутри, опро­
кинул бельевой шкаф и поджег 
вещи, находящиеся в шкафу, а 
сам пытался выбраться из окна 
третьего этажа, когда в комна­
те уже невозможно было ды­
шать от едкого дыма. Вполне 
понятно, что эти граждане под­
вергают не только себя, но и 
других граждан, опасности, по­
тому что разбушевавшееся пла­
мя не щадит никого.

Граждане, не допускайте по­
жаров и загораний в жилых до­
мах! Соблюдайте правила пожар­
ной безопасности в быту и на 
производстве!

Г. ЯНКЕВИЧ,
инспектор Госпожнадзора.

Редактор Г. Н. КО С И Ц Ы Н .

Горисполкому г. Ковдора разрешено построить 10 кооператив­
ных квартир в г. Староконстантинове, Черниговской области.

За справками обращаться в горисполком.

Учебно-курсовой комбинат объявляет набор на курсы элек- 
тросварщинов и слесарей-сантехников.

Заявления принимаются с 9 до 18 часов, в помещении 
учебно-курсового номбината ГОКа.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон № 8-33
Типография «Кандалакшский коммуниста Зак. 4485
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О ПОДГОТОВКЕ К ЗИМЕ
В конце августа на 

обогатительной фабрике 
состоялось открытое пар­
тийное собрание, на ко­
тором говорили о подго- 

шке фабрики к работе 
зимних условиях. До- 

'.мадывал главный ин­
женер фабрики А. II. 
Сидоренков. Выступаю­
щие в прениях началь­
ники участков Алексан­
дров, Моргунов, Петру- 
хин, Петров вскрыли 
ряд существенных недо­
статков, которые необ­

ходимо в короткие сро­
ки выполнить, чтобы 
дать возможность рабо­
чим фабрики выпол­
нять государственный 

план и нормальных ус­
ловиях.

Но беда вся в том, 
что подрядчики плохо 
выполняют мероприя­

тия. Например, ремонт­
но-строительный цех 
срывает намеченные 
сроки по остеклению 
стеклоблоками оконных 
проемов, по ремонту

кровли и замене полов 
на участке обогащения.

Трест «Ковдорстрой» 
обещает в сентябре про­
вести работу по ремон­
ту хвостового лотка. Это 
нас радует. Но сложи­
лось серьезное опасение 
в срыве работ по рас­
ширению бытовых поме­
щений в корпусе ЦБК, 
где последний месяц ни­
кто не работает. Не вы­
полняются работы по 
укрытию бункера сухих 
хвостов.

ПАРТИЙНАЯ
жизнь

Трудящиеся фабрики 
обращают особое вни­
мание руководства тре­
ста на. то, чтобы выпол­
нить все работы по фаб­
рике в третьем кварта­
ле, учитывая, что зим­
ний период не за гора­
ми. Партийное собра­
ние приняло соответст­
вующее решение.

Ф. ТИМОФЕЕВ,
секретарь партий­
ного бюро фабри­
ки.

JB д о б р ы й  п у т ь
Прозвенел первый в новом 

учебном году школьный звонок. 
Около двух с половиной тысяч 
мальчишек и девчонок нашего 
города заняли свои места за 
партами. После летнего отдыха 
для них начался трудовой год.

Как всегда и в восьмилетие!, 
и в средней школах в первый 
день прошли торжественные ли­
нейки. В гости к ребятам сред­
ней школы пришли шефы и ро­
дители. Поздравили школьников 
и учителей с началом учебного 
года директор комбината А. И. 
Сухачев, секретарь парткома 
Б. П. Суетин, секретарь комитета 
ВЛКСМ Г. Ставцев. Они пожела­
ли ребятам и их наставникам 
больших успехов, достой­
ными делами встретить пятиде­

сятилетие Ленинского комсомола 
и 100-летие со дня рождения 
Владимира Ильича Ленина.

Наиболее памятен этот учебный 
год будет, конечно для первоклас­
сников. Только в среднюю школу 
пришло их нынче более двухсот­
пятидесяти. По традиции самых 
маленьких поздравили с прихо­
дом в школу выпускники. 
Они как бы передали эстафету 
добрых дел.

Пришли родители и шефы 
на первый урок и к ребятам 
восьмилетней школы. После тор­
жественной линейки здесь в 
каждом классе состоялись ленин­
ские уроки, на которых высту­
пили родители и рассказали ре­
бятам о том, как претворяются в 
жизнь идеи Владимира Ильича.

Наступил новый учебный год. 
И начался он в заново отремон­
тированных школах. Большую 
помощь в ремонте школ оказали 
горнообогатительный комбинат, 
и трест «Ковдорстрой». Полно­
стью обновлена побелка, покра­
шены полы, столы и парты. Мно­
го пришлось потрудиться при 
подготовке помещений к началу 
занятий техническим работникам 
школ.

Все это сделано для того, что­
бы школьники нашего города 
могли получить максимум знаний 
и умения, чтобы они росли до­
стойной сменой старшему поко­
лению.

Так в добрый путь, ребята! А 
вам, учителя и воспитатели, 
больших творческих удач!

На снимке: В  школу!
Фото Ю. Петрухина.
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Отлично работает в ремонтно-механическом це­
хе электрообмотчица С. И. Бармина.

На снимке: С. И. Бармина.
Фото Ю. Петрухина.

В ПРО Ф КО М Е КО М БИНАТА

Еще раз о спорте
Уже неоднократно в нашей газете поднимался вопрос о неудов­

летворительном состоянии спортивно-массовой работы на нашем 
комбинате. На этот раз вопрос о спортивной работе был заслушан 
на заседании профкома.

Из информации председателя совета ДСО тов. Кириллова выясни­
лось, что во всех спортивных мероприятиях, проведенных с февра­
ля по август этого года было занято менее двухсот человек. Гово­
рить на основании таких сведений о массовости спорта не прихо­
дится. Почему же так получается?

Ведь если мы посмотрим на планы спортивной работы, то уви- 
дрим здесь многие самые массовые мероприятия. Есть здесь и эста­
феты, и соревнования по волейболу, баскетболу, футболу, городкам 
и так далее. Если бы провести все намеченные соревнования, то в 
каждом из них должно бы принять участие по меньшей мере чело­
век по 200. Но это только в планах. В действительности происхо­
дит обратное. В эстафетах принимают участие человек по двадцать, 
а то и вовсе ни одного. Первенства комбината по различным видам 
спорта начинаются, но часто не заканчиваются. Вообще были сор­
ваны спортивные соревнования в честь Всесоюзного дня физкуль­
турника. Почему? Да потому, что даже сами организаторы на со­
ревнования не явились.

Есть, к сожалению, у нас трудности и другого порядка. В связи 
со строительством спортивного комплекса были разрушены все ста­
рые постройки на стадионе. Сейчас нет ни новых, ни старых. На 
псдходе зима. Потребуется каток для массового катания, коробка 
для хоккея, прокатная база и т. д. Вопрос пока остается открытым.

Вызывает тревогу и подготовка освещения лыжной трассы. 
Еще год назад было на всю область заявлено на страницах «Поляр­
ной правды», что в Ковдоре готова освещенная лыжная трасса. 
Но ее нет и по сей день! Будет очень стыдно, если трасса не будет 
освещена к началу этой зимы.

На заседании профкома было высказано много критических за­
мечаний и деловых предложений в адрес совета ДСО, профкома и 
цеховых профоюзных организаций по улучшению спортивно-массо- 
вой работы. Все они учтены в решении профкома.

Приближается зима, благоприятное время для развития массо­
вых видов спорта, таких как коньки, лыжи, хоккей. В спортивном 
зале Дворца культуры могут заниматься волейболисты, баскетболи­
сты. И пора, наконец, покончить со спячкой и сделать спорт на 
комбинате действительно массовым.

ПЛАН ВЫПОЛНЕН ДОСРОЧНО На Оленегорском комбинате

27 августа коллектив руд­
ника выполнил восьмимесяч­
ную программу по вскрыше —  
вывезено Из карьера 3 млн. 
220 тыс. кубометров породы. 
Еще раньше —  25 августа —  
экскаваторщики -завершили 
план 8 месяцев по выемке ру­
ды. Досрочно прошли этот ру­
беж и бурильщики.

Первым был экипаж буро­
вого станка Петра Стратонови- 
ча Матвейчука. Еще 6 авгу­
ста передовые рабочие рапор­
товали о выполнении восьми­

месячного плана. А следом, че­
рез несколько дней, —  эки­
паж экскаватора №  23 Адоль­
фа Григорьевича Муравского, 
затем —  экскаваторный эки­
паж Александра Андреевича 
Романовского, наконец, бу­
рильщики БАШ №  7 Алексан­
дра Владимировича Хлухина. 
Первым среди смен, досрочно 
выполнивших план восьми ме­
сяцев, оказался коллектив ма­
стера Степана Ивановича Зо­
лотарева.

В железнодорожном цехе

первыми были экипаж элек­
тровоза, где старшим машини­
стом Иван Иванович Порешнев, 
и смена .диспетчера Пе­
тра Ивановича Шкробота. На 
автобазе первыми прошли ру­
беж восьмимесячной програм­
мы экипажи Луки Михайлови­
ча Тонкошкура, Константина 
Ивановича Куицевича и Вла­
димира Владимировича Кон-
киса.

23 августа стало известно о 
выполнении восьмимесячного 
плана но выработке железно­

го концентрата. Три дня спу­
стя на счету обогатителей бы­
ло уже 34 тысячи тонн допол­
нительной продукции. Лучшая 
смена на участке дробления 
коммуниста Петра Сергеевича 
'Голстова (ею план завершен 
еще 19 августа), в главном 
корпусе —  смена Светланы 
Николаевны Вишневской.

Хорошо трудятся на обога­
тительной фабрике машинист 
дробилки Сергей Михайлович 
Коновалов, машинист отса­
дочных машин Валентина

Федоровна Савицкая, слесарь 
Вениамин Николаевич Бака­
лов, машинист грейферного 
крана Александр Павлович 
Миньков, машинист сушиль­
ных барабанов Семен Андрее­
вич Иоддубняк, бригадир сле­
сарей участка дробления 
Иван Ефремович Макагон и 
многие другие.

«Газета «Заполярная ру­
да», Оленегорский комби­
нат.
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П У С Т Ь  БУДЕТ  Д Р У Ж Б А
С 28 июля по 4 августа в 

Белгородской области был иро- 
веден большой агитациоино-про- 
пагандистский поход, посвящен­
ный 25-летию Курской битвы. 
В походе приняли участие воена-

ворона. Они завязывали друже­
ские отношения с местными пио­
нерами, неоднократно посещали 
Дом пионеров и среднюю школу 
им. Энгельса, где знакомились с 
работой красных следопытов.

чальники, участники боев на Ковдорцы приняли участие во 
Курской дуге, представители встрече с ветеранами 155-й 
прессы, радио, телевидения, стрелковой дивизии, которая уча- 
30 июля участники агитпохода ствовала в освобождении Грайво- 
были в небольшом городке Грай- рона от немецко-фашистских за-
вороне, расположенном в живо­
писной местности на берегах кра­
савицы Ворсклы.

Вместе с грайворонцами уча­
стников агитпохода тепло встре­
чали и наши гости —  коллектив 
оздоровительного пионерского 
лагеря «Полярные зори» треста

хватчиков. Вместе с грейворонца- 
ми и московскими пионерами они 
выезжали на места боев за Грай- 
ворон.

В Доме пионеров ребята знако­
мились с перепиской между 
грайворонными пионерами и вете­
ранами знаменитой Кантемиров-

«Ковдорстрой». Большую, помощь ской танковой дивизии, которая 
оказали заполярные пионеры в тоже участвовала в освобождении 
деле подготовки ' к юбилейным Грайворна. В средней школе 
торжествам. Дружно выходили на им. Энгельса заполярные пионе- 
работу по предпраздничной убор- ры подробно знакомились с экспо­
зе города все пять отрядов ла- натами историко-краеведческого
геря. Любовно и старательно 
благоустраивали они централь­
ный городской парк, где распо­
ложено кладбище. Там похороне­
ны участники боев на Курской 
дуге.

Заполярные гости активно зна­
комились с историей города Грай-

музея. Музею школы-интерната 
ковдорцы преподнесли в дар кол­
лекции! минералов, добываемых в 
Ковдоре.

—  С большим интересом отды­
хают у нас мурманчане, —  гово­
рят жители Грайворона, —  и са­
мый главный итог их пребыва­

ния в нашем городе —  это креп­
кая пионерская дружба.

А вот слова старшего пионер­
вожатого лагеря Вениамина Кон­
стантиновича Поварова:

—  Мы очень благодарны 
грайворонцам, которые очень 
тепло и приветливо встретили 
нас в своем городе. Спасибо и 
взрослым, и детям за дружеский 
прием.

Грайворонцы и ковдорцы обме­
нялись адресами, чтобы и после 
отъезда гостей не прерывалась их 
дружба.

Большую работу по укрепле­
нию товарищеских связей прове­
ла администрация лагеря и кол­
лектив воспитателей, особенно 
Поваров Вениамин Константино­
вич, Пуолакайнен Пина Бейнов 
на, Макеева Раиса Ивановна, а 
Также Николай Белов и другие.

Приезжайте к нам на следую 
щий год, дорогие друзья!

А. СТРЕЛЬНИНОВ. 
член комиссии Грайворон- 
ского горисполкома по про­
ведению 25-летия со дня 
освобождения города от 
немецких захватчиков.

ПРИ УГРОЗЕ НАПАДЕНИЯ Б ЕС ЕД Ы  О Г Р А Ж Д А Н С К О Й 
О Б О Р О Н Е

Солее надежно хранить и под­
полье, погребе или яме.

Очень важно защитить воду!
В  домашних условиях исполь­

зуйте термосы, бидоны, графины 
или банки с притертыми пробка­
ми.

Где бы вы ни „жили: в городе
или деревне,, услышав это сооб­
щение, немедленно примите меры 
защиты. Помните- В  этих усло­
виях дорога каждая минута!

Прежде всего обеспечьте себя 
и свою семью _ индивидуальными 
средствами защиты. Подготовьте 
небольшой запас продуктов, воды 
и домашнюю аптечку, в которой 
должны быть градусник, наша­
тырный спирт, йод, бинты, вата, 
питьевая сода, различные анти- опубликовано в печати и доведе-

по месту \ работы или

Услышав сигнал, необходимо 
действовать быстро, но без пани- 
ки!

Если сигнал «Воздушная трево­
га» ^астал вас дома, немедленно 
выключйте» нагревательные прибо- 

, ‘ры, газ, свет-я-'йогасите топящие- 
Если вам придется эвакуиро- ся Печи; возьмите индивидуаль- 

ваться. нь1е средства защиты, личные до-
Решение о начале- и порйдке Кументы и быстро направляйтесь 

эвакуации населений будет !объ- в убежище. Уходя из квартиры,
явлено по радио, | телевидению,

биотики и другие медикаменты по 
рекомендации врача.

Вы должны в любое время су­
ток услышать передаваемые рас­
поряжения органов Советской 
власти и сигналы гражданской 
обороны. Для этого проверьте в 
квартире радиотрансляционную 
точку и репродуктор и не выклю­
чайте его!

Защитите Ваши запасы продук­
тов и воды!

Продукты питания вы защити­
те, если завернете их в перга­
мент, целлофан, уложите в защит­
ные мешки из прорезиненной 
ткани или полиэтиленовых пле­
нок.

Можно использовать также 
стеклянные и глинянные банки, 
различную домашнюю посуду, де­
ревянные или фанерные ящики, 
выложенные изнутри плотной бу-

но до вас 
жительства.

В первую очередь подготовьте 
все, что возьмете с собой.

Берите только самое необходи­
мое: одежду, белье, постельные, 
туалетные принадлежности и обя­
зательно личные документы.

К  каждому чемодану или сверт­
ку прикрепите бирку, на которой 
укажите свою фамилию, инициа­
лы, постоянный адрес и конеч­
ный пункт эвакуации.

предупредите соседей: не исклю­
чено, что они не слышали сигна­
ла.

При пользовании убежищем не 
разрешается: ходить без надоб­
ности, курить, зажигать без раз­
решения керосиновые лампы и 
свечи, вносить в убежище гро­
моздкие вещи, легковоспламеня- 
ющиеея и сильнопахнущие веще­
ства; приводить с собой живот­
ных.

Если вы находитесь в простей­
шем укрытии, обязательно на-

Органами гражданской обороны Деньте индивидуальные, средства 
будут приняты меры к организа- защиты, так как в укрытие мо- 
ции питания эвакуируемых, но жет проникнуть радиоактивная 
если у вас дома окажется не- пыль.
большой запас продуктов, возьми- Сигнал «Воздушная тревога» 
те его с собой. Лучше всего иметь может застать вас и в различных 
продукты, не портящиеся и не общественных местах. Не суети
требующие приготовления в пути. 

Если прозвучит тревога.
Сигнал «Воздушная тревога»

магой. Продукты хорошо будут будет передаваться Штабом 
защищены, если их уложить в гражданской обороны по радио­
бочки с плотно пригнанными трансляции и дублироваться си- 
крышками. Молоко лучше дер- ренами, прерывистыми гудками 
жать в бидонах. Свежие овощи заводов, локомотивов и судов.

тесь и не создавайте паники. Вы­
слушайте указания администра­
тора, он объяснит, что нужно де- 
лат и где укрыться.

Оказавшись в незнакомом рай­
оне, обратитесь к постам граж­
данской обороны. Они вам под­
скажут, что делать.

Финальная игра команд рудника и фабрики. Фото Ю. Петрухина.

КРАЙ НАШ, ЗАПОЛЯРНЫЙ

Дорога. Фото Ю. Петрухина.

УКАЗ В ДЕЙСТВИЙ
В последнее время на дорогах 

и улицах города появляются 
транспортные средства без номер­
ных знаков, за рулем бывают 
водители без удостоверений на 
право вождения, в нетрезвом со­
стоянии. Иногда шоферы исполь­
зуют государственный транспорт 
в личных целях.

Меры наказания за подобные 
виды нарушений были недоста­
точными, поэтому летом Прези­
диум Верховного Совета РСФСР 
издал новый Указ.

9 августа помощник машиниста

автотранспорта, тракторов, ci, 
моходных машин за управление 
ими в состоянии опьянения ли­
шаются прав на управление 
транспортными средствами на 
срок до 1 года.

Шофер АТК треста Денисов, 
шофер АТК ГОКа Писарев за уп­
равление автомобилем в нетрез­
вом состоянии лишены водитель­
ских прав на один год. Список 
таких нарушителей можно про­
должить и дальше.

Этим Указом усилена ответст­
венность за грубые нарушения

экскаватора рудника «Железный» движения пешеходов, пассажи- 
0. Н. Байбаков и рабочий участка ров, велосипедистов, возчиков. 
«Отделстрой» Ковдорского СУ Е. В. Многие жильцы города, имею- 
Глухов в нетрезвом состоянии, щие личный транспорт, на ночь 
без прав ездили на мотоциклах по его оставляют во дворах, не при- 
улицам города. Оба оштрафованы няв мер к сохранности, чем соз- 
на пятьдесят рублей. А 12 авгу- дают благоприятные условия для 
ста А. И. Катаносов в нетрезвом угона.
состоянии угнал автомобиль. За Лицо, совершив угон транспор­

та, может совершить более тяж­
кое преступление. Во избежание 
этих случаев владельцы обяза­
ны принять все меры, предот­
вращающие угон транспорта.

Борьба с нарушителями тран­
спортных средств дело не только

наэто он тоже оштрафован 
50 рублей.

За подобные нарушения при­
влечены к ответственности и 
другие нарушители.

Теперь за подобные наруше­
ния довершенные дважды в го­
ду, виновные будут привлекаться органов милиции, но и всей об-
к уголовной ответственности, 
^предусматривающей наказание: 
лишение свободы на срок до од­
ного года, или. исправительные 
работы на тот же срок, или 
штраф до ста рублей.

Этим Указом предусмотрено, 
что лица, управляющие транспорт­
ными средствами без прав води­
теля, или транспортом без но-

щественности города, в частно­
сти, внештатных автоинспекто­
ров, дружинников, должностных 
лиц.

Однако руководители автотран­
спортных хозяйств Ковдорского 
ГОКа, треста «Ковдорстрой», Ен- 
ского леспромхоза слабо оказы­
вают помощь отделению милиции 
в наведении порядка на линии,

мерных знаков, подвергаются общественные инспектора не ра-
штрафу до 30 рублей.

За этот вид нарушений при­
влечены к административной от­
ветственности осмотрщик вагонов 
станции Ковдор Трубецкой, мон­
тер КИПиА ГОКа Вдовкин и мно­
гие другие.

За использование государст­
венных транспортных средств в 
личных целях виновные привле­
каются к ответственности: t лише­
нию прав на один год или штра­
фу в размере тридцати рублей.

Водители транспортных средств

ботают.
Работники Ковдорского ГОМ 

будут вести беспощадную борьбу 
с нарушителями на транспорте. 
Одновременно просим обществен­
ным организациям помочь в иско­
ренении транспортных наруше­
ний.

п. колодин,
начальник Ковдор с к о г о 
ГОМ.

Редактор Г. Н. КОСИЦЫН.

Ковдорский книжный магазин имеет букинистический отдел, 
куда принимаются собрания сочинений классиков и художествен­
ные произведения последних лет издания, а также пользующаяся 
спросом техническая литература.

Магазин имеет в продаже собрания сочинений: Серафимовича
в 7 томах, Писемского в 8 томах, Добролюбова в 9 томах, Бунина 
в 9 томах, C-Щедрина в 12 томах, Тургенева в 15 томах.

В Ковдорский горсовет поступило разрешение для принятия в 
жилищно-строительный кооператив в городе Осипович Могилевской 
области.

Начало строительства дома предусмотрено на 1971 год.
Желающие вступить в кооператив, должны подавать заявления, 

справки о стаже работы на Крайнем Севере и справки о составе 
семьи.

Адрес редакцииэ город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон 
Типография «Кандалакшский коммунист»

№ 8-33
Зак. 5025



Хорошо работает на погрузке вскрыши 
«Железный» П. М. Лебедев.

Еще раз о рационализации
Коллективом комбината в 

августе было подано 27 рацио­
нализаторских предложений. 
Из них внедрено в производст­
во 26. Внедренные рационали­
заторские предложения дали 
комбинату условно экономиче­
ский эффект 10.585 рублей. 
Плохо обстоят дела по внедре­
нию рационализаторских пред­
ложений в некоторых цехах. 
Например, не выполнили своих 
задач цех сетей и подстанций, 
обогатительная фабрика. Цех 
КИПиА в текущем году не 
внедрил ни одного рационали­
заторского предложения с эко­
номическим эффектом. Имеет 
плановую задолжность 2.250 
рублей.

Халатно относятся к вне­
дрению рационализаторских 
предложений инженерно-тех­
нические работники. Напри­
мер, Мищук Н. Я., люковой 
участка сушки фабрики, подал 
4 ноября 1965 года рациона­
лизаторское предложение 
«Для уборки просыпей концен­
трата от железнодорожных пу­
тей». Внедрение данного пред-

ЛУЧШИЕ ЭКИПАЖИ
-а прошедший месяц рудник 

Железный» выполнил' ' зада­
ние на 101,9 процента при 
плане 462 т. м3. Добыто гор­
ной массы 471 т. м3. Факти­
чески выработка на каждого 
работающего составила 1.208 
м3, при плане 1.200 м3, что 
соответствует росту произво­
дительности труда на 4,6 про­
цента.

Хороший вклад в выполне­
ние плана внес экииалс экска­
ватора ЭКГ-4,6 № 1, где ма­
шинистами тт. Воробьев М. И., 
Лебедев П. М. и Лопинов А. И. 
Этот экипаж был на погрузке 
вскрыши. За месяц машини­
стами экскаватора № 1 было 
погружено 95.536 м3 вскры­
ши, что составляет свыше 31 
процента планового задания. 
Экипаж этого экскаватора по­
стоянно следит за техниче­
ским состоянием вверенной 
ему техники. Благодаря этому,

l lP U J l tL I  A F n n  о с  а л  и  м я ,  11 Л Г И  VjXsVI

р у д н ы й
( O B flO P

экскаваторщик рудника 

Фото Ю. Петрухина.

ложения облегчило бы труд 
рабочих, занятых на уборке 
концентрата. Или другой 
пример: начальник фабри­
ки Солониндв Б. П., Хаба­
ров В. М. и другие в 1966 го­
ду подали предложение ^Заме­
на бабитовой заливки вкла­
дышей подшипников мельниц 
на лигнофоль» —  данное 
предложение, видимо, будет 
внедрено в декабре или янва­
ре будущего года.

Ждут своей очереди рацио­
нализаторские предложения, 
поданные в 1966 году в цехе 
сетей и подстанций, кисло­
родной станции и конструк­
торском отделе комбината.

Мало уделяет внимания ра­
ционализаторам совет ВОИР 
комбината как в оформлении 
заявлений на рационализатор­
ские предложения, так и в 
составлении схем и эскизов.

Хотелось бы, чтобы эти 
замечания были учтены и каж­
дое поданное рацпредложение, 
получало зеленую улицу.

Н . К А Щ Е Е В ,

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатительного комбината

№ 35 (318) 
Год издания 7-й П Я Т Н И Ц А ,  13 сентября 1968 года Цена 1 коп.

П а р т и й и а я ж и з н ь

Большой разговор о воспитании

а также большому мастерству 
машинистов, в прошедшем ме­
сяце не было простоев. Пла­
новый ремонт бригада выпол­
няет точно по графику и в 
срок. Вместе с машинистами 
хорошо потрудились и их по­
мощники тт. Семков А. П., Са­
марин Р. И. и другие.

В августе месяце хорошо по­
работал также и экипаж буро­
вого станка СБШ-250 Ms 3, 
где машинистами тт. Дергунов 
С. А., Васяк Р. К., Шушков 
А. Н., помощник машиниста 
тов. Травкин А. В. При общем 
невыполнении плана по буре­
нию участком буровых работ, 
экипаж станка № 3 пробурил 
2.424 погонных метра сква­
жин при плане на станок 
2.000 погонных метров,' что 
составляет 121 процент.

В. С АР К И С О В , 
с т а р ш и й  н о р м и р о в щ и к  
р у д н и к а .

Как сработали десятидневку
По добыче руды план выполнен на 100,6 процента. Вскрыша — 

99 процентов. Выпущено концентрата па 101,6 процента. Отгрузка 
концентрата недовыполнена на 8,2 процента из-за отсутствия порож­
них вагонов.

В. КОСТРОМИН.

На прошедшей неделе 
состоялось открытое 
партийное собрание ком­
бината. Шел серьезный 
разговор о трудовой дис­
циплине в цехах и на 
участках комбината.

С докладом на собра­
нии выступил директор 
комбината А. И. Суха- 
чев. Всем известно, что 
коллектив комбината ус­
пешно справляется с 
выполнением всех про­
изводственных показа­
телей. Присуждение кол­
лективу переходящего 
Красного знамени Мини­
стерства черной метал­
лургии и ЦК профсоюза 
рабочих черной метал­
лургии наглядное тому 
доказательство. И все 
лее наши резервы далеко 
не исчерпаемы. У нас 
еще есть нарушители 
трудовой и производст­
венной дисциплины. Они 
наносят не только мо­
ральный, но и матери­
альный ущерб всему 
коллективу. Всего по 
комбинату за 8 месяцев 
этого года 203 человека 
прогуляли 570 дней. 
Это огромные потери. 
Следует сказать, что 
цифры несколько ниже, 
чем за этот же период 
прошлого года. Но радо­
ваться этому пока не 
приходится.

Наш комбинат пере­
шел на новую систему 
планирования и эконо­
мического стимулирова­
ния. Реализация воз­
можностей и преиму­
ществ реформы предпо­
лагает дальнейшее уси­
ление идейно-воспита­
тельной работы. Это 
связано с тем, что в 
новых условиях повы­
шается роль производ­
ственного коллектива, 
его ответственность за 
результаты деятельно­
сти предприятия.

Повышение требова­
ний к идейно-воспита­
тельной работе связано 
таклсе с тем, что рефор­
ма далеко выходит за 
рамки чисто производ­
ственных проблем. В ее 
круг входят вопросы 
управления, развития 
коллектива, организа­
ции социалистического 
соревнования, труда и

быта коллектива. В но­
вых условиях происхо­
дит дальнейшее совер­
шенствование форм и 
методов привлечения 
трудящихся в управле­
нии производством, уси­
ление авангардной роли 
коммунистов, 'повыше­
ние роли коммунистов, 
повышение роли рабо­
чих собраний, производ­
ственных совещаний, 
уровня работы всех об­
щественных организа­
ций. Поэтому необходи­
мо создание такой об­
становки, при которой 
отношения людей в про- 
цесе труда в еще боль­
шей степени строились 
бы на уважении друг к 
другу, товарищеской 
взаимопомощи и деловом 
соревновании.

Усиление идейно-вос­
питательной работы 
связано и с дальнейшим 
расширением сферы ма­
териального стимулиро­
вания. Самая хорошая 
система материального 
поощрения не дает 
должного результата, ес­
ли она не воспринята 
людьми. В связи с этим 
воспитание у трудящих­
ся понимания общест­
венных интересов, фор­
мирование потребности 
к активной производст­
венной и духовной дея­
тельности в коллективе 
приобретает в новых ус­
ловиях особое значение.

Действенное средство 
воспитания людей — 
социалистическое сорев­
нование. Воспитатель­
ное значение его зави­
сит от организации. Но 
порой за цифрами, мы 
забываем о людях и вос­
питательное значение 
соревнования снижает­
ся.

Так, например, в це­
хе технологического
транспорта и на буро­
вом участке рудника в 
течение нескольких ме­
сяцев не проводились
рабочие собрания, не 
ставились во время за­
дачи, не подводились
итоги выполнения их.
Поэтому в коллективах 
не знают своих лучших 
людей. К сожалению, в 
организации социали­
стического соревнования

много н̂едоработано. 
Это относится и к глас­
ности соревнования. Как 
трудятся в течение ме­
сяца экипажи, коллек­
тивы, смен, бригад, уча­
стков, которые соревну­
ются между собой? 
А ведь всесторонняя 
и оперативная информа­
ция коллектива и дея­
тельность комбината — 
важнейшая предпосыл­
ка роста трудовой и об­
щественной активности 
трудящихся.

Практика работы 
предприятий убеждает, 
что экономические сти­
мулы приносят наиболь­
шую пользу лишь тогда, 
когда парторганизации 
подкрепляют их хоро­
шей организаторской и 
воспитательной рабо­
той.

Важным показателем 
идейно - политической 
зрелости коллектива яв­
ляется состояние трудо­
вой дисциплины. Вся­
кое нарушение дисци­
плины, прогул или 
опоздание оборачивает­
ся убытками, которые 
ложатся на плечи кол­
лектива.

В укреплении трудо­
вой дисциплины должна 
иметь место стройная и 
гибкая система воспита­
тельных и администра­
тивных мер. Задача дня 
— создать такую систе­
му на комбинате.,

В настоящее время на 
многих предприятиях по 
воле коллективов нару­
шителям трудовой дис­
циплины не предостав­
ляются путевки в сана­
тории и дома отдыха, не 
выплачиваются премии, 
изменяется время отпу­
сков, отодвигается оче­
редь на получение квар­
тир и т. д. Принято это 
и на комбинате, а вот 
применяется на прак­
тике очень мало. Иног­
да же бывает прямо 
противоположное. Про­
гульщику Иванову В. И. 
из цеха технологическо­
го транспорта, видимо, 
в качестве поощрения 
предоставлен отпуск в 
июне, а некоторые на­
рушители дисциплины

получили благоустроен­
ное жилье.

Правильное сочетание 
мер убеждения и при­
нуждения, воспитатель­
ной работы и админист­
ративных мер —  вер­
ное средство дальнейше­
го укрепления трудовой 
дисциплины.

Говоря об улучшении 
воспитательной работы 
в коллективе, нужно 
прежде всего улучшить 
ее с руководящими ин- 
лгенерно - техническими 
работниками. Ведь ру­
ководитель не только 
администратор и орга­
низатор производства, 
но и воспитатель подчи­
ненных. Поэтому каж­
дому руководителю нуж­
но самому быть безуп­
речным, чтобы иметь 
моральное право воспи­
тывать других.

Но среди наших ко­
мандиров производст­
ва встречаются и та­
кие, которые показыва­
ют далеко не положи­
тельные примеры. За 
появление на работе в 
нетрезвом состоянии 
были освобождены от за­
нимаемых должностей 
мастер дорожного уча­
стка Цапаев, начальник 
участка сетей и под­
станций Ванеев, на­
чальник участка КИПиА 
Зубов.

Воспитательная рабо­
та в коллективах долж­
на проводиться не толь­
ко на производстве, но и 
по месту жительства и, 
в первую очередь, в об­
щежитиях комбината. 
Возможности для этого 
у нас имеются.

Вопрос воспитатель­
ной работы в коллекти­
ве требует постоянного 
внимания партийных, 
комсомольских, профсо­
юзных организаций и 
администрации предпри­
ятия. Вот почему в вы­
ступлениях коммуни­
стов были высказаны 
конкретные предложе­
ния, вскрыты недора­
ботки. Думается, что не 
было на собрании рав­
нодушных, каждый сде­
лал для себя выводы и 
наметил для решения 
конкретные задачи.

I l i ! l l l l l ! l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l i l l i l l l l l l l l l i l l l l l l l l l l l l l l j l l l ! l i i l l l l l l l i l l l l l l l l l l l l l l l ! i l i l l l l i l l i l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l l

ОТЪЕЗД О. ЧЕРНИКА
10 сентября на родину отбыл Председатель 

правительства Чехословацкой Социалистической 
Республики Олдржих Черник.

На Внуковском аэродро’мб, украшенном госу­

дарственными флагами двух братских стран, 
О. Черника провожали Председатель Совета Ми­
нистров СССР А. Н. Косыгин, первый заместитель 
Председателя Совета Министров СССР К. Т. М а­
зуров и другие официальные лица.

(ТАСС).
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К 100-летаю со дня рождения
В. И. Ленина

Беседы о гражданской обороне

УМЕЛО ДЕЙСТВУЙТЕ 
В ОЧАГЕ ПОРАЖЕНИЯ

Д Е Т С К И Е  И ЮНОШЕСКИЕ  
Г О Д Ы  В .  И. ЛЕНИНА

Владимир Ильич Ульянов (Ленин) родился 22 апреля 1870 года 
в г. Симбирске (ныне Ульяновск).

Отец [5. И. Ленина Илья Николаевич и мать Мария Александров­
на были людьми передовых прогрессивных взглядов, демократиче­
ских убеждений. В семье было шестеро детей. Родители старались 
дать им разностороннее образование, растили их честными, трудолю­
бивыми, чуткими к нуждам народа. И не случайно в последствии 
все дети в этой семье, кроме рано умершей Ольги, стали револю­
ционерами.

С самой ранней молодости всего себя отдавал делу революции, 
делу рабочего класса Владимир Ульянов. Он много читал. Сочинения 
революционных демократов — Белинского, Герцена, Чернышевско­
го, Добролюбова, Писарева — пробуждали в нем ненависть к об­
щественно-политическому строю царской России, помогали форми­
рованию его революционных убеждений,

На снимках:
Семья Ульяновых: Илья Николаевич и Мария Александровна с 

детьми Анной, Ольгой, Марией, Александром, Дмитрием и Владими­
ром.

В. И. Ленин в год окончания 
гимназии. Симбирск. Фото 1887 г.

Ульяновск. Дом-музей В. И. 
Ленина. Улица Ленина, дом К: 58 
(бывшая Московская ул.). В этом 
доме семья Ульяновых жила с 
1878 по 1887 год. Здесь прошли 
гимназические годы Владимира 
Ильича.

Ульяновск. Комната Владимира 
Ильича в доме-музее В. И. Лени­
на. В этом доме семья Ульяновых 
жила с 1878 по 1887 год.

Фотохроника ТАСС

Когда пройдет ударная волна, 
встаньте и наденьте имеющиеся 
у Вас средства защиты. Если их 
нет, закройте рот и нос любой 
повязкой, платком или шарфом, 
отряхните одежду, от пыли.

Вблизи Вас могут оказаться 
пострадавшие. Окажите им по­
мощь! После этого быстрее выхо­
дите из очага поражения. Без­
опасные пути выхода Вам ука­
жут посты гражданской обороны. 
Если Вы их не встретите, идите 
в ту сторону, где меньше разру­
шенных зданий. Соблюдайте ме­
ры безопасности! Не подходите к 
поврежденных зданиям и соору­
жениям — они могут обрушится!

Помните, что все кругом мо­
жет быть заражено радиоактив­
ными веществами!

Поэтому не ешьте, не пейте, не 
курите! Старайтесь не прикасать­
ся к окружающим предметам! В 
тех случаях, когда Вы не знаете, 
заражена ли местность, действуй­
те так, как будто она заражена. 
Если встретите на своем пути де­
тей, престарелых и инвалидов, 
помогите им выйти из очага пора­
жения. Позаботьтесь, чтобы они 
надели противогазы, респирато­
ры, противопыльные маски или 
повязки из подручных средств.

После выхода из зоны радиоак­
тивного заражения очистите 
одежду и обувь от радиоактив­
ной пыли и вымойте открытые 
участки тела водой с мылом, а 
при возможности пройдите пол­
ную санитарную обработку.

Если Вы находитесь в повреж­
денном убежище, выполняйте 
указания обслуживающих его по­
стов, при необходимости — вклю­
чайтесь в работу по устранению 
повреждений или обеспечению 
возможности выхода на поверх­
ность. В первую очередь отклю­
чите в таком убежище вводы га­
за, водопровода, канализации. 
Посты укажут Вам, как это сде­
лать.

Если основной выход оказался 
заваленным, проверьте состояние 
аварийного. Если и он завален, 
примите меры к расчистке завала 
или устройству нового выхода. 
Для этого пробейте отверстие в 
стене, которое откроет Вам путь 
в соседнее подвальное помеще­
ние. Можно сначала сделать под­
коп в земле, а затем разобрать 
завал снизу.

Помните, что выходить из убе­
жища можно только по команде 
постов гражданской обороны пос­
ле уточнения обстановки на по­
верхности.

Из заваленного укрытия выйти 
проще. Для этого достаточно 
разобрать завал изнутри. Когда 
выход из укрытия сильно разру­
шен или завален обломками зда­
ний, разберите частично покры­
тие и обрушьте земляную обсыпку 
внутриь.

Находясь в заваленных соору­
жениях, не создавайте паники. 
Помните! О Вашем спасении за­
ботятся органы гражданской обо­
роны и на помощь спешат спаса­
тельные отряды.

Но может случиться и так, что 
они еще не подошли, тогда дей­
ствуйте самостоятельно, и ока- . 
жите посильную помощь постра­
давшим.

Люди могут оказаться завален­
ными и на поверхности. Быстрее 
освободите их из-под обрушив­
шихся обломков.

Разбирая завал, поднимайте 
каждый обломок осторожно и 
плавно, иначе Вы можете нане­
сти дополнительные травмы пост­
радавшему. Прежде всего осво­
бодите его голову и грудь.

Спасая людей, не забывайте о 
мерах безопасности! Не ходите 
без надобности по завалам, не 
входите в поврежденные здания 
через проломы, грозящие обва­
лом, не прикасайтесь к оголен­
ным проводам!

Особенно быстро действуйте в 
зданиях, охваченных пожаром. 
Если для спасения людей нужно 
пройти через горящее помещение, 
накройтесь с головой мокрым

одеялом, куском плотной ткани 
или пальто. Дверь в задымленное 
помещение открывайте осторож­
но, иначе быстрый приток возду­
ха вызовет вспышку пламени. 
Через сильно задымленное поме­
щение лучше двигаться ползком 
или пригнувшись. Войдя в поме­
щение, где могут быть люди, 
окликните их. Помните, что дети 
от страха часто прячутся под 
кровати, за шкафы, и в другие 
места. Найдите их и спасите!

Перед тем как вывести постра­
давшего из горящего помещения, 
накиньте на него одеяло или про­
стыню.

Во время пожара на людях мо­
жет загореться одежда. В  этих 
случаях многие пытаются бежать, 
что еще больше раздувает пламя. 
Остановите их! Накиньте на по­
страдавшего пальто, одеяло или 
покрывало и прижмите плотно к 
телу. Этим Вы прекратите приток 
воздуха и погасите пламя. За­
тем наложите на ожоги повязки 
и отправьте пострадавшего в бли­
жайший медицинский пункт. Ока­
жите пожарным подразделениям 
помощь в борьбе с огнем! Для 
тущения пожаров используйте 
огнетушители, воду, песок 
землю.

Первую медицинскую помощь 
пострадавшим будут оказывать 
санитарные дружины, 'но и Вы 
должны знать приемы самопо­
мощи и взаимопомощи. Наложите 
повязки на раны и ожоги, чтобы 
предохранить их от загрязнения и 
заражения. Используйте для это­
го индивидуальные перевязочные 
пакеты, бинты, салфетки, куски 
материи, белье и т. п.

Сильное пульсирующее крово­
течение остановите с помощью 
жгута или закрутки. Ее можно 
сделать из куска материи, верев­
ки или ремня. Ж гут или закрутку, 
нельзя накладывать на голое те­
ло. Под них надо положить кусок 
ткани или одежду. Не забудьте 
вложить под повязку записку с 
указанием времени наложения 
жгута или закрутки. Это необхо­
димо в последующем при оказа­
нии врачебной помощи. Если жгут 
или закрутку наложить нельзя, 
остановите кровотечение прижа­
тием артерии. Это же нужно сде­
лать при наложении или замене 
жгута.

При переломах и вывихах не­
обходимо обеспечить неподвиж­
ность поврежденных костей. Для 
этого к поврежденной конечности 
прибинтуйте шину — доску, пал­
ку или полоску фанеры. Шину 
накладывайте так, чтобы она за­
хватила суставы ниже и выше 
места перелома кости. Под ши- 
подложите подстилку из ват 
пакли, листьев или мха. В кра 
нем случае, поврежденную nofe 
прибинтуйте к здоровой: если aft 
повреждена рука, ее можно при­
бинтовать к туловищу.

После оказания первой меди­
цинской помощи доставьте по­
страдавшего на ближайший ме­
дицинский пункт! Это можно сде­
лать, используя носилки или под­
ручные средства.

За редактора 
Ю. С. ПЕТРУХИ Н.

В кинотеатре „Юность"
14— 15 сентября 

Новая цветная широкоэкран­
ная кинокомедия «Непоседы».

16 сентября 
Цветной широкоэкранный фильм

«Три мушкетера».
Начало в 11, 15, 18, 21 час.

17 сентября 
Широкоэкранный фильм ГД Р

«Совершенно секретной.
18— 19 сентября 

Новый венгерский фильм в 
двух сериях «Диалог».

Начало в 11, 15, 18, 21 час. 
20—21—22 сентября 

Новый цветной широкоэкран­
ный фильм Франции и Италии 
«Искатели приключений».

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом № з, комната 7, телефон № 8-33
Типография «Кандалакшский коммунист» ____  Зак. 5367

В апреле 1970 года Комму­
нистическая, партия Советско­
го Союза, советский народ, 
трудящиеся всего мира будут 
отмечать 100-летие со дня 
рождения Владимира Ильича 
Ленина — гениального про­
должателя революционного 
учения Маркса-Энгельса, осно­
вателя Коммунистической 
партии Советского Союза, вож­
дя величайшей социальной 
революции и строителя перво­
го в мире социалистического 
государства.

Имя Владимира Ильича 
Ленина бесконечно дорого сот­
ням миллионов людей всей 
;’ем h i . Он выразил чаяния и 
надежды рабочего класса, 
трудового народа. Ленин всю 
свою жизнь посвятил благо­
родному делу служения проле­
тариату, трудящимся массам, 
революционному обновлению 
мира. С ленинизмов связаны 
самые выдающиеся революци­
онные свершения двадцатого 
века — Великая Октябрьская 
социалистиче&кая, революция, 
ознаменовавшая начало новой 
эпохи в истории человечества, 
образование мировой системы 
социализма, грандиозные ос­
вободительные битвы и побе­
ды, одержанные рабочим клас­
сом, трудящимися над капи­
тализмом.

Имя В. И. Ленина бессмерт­
но, как бессмертны его идеи, 
бессмертны дела, которые он 
свершил. Ленинские идеи ока­
зали и продолжают оказы­
вать глубочайшее воздейст­
вие на весь ход мирового раз­
вития. С именем В. И. Лени­
на связаны все достижения 
нашей Родины в строительст­
ве социализма и коммунизма, 
достижения в развитии эконо­
мики, науки, культуры, все 
успехи братских социалисти­
ческих стран, победы нацио­
нально-освободительного дви­
жения в колониальных и за­
висимых странах, успехи мас­
сового рабочего движения 
в капиталистических госу­
дарствах. Вот почему весь 
советский народ, трудящиеся 
всех стран выражают чувства 
безграничной любви и уваже­
ния к В. И. Ленину, обраща­
ют к нему свои лучшие мысли 
и устремления. Они готовятся 
достойно отметить 100-летие 
со дня рождения В. И. Ленина, 
придти к этой дате с новыми 
победами в труде и борьбе.

В связи с предстоящим 
юбилеем мы начинаем публи­
ковать фотоматериалы, свя­
занные с жизнью и деятель­
ностью В. И. Ленина.



ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

РУЛНЫИ
lODflOP

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатительно го комбината

За хорошие показатели в социалистическом соревновании бригада 
. большегрузных машин Войтенко М. И. награждена первой 

Цена 1 квп. | ПреМ1[Сл Министерства черной металлургии и ЦК профсоюза.

К 100-летию со дня рождения В. И. Ленина

Повседневное внимание
22 апреля 1970 года испол­

няется сто дет со дня рождения 
Владимира Ильича Ленина — 
великого вождя и учителя тру­
дящ ихся всего мира, гениально­
го теоретика марксизма, органи­
затора Коммунистической Пар­
тии Советского Союза, основа­
теля первого в мире Советского 
социалистического государства.

Вся наш а страна, люди труда 
всей земли готовятся торж ест­
венно отметить эту дату, озна­
меновать ее новыми достижени­
ями в коммунистическом стро­
ительстве.

Месяц назад Ц ентральный Ко­
митет КПСС принял постанов­
ление «О подготовке к 100-ле­
тию со дня рождения Владими­
ра Ильича Ленина». В поста­
н о в л ен и е  четко и ясно постав­
лены задачи перед партийными, 
профсоюзными, комсомольски­
ми, хозяйственными организа­
циями по подготовке к этому 
славному юбилею.

П артийный комитет комбина­
та разработал план мероприя­
тий с целью обеспечении ак­
тивного участия всех трудящ их­
ся в подготовке к 100-летию со 
дня рож дения В. И. Ленина. 
В сентябре—октябре в парт­
организациях на собраниях, 
на расширенном заседании 
профкома, на общекомбииатов- 
ском комсомольском собрании 
этот вопрос будет обсужден п 
конкретизирован. Главная зада­
ча партийной, профсоюзной, 
комсомольской организаций по­
стоянно проводить необходимую 
организаторскую  и политиче­
скую работу с тем, чтобы обес­
печить выполнение плана 1968 
года, приняты х обязательств по 
достойной встрече 100-летия со 
дня рож дения В. И. Ленина, 
досрочному заверш ению  пяти­
летнего плана. Задача коммуни­
стов комбината добиться, чтобы 
все коллективы были передовы­
ми. С этой целью и было про­
ведено в начале сентября от­
крытое партийное собрание «О 
состоянии социалистической 
дисциплины и воспитательной 
работы в цехах комбината». Ре­
шение, принятое на собрании, 
должно войти в повседневную 
ж изнь парторганизаций.

Чтобы успеш нее справиться с 
принятыми социалистическими 
обязательствами, нужно при­
влечь все резервы, полнее ис­
пользовать производственные 
мощности, ликвидировать поте­
ри рабочего времени, улучш ить 
условия труда—нуж на научная 
организация труда. Этот вопрос 
был предметом обсуждения на 
заседании парткома.

Для конкретности социалисти­
ческого соревнования преду­
смотрено организовать в цехах, 
участках трудовые вахты в честь 
100-летия , со дня рож дения 
В. И. Л енина, разработать со­
циалистические обязательства к 
этой знаменательной дате.

Большой вклад в дело техни­
ческого прогресса вносят наши 
рационализаторы. Намечено про 
вести конкурс на лучш ее изоб­
ретение и рационализаторское 
предложение по повышению 
производительности труда, ито­

ги будут подведены в первом 
квартале 1970 года.

В коллективах цехов уже на­
чал проходить общественный 
смотр культуры  производства, 
улучш ения условий труда и са- 
нитарно бытового обслуживания 
в честь 100-летия со дня рож­
дения В. И. Ленина. Первая про­
верка хода конкурса показала, 
что многие цеха эту работу по 
настоящ ему не развернули. За­
дача партийных организаций 
организовать эту работу по бо­
евому.

Н ельзя забывать и быт наших 
трудящ ихся. В период подготов­
ки к 100-летпю со дня рожде­
н ия В. И. Л енина намечено ш и­
ре развернуть соревнование за 
высокую культуру быта, образ­
цовый общественный порядок, а 
такж е лучш ую  организацию  ра­
бот по благоустройству, оформ­
лению и приведению к празд­
нику в образцовый порядок 
внешнего вида города, для чего 
в условиях соревнования между 
домоуправлениями комбината 
рекомендуется предусмотреть 
активное участие ж ителей в ра­
ботах по благоустройству.

1 (ередовики социалистического 
соревнования, ставш ие на тру­
довую Ленинскую  вахту, будут 
заноситься в учрежденную  парт­
комом, профкомом, комитетом 
ВЛКСМ и дирекцией комбината 
К нику Почета победителей со­
циалистического соревнования в 
честь 100-летия со дня рожде­
ния В. И Ленина.

Партийным комитетом наме­
чено продолжить организацию  и 
массово-политическую работу по 
пропаганде и изучению мате­
риалов и документов ЦК КПСС 
к 100-летию со дня рож дения 
В. И. Ленина.

Группа общества «Знание» 
приступила к  разработке лек­
ций и докладов, посвящ енных 
этой дате. В сети партийной 
учебы будут изучаться отдель­
ные работы В. И. Ленина. Ме­
тодисты сети партийной учебы 
должны оказать помощь слуш а­
телям в изучении ленинских ра­
бот и распространить лучш ие 
формы и методы пропаганды 
ленинского теоретического на­
следия в партийны х организа­
циях. Кабинету политического 
просвещ ения необходимо при­
ступить к разработке рекомен­
даций по проведению научно- 
теоретических и методических 
конференций по отдельным 
трудам В. И. Ленина.

С целью активизации работы 
красны х уголков цехов намече­
но провести общественный смотр 
их работы, такж е провести 
смотры-конкурсы по наглядной 
агитации, стенных газет. Реше­
но организовать выставку, по­
священную претворению в 
ж изнь ленинских идей и ленин­
ской гениальной линии, выра­
ж енной в программе КПСС и 
реш ениях X X III съезда КПСС.

С целью дальнейш его разви­
тия физической культуры  и 
спорта и усиления их роли в 
коммунистическом воспитании 
трудящ ихся намечено провести 
к 100-летпю со дня рождения
В. И. Ленина юбилейный смотр- 
конкурс.

Воспитательная работа 
и трудовая дисциплина

Выполняя решения XXIII съез­
да партии, развернув социалисти- 

; ческое соревнование за достой­
ную встречу дня рождения В. И. 
Ленина, коллектив комбината до- 

; бился определенных трудовых ус­
пехов.

План 8 месяцев 1968 года по 
реализации товарной продукции 
выполнили на 104,8 процента, вы­
дано сверх плана 37,2 тыс, тонн 
концентрата, по выпуску ж елез­
ного концентрата на 102,1 про­
цента, производительность труда 
на одного работающего по реали­
зации составляет 106,2 процента.

Проявлением заботы партии и 
Советского правительства о тру­
жениках Заполярья является на­
граждение орденами и медаля­
ми Советского Союза передови­
ков производства Мурманской об­
ласти, в их числе большой группе 
лучших производственников наше­
го комбината. Награждены: орде­
ном Ленина — Танюшкин П. А. — 
машинист экскаватора рудника 
«Железный», орденом Трудового 
Красного Знамени — Девятилов
С. Ф. — машинист сепараторов 
и Солонинов Б. Г1. — начальник 
обогатительной фабрики, орде­
нами «Знак Почета» — 5 чело­
век, медалями «За трудовое отли­
чие» — 7 человек.

За  8 месяцев 1968 года в ком­
бинате снизилась текучесть кад­
ров по сравнению с тем же пе­
риодом прошлого года.

Однако мы не можем успокаи­
ваться и проходить мимо тех, 
еще крупных недостатков, не ре­
шенных вопросов, серьезных про­
махов и упущений в работе.

В Программе КПСС говорится:
«В центре воспитательной рабо­

ты партия ставит развитие ком­
мунистического отношения к тру­
ду у всех членов общества». 
Труд на благо общества — свя­
щ енная, обязанность каждого че­
ловека. Всякий труд на пользу 
общества, как физический, так и 
умственный, уважаем и почетен. 
Необходимо воспитывать всех 
трудящихся на лучших образцах 
труда, на лучших примерах ве­
дения общественного хозяйства...

Человек, который получал бы от 
общества какие-либо блага, не 
участвуя в труде, был бы туне­
ядцем и жил за счет других».

Тихомиров А. Г. — газоэлек- 
тросварщик рудника «Ж елез­
ный», который неоднократно на­
рушал трудовую дисциплину, вы­
ходил на работу в нетрезвом со­
стоянии, совершал прогулы, за
что на него неоднократно накла­
дывались строгие административ­
ные взыскания. Профком комби­
ната санкционировал увольнение 
его с комбината как нарушителя 
трудовой дисциплины.

Кулаков А. С. — слесарь обо­
гатительной фабрики — наруши­
тель трудовой дисциплины и об­
щественного порядка, ему объяв­
лялись взыскания, переводился на 
нижеоплачиваемую работу, об­
суждался на заседании фабрич­
ного комитета и в августе 1968 
года был уволен как нарушитель 
трудовой дисциплины.

Гоголев А. С. — плотник ЖКО, 
такж е нарушитель трудовой дис­
циплины. В мае с. г. он совершил 
несколько прогулов на производ­
стве, уволен как прогульщик.

Полубинский А. В. и Устимов 
В. И. — автослесари технологи­
ческого транспорта являются 
грубыми нарушителями трудовой 
дисциплины, систематически со­
вершают прогулы на производст­
ве. Так, в 1968 году первый имеет 
6 строгих административных взы­
сканий, второй — 4 взыскания.

К сожалению, мы имеем и со 
стороны отдельных инженерно- 
технических работников наруше­
ния трудовой дисциплины, с ко­
торыми мириться ни в коем слу­
чае не можем.

Попов Ю. С. — начальник сме*- 
ны участка дробления ввиду 
пьянства совершал прогулы и в 
мае с. г. уволен с системы ком­
бината.

Иванов Ю. А. — и. о. механика 
опытной установки, — за выход 
на работу в нетрезвом виде от 
обязанностей механика освобож­
ден.

Кирилов В. И. — начальник 
смены цеха сетей и подстанций,

работая в ночную смену, спал в 
помещении дежурных подстан­
ций. Ему объявлено строгое ад­
министративное взыскание.

Петров Е. И. — РСЦ — за вы­
ход на работу в нетрезвом виде и 
за неоднократные нарушения 
трудовой дисциплины переведен 
мастером на 3 месяца.

В настоящее время в комбина­
те проводится большая работа по 
организации проведения смотра 
за культуру производства в честь 
100-летия со дня рождения В. И. 
Ленина,

В каждом цехе и участке раз­
рабатываются условия проведе­
ния смотра. В намечаемых меро­
приятиях по повышению культу­
ры производства, улучшению ус­
ловий труда и санитарно-быто­
вого обслуживания необходимо 
отразить борьбу за укрепление 
трудовой и производственной дис­
циплины и культурно-бытового 
обслуживания трудящихся ком­
бината.

Все это ставит перед нами за­
дачу воспитывать чувства ответ­
ственности, добросовестности к по­
рученному делу у каждого работ­
ника. Проводить активную борь­
бу с нарушителями трудовой дис­
циплины, полнее использовать для 
этого товарищеские суды и рабо­
чие собрания, каждый случай на­
рушения трудовой дисциплины и 
общественного порядка должен 
получить принципиальную оценку 
и соответствующие выводы.

4 сентября в комбинате прохо­
дило общее открытое партийное 
собрание, на котором обсуждался 
очень важный и жизненный во­
прос: «О социалистической дис­
циплине труда и воспитательной 
работе в цехах комбината».

Выполнение постановления об­
щего партийного Собрания бес­
спорно поможет улучшить работу 
с кадрами, мобилизует весь кол­
лектив на выполнение государст­
венного плана этого года и взя­
тых социалистических обяза­
тельств.

А. КОЛЕНОВ.’

КАК ВСТРЕЧАЕМ ЗИМУ?
Всем известно, что начинать работу по подготовке к зиме не­

обходимо с весны. Однако в цехе технологического транспорта 
данная работа началась только в августе. 29 августа состоялось 
партийное собрание с повесткой дня: «Подготовленность цеха к 
работе в зимних условиях». О ходе подготовки доложил глав­
ный инж енер ЦТТ Кононов В. А.

П лан-график мероприятий по подготовке цеха к работе в зим­
них условиях ведется. Расш иряется стоянка водо-электрозапуска 
автомобилей, произведен ремонт крыш и, остекления оконных 
проемов, произведена ревизия отопительной системы и др. Ком­
мунисты подали много хоро ших предложений: произвести
установку дополнительной емкости на заправочном пункте ГСМ, 
оборудовать масляные баки змеевиками для водонагрева , масла 
перед пуском двигателя.

Однако для нормальной подготовки к работе в зимних усло­
виях имеются трудности, реш ить которые можно с помощью 
руководства комбината. Д ля окончания строительства линии 
водоэлектрозаиуска необходимы пиломатериалы.

Плохо обстоят дела с газосварочными работами в зимний пе­
риод. Нет помещ ения под ацетиленовый аппарат, а небольш ая 
реконструкция цехов дает возможность решить эту проблему.

П артийное собрание обязало руководство цех» закончить на­
меченные мероприятия в установленные сроки, всем коммуни­
стам принять активное участие в подготовке цеха и автомоби­
лей для работы в зимних условиях.

В. КОЖУХАРЬ, 
секретарь парторганизации ЦТТ.

В к л ю ч а й т е с ь  
в общественный с м о т р

Руководствуясь Постановлениг 
ем ВЦСПС от 5 апреля 1968 года 
и придавая важное значение борь­
бе коллективов предприятий чер­
ной металлургии за высокую 
культуру производства, Министер­
ство черной металлургии СССР, 
Ц К профсоюзов рабочих метал­
лургической промышленности и 
центральное правление НТО чер­
ной металлургии объявили с 
1 июня 1968 года по 1 января 
1970 года «Всесоюзный общест­
венный смотр по культуре произ­
водства в честь 100-летия со дня 
рождения В. И. Ленина».

Активно включайтесь в общест­
венный смотр по культуре произ­
водства, подавайте предложения 
в цеховые комиссии, по улучше­
нию состояния рабочих мест, лик­
видации ручных работ, улучше­
нию состояния санитарио-быто- 
вых помещений, спецодежды, ра­
боты столовых, буфетов.

Общекомбинатовская смот­
ровая комиссия.



20 сентября 1968 года РУДНЫЙ КОВДОР

ОВОЩИ НАСЕЛЕНИЮ
Аппарат работников орса про­

водит большую работу по завозу 
и закладке на зимний период 
картофеля, рощ ей  и фруктов.

Материально-техническая база 
орса хотя в объеме и мала, одна­
ко все складские помещения пол­
ностью подготовлены для прием­
ки и хранения.

На 16 сентября 1968 года уже 
полностью поступили и заложены 
на зимнее хранение лук репча­
тый, помидоры соленые. В теку­
щем году уже больше продано, 
чем в 1967 году, картофеля ран­
него на 30 тонн, огурцов соле­
ных —  18 тонн, помидор свежих 
— 10 тонн, персиков —  14 тонн, 
арбузов —  6 тонн, яблок —  25 
тонн.

В ближайшие дни поступит 
большое количество картофеля, 
капусты, корнеплодов, яблок, 
огурцов соленых, арбузов, вино­
града. До 15 октября с. г. нам 
предстоит разгрузить и заложить 
на хранение картофеля 1.800

тонн, овощей и фруктов 680 
тонн. Для принятия такого боль­
шого количества, для своевремен­
ного и без простоя проведения 
разгрузки вагонов нужна соли; 
ная помощь предприятий Ков- 
дора и транспортных организа­
ций.

Чтобы не допустить ошибки 
прошлого года, когда отдельные 
цеха выделяли рабочих без брига­
дира, в результате чего часть ра­
бочих простаивала, задержива­
лась разгрузка вагонов, а часть 
картофеля из-за промедления в 
разгрузке подмораживалась, чего 
в текущем году допустить нель­
зя. Мы уверены, что руководите­
ли цехов окажут орсу помощь и в 
текущем году, сумев в наиболее 
сжатые сроки разгрузить вагоны 
и заложить картофель, овощи и 
фрукты на зимнее хранение для 
хорошего снабжения населения в 
1 9 6 8 — 69 годах.

Н. ОВСЯННИКОВ, 
зам. начальника орса.

ОТ РЕДАКЦИИ:
На первый взгляд, казалось бы, что все идет хорошо. Цифры — 

наглядное тому подтверждение. Товарищи орсовцы! Д авайте по­
смотрим, как это выглядит в действительности. В настоящее время 
в магазине нет картофеля, колбас, нет фруктов и т. д., а 
по вашим отчетам, все стоит на местах. Как это понимать? И что 
вы можете ответить нашим покупателям?!

Нашдой семье— газеты и журналы
В цехах Ковдорского горнообогатительного комбината нача­

лась массовая подписка на газеты  и ж урналы  на 1969 год. В 
этой работе участвую т 42 общественных распространителя пе­
чати. Подписка проходит под девизом «каждой семье—газеты  и 
журналы»!

Общественные распространители печати: Суетина Валентина
Васильевна (управление ГОКа) на 1 сентября реализовала под­
писку на сумму 1.052 рубля, Поганкина Татьяна Николаевна 
(НИЛ) на 374 рубля, Лобанов Петр Яковлевич (РСЦ) на 269 
рублей, Городков Виктор Ананьевич (автобаза) на 226 рублей, 
Кузьмина Н ина Александровна (обогащ ение) на 242 рубля.

Хорошо проходит подписка среди рабочих цехов. Например, в 
цехе обогащ ения—маш инист конвейера Струкова Мария Михай­
ловна выписала 4 газеты  и 5 ж урналов на сумму 43 руб. 61 коп., 
Слесарь цеха обогащ ения Казеннов Анатолий Дмитриевич вы­
писал 8 Подписных изданий, Семенова А нна—машинист сепара­
тора—выписала 6 наименований.

Профком комбината объяв­
ляет конкурс среди общест­
венных распространителей 
по наибольш ему количеству 
распространенных — газеты  
«Труд» и ж урналов: «Совет­
ские профсоюзы», «Библио­
течка профсоюзного активи­
ста», «Охрана труда и соц.

страхование», установив три 
призовых места:

1. Годовая подписка на га­
зету «Труд».

2. Годовая подписка ж ур­
нала «Советские профсоюзы».

3. Годовая подписка «Би­
блиотечка профсоюзного ак­
тивиста».

На днях во Дворце куль­
туры имени 50-летия Октяб­
ря состоялось торжественное 
закрытие выставки цветов, 
проходившая с 10 по 15 
сентября.

Такая выставка в городе 
Ковдоре организована впер­
вые. Посетители оставили в 
книге отзывов много благо­
дарностей в адрес устроите­
лей и участников выставки.

На закрытии выставки жю­
ри подвело итоги. Лучшими 
были признаны цветы Узен- 
баевой Веры Ивановны, С-о- 
ветной Веры Ивановны, Яры- 
шевой Надежды Петровны, 
Гусевой Евдокии Петровны и 
многих других. Всего было 
награждено 1.9 человек.

На закрытии выставки был 
избран совет цветоводов-лю- 
бителей, задачей которого яв­
ляется организация постоян­
ных встреч цветоводов с 
целью обмена опытом, орга­
низации выставок, снабжение 
цветоводов-любителей удоб­
рениями, семенами.

ТЯ-СЕН Ю. А., 
директор Дворца куль­
туры им. 50-летия Ок­
тября. За редактора Ю. С. ПЕТРУХИН.

Для вас, политинформаторы
I. Достойно встретим 100-летие 
со дня рождения В. И. Ленина

Л итература:
«О подготовке к 100-летию со 

дня рож дения Владимира Иль­
ича Ленина». Постановление 
Центрального Комитета КПСС, 
«Цолярная правда», 10 августа 
1968 г.

С именем Ленина. «Правда», 
15 августа 1968 г.

М атериалы III пленума Мур­
манского обкома КПСС, «Поляр­
ная правда», 24 августа 1968 г.

2. Шире соревнование 
по примеру ЗАПСИБА 

Чистов А. Почину Запсиба— 
поддержку! «Агитатор», 1968, 
№ 15. Бреж нев 10. У веренная 
поступь пятилетки. «Агитатор», 
1968, № 15. Шире соревнование 
но примеру Запсиба. «Полярная 
правда», 17 августа 1968 г.

Равнение на лучших! «Поляр­
ная правда», 9 августа 1968 г.

II. МЕЖДУНАРОДНАЯ 
ЖИЗНЬ

1. Дело социализма непобедимо 
Л итература:

Верность братскому долгу.
«Правда», 22 августа 1968 г.

Защ ита социализма—высший
интернациональный долг. «Прав­

да», 22 августа 1968 г.
Обращение к гражданам Че­

хословацкой Социалистической 
Республики. «Правда», 24 авгу­
ста 1968 г.

Обращение группы членов 
Ц К КПЧ, П равительства и На­
ционального собрания ЧССР. 
«Правда», 22 августа 1968 г.

Незаконное сборище. «Прав­
да», 24 августа 1968 г.

Ж уков Ю. Чего они добива­
лись. «Правда», 21 августа 1968 
года.

Примечание: По событиям в 
Чехословакии необходимо про­
вести несколько бесед, исполь­
зуя указанную  литературу.

2. Империализм — 
враг всего человечества

Литература:
Постановление Пленума ЦК 

КПСС, принятое 10 апреля 
1968 г. «Правда», II. IV. 1968 г.

Николаев А., Ушаков К. Вы­
сокая бдительность — оружие 
против происков империализма. 
«Коммунист», 1968 г., № 11.

Корнонов В. «За кем перевес 
сил...». «Агитатор», 1968 г. № 15.

Вишневский С. Усиление борь­
бы с империализмом — важ ная 
задача.

«Политическое самообразова­
ние», 1968, № 7.

3. Решительно бороться 
с буржуазной идеологией-

Литература:
Постановление Пленума ЦК 

КПСС, принятое 10 апреля 
1968 г. «Правда», II. V III. 1968 г.

Передовая. Решительно бо­
роться с бурж уазной идеологи­
ей. «Агитатор», 1968 г., № 12.

Иванов С. Два мира—две иде­
ологии. «Политическое самооб­
разование», 1968 г., № 8.

М одржинская Е. Цели и ма­
ски идеологов империализма. 
«Агитатор», 1968 г., № 14.

4. Политика ФРГ — угроза 
миру и безопасности в Европе 

Л итература:
Бланк А. Неонацизм: совре­

менность и уроки истории. 
«Коммунист», 1968 г., № 10.

Герасимов 10. Европейская 
безопасность: проблемы и воз­
можности их решения. «Поли­
тическое самообразование»,
1968 г., № 8. Новосельцев Е.
«Восточная политика» ФРГ. 
«Международная жизнь», 1968 г., 
№ 7.

Крюков П. Неофашизм «исто­
ки и идеология». «М еждународ­
ная жизнь»., 1968 г., № 8.

Л итературу вы можете при­
обрести в кабинете политиче­
ского просвещ ения и в художе­

ственной библиотеке профкома.

В сентябре Дворец культуры  
имени 50-летия Октября пред­
лагает вниманию ж ителей Ков- 
дора следующие ленты:

18 сентября вы сможете-встре- 
титься с хорошо известными 
вам киноактерами Татьяной 
Дорониной и Олегом Ефремо­
вым в новом фильме «Три то­
поля на Плющихе».

Начало сеансов: 17, 19, 81 час.
19 сентября мы предлагаем 

вам посмотреть новый фильм 
советско-болгарского производ­
ства «Первый курьер».

Фильм рассказы вает об отваж ­
ном болгарском революционере 
Иване Загубанском, о его рабо­
те в качестве курьера «Искры», 
о полном опасности пути в Рос­
сию, о борьбе с жандармами, 
ш пиками и провокаторами.

Начало сеансов: 17, 19, 21 час.
21 сентября смотрите новый 

художественный фильм «Хрони­
ка пикирующего бомбардиров­
щика». Производство киносту­
дии «Мосфильм».

«О людях, что ушли
недолюбив,

не докурив последней
папиросы».

Начало сеансов: 17, 19. 21 час.
22 сентября—новый художест­

венный фильм «Сиртаки», Гре­
ция.

Дети до 16 лет не допуска­
ются.

Начало сеансов: 17, 19, 21 час.
24 сентября чехословацкий 

приключенческий фильм «Белая 
пряж ка»—о разоблачении круп­
ной банды грабителей работни­
ками милиции Чехословакии.

Начало сеансов: 17, 19, 21 час.
26 сентября. Художественный 

фильм «Дьявол и 10 заповедей» 
(2 серии). Совместное производ­
ство «Фильмсонор-М ондекс-Про- 
синекс» — Ф ранция и «Ничей 
фильм» — Италия. Дети до 16 
лет не допускаются. Без нрава 
показа по телевидению.

Начало: 18. 21 час.
28 сентября. Художественный 

фильм «Донская повесть» по 
мотивам рассказов М. Шолохо­
ва «Шибалково семя» и «Ро-' 
динкай. Производство киносту­
дии «Ленфильм». Дети до 16 
лет не допускаются.

29 сентября. Цветной широ­
коэкранный художественный 
фильм «Лимонадный Джо». Че­
хословакия. Дети до 16 лет не 
допускаются.

Начало сеансов: 17, 19, 21 час.
30 сентября мы предлагаем 

посмотреть сборную кинопро­
грамму художественных муль­
типликационных фильмов для 
взрослых «Любовь в кино».

Начало сеансов: 17, 19, 21 час.

Адрес редакцию город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон № 8-33
Типография «Кандалакшский коммунист* Зак. 5497



28 сентября в нашей области проводится
ленинский массовый субботник

И 100-летию 

со дня  

рождения 

В. И. Ленина

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

РУДНЫЙ
КОНПОР

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатителытого комбината

ДЕВЯТИМЕСЯЧНЫЙ -  
ДОСРОЧНО!

Соревнуясь за достойную встречу 100-летия со дня рождения 
В. И. Ленина, коллектив горнообогатительного комбината досроч­
но завершил выполнение девятимесячного плана.

За девять месяцев коллектив должен был выпустить 2.005 
тысяч тонн железного нонцентрата и добыть 4.793 тысячи тонн 
руды. Фактически на 24 сентября обогатители выпустили 
2.005.590 тонн концентрата, а горняки добыли 4.844.547 тонн 
железной руды.

Это большая победа коллектива комбината. План по основным 
показателям уже перевыполнен, а до конца месяца горняки и 
обогатители дадут дополнительно 80 тысяч тонн железной руды 
и более 40 тысяч тонн концентрата.

ПОБЕДИТЕЛИ
Па расширенном заседании 

профкома совместно с дирекцией 
и парткомом комбината рассмо­
трели итоги выполнения социали­
стических обязательств за август 
1968 года.

С докладом выступил исполня­
ющий обязанности директора К а ­
тая К. И., с содокладом замести­
тель председателя производствен­
но-массовой комиссии профкома 
Павлова М. Н.

Профком постановил: из-за
роста прогулов и нарушение тру­
довой дисциплины первых мест и 
знамени по 1-й группе не присуж­
дать.

За высокие производственные 
показатели и хорошую трудовую 
дисциплину в августе признать 
победителями в социалистическом 
соревновании с вручением пере­

ходящих Красных знамен и де­
нежных премий.

по второй группе: 
коллектив Ц РМ М  — и. о. на­

чальника цеха Танюшкииа С. А., 
секретарь партбюро Руденко 
П. П., председатель цехкома Гу­
сев И. М.;

по 111 группе: 
коллектив ГСМ — начальник 

участка Иванов Ф. П., председа­
тель цехкома Колчанов В. В.; 

по IV  группе: 
коллектив НИЛа — начальник 

Попова П. С., председатель цех­
кома Миренков В. И.

Отметить хорошую работу цеха 
технологического транспорта-, 
коллектив автобазы комбината, 
КИПиА и ОТК.

А. ТРЕНИЧЕВ,
председатель профкома.

ЗА ВНЕДРЕНИЕ НОВОГО
_ Ежедневно на комбинате внедряется большое количество 

^^гриятий по новой технике. Досрочное их внедрение поз; 
коллективам цехов и участков повышать производителг 
,ГРУДа, увеличивать выпуск продукции.

На днях получено сообщение о том, что за успешное 
срочное выполнение плана по новой технике на 1968 г 
нистерство черной металлургии СССР выделило крупную 
ную премию горнякам и обогатителям нашего комбината.

В октябре премию получат отличившиеся участники вн< 
совершенной технологии отвалообразования на руднике 
ном» и за механизацию процесса перефутеровки шаровы ; 
ниц на обогатительной фабрике.

A. KY3HL 
начальник бюро новой те"

№ 37 (320) 
Год издания 7-й ПЯТНИЦА, 27 сентября 1968 г. Цена 1 коп.

В СЕ  НА С У Б Б О Т Н И К ! В ОБКОМЕ 
КПСС

Отвечая на постановление Центрального Ко­
митета КПСС «0 подготовив к 100-летию со 
дня рождения Владимира Ильича Ленина»,тру­
дящиеся Кольского полуострова ширят соревно­
вание в честь этой славной даты, стремятся 
встретить ее новыми победами в борьбе за пре­
творение в жизнь планов коммунистического 
строительства, за успешное развитие экономики 
и культуры области. В ходе соревнования тру­
дящиеся Мурмана проявляют творческую ини­
циативу и активность.

С ценным патриотическим начинанием вы­
ступили трудящиеся Ленинского района г. Мур­
манска, коллективы комбинатов «Североникель» 
имени В. И. Ленина, «Апатит» имени С. М. 
Кирова и Кандалакшского алюминиевого завода. 
Они предложили организовать массовые ленин­
ские субботники.

Бюро Мурманского областного комитета КПСС 
одобрило и поддержало инициативу трудящихся 
Ленинского района г. Мурманска, комбинатов 
«Североникель» имени В. И. Ленина, «Апатит» 
имени С. М. Кирова и Кандалакшского алю­
миниевого завода.

Бюро обкома КПСС приняло решение о про­
ведении 28 сентября 1968 года областного мас­

сового ленинского субботника и предложило 
горкомам и райкомам партии, исполкомам го­
родских и районных Советов депутатов трудя­
щихся, партийным, профсоюзным и комсомоль­
ским организациям обеспечить активное уча­
стие в нем всех трудящихся.

Усилия участников массового ленинского суб­
ботника должны быть направлены на оказание 
помощи строителям в сооружении объектов жи­
лищного и культурно-бытового назначения, на 
выполнение работ по разгрузке картофеля и 
овощей, благоустройству и озеленению городов 
и рабочих поселков, наведению порядка на
территории предприятий, сбору металлического 
лома.

Горкомам и райкомам КПСС, исполкомам го­
родских и районных Советов депутатов тру­
дящихся, руководителям предприятий, строек, 
учреждений, колхозов, совхозов и подсобных 
хозяйств, партийным, профсоюзным и комсо­
мольским организациям предложено провести 
необходимую организаторскую и политическую 
работу по подготовке к субботнику, обеспечить 
необходимый фронт работ и четкую организа­
цию труда во время субботника.

О ВОСПИТАНИИ ДЕТЕЙ У  наш их детей
В прошедший втор- На собрании высту- ной работы в школах, со школами, направить

ник в тресте «Ковдор- иили директора школ о поведении подростков, туда коммунистов для
строй» состоялось от- Ф. И. Семенова и Ф. В. которые работают в руководства кружками
крытое партийное соб- Зайцев, инспектор дет- тресте «Ковдорстрой». и спортивными секция-
рание. О мерах
дальнейшему
НИЮ т'? " ’

по ГКОЙ КОЧНЯ"

Семинар пропагандисто
Несколько дней осталось до начала занятий в систег 

тайного просвещения. К новому учебному году укомпл 
школы и семинары во всех цехах и участках, утверж, 
пагандисты и методисты.

23 сентября во Дворце культуры состоялся семинар 
дистов и методистов Ёно-Ковдорского куста.

О задачах пропагандистов в новом учебном году ; 
собравшимся заведующий отделом пропаганды и агитЦ* 
ского горкома партии В. II. Федоров, а об итогах p.v 
мышленных предприятий за 8 месяцев года— заведу- 
мышленным отделом горкома I’. Н. Катков.

Пропагандисты прослушали также лекции о межД1 
положении и о педагогических основах в' пропагандш 
боте.

В заключение семинара были проведены занятия ’
Г.

. зав. кабинетом политпр



РУДНЫЙ НОВДОР£Г ист ними 1906 года

К 100-летию со дня рождения В. И. Ленина
П Е Р В О Е
РЕВОЛЮЦИОННОЕ
К Р Е Щ Е Н И Е

После окончания гимназии 
Владимиром Ильичом, семья 
Ульяновых (в конце июня 1887 
года) покинула Симбирск. Вна­
чале она жила в деревне Кокуш- 
кино (ныне село Ленино, близ 
Казани), ас  августа поселилась 
в Казани. Владимир Ильич по­
ступил на юридический факуль­
тет университета. Здесь он ста­
новится деятельным членом не­
легального Самарско-Симбирского 
землячества, принял активное 
участие в революционном круж­
ке. Полиция охарактеризовала 
этот кружок как «крайне вред­
ного направления».

4 декабря в актовом зале 
Казанского университета проис­
ходила сходка студентов, требо­
вавших отмены реакционного 
университетсткого устава: В
числе активных участников сход­
ки был Владимир Ульянов.

В знак протеста против ре­
прессий властей Ленин решил 
уйти из университета. В заявле­
нии на имя ректора он писал:

«Не признавая возможным 
продолжать мое образование в 
Университете при настоящих ус­
ловиях университетской жизни, 
имею честь... просить... сделать 
надлежащее распоряжение об 
изъятии меня из числа студен­
тов...»

По распоряжению казанского 
губернатора в ночь на 5 декаб­
ря 1887 г. Владимира Ульяно­
ва арестовали и посадили в 
тюрьму. Его исключили из уни­
верситета и запретили прожи­
вать в Казани, выслав в дерев­
ню Кокушкино под негласный 
надзор полиции.

Первое революционное креще­
ние О П Л Т п п п щ 'Ь  Ф я к  СРМНЯТТ1ГЯТ” -

а обдумывает содержание книги 
применительно к социально-эко­
номическим условиям и задачам 
рабочего движения в России. 
Учение Маркса позволило Лени­
ну ясно увидеть, какая великая 
сила пробудится в рабочем клас­
се России, когда в рабочее дви­
жение будет внесено социали­
стическое создание. В. И. Ленин 
уже тогда был твердо убежден, 
что перед этой силой не может 
устоять ни царское самодержа­
вие, ни власть капиталистов.

На снимке: тюрьма при Казанском Кремле — место 
первого заключения Ленина.

На снимке: Нокушнино (ныне 
село Ленино, находящееся в <10 

километрах от Казани). В этом 
доме жил В. И. Ленин в 1887—  
1888 годах, отбывая ссылку за 
участие в выступлении студен­
тов Казанского университета. 
Сейчас здесь музей, где собраны 
исторические документы о пре­
бывании В. И. Ленина в первой 
ссылке.

университете, где Ленин слушал

ладимира Ильича в 
в Казани.

Фотохроника ТАСС

ЗАБЫВАЮТ 
О РАБОЧЕЙ ЧЕСТИ
Очень много о прогульщиках 

говорится на совещаниях в кол­
лективах, на собраниях и печа­
ти, но прогулы по-прежнему есть 
и приносят непоправимый ущерб 
в первую очередь коллективу и, 
конечно, семьям прогульщиков.

Там, где повседневно занима­
ются воспитанием членов кол­
лектива, где хорошо развернуто 
соцсоревнование, где каждый 
проступок работника не прохо­
дит бесследно, а подвергается 
обсуждению на собраниях кол­
лектива, там трудовая дисцип­
лина высокая и каждый член 
коллектива чувствует ответст­
венность за проступок своего 
товарища. Поэтому там нет ме­
ста прогулам.

Обратную картину мы видим в 
коллективах участка дробления, 
механических мастерских, в кра­
новом хозяйстве. В механиче­
ской мастерской из 30 человек, 
работающих в сентябре, прогу­
ляли трое. Среди них слесари 
Ерофеев В. Я., Орлов М. С., 
Кондрашин П. С. Такие явления 
в этом коллективе неоднократ-' 
ны и только потому, что руко­
водитель Головизин А. Б. не­
достаточно работает с людьми. 
За восемь месяцев 1968 года 
ни разу не проведены собрания, 
соцобязательства не брались, со­
ответственно подводить итоги ра­
боты за каждый прошедший ме­
сяц не считали нужным. Пора 
этот вопрос пересмотреть!

На участке дробления в сен­
тябре совершили прогулы два 
работника —  технолог Смирнов 
Н. С. и рабочая бункера Крыло­
ва М. И. В  коллективе крано­
рого хозяйства в сентябре со­
вершил прогул Плаксин Н. М.

Хочется сказать еще и то, 
что некоторые товарищи удосу­
живаются отдыхать без. оформ­
ления соответствующих докумен­
тов. Так, например, коммунист 
А. Г. Милехин после очередного 
отпуска отработал два месяца,а 
потом вспомнил, что не исполь­
зовал дорожные. Сел на поезд 
и... уехал отдыхать.

Не будет таких явлений и 
уменьшится количество прогуль­
щиков, если все руководители 
участков и служб на фабрике 
будут больше уделять внимания 
воспитанию коллектива и при­
влекут весь профсоюзный и пар­
тийный актив к более широк*' 
му обсуждению недостатков в 
работе, к проведению постоян­
ной работы по дальнейшему рас­
ширению соцсоревнования и 
подведению итогов.

ПОЗДНЯКОВА,
работница обогатительной
фабрики.

ОТКРЫТЫЙ
ПРОСМОТР

В  связи с переходом на новую 
систему планирования и эконо­
мического стимулирования тех­
ническая библиотека ГОКа, учи­
тывая повышенный спрос на ли­
тературу по экономике, прово­
дит открытый просмотр по те­
мам:

«Экономика и организация 
производства».

«Анализ хозяйственной дея­
тельности предприятия».

«Хозяйственная реформа в 
действии».

«Методы планирования» и дру­
гим темам.

Редактор Г. Н. КОСИЦЫН.

№ 8-33
Зак. 5635



К  100-летию 

со дня  

рождения 

В. И. Ленинн

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ1

ВЫЗОВ ПРИНЯТ
С большим вниманием мы оз­

накомились с содержанием ва­
шего письма, товарищи автомоби­
листы, опубликованного в «Ки­
ровском рабочем» 10 сентября, 
Оно обсуждено на бригадных со­
браниях всех четырех бригад ма­
шинного парка автобазы. Прежде 
всего сразу заметим, что вы ра­
ботаете в несравненно лучших до­
рожных и климатических условие 
як '^м мы, водители машинно­
г о  арка «Малой Антарктиды*. У 
нас уже зима прочно вступила в 
воч права. Если рудовозные до- 

рш it у вас даж е забетонированы, 
то у нас они покрыты просто 
скальной породой, постоянно из­
меняются в связи с производст­
вом взрывных работ. Плохая ви­
димость на плато, бураны яв­
ления у нас очень частые.

И все же, несмотря на эти 
Фудности, мы принимаем ваш вы- 
:>ов. Все четыре бригады машин­
ного парка, а это около двухсот 
водителей, решили соревноваться 
с вами.

Вот наши конкретные обяза­
тельства:

план этого года по перевозке 
руды мы беремся выполнить к 
23 декабря, по перевозке вскрыши
— к 29 декабря;

бригада С. Митрошина решила 
подать до конца года 10 рацио­
нализаторских предложений,
бригада Ю. Захарова — 9 пред­
ложений. По 8 рационализатор­
ских предложений подадут брига­
ды А. Лобова и Ф. Ружило;

будем постоянно повышать свои 
технические знания путем обуче­
ния на курсах повышения квали­
фикации и в школе передовых ме­
тодов труда. Повседневно бороть­
ся за укрепление трудовой и про­
изводственной дисциплины, чтобы 
не иметь случаев нарушения.

Считаем своим неотложным 
делом — бороться за рациональ 
ное использование технологиче­
ского транспорта.

У советских людей стало тради 
цией встречать исторические даты 
высокими показателями в труде, 
100-летие со дня рождения В. И. 
Ленина мы встретим такж е новы 
ми трудовыми успехами.

Мы даем твердое слово, что 
пятилетнее задание по перевозке 
руды выполним к 1 декабря 1970 
года.

Будем рады видеть вас на 
своей «Малой Антарктиде»!

С. МИТРОШ ИН -  бригадир 
первой бригады, Н. ГНЕДОЙ
— профгрупорг, А. САЛТЫ­
КОВ — водитель, Ю. ЗАХА­
РОВ—бригадир второй брига­
ды, Н. ЛЕВИН — профгру­
порг, А. КУЗНЕЦОВ — во­
дитель, А. ЛОБОВ — брига­
дир третьей бригады, А. ФЕ­
ДОТОВ — п р о ф г р у п о р г ,
К). ГЛЕМ ЕЙДА — водитель,
Ф. РУЖ ИЛО  — бригадир че­
твертой бригады, профгру­
порг, А. АНТОНОВ — води­
тель автобазы ордена Ленина 
комбината «Апатит» имени 
С. М. Кирова.

Н А Ш  В К Л А Д
Участвовало в субботнике 
Отработано
Выделено строителям на промышленные и 
объекты соцкультбыта 
Разгружено картофеля 
Собрано металлолома 
Высажено деревьев и кустарников 
Завезено земли для посадок 
Чырыто траншей и ям для посадок 

Деревьев и кустарников 
‘Сделана натяж ка электролинии на 
лыжной трассе
Произведено планировочных работ под 
строительство стадиона и хоккейной 
коробки
Убрано отходов и мусора

— 844 человека.
— 3400 человеко-часов.

— 160 человек.
— 100 тонн.
— 76 тонн.
— 225 штук.
— 250 кубометров.

— 150 погон, метров.

— 3 километра.

4500 кубометров. 
175 кубометров.

БЛАГОУСТРОЙСТВО ПО ДОМ ОУПРАВЛЕНИЯМ :
э) участвовало — 163 человека; б) уборка подвальных помеще­

ний — 8 домов; в) уборка мусора с погрузкой — 12 машин; г) раз' 
брасывание земли по газонам — 250 кв. метров.
Выделенный транспорт и техника: автомобилей — 21, бульдозе

ров — 8 и другая техника.

РУАНЫН
'КОННОР

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатительного комбината

№ 38 (321) 
Год издания 7-й ПЯТНИЦА, 4 октября 1968 года Цена 1 коп.

Сентябрь завершен успешно
Сентябрь текущего года 

коллектив обогатительной фаб­
рики проработал с боль- 
шим энтузиазмом,- Отличились 
в досрочном выполнении ме 
сячного плана;

смена Мурашкина А. А, (вы ­
пуск концентрата составил 
100,4 процента);

смена Пышненки В. А. (от­
грузила концентрата на 2,7 
процента больше плана).

В смене Мурашйина А, А 
особенно хорошо потрудились 
машинист мельниц Литомин 
И. Ф., машинист сепаратора 
Сологубенкова А. А., маши 
нист питателей Мартемьянова 
П. А.

Хороша работали в сентябре 
члены бригады слесарей уча­
стка дробления во главе с 
бригадиром Самсоновым В. И. 
Выполнение норм выработки 
по ремонту технологического 
оборудования составило 107,7 
процента.

Согласно решения заседа­
ния фабкома отмечены и за­
несены на Доску почета фаб 
рики следующие товарищи: 
Позняк В, А,, Самсонов В, И , 

Мальдова Е. I , Овасян В 0  , 
Беляков Л. А., Разуваева 

X. С., Кузнецов А, И,, Мишу- 

ринская А., Семибратов П. И , 

Плетнева 3. Д., Деружинская

3. А., Юркин А, Н., Вологдин 
А. М. и многие другие.

Отрадно, что большинство 
членов коллектива фабрики 
правильно понимают свои обя­
занности и честно выполняют 
их. Необходимо, чтобы все 
труженики фабрики активно 
участвовали в соцсоревновании 
в честь 100-летия со дня рож­
дения В, И Ленина и добива­
лись таких же успехов в тру­
де, как вышеперечисленные 
товарищи, тогда производст­
венный план по выпуску и 
другие показатели всегда 6у* 
дут выполняться досрочно.

3. ПОЗДНЯКОВА, 
нормировщик.

РАБОТНИКИ КОМБИНАТА 
НА ЛЕНИНСКОМ СУББОТНИКЕ

★  ★  ★  

Работали отлично
Отлично поработали на л е­

нинском субботнике трудящ ие­
ся обогатительной фабрики. 
Сорок человек выш ли на стро­
ительство канатной дороги, 
чтобы помочь строителям тре­
ста «Ковдорстрой». А всего на 
субботнике работали в этот 
день 1 0 3  человека.

Всего собрано и вывезено 
работниками фабрики 50  тонн 
металлолома, выкопано 45  ме­
тров транш ей для посадки де­
ревьев, приведена в порядок 
территория фабрики площадью 
5 0 0  квадратны х метров.

В этот ж е день велась по­
садка деревьев на террито­
рии фабрики, готовился Фун­
дамент для фабричной галереи 
почета, згСЬезен чернозем.

Ф. ТИМОФЕЕВ, 
секретарь партбюро фаб­
рики.

Разгрузка картофеля на базе орса Ковдорского ГОКа.

Долее 4 тысяч кубометров грунта убрано на строительстве спортивного комплекса. На этой 
работе было занято 6 бульдозеров. Фото Ю. Петрухина,

Благоустройство территории около управления рудника «Ж елез­
ный».

Фото Ю. Петрухина,
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6 октября —День учителя

Много лет работает в системе народного образования Полина Фе­
доровна Чернышева. Сейчас она завуч 8-летней школы г. Ковдора.

Октябрьский экран
Октябрьский репертуар кино­

театра «Юность» порадует кино­
зрителей нашего города рядом 
интереснейших фильмов.

7—8 октября будет демонстри­
роваться новый широкоэкранный 
фильм «Еще раз про любовь» с 
популярными актерами театра и 
кино Т. Дорониной и О. Ефремо­
вым в главных ролях.

Д ва новых фильма «Доживем до 
понедельника» и «По Руси». 
Первый фильм глубоко психоло­
гический, посвящен школе, учите­
лям. Главную роль в фильме иг­
рает Вячеслав Тихонов. Второй 
фильм «По Руси» посвящен А. М. 
Горькому. «Иду, чтобы сгореть, 
как можно ярче и глубже осве­
тить тьму жизни» — вот главная 
идея этого фильма. Рекомендую 
учителям использовать фильм в 
помощь школьной программе, Эти 
фильмы можно посмотреть 11—12 
и. 15 октября.

Новый цветной широкоэкран­

ный фильм «Тихая Одесса» рас­
сказывает о том, как был раскрыт 
контрреволюционный заговор.

22—23 октября будет показан 
новый фильм киностудии «Бела- 
русьфильм» «И никто другой». 
Фильм о молодежи.

25—26 октября на нашем экра­
не можно посмотреть четвертую 
серию киноэпопеи «Война и мир».

«Удар! Еще удар!» — фильм, 
которого с нетерпением ждут лю­
бители футбола. Ж дут пото­
му, что еще редко на экра­
не появляются фильмы о спор­
те и, что фильм сделан по 
киносценарию замечательного пи­
сателя Л ьва Кассиля. Лев Кас­
силь был представителем совет­
ской прессы на шести Олимпий­
ских играх и на X Белой олим­
пиаде в Гренобле.

О к т я б р ь  завершает пер 
вый фильм четырехсерийной ки­
ноленты «Щит и меч». Нет смыс­
ла говорить о нем, т. к. многие

На ленинском субботнике
28 сентября строители вышли 

па массовый ленинский субботник. 
В их числе были рабочие, служ а­
щие и инженерно-технические ра­
ботники участка «Жилстрой» Ков- 
дорского стройуправления.

Особенно отличились слесари и 
энергетики. Они все до одного 
вышли на субботник. Неплохо;по­
работали и рабочие бригады , к а ­
менщиков И. Михайлова. Строи­
тели участвовав! в ' озелепе'шш 
города и уборке мусора.

Р. ВОРОНЧИХИН, 
каменщик участка «Ж ил­
строй».

* * *
Дружно явились на субботник 

работники Ковдорского строитель­
ного -управления. К 8 часам утра
25 человек служащих и инженер­
но-технических работников управ­
ления собрались у конторы строи­
тельного участка «Промстрой-2». 
Два часа занимались складирова­
нием строительных материалов, 
поступивших на объект, затем пе­
решли на стадион, готовили пло­
щадку под новые трибуны. Рабо­
тали с большим воодушевлением, 
с огоньком. Запевалами в работе 
были тт. Иванкова М. Ф. и Улити- 
чев Б. К.

Но собравшиеся могли бы сде­
лать больше, если бы заранее был 
подготовлен большой фронт ра­
бот. Хотелось бы, чтобы на суб­
ботниках люди больше занима­
лись озеленением, благоустройст­
вом города.

А. МАГОМЕТА.
*  *  *

Еще туманная дымка застилала 
озеро, а фабричные корпуса осве­
тились восходящим солнцем. К 
участку «Промстрой-1» стали под­
ходить рабочие, ИТР. Дружно 
включились в работу по благо­
устройству территории участка 
бригадир А. Коротких, Е. И вано­
ва, кладовщик А. Чистякова.

На объектах ТЭЦ 30 человек, 
во главе с мастером С. Н. Пере­
пелицей, были заняты общестрои­
тельными работами. Много полез­
ных дел было сделано в этот день 
на массовом ленинском суббот­
нике.

Б. КОНОВАЛЮ К,
прораб участка «Пром­

строй-2».

читали роман В. Кожевникова 
«Щит и меч» и многие читали о 
фильме в печати.

И. СУЧИЛИНА, 
директор кинотеатра 

«Юность».

Беседа о гражданской обороне

Как надо действовать в районе 
радиоактивного заражения?

Вы уж е знаете, что радиоак­
тивное зараж ен ие происходят в 
результате выпадения радиоак­
тивных осадков из облака ядер- 
ного взрыва, О приближении та ­
кого облака штабы гражданской 
обороны предупредят Вас через 
радиотрансляционную  сеть.

Услыщав об этом, проверьте 
герметичность своей квартиры 
(или подготовленного укрытия), 
закройте окна и двери, занавесь­
те их тканью, укройте запасы 
продуктов и воды, скот, домаш­
нюю птицу, колодцы и корма.

Помните! Если Вы останетесь 
на открытой местности, то може­
те получить стопроцентную дозу 
облучения. В то же время при 
нахождении в одноэтажном дере­
вянном доме эта доза уменьшит­
ся в два раза, в открытой щели
— в 3 раза, в производственном 
здании и подвале деревянного 
дома. — в 7 раз, в каменном до­
ме - -  в 10 раз, а в перекрытой 
щели, убежище и подвале камен­
ного дома — в 40— 100 раз. От 
воздействия радиоактивных излу­
чений Вы защититесь полностью, 
если укроетесь в шахте или дру­
гой горной выработке.

О начале выпадения - радиоак­
тивных осадков Вас обязательно 
предупредят по радиотрансляци­

онной сети к . сигналом. «Радиоак­
тивное заражение» (частые, удары 
в рельс, гонг или колокол).

По этому сигналу немедленно
наденьте индивидуальные средст­
ва защиты и уходите в укрытие.

При сильном радиоактивном 
заражении местности в укрытии 
придется находиться несколько 
суток, Поэтому возьмите с собой 
запас продуктов питания, питье­
вой воды, медикаментов и пред­
меты первой необходимости, Не 
забудьте взять теплые вещи, 
средства освещения, обогрева­
тельные приборы и аптечку.

Порядок действий и режим по­
ведения людей в зараженном 
районе определят штабы граж 
данской обороны. Они сообщат о 
характере радиационной обста­
новки и дадут рекомендации, как 
действовать.

Не ходите без надобности по 
местности, подвергшейся радио­
активному заражению! Не выго­
няйте скот на зараженное пастби­
ще, не давайте ему загрязненных 
кормов!

Воду для питья и приготовле­
ния пищи берите только из водо­
провода и защищенных колодцев. 
Вода в открытых водоемах, по­
крытых толстым слоем льда, так­
же не представляет опасности.

Не пользуйтесь водой из зара­
женных открытых водоемов! 
Отройте в двух-трех метрах от 
берега яму.' В нее из водоема 
просочится вода, которая про­
фильтровавшись через слой грун­
та, становится пригодной для 
питья.

Молоко, полученное от живот­
ных, употреблявших корма, зара­
женные радиоактивными вещест­
вами, следует переработать на 
масло, творог и только спустя не­
которое время, употреблять в
пищу.

В первые десять-двенадиать 
дней избегайте давать детям мо­
локо от животных, которые пас­
лись на зараженных пастбищах. 
Лучше используйте консервиро­
ванное (сухое и сгущенное) мо­
локо и молочные сухие смеси.

Помните, что радиоактивному
заражению подвергаются лишь 
верхние слои продовольствия.
Снимите верхний ряд мешков 
или слой зерна, картофеля и ос­
тальное используйте без ограни­
чения.

Ни в коем случае не уничто­
жайте продовольствие, зараж ен­
ное радиоактивными веществами! 
Спустя некоторое время, вследст­
вие радиоактивного распада, оно 
станет пригодно к употреблению.

Редактор Г. Н. КОСИЦЫН.

В КИНОТЕАТРЕ «ЮНОСТЬ» 4
9 октября

Цветной художественный фильм 
США «Снега Килиманджаро».

10 октября
Новый широкоэкранный фильм 

«Войди в мой дом».
. 11 октября

Новый широкоэкранный фильм Цветной широкоэкранный фильм 
---------— *-------- в двух сериях «Ж елезная маска»-

4—5 октября
Новый художественный фильм 

в двух сериях «Майор «Вихрь».
6 октября 

Новый широкоэкранный фильм 
Когда дождь и ветер стучат в 

окно».
7—8 октября

пивши широкоэкранн 
«Еще раз про любовь».

Адрес редакции! город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон № 8-33 
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак, 5760
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О Т Ч Е Т Ы  И В Ы Б О Р Ы  
В ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ

Па основании постановле­
нии отраслевых центральных 
комитетов профессиональных 
союзов в низовых профсоюзных 
организациях в сен море- ок - 
тзоре, а в профсоюзном #га- 
низации комоина1а в нояоре, 
месяцах итого года проводятся 
отчеты и выборы руководящих 
профсоюзных органов.

Отчеты и выборы в профсо­
юзных организациях проходят 
в период широко развернувше­
гося социалистического сорев­
нования за достойную встречу 
100-летия со дня рождения 
В. И. Ленина.

Встав на трудовую вахту, 
коллектив нашего комбината с 
чесшо выполняет свои социа­
листические обязательства. Хо­
рошо трудятся коллективы ос­
новных цехов: горняки, авто­
мобилисты и обогатители. Не 
отстают от них и коллективы 
вспомогательных цехов: РМЦ, 
НИЛа, ОТК, автобазы и других. 
В достигнутых успехах есть 
определенная роль и профсо­
юзных организаций. Но если 
производственными успехами 
мы можем гордиться, то по 
изжитию случаев нарушений 
трудовой дисциплины, по 
улучшению состояния техники 
безопасности для профсоюзных 
активистов обширное поле дей­
ствия. Не на должной высоте у 
нас и организация соревнова­
ния за коммунистический 

|  труд й соревнования ио про- 
Цессиям.

Поэтому профсоюзные ко­
митеты в период подготовки

и проведения отчетов и выоо- 
ров должны еще шире развер­
нуть разъяснительную работу 
по развитию соревнования за 
коммунистический труд, сорев­
нования по профессиям среди 
бригад, смен и экипажей.

Профсоюзные комитеты це­
хов и участков не должны 
проходить мимо ни одного слу­
чая прогула или нарушения 
трудовой и производственной 
дисциплины, ни одного случая 
нарушения техники безопасно­
сти. Профсоюзный актив дол­
жен создавать невыносимую 
обстановку для всякого рода 
нарушителей, прогульщиков и 
рвачей.

Профсоюзный комитет ком­
бината на расширенном засе­
дании рассмотрел вопрос о 
подготовке и проведении отче­
тов и выборов в цехах комби­
ната и принял по нему соот­
ветствующее постановление. 
Утвержден график проведения 
отчетно-выборных собраний, 
все члены профкома закрепле­
ны за отдельными цехами.

На отчетно-выборных собра­
ниях надо обеспечить макси­
мум демократии, создать обста­
новку для здоровой, товарище­
ской критики и самокритики, 
чтобы вскрыть все имеющиеся 
изъяны, промахи и недостатки 
в профсоюзной работе, с тем, 
чтобы помочь вновь избранным 
составам цеховых комитетов 
устранить их в последующей 
работе. Цеховые комитеты в 
период подготовки и проведе­

ния отчетов и выборов профсо­
юзных органов должны развер­
нуть широкую работу по вовле­
чению в профсоюз тех трудя­
щихся, которые еще не всту­
пили в члены профсоюза.

Необходимо в этот период 
ликвидировать имеющуюся за­
долженность по профсоюзным 
взносам.

В период выборов члены 
профсоюза должны избрать в 
руководящие профсоюзные ор­
ганы авторитетных товари­
щей, которые были бы пере­
довиками производства, удар­
никами коммунистического 
труда. Надо избрать таких то­
варищей, которые с душой от­
носятся к порученной общест­
венной работе, любят профсо­
юзную работу.

На этих же отчетно-выбор­
ных собраниях необходимо пе­
реизбрать составы товарище­
ских судов, избрать делегатов 
на VII отчетно-выборную проф­
союзную конференцию комби­
ната и, где имеются, переиз­
брать постоянно действующие 
ироизводственые совещания.

Профсоюзный комитет ком­
бината призывает всех членов 
профсоюза принять самое ак­
тивное участие в подготовке и 
проведении отчетов и выборов 
руководящих профсоюзных ор­
ганов во всех цехах нашего 
горнообогатительного комбина­
та.

А. ТРЕНИЧЕВ,
председатель профкома
комбината.

В НАСТОЯЩЕЕ время во­
просы научно-техниче­

ской информации и внедрения 
передового опыта приобретают 
все большее значение в работе 
руководителей цехов и отделов 
предприятий.' Без хорошо по­
ставленной научно-техниче­
ской информации не может 
нормально развиваться ни один 
производственный участок.

На нашем комбинате служ­
ба технической информации 
на общественных началах ра­
ботает уже 5-й год. И нужно 
отметить, что работа эта стала 
носить более практический ха­
рактер. В бюро технической 
информации поступает много 
информационного материала в 
виде технических журналов, 
обзоров о внедренных новше­
ствах на предприятиях страны 
и за рубежом, описание внед­
ренных рационализаторских 
предложений и изобретений и 
т. д.

Большинство инженерно- 
технических работников ком­
бината привлекается к изуче­
нию всех поступающих мате­
риалов. При просмотре отби­

раются материалы для внедре­
ния и включаются в планы 
работы (эти мероприятия или 
включаются в планы новой 
техники, или в планы оргтех- 
мероприятий и так далее).

Активное участие в изуче­
нии и внедрении заимствован­
ных мероприятий принимают 
инженерно-технические работ­
ники фабрики, РМЦ, автобазы. 
На этих участках внедряются 
мероприятия, совершенствую­
щие технологию производства, 
приспособления и инструмен­
ты, значительно улучшающие 
условия труда и повышающие 
его производительность.

По до сих пор еще не все 
руководители цехов и участ­
ков комбината уделяют долж­
ное внимание вопросам науч­
но-технической информации, 
занимаются этим от случая к 
случаю, зачастую только тог­
да, когда от них требуется 
представление квартального 
плана.

Не везде налажен должный

ИСТОЧНИК РЕЗЕРВОВ
учет этой работы. Много спе­
циалистов ездит в творческие 
командировки на родственные 
предприятия страны. Много 
внедряется мероприятий в ре­
зультате этих командировок. 
Но вот учет внедрения ведется 
не везде. Недостаточный учет 
такой работы на руднике, в 
цехах технологического тран­
спорта.

За последнее время ослаби­
ли работу референты техни­
ческой библиотеки, которым 
приказом директора комбина­
та предоставлена возможность 
в определенные часы рабочего 
времени заниматься изучением 
постуиающих информационных 
материалов.

Как показал опыт работы 
ряда предприятий целесообраз­
на и эффективна такая форма 
информационной работы, как 
семинары по научно-техниче­
ской информации для инже­
нерно-технических работников. 
Такой семинар начинает ра­
ботать у нас на комбинате с

Уже много лет работает на автобазе комбината Александр 
Павлович Шанин. Он —  слесарь по ремонту двигателей внут­
реннего сгорания. Успешно справляется с порученным делом.

А помогает ему в деле рабочая смекалка. Александр Павло­
вич —  активный рационализатор. На его счету немало инте- 
регных предложений. Среди них приспособление для прокачки 
масляных каналов двигателя ГАЗ-53 без его разборки, съем­
ники для снятия противовеса и шестерни коленчатого вала 
двигателя ЯМЗ-2Э8 и другие.

На снимке: слесарь по ремонту двигателей А. П. Шанин.
Фото 10. Петрухина.

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
РАБОТЫ КОМБИНАТА 
ЗА 8 ДНЕЙ ОКТЯБРЯ

План Фактически Проц,

Добыча руды (тонн) 55400 48221 87

Бурение скважин (погонные метры) 2760 3452 125,1

Переработка руды (тонн) 133820 127047 94,9

Выпуск концентрата (тонн) 53280 53209 99,9
Продроблено руды (тонн) 125400 98495 78,5
Отгружено концентрата (тонн) 59760 55475 92,8
Содержание железа в концентрате

(проценты) 6 3 % 63 ,3%

октября этого года. Составлен 
план работы семинара на год 
для инженерно-технических 
работников управления. Эти 
же лекции намечается прове­
сти и для инженерно-техниче­
ских работников ведущих це­
хов.

Первую лекцию на тему 
«Механизация копировально- 
множительных работ. Новые 
методы и средства механизации 
чертежно-конструкторских и 
копировально - множительных 
работ» готовит старший ин­
женер конструкторского отде­
ла Г. А. Нюганен.

Парткомом комбината плани­
руется возобновить работу об­
щественной редакции радио. 
Одним из разделов в передачах 
местного радиовещания будут 
вопросы технического прогрес­
са. На первое время v нас есть 

, магнитофонные записи лекций 
видных специалистов страны 
по научной организации труда. 
С этих лекций и должны на­
чаться передачи раздела.

П. МАГАРШАН,
начальник бюро техни­
ческой информации ком­
бината.
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П Е Р В Ы Е  З А Н Я Т И Я Партийная
жизнь

Начался учебный год 
в сети политического 
просвещения. Первого 
сентября проведены пер­
вые занятия в трех шко­
лах основ марксизма- 
ленинизма на обогати­
тельной фабрике. Шко­
лой основ марксизма- 
ленинизма второго года 
обучения, в которой за­
нимаются комсомольцы, 
руководят Ю. С. Сазон- 
тов и В. М. Хабаров. 
Такой же школой для 
коммунистов руководят 
Н. А. Овчинников и

В. Д. Иевлев.
А вот школа по изу­

чению философии, где 
пропагандистами Б. П. 
Солонинов и А. П. Сидо- 
ренков, получилась не­
сколько великоватой по 
количеству слушателей. 
На первом занятии при­
сутствовало 48 человек. 
Сейчас партийное бюро 
фабрики приняло реше­
ние разделить эту шко­
лу на две группы и про­
водить занятия сразу 
двум пропагандистам. 
Б. П. Солонинов будет ве­

сти школу, укомплекто­
ванную коммунистами, а 
А. II. Сидоренков —  
школу, где будут зани­
маться беспартийные.

Первые занятия во 
всех школах прошли, в 
основном, организован­
но. Пропагандисты хоро­
шо подготовились к за­
нятиям, доходчиво разъ­
яснили слушателям ма­
териалы первых тем.

На этих же занятиях 
выявились и наши недо­
работки. В некоторых 
школах без уважитель­

ных причин не явились 
слушатели. Среди них и 
коммунисты Березкин, 
Семенов, Алексеев, Ми- 
лехин. Партийное бюро 
фабрики будет прини­
мать меры к тем товари­
щам, которые без ува­
жительных причин про­
пускают занятия.

Все недоработки, вы­
яснившиеся после пер­
вых занятий, будут уч­
тены и исправлены.

Ф. ТИМОФЕЕВ, 
секретарь партбю­
ро фабрики.

Дружеская связь
В нашей газете уже сообща­

лось, что моря и океаны земного 
шара бороздят два советских суд­
на, имя которым «Ковдор». Один 
из них производственный рефри­
жераторный траулер, второй —  
теплоход.

Между экипажем теплохода и 
жителями города установилась 
дружеская связь. На днях житель 
нашего города Шабанов Ю. Н. в 
ответ на свое письмо получил те- 
леграму с борта 'теплохода.

«Юрий Николаевич. Письмо по- всех благ. Дружеским приветом 
лучили. Очень благодарны. Идем
из Арктики Владивосток. Желаем 110 поручению экипажа капитан 
вам и всем жителям Ковдора САРВУТ».

В ЧЕСТЬ ДНЯ УЧИТЕЛЯ
Приказом директора комбината в честь Дня учителя награждены 

работники детских садов комбината. Почетной грамотой и денежной 
премией награждены К. А. Максимова, А. II. Вицина, Т. Н. Леликова.

Почетной грамотой награжден также начальник бюро новой тех­
ники комбината А. Н. Кузнецов за активную работу в подшефной 
школе. Анатолий Николаевич руководит там на общественных 
началах изостудией.

К. НИКОЛАЕВ.

Л Е Г Ч Е  ПРЕДУПРЕДИТЬ Совет врача

Туберкулез легких, как .опас­
ное заразное заболевание, изве­
стен людям еще в древности. Воз­
будитель этого заболевания от­
крыт и изучен в середине прош­
лого века; в середине XX века 
человечество научилось излечи­
ваться от туберкулеза.

Большая сеть противотуберку­
лезных учреждений, областные 
профилактические рентгенологи­
ческие исследования населения, 
оплата больничных листов в те­
чение 10— 12 месяцев страдаю­
щим активными формами тубер­
кулеза с сохранением их рабочего 
места, специальное трудоустрой­
ство и коммунальное устройство 
-  все эти общегосударственные 

мероприятия в сочетании с чисто 
медицинскими позволяют совет­
ским ученым быть уверен­
ными в грядущей полной победе 
над туберкулезом.

Туберкулезом могут поражаться 
все органы, но чаще всего заболе­
вают легкие. Туберкулез легких

коварная болезь: часто подкра­
дывается незаметно, протекает 
скрытно и бессимптомно. Бывает 
так: человек болен, заражает ок­
ружающих, а чувствует себя здо­
ровым.

В  таких'случаях рентген неза­
меним! Хорошим профилактиче­
ским методом рентгенологического 
исследования является флюоро­
графия. Это —  рентгеновский 
снимок. Следовательно, он макси­
мально безвреден. Флюорография 
позволяет нам исследовать 
40— 50 человек в час.

Каждый человек старше 12 лет 
должен стремиться пройти рент­
генологическое исследование еже­
годно! Это позволит выявить ту­
беркулез легких и другие за­
болевания (например, опухоли) в 
самом начале их развития. А ран­
нее выявление и лечение естест­
венно, дает большую гарантию 
быстрейшего и полного излече­
ния.

Всякую болезнь лучше не ле­

чить, а предупредить!
Средствами, предупреждающи­

ми туберкулез, являются противо­
туберкулезные прививки и рент­
генологические осмотры.

Прививки против туберкулеза 
делаются обязательно новорож 
денным, а потом, по показаниям 
выборочно, повторяют детям, юно­
шам, взрослым.

Рентгеновский профилактиче­
ский метод показан всем, наде­
жен, максимально безвреден, по 
этому все должны пройти флюоро 
графический профосмотр!

Мероприятия, проводимые го 
сударством по борьбе с тубер 
кулезом, 'разносторонняя меди­
цинская помощь, высокая культу­
ра и сознательность каждого из 
нас в отношении профилакти­
ки, а если необходимо, и лечения 

все это поможет победить ту­
беркулез r нашей стране оконча 
тельно.

Н. ГРОМОВА, 
врач-фтизиатр.

Пришла заполярная зима.

Со времени пуска фабрики работает там Валентина Ефимовна 
Николаевна. Она —  машинист мокрых магнитных сепараторов. Как 
добросовестного работника характеризуют ее руководители фабрики. 

На снимке: В. Е. Николаева.
Фото Ю. Петрухина.

НЕ ДЕ ЛЯ  ПИСЬЛ\А

Фото Ю. Петрухина.

С 7 по 13 октября прово­
дится неделя письма. Хочется 
чтобы письма всегда достигали 
цели, своевременно их вруча­
ли, но, к сожалению, не всегда 
так бывает. Многие не знают, 
как правильно писать адреса, 
поэтому нам хочется на стра­
ницах газеты рассказать о 
правильном адресовании.

На почтовых отправлениях, 
посланных в областные, крае­
вые и республиканские центры 
в начале адреса указывается 
название города, наименова­
ние предприятия.связи или по­
мет» отделения связи, обслу­
живающего адресата. Напри­
мер, Мурманск —  12, ул. 
Строителей, 106, кв. 1, Миро­
нову Валерию Васильевичу. 
При адресовании корреспон­
денции в города Москву и Ле­
нинград перед номером отделе­
ния связи указывается буквен­
ный индекс.

При адресовании корреспон­
денции в сельскую местность 
указывается наименование 
предприятия, наименование 
области, района, деревни. На­
пример, п./о Гончарово, Смо­
ленской области, Дорогобуж­
ского р-на, дер. Быково, Му­
хиной Анне Павловне.

Вы должны писать правиль­
но и свой адрес, и сообщить 
его знакомым: Ковдор, Мур­
манской, Апатитского района 
и т. д. В адресе не должно 
быть сокращенных наименова­
ний, условных букв, цифр или 
каких-либо знаков вместо пол­

ного наименования адресатов. 
В зависимости от вида почто­
вых отправлений в верхней 
части их адресной стороны от­
правитель должен делать сле­
дующие отметки на простых 
заказных бандеролях —  «бан­
дероль», на ценных «ценная 
бандероль». Если в ценных 
письмах пересылаются путев­
ки в дома отдыха или санато­
рии, то указывается «с пу­
тевками», на ценных посылках 
—  «ценная» и т. д. Подроб­
ную консультацию по этому 
вопросу можно получить у ра­
ботников отделения связи.

Приближаются октябрьские 
праздники, нагрузка против 
обычных дней возрастает в 
10— 20 раз, что лишает воз­
можности своевременно обра­
батывать, перевозить письма, 
бандероли и посылки. Это за­
медляет доставку K op p ecih m * 
денции вашим родственникам, 
друзьям и знакомым. Для 
своевременного вручения пода­
рочных посылок, бандеролей 
к празднику, просьба посылать 
их заблаговременно, не позже, 
чем за 10 дней до наступления 
праздников.

Праздничные телеграммы 
будут приниматься досрочно 
но льготному тарифу и со сро­
ком вручения. Товарищи, поль­
зуйтесь услугами почтовой
СВЯЗИ:

Р. ПЕТРОВА.

Редактор Г. Н. КОСИЦЫН.

В КИ Н О ТЕАТРЕ «ЮНОСТЬ»
12— 13 октября

Новый широкоэкранный фильм ган». 
«Доживем до понедельника».

14 октября 
Новый итальянский фильм

«С нами бог».
15 октября 

Новый широкоэкранный фильм
«По Руси».

16 октября
Широкоэкранный фильм «Цы-

17—18 октября
Новый японский широкоэкран­

ный фильм «Большая белая баш­
ня».

Начало сеансов в 12, 14, 16, 18, 
20, 22 часа.

18 октября в лекционном зале Дворца культуры горнообогати­
тельного комбината состоится семинар пропагандистов и методистов 
сети, партийного просвещения.

Начало семинара в 10 часов.

Адрес редакции: город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон № 8-33
Типография сКандалакшский коммунист» Зак. 5935
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ЮВООР
Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 

Ковдорского горнообогатительного комбината

№ 40 (323) - 
Год издания 7-й ПЯТНИЦА, 18 октября 1968 года Цена j  коп.

Трудящиеся Советского Союза! 
Боритесь за досрочное завершение 
пятилетнего плана, за неуклонный 
рост народного хозяйства — основы 
дальнейшего подъема материального 
и культурного уровня жизни народа 
и оборонной мощи страны!

(Ия Призывов ЦК' КПСС к 51-й годовщине Великой 
Октябрьской социалистической революции).

ПЕРВЫЕ ШАГИ

Много лет работает в ремонтно-механическом цехе 
токарь Муза Борисовна Жданова.

Недавно за отличные производственные успехи ей 
присвоено nonetHoe звание ударника коммунистиче­
ского труда.

На снимке: мастер Л. И. Кокотов и токарь М. Б. 
Жданова.

Фото  Ю . Петрухина.

ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
РАБОТЫ КОМБИНАТА 

НА 16 ОКТЯБРЯ
План Фактич. % :%

Добыча руды (тонны) 174200 147436 84,6
Бурение скважин (погонные
метры) 5060 5595 110,6
Вскрыша (кубометры) 157900 147238 93,3
Переработка руды (тонны) 262720 259963 99
Выпуск концентрата (тонны) 104560 103965 99,4
Продроблено руды (тонны) 244200 212425 87
Отгружено концентрата (тн.) 110560 105663 95,6
Содержание железа в концент­
рате (проценты) 63,0 63,5

„Агитатор11 в 1969 году

Первого октября началась пар­
тийная" учеба во всех партийных 
организациях' комбината... Парт­
ком ' комбината’ -укомплектовал 
школы и ■ семйнары высбкокваг 
лифицйрованньши пропагандист­
скими кадрами. Только ^сентяб­
ре- партком-■собирал три раза се­
кретарей уходах партийных ор­

ганизаций, чтобы_ ещ_е раз_вы- 
яйнить положение дел щ всех 
партийных организация^., по 
подготовке к новому учебному 
году в системе партийного про­
свещения.

Парткомом комбината строго 
установлены дни., занятий ^-пер­
вый и третий вторник каждого 
месяца.

50 человек пропагандистов и 
методистов начали учебный год 
в цехах и участках партийных 
организаций комбината.

Во все формы партийной уче­
бы на первое занятие партко­
мом были посланы члены парт­
кома и актив из числа комму­
нистов:

В этот день молено было ви­
деть как пропагандисты и ме­

тодисты спешили на занятия в 
■цеха. Пропагандист Магаршак 
И. М. -в ремонтно-механический 
цех, методист Зайцева 3. И. 
на рудник «Железный» на се­
минар по изучению произведе­
ний В. И. Ленина к пропаган­
дисту Ананьеву А. II., методист 
постоянно действующего семи­
нара Попова Г. С.— к Овчинни­
кову Н. А., в школу основ 
марксизма-ленинизма второго го­
да обучения.

Пропагандист Александров 
А. Ф. и член парткома Короле­
ва И. В. пошли на занятия к 
комсомольцам в управление, про­
пагандист Тя-сен Ю. Л. на руд­
ник «Железный».

И вот встреча с методистами 
и пропагандистами после заня­
тий.

Благополучно бы прошли за­
нятия везде, если бы не одно 
но... Не собрались на занятия 
слушатели школ основ марксиз­
ма-ленинизма второго года обу­
чения при партийной организа­
ции управления, где занимается 
в основном беспартийный актив.

А в партийной организации це­
ха технологического транспорта 
на первые занятия даже не 
явился сам секретарь партбюро 
тов. Кожухарь.

Ни в партийной организации 
рудника, ни в управлении ком­
бината из комсомольцев на за­
нятия никто не пришел.

И надо было видеть настрое­
ние пропагандистов и методи­
стов, где занятия не прошли.

Обидней всего было то, что 
комсомольцы комбината, готовясь 
к юбилею — 50-летию комсо­
мола, не проявили ни малейшей 
инициативы. А ведь парткомом 
комбината была оказана большая 
помощь комсомольской организа­
ции в подборе пропагандистских 
и методических кадров. Девять 
человек пропагандистов и мето­
дистов утверждены парткомом на 
комсомольскую политсеть.

Безответственность проявил в 
подготовке первых занятий ко­
митет комсомола комбината. И 
сейчас нужно немедленно испра­
вить положение.

г. смоляк,
зав. кабинетом политпрос­
вещения.

О ИМА — наиболее трудное 
время работы предприя­

тия, к ней надо готовиться за 
ранее, основательно. Важно, что 
бы морозы и снегопады не за­
стали никого врасплох. Неда­
ром народная пословица гласит: 
«Готовь сани летом, а телегу— 
зимой». Так поступают рачи­
тельные хозяева.

На обогатительной фабрике 
еще летом был издан приказ о 
подготовке всех цехов и участ­
ков к зиме, были назначены от­
ветственные лица, определены 
точные сроки выполнения ра­
бот. Каждый начальник участ­
ка является ответственным за 
свое помещение, в нем должно 
быть тепло, сухо,, запыленность 
п загазованность не должны 
превышать -установленных норм.

Вот мы в кабинете начальни­
ка сушки тов. Стеблянко JI. М. 
План подготовки к зиме лежит 
у него на видном месте. План 
почти уже выполнен: отремон­
тирована кровля, убран с нее 
толстый слой пылевидного кон­
центрата, зафутерованы бетоном 
два скруббера, отремонтирова­
ны все три топки барабанного

НАСТУПИЛА ЗИМА
сушила, произведено остекление 
корпусов. Вен эта работа про­
изведена своими силами. Сей­
час стоит перед коллективом 
задача—ликвидировать недодел­
ки.

Большую работу во подготов­
ке к зиме провел коллектив 
участка дробления. Отремонти­
рована слесарная мастерская, 
комната мастеров, санузел. Про­
изведена частичная иёрефуте- 
ровка приемного бункера пра­
вой нитки. Если летом кое-что 
из оборудования можно хранить 
на улице, то зимой это недо­
пустимо, поэтому участок в бли­
жайшее время приступит к 
устройству стеллажей Для хра­
нения запчастей и оборудова­
ния внутри цеха.

Участком обогащения прове­
дена большая работа по подго­
товке к зиме. Ряд работ в кор­
пусе обогащения должен был 
сделать ремонтно-строительный 
цех, но он ограничился только 
заменой обычного остекления 
окон на стеклоблоки, а намечен­
ные и очень необходимые ра­

боты по ремонту кровельного 
ковра не "выполнил, хотя в его 
распоряжении было целое лето, 

Йа участке своими силами 
была оборудована комвата' для 
приема пищи (во избежание в 
ш ш е е  время переходов по ули­
це » столовую, 1  К. Могут быть 
простудные ваболева-нля), по 
орс по неизвестным прнчин--м 
не привозит ооеды.

Есть претензии к ремонтно- 
строительному цеху у работни­
ков хвостового хозяйства. До 
сих пор ремстройцех не при­
ступил к ремонту наружной по­
верхности стены хвостовой на­
сосной JMs 1.

Своевременная и тщательная 
подготовка к работе в зимний 
период необходима на каждом 
участке нашего предприятия. 
Руководителям цехов, участков 
и служб следует взять под 
строгий контроль выполнение 
графиков по подготовке к зИМе.

М. КОВАЛЬ, 
Ю. Ш А ЁА Н О В - 

рейдовая бригада газеты 
«Рудный КовДор».

Ы 4  УГНАЛ Центрального.
Комитета КПСС «Аги­

татор» освещает важней­
шие вопросы внутренней и 
внешней политики Комму­
нистической партии и Со­
ветского правительства..

Широкая информация 
населения о политической, 
экономической, культурной 
жизни страны и междуна­
родном положении — одно 
из. основных направлений 
журнала. ' Журнал оказы­
вает-;тюмощъ ■; идеологиче­
ским .кадрам и идеологи:-., 
ческим. учреждениям,, в ор­
ганизации и постановке по­
литической работы в мас­
сах и одновременно стре­

мится удовлетворить - за­
просы - читателей в осве­
щении внутренних и меж­
дународных событий. .

В помощь политинформа­
торам, агитаторам,, ..доклад­
чикам, лекторам и пропа­
гандистам журнал заблаго­
временно публикует мате­
риалы к знаменательным 
датам, методические сове­
ты и консультаций, циф­
ры. и факты, информаци­
онные mWpt'.iiuu iiio . меж­
дународным- и .внутриполи­
тическим проблемам.: .

В связи с" подготовкой К 
_ 100-летию со дня рожде­
ния В. II. Ленина*.-а у̂рцал* 
ввел раздел . «Беседы-.-..-. :о

Ленине « ленинизме». К 
знаменательной дате жур­
нал напечатает серию ста­
тей о распространении ле­
нинских идей за рубежом,

' ряд рассказов «Но ленин­
ским местам »,' :  консульта­
ции о ленинских‘ принци­
пах политической агита­
ции,. о - подготовке к юби­
лею" Из номера в номер 
печатается художествен-- 
ныЙ. альбом.'. (Агитатор»'; 
посвященный .жизни и д,ея-' 

стельности -В.:И.-. Ленина!-.• 
В 196!) году на стра­

ницах журнала будет зна­
чительно, шире освещаться 
^положительный .опыт/ мас­
сово-политической работы.

. Для слушателей систе­
мы партийной учебы жур­
нал начал и продолжит в 
будущем году Публикацию 
материалов, посвященных 
теме: «Борьба с буржуаз­
ной идеологией на совре­
менном этапе».

Журнал напечатает се­
рию статей «Беседы о 
нравственности» для ком­
сомольской политической 
учебы..

К 8Т:НМ темам. близки 
также материалы, система­
тически: . публикуемые в 

■ журнале ;под рубрикой «Че­
ловек и его миропонима­
ние». Воспитание молоде­
жи на революционных, во­

енно-патриотических и тру­
довых традициях советско­
го народа— одна из основ­
ных задач журнала.

В 1969 Году «Агита­
тор».. удеЛИт больше вни­
мания освещению вопро­
сов литературы, искусст­
ва, науки, атеизма. Как и 
раньше будут ' печататься 
вопросы и ответы, пере­
писка с читателями, «'Ат­
лас «Агитатора», Обзо­
ры- художественней лите­
ратуры и кинофильмов, ин­
формации о новых кни­
гах, «Крылатые слова», 
политический словарь. '

В новой рубрике «Из 
жизни народов всех стран»

будут публиковаться статьи 
видных деятелей междуна­
родного коммунистического 
и рабочего движения, ма­
териалы к знаменательным 
датам социалистических 
стран, путевые очерки и 
заметки обозревателей, 
корреспонденции о жизни 
и борьбе зарубежных Тру­
дящихся и сообщения 

. «Свидетельствует пресса», 
Журнал издается в мно­

гокрасочной обложке. Ху­
дожники-оформители най­
дут на его страницах Об­
разцы наглядной агитации, 
политические плакаты На 
внутренние и международ­
ные темы.
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ШшЯВШШШ ЯЙШ Ш ! УЛУЧШИТЬ РАБОТУ НАРОДНЫХ ДРУЖИН
Очень большую . по­

мощь в деле охраны 
общественного порядка 
могут оказывать мили­
ции народные дружины.. 
Особенно плодотворной 
моясет быть работа дру­
жинников в таком не­
большом городе, как 
наш Еовдор.

Несколько народных 
дружин созданы и ра­
ботают на нашем горно- 
обогатительном комби­
нате. 307 человек при­
нимают участие в рабо­
те дружин. В их числе 
122 коммуниста и 41 
комсомолец.

Регулярно выходит
на дежурство народная 
дружина обогатительной 
фабрики (командир дру­
жины Б И  Солонинов, 
секретарь партбюро
Ф. Т. Тимофеев). За 
последние месяцы дру­
жинниками задержано

15 нарушителей обще­
ственного порядка. Хо­
рошие отзывы о работе 
народных дружин ре- 
моитно - механического 
цеха (командир) С. А. 
Татошкин), управления 
комбината (командир 
Б. Н. Ковалев). В чи­
сле активных дружин­
ников в управлении 
комбината можно на­
звать Василия Николае­
вича Кащеева.

Лучшим дружинни­
кам комбината в каче­
стве поощрения офор­
мляются дополнитель­
ные отпуска. Их полу­
чили слесарь фабрики 
И. Я. Ковальчук, плот­
ники ремонтно-строи- 
тельцого цеха М. В. 
Кузнецов, Н. И. Золо­
тов, Р. В. Шульгин и 
многие другие товари­
щи.

Но, к сожалению, в 
работе отдельных дру­

жин комочната осп; не­
достатки. За 8 пришед­
ших месяцев допущено 
23 срыва дежурства. 
Дважды не вышли на 
дежурство дружинни­
ки ремонтно-строитель­
ного цеха (командир 
дружины А. А. Соловь­
ев). Четыре раза из 
восьми не дежурили 
дружинники автобазы 
комбината. Плохо еще 
и то, что ни начальник 
автобазы, ни секретарь 
парторганизации не хо­
тят заниматься делами 
народной дружины.

Улучшила за послед­
нее время работу на­
родная дружина цеха 
технологического тран­
спорта. Руководителям 
цеха и партийной орга­
низации нужно не упу­
скать эту работу.

Главное внимание ко­
мандиров дружин и се­
кретарей парторгани­

зации цехов и участков 
должно быть направле­
но сейчас на обеспече­
ние регулярного дежур­
ства. Сделать это не так 
уж трудно.' Нужно про­
сто не забывать о сво­
их постоянных днях, в 

'-которые дружищ дежу­
рит ' но тортэдуг Нужно 

"также повысить дейст­
венность дежурства, 
чтобы ни один наруши­
тель не оставался без­
наказанным.

Хорошая 'и - четкая 
работа народных дру­
жин позволит нам не 
только эффективно бо­
роться с нарушителями 
общественного порядка, 
но и поможет поднять 
дисциплину среди ра­
ботников комбината,

А. МАГАРШАК, 
командир народ­
ной дружины ком­
бината.

.........гнгитг ■■■Г Г  Г ИУМ*ШИН1ИИЦ" ^

ИДЕТ ПОДПИСКА

Передвижную столовую приобрел недавно комбинат. Новая 
столовая установлена около диспетчерской рудника «Железный». 
Здесь организовано питание шоферов цеха технологического 
транспорта и экскаваторщиков. -

На снимках: обеденный зал и кухня новой столовой.
Фото Ю. Петрухина.

Уже второй месяц идет под 
писка на газеты и журналы в 
отделениях связи и у общест­
венных распространителей пе­
чати на всех предприятиях го 
рода.

Активно занимаются подпис­
кой общественные распростра­
нители печати на горнообогати­
тельном комбинате т.т. Суети- 
на, Лыкова, Селезнева, в тре­
сте «Ковдорстрой» — Васич, 
Павлова, Бобров и в геолого­
разведочной партии тов. Петро­
ва.

Но в некоторых организаци­
ях подписка на газеты и жур­
налы идет крайне медленно И 
неорганизованно. К  таким орга­
низациям можно отнести орс 
комбината, леспромхоз, комби­
нат бытового обслуживания. В

леспромхозе, например, офор­
млено подписки только на 144 
рубля, в орсе — на 148 рублей. 
А ведь на каждом из этих пред­
приятий работают более чел» по 
500 человек.

Осталось немного времени до 
окончания подписной кампании. 
Партийным бюро и секретарям 
партийных организаций всех 
предприятий города необходимо 
уже сейчас принять меры, что­
бы охватить подпиской всех 
трудящихся. В каждую семью

—газету и журнал должно из 
призыва превратиться в реаль­
ный факт.

Хочется также напомнить, что 
на 1969 год изменились цены 
на йекоторые издания. Так го 
девая подписка на газету «Ки­
ровский рабочий» составляет 
3 рубля , 12’ копеек, вместо 2 руб­
лей ‘ 28 копеек. Программа те 
левидения стоит теперь 1 руб.®, 
56 коп. вместо 96 копеек.

Всем, кто подписался на эти 
издания раньше, следует вне­
сти доплату.

А. ПОЗОЛОТИЛА, 
обработчик печати;

Беседы о гражданской обороне

Как надо действовать в районе 
радиоактивного заражения

• Научитесь действовать в очаге 
химического заражения.

О применении' противником от­
равляющих веществ Вы будете 

1 оповещены по радиотрансляцион­
ной сети и подачей сигнала «Хи­
мическое нападение» (частые уда­
ры по Звучащим предметам).

Услышав этот сигнал,, быстро 
наденьте противогаз и средства за­
щиты кожи! Если поблизости 
имеется убежище, немедленно ук­
ройтесь в нем. Находясь в сред­
ствах защиты вне убежища, вы­
ходите из очага заражения. На­
правление выхода Вам укажут 
посты гражданской обороны. Ес­
ли постов вблизи не окажется, 
выходите против ветра или в сто­
рону от него.

По зараженной территории иди­
те быстро, но не бегите и не под­
нимайте пыли/ Полните! Чем 
дольше Вы будете находиться на 
зараженной местности, тем боль­
ше опасность поражения! При 
движении не прикасайтесь к ок­
ружающим предметам. Не насту­
пайте на видимые капли отрав­
ляющих веществ. Даже при силь­
ной усталости не снимайте сред­
ства защиты!

Лицам, пострадавшим от хими­
ческих отравляющих веществ, 
окажите посильную помощь и по­
могите выйти из зараженного 
района. Если Вы увидели челове­
ка в судорогах, значит он пора­
жен отравляющими веществами 
нервно-паралитического действия. 
Немедленно введите этому чело­
веку противоядие (антидот). Ес­
ли вдруг у Вас не окажется с со­
бой антидота, поищите его в кар­

манах пострадавшего или попро­
сите у товарища. Антидотом на­
полняются специальные шприц- 
тюбики. Вы должны уметь поль­
зоваться этим, шприц-тюбиком.

Возьмите тюбик в правую ру­
ку, а левой энергично поверните 
колпачек до упора и сделайте им 
2—3 резких полных оборота. За­
тем снимите колпачок, и, держа 
шприц-тюбик иглой вверх, выда­
вите из него воздух до появления 
капли жидкости на кончике иг­
лы. Введите иглу под кожу или 
в мышцу, и, плавно сжимая тю­
бик, выдавите из него содержи­
мое. Запомните, что вынимать 
иглу следует не разжимая тюби­
ка. Укол можно сделать и через 
одежду. Применяйте антидот и в 
том случае, если тип отравляюще­
го вещества Вам неизвестен.

После выхода из. района зара­
жения пройдите санитарную об­
работку.

Как избежать поражения бакте­
риальными средствами.

О бактериальном заражении 
Вы будете предупреждены сигна­
лом, который обычно передается 
по радиотрансляционной сети. 
Все медицинские формирования и 
учреждения примут срочные меры 
к профилактике заболевания и 
лечения людей.

Но помните, что успешная 
борьба с опасными инфекциями 
возможна только в том случае, 
если в этом примет активное уча- 
тие все население в порядке са­
мозащиты и взаимопомощи. О 
заболевших в семье и на работе 
быстро информируйте медицин­
ские учреждения! Этим Вы пред­

отвратите заражение окружаю­
щих.

По указанию медицинских ра­
ботников проведите экстренную 
профилактику, дезинфекцию квар­
тиры, мест общественного поль­
зования, пищевых продуктов, во­
ды, посуды, одежды, обуви, по­
стельных принадлежностей и ме­
бели, а при необходимости — са­
нитарную обработку себе и чле­
нам семьи.

Не выходите из района, объяв­
ленного на карантине. Не разре­
шайте детям бегать по двору и 
ходить к товарищам. Выходя из 
дома, надевайте противогаз, рес­
пиратор или противоПыльную ма­
ску. Будьте аккуратны при уходе 
за инфекционными больными. Не 
уклоняйтесь от профилактических 
прививок и приема лекарств, пре­
дупреждающих заболевание! Мой­
те руки перед- едой, а также тща­
тельно соблюдайте другие меры 
личной и общественной гигиены. 
Используйте воду только из про­
веренных источников.

Не пейте сырую воду и неки­
пяченое молоко! Продукты в пи­
щу употребляйте только после 
кипячения или прожаривания. 
Храните их в плотно закрытой та­
ре. Хлеб обжигайте или прогре­
вайте на огне, в духовке или печ­
ке.

Если в Вашей семье появился 
больной, немедленно вызовите 
врача. Примите меры к изоляции 
больного от других членов семьи 
и соседей. Для этого поместите 
его в отдельную комнату или от­
городите его кровать (ширмой, 
шкафом).

Пр offл ем а мусора
За последнее время в редак­

цию стали приходить на удив­
ление похожие друг на друга 
письма. Пишут и разные люди, 
но содержание писем почти од­
но и то же. В чем же дело?

Жителей Ковдора волнует 
проблема вывозки мусора. Да- 
да, такой простой вопрос стано­
виться для ковдорцев настоя­
щей проблемой.

А история этого вопроса та­
кова. Раньше около домов сто­
яли контейнеры для мусора. 
Периодически эти контейнеры 
освобождались. Люди имели воз­
можность вынести отходы из 
квартиры в любое время. Но 
было и неудобство. Захламля­
лись площадки около контейне­
ров.

Потом ввели новшество. Кон­
тейнеры убрали. В домах пове­
сили объявления, что отныне к 
домам в определенное время бу­
дут подходить автомашины и 
собирать мусор. Теоретически 
это нововведение должно было 
принести выгоду. Чище будет 
во дворах, будет экономия зар­
платы за счет сокращения ра­
бочих, занятых на уборке мусо­
ра и т. д. Все это было тща­
тельно подсчитано и обоснова­
но.

Забыли обосновать только од­
но: удобно ли будет жителям, 
которых строгое расписание дви­
жения автомобилей приковало 
на некоторое время к мусорно­
му ведру. Сиди с ним рядом и 
выглядывай в окно, ожидая ма­
шину. В воскресенье можешь 
не выглядывать — машины не 
будет. Вы спросите, а что же 
делать с отходами? Такой во­
прос волнует многих. Выход 
находят разный. Одни хранят 
мусор дома, другие... Другие, 
воровски озираясь, 'с наступле­
нием темноты галопом выска­
кивают из подъездов и мчатся 
в укромный уголок, чтобы спря­
тать там мусор под снег. Они, 
конечно, меньше всего думают 
о том, что весной эти микро­

свалки вытают из-под снега.
Но хуже другое. Для жиль­

цов некоторых домов сфера об­
служивания вступила в кон­
фликт со сферой производства. 
Машина приходит в 8 час. 30 
минут утра и в половине ше­
стого вечера, а всем членам 
семьи нужно быть в это время 
на работе. Как быть в этой си­
туации? Хранить мусор всю не­
делю в квартире нельзя. Опаз­
дывать на работу тоже нельзя. 
Сидят бедные и решают зада­
чу с двумя неизвестными.

Но иногда работники ЖКО 
задают задачу и с одним неиз­
вестным: будет машина или не 
будет. Ее, конечно, не бывает 
только по уважительной причи­
не. В  субботу, например. То­
гда создавай запасы мусора. Но 
такие запасы ие радуют. Вот и 
получается, что задача с одним 
неизвестным становиться не­
разрешимой.

И вот через несколько меся­
цев работы по новому методу 
бесконтейнерной уборки мусора 
можно сказать, что он пока се­
бя не оправдал. К  сожалению 
слишком много недостатков в 
этой работе. Горисполком и сан 
эпидстанция твердо намер,ены 
отстаивать новшество, ссылаясь 
на его преимущества. Против 
этого никто бы и. не возражал, 
но для этого нужно ликвидиро­
вать неудобства для жителей.

Иногда высказывают мнение: 
подумаешь, не успел сходить в 
кино или опоздал к товарищу 
на день рождения. Ие будем 
спорить по этому вопросу. Ведь 
у каждого свои планы на отдых 
и менять их из-за мусорного 
ведра не очень хочется. А вы­
ход можно найти. Нужно только 
еще раз вернуться к вопросу 
уборки мусора и продумать 
тщательно все детали так, что­
бы создать для жителей макси­
мум удобств.

К. НИКОЛАЕВ

Редактор Г. Н. КОСИЦЫН.
Адрес редакции! город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон № 8-33 
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ПОЛУВЕКОВОЙ ЮЕМЛЕИ
29 октября Всесоюзному Ле­

нинскому Коммунистическому 
Союзу Молодежи исполняется 
50 лет.

Полвека назад, в грозное для 
^.ллодгш Советской республики 
время, представители союзов ра­
бочей и крестьянской молодежи 
собрались на свой первый Все­
российский съезд, который об­
разовал единый Российский 
Коммунистический Союз Моло­
дежи.

50 лет комсомолу советская 
молодежь продолжает революци­
онные традиции, завоеванные 
Октябрем. За это время комсомол 
прошел боевой путь. На его зна­
мени 5 орденов. 100 миллионов 
советских людей прошли в рядах 
комсомола большую жизненную 
школу, строили социализм, вста­
вали на защиту завоеваний со­
циализма, крепили оборонную, 
мощь страны. Верный принци­
пам пролетарского интернацио­
нализма комсомол активно ведет 
борьбу !а  укрепление единства 
и сплоченности международного 
революционного молодежного дви­
жения против империалистиче­
ских сил, за мир во всем мире.

В эти дни в еще большей ме­
ре проявляется идейная стой­
кость молодежи, ее безграничная 
любовь к Коммунистической пар­
тии.

50-летие ВЛКСМ —  большой 
и радостный для нас праздник. 
Вместе с нами юбилей будет от­
мечать вся прогрессивная моло­
дежь социалистических стран, а 
также передовая молодежь ка­
питалистических стран. Свое 
50-летие Ленинский комсомол 
встречает на пути к великой да­
те —  100-летия со дня рожде­
ния Владимира Ильича Ленина, 
чье имя с гордостью сорок с 
лишним лет носит комсомол.

По-ленински жить, работать, 
бороться! —  эти слова стали 
девизом,, клятвой, программой 
всех поколений советской моло­
дежи. Советский народ завершил 
строительство сопи»

пешно строит коммунизм. В пе­
риод построения коммунизма 
роль комсомола все более воз­
растает как резерва и помощни­
ка Коммунистиечской партии. На­
ша задача — учиться на рево­
люционных, трудовых и боевых 
традициях Коммунистической 
партии и советского народа, 
быть всегда готовыми с оружием 
в руках защищать нашу Родину, 
интересы всего социалистическо­
го содружества. Мы заверяем 
Коммунистическую партию, что и 
впредь будем верны интернацио­
нальному долгу.

В канун 50-летия комсомола 
по всей нашей стране проходи­
ло Всесоюзное комсомольское со­
брание, на котором каждая ком­
сомольская организация рапорто­
вала ЦК КПСС о своих делах и 
заверила о своей -единодушной 
поддержке и одобрении внешней 
политики Коммунистической пар­
тии, ее усилий, направленных 
на укрепление социалистическо­
го содружества и усиление миро­
вого коммунистического движе- 
ния.

Такие собрания прошли и у 
нас на горнообогатительном ком­
бинате во всех цехах и участ­
ках. На все собрания приглаша­
лись ветераны комсомола, кото­
рые рассказали о том пути ком­
сомола, участниками которого 
они были. Комсомольцы с боль­
шим вниманием слушали инте­
ресное выступление ветерана 
комсомола Бондаревского Викто­
ра Тихоновича - комсомольца 
30-х годов, который прошел 
славный путь комсомольца того 
трудного времени. Виктор Тихо­
нович начинал свою деятель­
ность подсобным рабочим и в 
то же время учился вечерами на 
рабфаке и успевал выполнять 
комсомольские поручения, был 
членом бюро, участвовал в вос­
кресниках. В настоящее время 
В. Т. Бондаревский начальник 
производственного отдела комби­
ната. за безупречный т р у л  н я -

Советского Союза. Нам, сегод­
няшним комсомольцам комбина­
та, есть с кого брать пример.

На комсомольских собраниях 
выступили также и другие вете­
раны комсомола. Среди них 
Александр Васильевич Коленов—  
комсомолец тридцатых годов, сек­
ретарь партбюро рудника «Же­
лезный» Юрий Васильевич Са­
вин, Федор Трофимович Тимофе­
ев и другие товарищи.

На этих собраниях комсомоль­
цы приняли письмо-клятву на 

верность Коммунистической пар­

тии, подвели итоги выполнения 

социалистических обязательств, 

принятых в честь 50-летия Ле­

нинского комсомола.

Успешно работает в этом году 
коллектив комбината. Немалый 
вклад в общее дело внесли ком­
сомольцы и молодежь нашего 
коллектива. Лучшие из молодых 
рабочих будут отмечены руковод­
ством комбината, парткомом, 
профкомом и комитетом ВЛКСМ. 
Невозможно перечислить имена 
всех лучших молодых рабочих 
комбината, но нужно назвать 
таких как Николай Вишняков—  
слесарь фабрики, Юрий Малай- 
чук —  помощник машиниста эк­
скаватора рудника «Железный», 
Вячеслав Петухов —  машинист 
бурового станка, Александр Гри­
шин —  слесарь цеха технологи­
ческого транспорта, Валерий Пет­
ров —  мастер цеха КИПиА, Ни­
колай Шелехов —  начальник 
смены опытной фабрики, Евгения 
Бутылкина —  воспитатель дет­
сада, Иван Старков —  шофер 
автобазы, Нина Белева —  нор­
мировщица РМЦ, Зоя Евтехова 

светокопировалыдица конст­
рукторского отдела и многие дру­
гие.

Вступая в шестой десяток лет 

своей истории комсомольцы за­

верили Коммунистическую пар- 
г г ч т л  T T W 1  П Н И  с. честыо будут

стш^ш шттт 
т  м т т т  
«я  ы п т т  Ш Ш ш  

ш ш Ш  ъ ы щ т . 
ш mim

Ленинской дорогою
Светлою, широкою
Он полвека доблестно прошел, —
Сын великой партии,
Смена старой гвардии,
Закаленный в битвах КОМСОМ ОЛ!

П л а к а т  худ. Н. Ч арухин а, стихи Э. Иодковского. 
(И здательство  «А гитплакат»),

Фотохроника Т А С С .

Механизируется труд 
взрывников

На руднике «Железном» приступили к освоению двух новых
машин для механизации взрывных работ.

Забоечная машина ЗС-1 предназначена для забойки скважин 

после -их зарядки. Она полностью ликвидирует ручной труд.

Опробуется также машина для зарядки скважин взрывчаткой. 
Сейчас на руднике создана творческая бригада по автоматизации 
зарядки скважин. Эта бригада разрабатывает решение автоматиза­
ции этого процесса начиная со склада взрывчатых веществ, где 
предполагается автоматизировать загрузку автомобиля, что пока 
делается вручную.

При удачном' решении результаты работы бригады можно будет
использовать на других предприятиях страны.

А. КУЗНЕЦОВ,

начальник бюро новой техники.

Горячий привет и сердечные позд- 
вления комсомольцам и комсомол- 
м, всем юношам и девушкам в 
и славного юбилея Всесоюзного 
нннского Коммунистического Сою-  

Молодежи!
(Из призывов ЦК КПСС и 51 годовщине 

Великой Октябрьской социалистической ре­
волюции.)
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КОМСОМОЛЬСКИЙ СЕКРЕТАРЬ
Самый верный, самый

лучший мой товарищ 
Комсомольский секретарь...

0  ТИ СЛОВА из песни 
А. Пахмутовой «Това­

рищу комсоргу» как нельзя 
лучше относятся к Виктору 
Рукевичу.

После окончания девяти 
классов Виктор по комсомоль­
ской путевке уехал учиться 
к Карагандинскую школу ме­
ханизации сельского хозяйст­
ва. На целинные . земли его 
влекла романтика, любовь к 
труду и огромное желание 
принять личное участие в 
битве за хлеб. Весь свой ком­
сомольский пыл и задор он 
отдал учебе. Это дало ему 
возможность за год учебы ос­
воить специальность тракто­
риста - машиниста широкого 
профиля и слесаря.

После окончания школы он 
был направлен на работу 
трактористом в один из сов­
хозов Топарского района. II 
здесь Виктор был в первых 
рядах комсомольцев. Работал

Виктор Тихонович Бонда- 
ревский уже далеко не ком­
сомольского возраста. Он был 
комсомольцем еще в далеком 
1927 году, когда работал на 
цементном заводе.

Почти сорок лет назад мо­
лодой рабочий начал учиться 
на рабфаке. Потом учеба в 
институте и долгие годы ра­
боты уже горным инженером. 
Причем большую часть своей 
трудовой деятельности Виктор 
Тихонович провел на Севере.

Более двадцати лет он ра­
ботал в Мончегорске и Мур­
манске. Позже он стал руко­
водителем рудника «Желез­
ный». Сейчас он начальник 
производственного отдела ком­
бината.

Орден Ленина, орден Трудо­

вого Красного Знамени и мно­

гие медали —  достойная на­

града бывшему комсомольцу 

за многолетний труд.

Комсомольская биография 
молодого рабочего Бондарев- 
ского начиналась тогда, ког­
да комсомолу едва минуло де­
сять лет. И сейчас, когда мы 
отмечаем пятидесятилетие Ле­
нинского комсомола, Виктор 
Тихонович Бондаревский мо­
жет гордиться тем, что в-уе- 
пехах номсомола заложена и 
частица его труда.

На снимне: В. Т. Бондарев­

ский.

Фото Ю. Петрухина.

там, куда посылали: пахал,
сеял, косил и убирал урожай 
А работать приходилось г 
очень тяжелых условиях: 
днем и ночью, в мороз и зной, 
но духом комсомолец не па­
дал. Сменные задания выпол­
нял качественно и только на 
110- 120 процентов. Об этом 
свидетельствуют Почетные 
грамоты, благодарности ди­
рекции .совхоза.

В 1962 году Виктор полу­
чил вызов из Ковдорского 
обогатительного комбината, 
куда вскоре уехал по комсо­
мольской путевке работать 
слесарем. Прибыв на фабри­
ку, где работает по сегодняш­
ний день, он сразу же оку­
нулся в дела —  производст­
венные, комсомольские и об­
щественные. Общительный, 
всегда внимательный Виктор 
пришелся по душе комсомоль­
цам. Его избирали секретарем 
комсомольской организации 
цеха, членом бюро фабрики. 
А сейчас комсомольцы фабри­
ки оказали большое доверие

Виктору, избрав его своим 
вожаком.

Много хлопот у секретаря 
комсомольской организации. 
Но он успевает заниматься 
делами. Заботится о том, что­
бы был организован труд и 
отдых молодежи. Комсомольцы 
фабрики взяли обязательство 
к 25 октября отгрузить до­
полнительно Череповецкому 
металлургическому заводу 
эшелон железного концентра­
та. 1?се комсомольцы борются 
за звание ударников комму­
нистического труда. Налаже­
на шефская связь с погранич­
никами. Интересна и содер­
жательна жизнь комсомольцев 
фабрики. К 50-летию ВЛКСМ 
они решили создать в одном 
из цехов фабрики комсомоль­
ско-молодежную смену. А 
лучшим из лучших комсомоль­
цам дать рекомендацию в чле­
ны КПСС. Один из тех, в ко­
го верят и на кого надеются, 
как на самих себя —  Виктор 
Рукевич. Он —  человек дела. 
Вот почему и старшие и

младшие уважают этого ком­
сомольца. Поэтому комсомоль­
цы постановили дать реко­
мендацию в члены КПСС сво­
ему вожаку Виктору Рукеви­
чу. Этот авторитет он завое­
вал упорным трудом.

Такими людьми гордится 

наш коллектив.

М. КОВАЛЬ, 

рабкор.

На снимке: В. Рукевич.

Фото Ю. Петрухина.

ВСТРЕТИ ТЬ
ЮБИЛЕЙ

ДОСТОЙНО
JJ| А СВОЕМ собрании комсо­

мольцы орса подвели ито­
ги работы в 1968 году. На со­
брании отмечено, что молодые 
работницы принимали активное 
участие в общественной жизни 
орса, в воскресниках, в сборе 
металлолома, проводили вечера 
отдыха и т. д.

В честь 50-летия 
взяты повышенные 
ства.

комсомола
обязатель­

на этом собрании комсомоль­
цы решили, на каждом участке, 
где они работают, выполнять и 
перевыполнять план товарооборо­
та и общественного питания, по­
вышать культуру обслуживания 
покупателей, принимать актив­
ные меры к завозу недостающих 
товаров. Решено, также мобилизо­
вать всю молодежь орса на обес­
печение рентабельной работы 
всех предприятий, не допуская 
сверхнормативных потерь.

Комсомольцы и молодежь орса 
будут прилагать все силы, энер­

гию и знания, чтобы лучше и 
полнее удовлетворять повседнев­
ные запросы покупателей.

Среди лучших работниц орса 
немало комсомольцев, которые
заслужили уважение в коллекти­
ве и лучшие отзывы со стороны 
покупателей. Это такие девушки 
как повар столовой № 2 Валя 
Малашенко, кондитеры Галя Суе- 
тина и Тамара Чуро, продавец 
Зина Синцова, ученик продавца 
Валя Пытычева и другие.

Комсомольцы орса стали на 
трудовую вахту в честь 100-ле- 
тия со дня рождения В. И. Ле­
нина.

В. НИКИТЕНКОВА, 
член партбюро орса.

ЗИМА СТУЧИТСЯ-ОТКРОИТЕ ДВЕРЬ
ствовала в первенстве Апатит- 
ского района.

ПОМОГИТЕ МАЛЬЧИШКАМ

Почти в каждом дворе вих­
растые мальчишки самодельны­
ми клюшками гоняют шайбу по 

У них есть 
«Фирсовы»,

ПРЕДИСЛОВИЕ

Как же готовятся к зиме в 
Ковдоре? Самый любимый зим­
ний вид спорта у ковдордев —  
хоккей. В прошлом году на хок­
кее побывало около 24 тысяч 
зрителей. Проводилось первенст- утоптанному снегу 
во и розыгрыш переходящего свои «Майоровы»', 
кубка Ковдорского горнообогати- «Старшиновы». Ковдорские маль 
тельного комбината среди 4-х ч и тк и  хотят быть похожими на 
команд. Команда «Обогатитель» этих замечательных советских 
(обогатительная фабрика) стала мастеров клюшки. Становится до 
чемпионом и обладателем кубка. слез обидно, почему в нашем го- 
'Комайда нашего комбината уча- pofle Ни в одном дворе нет да­

же детских ледяных площадок. 
Почему в магазинах отсутству­
ют детские клюшки, коньки и 
другой спортинвентарь.

Мы должны воспитывать со­
временного человека гармонич­
ным. Сейчас он —  мальчишка, 
завтра —  полноценный строи­
тель нашего светлого будущего. 
Мальчишки знают только одно, 
что во всем виновны «дяди» и 
«тети». Каждого прохожего они
ЦОЛОэПлрв  ̂ '

СТРОИТЕЛИ ПОДВОДЯТ

В этом году строители обеща­
ли сдать спортивный комплекс. 
Но увы... Теплое помещение 
спортбазы сломали, а капиталь­
ное построить не успели. Оче­
видна закономерность —  легче 
ломать, чем строить. Нужно 
строго спросить с тех, кто несет 
ответственность за это.

О ВЗРОСЛЫХ
Хоккейная команда нашего 

комбината в прошлом году вы­
была из розыгрыша первенства 
Апатитского района по причине 
отсутствия клюшек. Что это та­
кое?... Просто безалаберное от­
ношение тех, кому положено за­
няться этим по штату.

В этом сезоне очевидно вооб- 
ще не будет хоккея. Не будет и 
массового проката коньков. На 
стадионе отсутствует теплое' по­
мещение, не подведена вода для 
заливки катка для массового ка­
тания и хоккейной коробки. От-

Вячеслав Петухов —  маши­
нист бурового станка на руднине 
«Железный».

Комсомольцы рудника избра­
ли его своим секретарем.

На снимке: В. Петухов.
Фото Ю. ТПетрухина.

дится удивляться, почему среди 
прогульщиков производства та­
кое большое количество молодых 
парней, почему многие из шТх- 
попадают в городской 'медвытрез­
витель, почему такой высокий 
процент простудных заболевании 
и т .д. А ведь за этим скрыва­
ются не только наши промахи в 
воспитательной работе среди мо­
лодежи, но и нанесение большо­
го материального ущерба.

ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Ев{е не поздно комсомольско­

му бюро, профкому ГОКа, ЖКО 

комбината и всем общественным 

организациям города самым* серь­

езным образом заняться разреше­

нием вышеупомянутых проблем,

Одной из активных комсомолок и управлении комбш 
f является оператор счетной машины Людмила Лысенк 

На снимке: Л. Лысенкова.

Адрес редакции: гор 
Типография сКй)



Да  здравствует 51-я г о д о в щ и н а О к т я б р я !
Рабочие и работницы, инженеры 

и техники! Всемерно повышайте эф­
фективность производства! Активнее 
включайтесь в соревнование за лучшее * 
использование производственных фон­
дов, сырья и материалов, за сокраще­
ние сроков освоения проектных | 
мощностей!

ШШ Ш КЯЛ

г

(Из призывов ЦК КПСС к 51-й годовщине Великой J 
Октябрьской социалистической революции).

■

, '' ' >!

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

РУДНЫЙ
ЮНИОР

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатительного комбината

№ 42 (325)-43 (326) 
Год издания 7-й СРЕДА, 6 ноября 1968 года Цена 2 коп.

ГОДОВЩИНУ ОКТЯБРИ СЛАВИМ ТРУДОМ
История не знает события бо­

лее значительного, чем победо­
носный Октябрь. Неслыханный 
революционный - подвиг, ведомый 
Коммунистической партией, вско̂  
лыхнул и вдохновил трудящиеся 
массы всех стран и континентов, 
потряс и расколол прежде еди­
ный собственнический мир на 
два лагеря — капиталистиче­
ский и социалистический.

Великая очистительная гроза, 
начало которой было положено 
залпом. «Авроры», и поныне про­
должает бушевать над планетой.

Каждая из Октябрьских го­
довщин — это как бы веха на 
героическом и славном пути, но­
вая ступень в борьбе за торже­
ство великого и бессмертного де­
ла Октября. В этом году совет­
ский народ, а вместе с ним все 
прогрессивное человечество, тор­
жественно отмечают 51-го годов­
щину Великой Октябрьской со­
циалистической революции. От 
кувалды, сохи и прялки до созда­
ния первоклассных, совершен­
нейших машин, сверхмощных 
станков и сверхточных прибо­
ров, до самого мощного в мире 
атомного ледокола «Ленин»; от 
ужасающей беспросветной бед­
ности и нужды к величайшему 
прогрессу во всех областях жиз­
ни — таковы вехи новой истории 
нашей Родины, ступени героиче­
ского, победоносного восхожде­
ния. Страна Советов успешно 
штурмует космос. Несколько 
дней назад был блестяще завер­
шен многодневный космический 
полет корабля «Союз-3», пилоти­
руемый гражданином Родины 
Октября космонавтом-12 Берего­
вым Георгием Тимофеевичем.

За годы Советской власти не­

узнаваемо изменился Кольский 
полуостров. Из «края непуганых 
птиц» он стал одним из разви­
тых индустриальных районов, за­
нимающим важное место в эко­
номике Советского государства.

Мурманская область дает стра­
не фосфорные удобрения, ни­
кель, железный концентрат, цен­
ные и редкие металлы, рыбу, 
лес.

В этом году празднование го­
довщины Великого Октября про­
ходит в обстановке большого 
политического подъема, вызван­
ного подготовкой к 100-летию 
со дня рождения Владимира 
Ильича Ленина, основателя Ком­
мунистической партии и первого 
в мире социалистического госу­
дарства. Горняки и обогатители, 
водители технологического тран­
спорта, все трудящиеся нашего 
комбината, отвечая делами на 
заботу партии и правительства о 
развитии нашего края на основе 
развернутого социалистического 
соревнования досрочно 24 ок­
тября завершили десятимесячную 
программу по выпуску железного 
концентрата.

В канун праздника получена 
радостная весть — коллективу 
в третий раз в этом году при­
суждено Переходящее Красное 
знамя Министерства черной ме­
таллургии и ЦК профсоюза ра­
ботников металлургической про­
мышленности, а славный коллек­
тив горняков рудника «Желез­
ный» занял второе место в со­
ревновании среди предприятий 
Главруды.

Подведены итоги социалисти­
ческого соревнования за сентябрь 
и среди коллективов цехов ком­
бината.

По первой группе победил кол­
лектив рудника «Железный» (на­
чальник рудника Гайказов В. Г., 
секретарь партбюро Савин Ю. В., 
председатель рудкома Подчапко 
М. М., секретарь комсомольской 
организации Петухов В. Ф.). 
Коллективу вручено Переходя­
щее Красное знамя и денежная 
премия.

Отмечена хорошая работа кол­
лектива фабрики.

По второй группе победителем 
вышел коллектив I’MII, (началь­
ник цеха Генич В. С., секретарь 
партбюро Руденко П. II., предсе­
датель цехкома Гусев И. М., сек­
ретарь комсомольской организа­
ции Ко.нев В.).

Но третьей группе — коллек­
тив цеха КИПйЛ (начальник це­
ха Белов В. С., председатель 
цехкома Фокин).

Отмечена хорошая работа кол­
лектива участка ПГР.

По четвертой группе кол­
лектив НИЛа (начальник лабора­
тории Попова Г. С., председа­
тель цехкома Меренков В. II.).

Отмечена хорошая работа кол­
лективов ОТК и опытной уста­
новки.

По итогам работы за третий 
квартал присвоено звание «Луч­
шая смена» смене участка обо­
гащения (начальник смены Му- 
рашкии А. А.), смене участка 
сушки (начальник смены Чистов 
О. В.); «лучший экипаж»— эки­
пажу экскаватора ЭКГ-4,6 Л® 7 
(бригадир Целиков II. 0.), эки­
пажу экскаватора ЭКГ-4,6 .N3 2 
(бригадир Лебедев И. М.): эки­
пажу бурового станка СБШ-250 
(бригадир Филатов А. П.).

(Продолжение см. на 2 стр.).

Т Е Л Е Г Р А М М А
Правительственная Ковдор Мурманской ГО К  
Директору С У Х А Ч ЕВУ  секретарю парткома 
СУЕТИ Н У  председателю комитета профсою­
за Т Р Е Н И Ч Е В У  секретарю комитета комсо­
мола С ТА ВЦ ЕВУ .

Решением коллегии Министерства черной металлур­
г и  СССР, президиума Ц К  профсоюза рабочих металлур­
гической промышленности ваш коллектив по итогам 
Всесоюзного соцсоревнования за третий квартал 1968 
года признан победителем с оставлением знамени Ми­
нистерства черной металлургии СССР и Ц К  профсоюза 
рабочих металлургической промышленности ТЧК горя­
чо поздравляем трудящихся комбината с победой во 
Всесоюзном соревновании и наступающим праздником 
Великого Октября ТЧК Желаем коллективу дальней­
ших успехов. Зам. министра Борисов, председатель Ц К 
профсоюза Костюков.__________________________________

Показатели работы коллектива комбината 
за III квартал 1968  грда

План Факт. Проц,
План по выпуску валовой про­
дукции (тыс. руб.) 6515 6744 103,5
Реализация товарной продукции
(тыс. руб.) 6515 6809 104,5
Выпуск железного концентрата (тн.) 715000 731337 102,3

Сверх плана 16337 тонн
Содержание железа в концент­
рате (процентов) 03 63,1 100,2
Отгружено концентрата (тонн) 732000 734013 100,3
Переработано руды (тонн) 1659000 1690384 101,9
Добыча руды (тонн) 1639000 1659000 101,2
Вскрышные работы (куб. м) 900000 922300 102,5

Витоль Виктор Александрович — механик цеха НИИ и автома- 
тини.
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ДОСКА
ПОЧЕТА
Совместным решением партко­

ма, профкома и дирекции горно- 
обогатительного комбината на 
Доску почета комбината заносят­
ся передовики предоктябрьского 
социалистического соревнования: 

Макаров Николай Андреевич— 
электросварщик обогатительной 
фабрики.

Полякова Лидия Дмитриевна
— весовщица обогатительной 
фабрики.

Окоркова Клавдия Елисеевна
— машинистка мокрых сепара­
торов обогатительной 'фабрики. •

Плетнева Зинаида Дмитриев­
на — начальник смены обогати- 
TeflbHoff фабрики.

Рубцов Федор Ефимович —■ 
бульдозерист рудника «Желез­
ный».

Карасюк Борис Ефимович 
машинист бурового станка руд­
ника «Железный».

Веревкин Владимир Сергеевич 
машинист экскаватора рудни­

ка «Железный».
Войтенко Михаил Иосифович 

бригадир шоферов цеха техноло­
гического транспорта.

Иванов Николай Алексеевич
— автослесарь цеха технологи­
ческого транспорта.

Сергунин Николай Васильевич 
-— начальник по оборудованию 
РМЦ,

Билйн Леонид Иванович 
шофер автобазы.

Задгенидзев Пантелеймон Ва­
сильевич — плотник РСЦ. 

Матюшков Виктор Михайлович
— электромонтер сетевого участ­
ка ЦСиП.

Оникиенко Анна Петровна 
уборщица общежития ЖКО.

Рожаева Анна Егоровна 
доярка подсобного хозяйства орса. 

Черейчук Ядвига Николаевна
— кондитер столовой № 2. 

Борискина Лидия Михайловна
— лаборантка-разделыцица ОТК.

Юбилей комсомола Слет молодых строителей

Состоялось торжественное собрание, посвященное юбилею Ле­
нинского комсомола.

На снимках: вручение Почетной грамоты комсомольцу 30-х го­
дов В. Т. Бондаревскому; торжественный прием в пионеры октяб­
рят средней школы.

ГОДОВЩИНУ ОКТЯБРЯ СЛ А ВИ М  ТРУДОМ
(Окончан. Нач. см: на 1-й стр.).

Семнадцать обогатителей и 
пятнадцать горняков удостоены 
звания «Лучший по профессии». 
Среди них: Нестерова Л. И. — 
машинист сепараторов, Овасян 
В. 0. — слесарь, Андрюшкин 
Я. А. — машинист сушильных 
барабанов, Карташов А. Е. — 
машинист дробилок, Целиков 
П. 0. — машинист экскаватора, 
Булатов А. П. — газоэлектро- 
сварщик, Подчапко М. М. •— 
машинист экскаватора, Тихоми­
ров С. С. — машинист бурового 
станка, Чемерис А. Я. — элек­
трослесарь, Маркин С. М. — 
бульдозерист и другие.

Семнадцать лучших из лучших 
производственников, сочетающих 
ударный труд с общественной

работой в коллективах, в честь 
годовщины Октября занесены на 
комбинатовскую Доску почета.

Среди новаторов, отличников, 
передовиков — коммунисты, ком­
сомольцы и беспартийные. Все 
они своим самоотверженным тру­
дом славят наш коллектив. Сла­
ва вам, передовики и новато­
ры производства!

Коллектив комбината вот уже 
пятый месяц работает по нов.лм 
условиям планирования и эконо­
мического стимулирования. Повал 
реформа хозяйствования успеш­
но входит в жизнь всех цехов и 
участков, дает положительные 
результаты в хозяйствовании.

Впереди у нас большая рабо­
та, сложные и ответственные за­
дачи по выполнению повышен­

ного социалистического обяза­
тельства, принятого коллективом 
к 100-летию со дня рождения 
В. И. Ленина по досрочному за­
вершению плана пятилетки, по 
обеспечению ввода новых мощ­
ностей комбината в 1970 году. 
Успешное решение этих задач 
требует от всех нас, тружеников 
Ковдора, напряженного труда, 
новаторства, инициативы и орга­
низованности.

Нет сомнения в том, что кол­
лектив комбината свои обяза 
тельства выполнит.

С праздником, дорогие това­
рищи! С 5]-й годовщиной Вели­
кого Октября!

Б. СУЕТИН, 
секретарь парткома.

29 октября 1968 года исполнилось 50 лет Ленинскому комсо­
молу. Молодежь треста «Ковдорстрой» задолго до этого дня гото­
вилась встретить знаменательную дату.

23 октября 1968 года молодежь треста «Ковдорстрой» собралась 
для подведения итогов своей работы в честь 50-летия Ленинского 
комсомола.

На слете выступили представители разных поколений: Шев­
цов А. П., Федорова 3. В. и многие другие, которые отметили, что 
за полувековой период комсомол достиг огромных успехов, и при­
звал молодежь вносить и впредь свой скромный вклад в дело ком­
мунизма.

Эстафету старшего поколения дружно подхватили комсомоль­
цы нынешнего времени. От имени молодежи 60-х годов выступи­
ла комсомолка Галина Воронина. Она отметила, что молодежь 
треста «Ковдорстрой» готова с честью встретить свой юбилей.

Подведены итоги социалистического соревнования в честь 50-ле­
тия ВЛКСМ. Лучшими передовиками производства по тресту стали 
молодые комсомольцы Липкина Л., Тувхетов А., Иванова Г.. Был 
проведен конкурс на лучшую комсомольскую организацию по 
внутрисоюзной работе в комсомольских организациях. Лучшей 
комсомольской организацией стала организация АТК-1 треста. Им 
вручена награда — Почетная грамота.

Молодежь треста единодушно постановила на своих цеховых 
комсомольских собраниях обратиться к Коммунистической партии 
с письмом-клятвой, в которой она рапортовала о своих трудовых 
успехах, заверив Центральный Комитет партии, что для молодежи 
треста «Ковдорстрой» нет иных целей, чем цели партии.

Комсомольцев и молодежь треста «Ковдорстрой» пришли поздра­
вить со знаменательной датой пионеры подшефной восьмилетней 
школы. Стоя, гулом аплодисментов встретили приветственную речь 
своих младших, подрастающих товарищей молодые строители.

Администрацией треста «Ковдорстрой», парткомом и комитетов 
комсомола в честь 50-летия ВЛКСМ отмечены лучшие передовик*» 
производства.

Приказ о награждении почетными грамотами, ценными подар­
ками, о вынесении благодарностей зачитал тов. Улитичев. Под 
звуки торжественного туша вручены заслуженные награды.

Веселая и еще более окрыленная к новым., свершениям разо­
шлась молодежь со слета молодых строителей.

Новых побед вам, дорогие друзья!
В. АФАНАСЬЕВА,

секретарь комитета комсомола треста «Ковдорстрой».

Навстречу Октябрю
В честь 50-летия комсомола и 51-й годовщины Великого Ок­

тября коллектив обогатительной фабрики принял на себя дополни­
тельные социалистические обязательства. Но руде — переработать 
12,5 тысяч тонн; по железному концентратувыдать 5 тысяч 
тонн; высушить 5 тысяч тонн; отгрузить 3 тысячи тонн.

При подведении итогов работы за октябрь выяснилось, что кол­
лектив фабрики выполнил не только месячный план, но и социа­
листические обязательства. Выдано сверх плана 8.000 тони желез­
ного концентрата с содержанием железа в концентрате 63,1 про­
цента. Высушено 13.000 тонн и отгружено 2.860 тонн железного 
концентрата.

Необходимо отметить хорошую работу на участке обогащения 
машиниста мельницы Нещерет II. Ф., машиниста насосов Мала- 
шенко М. И., машиниста вакуумнасосов Семибратова В. И., маши­
ниста питателей Салогубенкова А. А., слесарей Казенова А. Д., 
Захарова А. А., Гаврилова С. Т., электрослесарей Гурьянова В. Ф., 
Квашнина В. А., Тимофеева И. Ф., оператора Плотова Т. Я., га­
зосварщика Колесникова Т. В. и других.

Хорошо поработали на участке сушки слесари Мартынюк В. Д., 
Овасян В. 0., Голиков Л. М., Плаксин В. С., электрослесари Се­
ток В. Д., Пашошев II. В. и многие другие.

В честь знаменательных дат на участке обогащения создана 
комсомольско-молодежная бригада в количестве 18 человек во 
главе с начальником смены Яковлевым Борисом. Эта бригада уже 
имеет хорошие результаты работы, активно участвует в общест­
венной жизни коллектива.

Трудящиеся фабрики горят желанием трудиться еще лучше, с 
тем, чтобы досрочно выполнить задание третьего года пятилетки 
по всем показателям.

Ф. Т. ТИМОФЕЕВ, 
секретарь партбюро фабрики.
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| П ути совершенствования организации
Ремонтно - механическая 

служба рудника «Железный» 
имеет в своем составе 49 че­
ловек. Из них: слесарей 38, 
газоэлектросварщиков 8, то­
карь один и два крановщика. 
Цифра на первый взгляд вну­
шительная. Но, если принять 
во внимание то, что все эти 
люди распределены по четы­
рем участкам, то ремонтная 
служба каждого участка в от­
дельности представляет собой 
небольшой по численности 
коллектив.

Однако, несмотря на это, 
ремонтно-механическая служ­

ба рудника ежегодно выпол­
няет очень большой объем ра­
бот. Так, например, в этом 
году силами рудника смонти­
рованы два экскаватора, из 
которых один — ЭКГ-4, 6 Б 
и один — УБ-266, два бу­
ровых станка СБШ-250А, про­
изведен один капитальный 
ремонт экскаватора ЭКГ-4 в 
таком объеме, какой никогда 
раньше не производился. В 
настоящее время в ремонте 
находится еще один экскава­
тор ЭКГ-4.

Кроме того, за это же. вре­
мя немало сделано по части

обеспечения ремонтной служ­
бы участков производствен­
ными помещениями, без кото­
рых нормальное функциониро­
вание этих служб вообще не­
возможно.

Все эти работы выполнены 
не в ущерб производству пла­
ново-предупредительных ре­
монтов благодаря высокой со­
знательности рабочих и ин­
женерно-технических работ­
ников и понимания ими за­
дач, стоящих перед каждым 
участком и рудником в це­
лом.

Работники ремонтно-меха­

нической службы являются 
активными рационализатора­
ми, постоянно думающими над 
совершенствованием отдель­
ных деталей и узлов горных 
машин и повышением их на­
дежности. Особо хочется от­
метить таких товарищей как 
Андрейкин Н. Т., Соловьев 
В. А. с бурового участка, Лу­
кин А. И. и Филков А. Г. с 
экскаваторного участка, Тлн- 
ников В. и Григорьев И. И. 
с бульдозерного. Однако оп- 
ганизация и обеспеченность 
ремонтной службы запчастя­
ми, инструментом, производ­

ственными помещениями ос­
тавляют желать лучшего. Та.<,: 
например, буровой участок 
совершенно недостаточно обес­
печен запасными частями к 
станкам СБ1П-250, ремонтни­
ки размещаются в тесных, 
неприспособленных для ре­
монта узлов помещениях. Ре­
монт узлов производится лад 
открытым небом. Такое же 
положение и на экскаватор­
ном участке. Все это не .мо­
жет не сказываться на каче­
стве и сроках проведения ре­
монта.
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Взошел Октябрь,

как солнце величаво, 
И ярким блеском землю 

озарил.
Он светоч, новых всех начал— 

начало:
Из наших рук ракету ввысь 

пустил. 
В ночах горят, как звезды,

новостройки, 
Светлее неба залит комбинат. 
Сдается дикий Север людям 

стойким,
И каждый труженик у нас— 

солдат. 
Раздвинь же, город наш,

тайгу густую 
И возвеличься гордою красой! 
Прославь трудом страну свою 

родную. 
Да здравствует Октябрь, наш 

праздник дорогой!
Виталий Ш АБАНОВ, 

воин Советской Армии, 
бывший работник фабрики.

РАЦИОНАЛИЗАТОРЫ
Коллектив комбината подводит 

итоги работы по выполнению
принятых обязательств в честь 
100-летия со дня рождения 
В. И. Ленина и Великого Октяб­
ря. Наши обязательства успешно 
выполцяются, в том числе и по 
рационализаторской работе.

Приведу некоторые данные. Б 
1967 году было подано 303
рацпредложения, внедрено 141, 
что дало экономию 135.130 руб­
лей. За десять месяцев текущего 
года подано 314 рацпредложе­
ний, внедрено 262, а экономиче­
ский эффект составляет 172.894 
рубля.

Естъ коллективы нашего ком­
бината, которые по рационализа- 
цйи уже выполнили годовые пла­
ны, это рудник «Железный», 
участок ГСМ, ремстройцех, НИЛ, 
опытная установка, автобаза, 
цех технологического транспор­
та.

Наиболее активными рациона­
лизаторами являются члены 
творческой бригады слесарей на 
руднике в составе Андрейкина 
Н. Т., Соловьева В. А., Чирико- 
ва И. Д. Они подали в этом го­
ду 13 рационализаторских пред­
ложений, которые полностью 
внедрены в производство.

Творческая бригада шоферов 
цеха технологического транспор­
та в составе Мамаева В. II., 
Болохова В. Т., Осичкина Б. И. 
подала шесть предложений, ко­
торые сами же авторы внедрили 
в производство.

Много еще есть активных ра­
ционализаторов на комбинате, 
из них можно назвать Танюш ки­
на С. А., Борисова Г. Я., Ва­
сильева В. Ф., Жукова А. Л., 
Килюшек И. П., Шанина А. П., 
Мягчило А. Д. и многих других.

В. КОЩЕЕВ. 
Инженер БРИЗа.

К 100-летию с о  д н я  
рождения В. И. ЛЕНИНА

Борьба против народнической идеологии
Весной 1889 г. Ульяновы вы­

ехали из Казани на хутор близ 
деревни Алакаевка Самарской 
губернии, а осенью поселились 
и г. Самаре (ныне Куйбышев). 
Чтобы зарабатывать на жизнь, 
Владимир Ильич дает уроки.

За революционные выступле­
нии Владимир Ильич был взяг 
властями на заметку, ему не 
давали разрешения поступить 
в университет. Однако это но 
помещало молодому Ленину са­
мостоятельно проштудировать 
за полтора года университет­
ский четырехлетний курс. Но 
царское правительство долго не 
давало ему разрешения сдать 
экзамены экстерном. После того 
как оно было получено, В. И. 
Ленин блестяще выдержал все 
экзамены за юридический фа­
культет Петербургского универ­
ситета. В  январе 1892 г. ему был 
вручен диплом первой степени. 
Он поступил работать в Самар­
ский окружной суд адвокатом, 
где в течение 1892—1893 годов 
выступал около 15 раз.

Купеческий город с неболь­

шим числом рабочих, Самара учную сущность цл'ю/^'лче.- 
была цитаделью народничества, ских взглядов, пропагандирует 
Созданная в 1883 году за грани- труды К. Маркса п Ф. Эигель- 
цей первая русская марксист са. Владимир Ильич перевел с 
ская организация — группа «Ос- немецкого на русский язык 
вобождение труда», возглавляв- «Манифест Коммунистической 
шаяся Г. В. Плехановым, сыгра- партии». Этот рукописный пере- 
ла значительную роль в распро- вод ходил по рукам, м палея в 
страиенни в России учения о кружках даже за пределами Са 
научном социализме и тем са- мары.

дом накопления сил для даль­
нейшей борьбы. В августе 1893 
года Владимир Ильич переезжа­
ет в Петербург — крупный про­
мышленный центр, где были со­
средоточены большие массы 
пролетариата.

мым нанесла ошибочным взгля­
дам. народничества серьезный 
удар. На долю В. И. Ленина вы 
пала историческая миссия идей­
ного разгрома народничества до 
конца, чтобы расчистить дорогу 
марксизму.

Своп поездки в Петербург для 
сдачи экзаменов В. И. Ленин 
использовал и для того, чтобы 
установить связи с марксистами 
в столице, получить через них 
марксистскую литературу. И вот 
в Самаре началась последова­
тельная борьба Ленина против 
народнической идеологии. В  
1892 году он организует здесь 
первый кружок марксистов. Ле­
нин выступает с рефератами, 
в которых разоблачает антин.т

В годы жизни в Самаре окон­
чательно сложились и оформи 
лпсь марксистские убеждения 
В. И. Ленина. Как широко об­
разованный марксист В. И. Ле­
нин произвел в революционных 
кружках большое впечатление 
и пользовался большим автори­
тетом. Свою деятельность Ленин 
не ограничивал Самарой. Он 
устанавливает связи с рядом 
городов Поволжья, которое ста­
ло одним из главных очагов 
распространения марксистских 
идей в России.

В  этот период Ленин глубоко 
и всесторонне изучает экономи­
ку России, жизнь русской де­
ревни. Все это имело важное 
значение для его последующих 
теоретических работ.

Самарский период был перно-
В. II. Ленин в студенческие 

годы. Самара 1890 г.

Куйбышев. Комната Владимира Ильича в Доме-музее В. И. 
Ленина. В  этом доме семья Ульяновых жила в 1889—1893 гг.

Ленина в селе Алакаевке. Здесь семья Ульяновых жила в летние 
месяцы 1889—1893 годов.

КОГДА ВЕРСТАЛСЯ НОМЕР
Начальнику рудника «Железный» тов. Гай- 

казову В. Г.
Секретарю парторганизации тов. Савину Ю. В. 
Председателю рудкома тов. Подчапно М. М. 
Секретарю комитета ВЛКСМ тов. Петухову 

Решением коллегии Министерства черной металлургии СССР, 
Президиума ЦК профсоюза рабочих металлургической промышлен­
ности ваш коллектив по итогам Всесоюзного социалистического 
соревнования за третий квартал 1968 года признан победителем 
с присуждением второй денежной премии.

Горячо поздравляем рабочих, ИТР и служащих рудника с по­
бедой во Всесоюзном социалистическом соревновании и наступаю­
щим праздником Великого Октября.

Желаем коллективу коммунистического труда дальнейших тру­
довых успехов.

И. о. директора комбината К. КАТАЯ. 
Сенретарь парткома комбината Б. СУЕТИН. 

Председатель профкома комбината А. ТРЕНИЧЕВ. 
Секретарь комитета ВЛКСМ комбината Г. СТАВЦЕВ.
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Куйбышев. Зал суда, где вы­
ступал В. И. Ленин. В январе 
1892 года он был зачислен по­
мощником присяжного поверен­
ного при Самарском окружном 
суде.

Теперь н этом здании нахо­
дится Куйбышевский областной, 
«•уд.

у

Есть несколько путей со­
вершенствования организации 
и повышения производитель­
ности труда. К ним можно от­
нести организацию капиталь­
ного ремонта горных машин 
и подготовку узлов к ним 
централизованным способом, 
строительство производствен­
ного помещения для капи­
тального ремонта горных ма­
шин, которое позволило бы 
проводить капитальный ро- 
монт независимо от капризов 
заполярной погоды. Обеспе­
чение всех без исключения 
горных машин сменными уз­

лами в значительной степени 
ускорит производство текуще­
го ремонта и повысит их ка­
чество. Необходимо также 
обеспечить участки подъемно­
транспортным оборудованием, 
позволяющим проводить по- 
узловой ремонт горных ма­
шин и, в первую очередь, 
краном на пневмоходу грузо­
подъемностью 16 тонн марки 
К-161.

Кроме этого нужно так ор­
ганизовать складское хозяй­
ство, чтобы хранить запчасти, 
оборудование и узлы в соот­
ветствии с. техническими ус­

ловиями, и получать их со 
склада по мере надобности. 
Система учета и хранения 
должна давать точное пред­
ставление о том, когда, с ка­
кого предприятия и в каком 
количестве получены детали, 
так как существующий метод 
хранения деталей и обеспече­
ния ими цехов исключает воз­
можность предъявления доста­
точно обоснованных реклама­
ций за недоброкачественную 
продукцию заводам-поставщи- 
кам. Кроме того, точный учет 
и контроль за расходованием 
запчастей позволит накопить

необходимый статистический 
материал для разработки обо­
снованных норм по их расхо­
ду.

Необходимо и резкое по­
вышение качества продукции, 
выпускаемой ремонтно-меха- 
ническим цехом. Для этого 
можно ввести систему техни­
ческого контроля хотя бы в 
лице одного мастера ОТК, ко­
торый должен располагать 
необходимыми приборами, из­
мерительным инструментом и 
пр.

Внедрение перечисленных 
мероприятий позволит резко 
повысить культуру производ­
ства, поднять производитель­
ность труда, выполнять все 
виды ремонта с минимальны­
ми затратами, то есть иметь 
ремонтно-механическую служ­
бу, отвечающую современным 
требованиям социалистическо­
го производства.

А. МИХАЙЛОВ, 
зам. начальника по обо­
рудованию рудника 
«Железный».
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I РЕДАКЦИОННАЯ ВСТРЕЧА f
К сведению пропагандистов 

и методистов
= Почти две недели у нас в 
Е  гостях находились сильней- 
= шие лыжники страны, кан~
Е  дидаты в сборную команду 
= Советского Союза. Возмож- 
Е  ность тренироваться на снегу 
= привлекла в наш город спорт- 
Е  сменов-лыжников.
Е  На прошлой неделе редак­
ц и я  газеты «Рудный Ковдор»
Е  организовала встречу наших 
Е  гостей со спортсменами и об- 
= щественностыо нашего города.
Е  На встрече выступила неод- 
Е  некратная чемпионка страны,
Е  старейшая участница сборной 
Е  команды Алевтина Колчина.
Е  Она рассказала о тренировках 
Е  спортсменов, поделилась сво- 
Е  ими впечатлениями о круп- 
Е  нейших международных co­
il ревнованиях, участницей кото- 
Ерых она была.
= 0 прошедших зимних олим-
Епийских играх рассказал со- 
= бравшимся серебряный при- 
Е  зер олимпиады на 50 кило- 
Е  метров Вячеслав Веденин. Он 
Е  похвалил ковдорский снег и 
Е  условия для лыжников в Еов- 
Е  доре, но одновременно пожа- 
Е  лел о том, что в нашем горо- 
= де мало спортсменов-лылгни- 
Е  ков.
Е  0 первых встречах совет- 
Еских лыжников с зарубежны­
м и  спортсменами рассказал 
Е  собравшимся заслуженный 
Е  мастер спорта главный тренер 
Е  команды ЦСКА Владимир Ко- 
Е  зин.
Е  На встрече выступили так- 
IE же старший тренер команды 
= В. И. Каменский, редактор га- 
Е  зеты Г. Н. Косицын. главный 
Ённженер комбината К. И. Ка- 
Етая и другие товарищи. мнениями между гостями и встречи; выступает Алевтина Е
Е  Потом состоялся непринуж- ковдорскими спортсменами. Колчина.
§дённый товарищеский обмен На снимках: участники Фото Ю. Петрухина. Е
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Постановлением бюро горкома КПСС установлен единый день 
партийной учебы — вторник.

Учитывая двухразовые занятия, горком определил проведение 
занятий во всех формах партийной учебы в следующие дни каж­
дого месяца:

Ноябрь 12 и 26; декабрь 10 и 24;
январь 7 и 21; февраль 4 и 18;
март 4 и 18; апрель I и 15;
май 6, 13 и 20.
Семинары с пропагандистами и методистами партийной учебы 

будут проводиться ежемесячно в следующие дни с 10 до 14 
часов во Дворце культуры: 15 ноября, 13 декабря, 17 января,
14 февраля, 14 марта и 11 апреля.

П РИ МЕР НА Я ТЕМАТИКА
политинформаций на ноябрь 1968 года

I. ПО ЛИТИЧЕСКАЯ 
И ЭКОНОМ ИЧЕСКАЯ 

Ж И ЗН Ь  СТРАНЫ
I. 100-летию со дня рождения 

В. И. Ленина — достойную 
встречу!

Литература:
«О подготовке к 100-летию со 

дня рождения В. И. Ленина». 
Постановление Ц К  КПСС, «По­
лярная правда» от 10 августа 
1968 года.

Уверенная поступь пятилетки. 
Сообщение ЦСУ СССР об итогах 
выполнения государственного 
плана развития народного хо­
зяйства СССР за Я месяцев 
1968 года. «Правда», 20 октября 
1968 года.

Об итогах выполнения госу 
дарственного плана предприя­
тиями Мурманской области за 
9 месяцев 1968 года. Газета 
«Полярная правда», 16 октяб­
ря 1968 года.

По ленинскому пути. Передо­
вая статья журнала «Партийная 
жизнь» №  19, 1968 г.

2. 51-я годовщина Великой 
Октябрьской социалистической 
революции.

Литература:
Призывы Ц К  КПСС к 51-й го \ 

довщине Великой Октябрь»ши", 
^социалистической революции. 
«Правда», 13 октября 1968 года.

(Продолжен, см. в след, номере)

Э К Р А Н  Н О Я Б Р Я
В репертуаре ноября в нашем 

кинотеатре новые художествен­
ные фильмы о только 4 повтор­
ных.

В дни празднования Октября 
кинотеатр покажет новый широ­
коэкранный фильм киностудии 
«Мосфильм» «Шестое июля». 
Эта кинокартина рассказывает
0 времени, когда молодая Рес­
публика Советов, окруженная 
интервентами, переживала го­
лод, разруху, тяжкие последст­
вия войны и остро нуждалась 
в мире. Фильм охватывает со­
бытия двух- дней 6 и 7 л толп 
1918 года.

8—9 ноября па экране новый 
цветной мексиканский фильм 
«Верный солдат Панчо Вильи»,
1 11--12 числа будет показан но­
ши широкоэкранный чехосло­
вацкий фильм «Конец агента». 
)то веселая сатирическая паро­
дия на традиционные буржуаз­
ные детективные фильмы. До­
вольны останутся кинозрители, 
посмотрев 13—14 ноября новый 
широкоэкранный фильм кино- 
•тудии «Беларусьфильм» 

«Годен к нестроевой». Не обу­
зой, а любимцем однополчан 
-тал близорукий юный солдат, 
занявший в строю место погиб­
шего отца. В фильме снимался 
Михаил Пуговкии и школьник 
Витя Перевалов, известный по 
картине «Я вас любил», где он 
исполнил главную роль.

Об удивительных приключе­
ниях фронтового кинооператора

в годы гражданской войны рае 
скажет новый широкоэкранный 
фильм «Служили два товарища» 
16 п 17 ноября. В  главных ро­
лях снимались Ролан Выков и 
Олег Янковский, исполнивший 
роль Генриха Шварцкопфа в 
фильме «Щит и меч».

Софья Перовская... Дочь пе­
тербургского генерал-губернато­
ра, аристократка по происхож­
дению, она отвергла привиле­
гии своего класса, ушла «в на­
род». Принимала участие в по­
кушениях на царя и непосред­
ственно руководила его, убийст­
вом 1 марта 1881 года. В два­
дцать семь лет она Погибла. 
Имя ее стало легендарным. 
Фильм, посвященный Софье Пе­
ровской, создан на киностудии 
«Мосфильм», пойдет в кинотеат­
ре 20—21 ноября.

О трагически оборвавшейся 
любви расскажет новый болгар­
ский широкоэкранный фильм 
«Запах миндаля» 26 и 27 ноября.

В ноябре кинозрители будут 
иметь возможность увидеть все 
фильмы киноэпопеи «Щит и 
меч». Третий фильм «Обжало­
ванию не подлежит» пойдет на 
экране 22—23—24 числа, четвер­
тый — «Последний рубеж»—-25— 
30 и I декабря.

И. СУЧИЛИНА. 
д п р е к т о р кинотеатра 
«Юность».

За редактора 10. Ш АБАНОВ.

В кинотеатре «Юность»
6—7 ноября новый широкоэк­

ранный фильм «Шестое июля».
8—9 ноябри новый цветной 

мексиканский фильм «Верный 
солдат Панчо Вильи».

Н А Ш И  П О М О Щ Н И К И
Для проведения мероприя­

тий но охране от пожаров про­
мышленных предприятий, стро­
ен, баз, складов, цех гв онп'ни- 
зуются добровольные пожарные 
дружины, которые осуществля­
ют контроль за выполнением 
и соблюдением в цехах проти­
вопожарного режи м, надзор за 
непровным со т^нием  первич­
ных средств пожаротушения к 
готовят их к действию.

Члены добровольной пожар­
ной дружины должны: знать
правила противопожарной без­
опасности, соблюдать их и тре­
бовать от других их соблюде­
ния.

В  нашем горнообогатительном 
комбинате добровольных дру­
жин десять. Активно в профи­
лактической работе участвуют 
не все. Примерная добровольная 
пожарная дружина в ремонтно-

механическом цехе (начальник 
добровольной дружины Дьяч­
ков). Хорошо поставлена работа 
в цехе ТМХ, где начальником 
добровольной дружины Панкра­
тов. А. И. и в автобазе ГОКа, 
где начальником добровольной 
дружины тов. Иванов А. Н.; их 
члены ДПД строго соблюдают 
правила противопожарной без­
опасности.

Заходя в их цеха, приятно по­
смотреть как оборудованы и 
укомплектованы противопожар­

ные щиты, внутренние пожар­
ные краны, ящики с песком, 
под ветошь, отведено место для 
курения в цехах. Им активно 
помогают начальники цехов. 
Эти товарищи хорошо знают, 
что пожары наносят большие 
убытки предприятию. Члены до­
бровольной пожарной дружины 
и начальники других цехов 
должны взять пример с дан­
ных цехов.

ПАНКРАТОВА,
ст. инструктор.

И) ноября цветной широкоэк­
ранный фильм «Королевская 
регата».

11— 12 ноября новый широко­
экранный фильм Чехословакии 
«Конец агента».

13—14 ноября новый широко­
экранный фильм «Годен к не­
строевой».

15 ноября новый двухсерий­
ный фильм «Семья священника».

ДЛЯ Д ЕТЕЙ
7 ноября «Золотой гусь».
Начало в 10, 12-45 час.
8 ноября «Василиса прекрас­

ная». £
Начало в 10, 12-45 час.
9 ноября «12 месяцев».
Начало в 10, 12-45 час.
10 ноября «Дикие лебеди».
Начало в 10 час. 15 мин.

Адрес редакции; город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон № 8-33 
Типография «Кандалакшский коммунист» з ак. 6442
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ШАГИ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ РЕФОРМЫ

П ЕРВЫ Е ИТОГИ РАБОТЫ  
В НОВЫХ УСЛОВИЯХ

Коллектив рудника «Же­
лезный» вместе со всеми тру­
дящимися комбината с 1 ию­
ля работает в новых услови­
ях планирования и экономи­
ческого стимули р о в а н и я. 
Включая октябрь —  это 4 ме­
сяца, в течение которых кол­
лектив успешно справился с 
выполнением повышенных 
плановых показателей.

За 4 месяца план по добы­
че руды выполнен на 101,2 
процента и дано сверх плана 
25.700 тонн руды с повы­
шенным содержанием железа. 
План по вскрыше перевыпол­
нен на 23 тыс. кубометров. 
Производительность труда за 
это время составила 101,1 
процента к плану. Расходы 
цеха по себестоимости за 
I I I  квартал снижены на 
50,1 тыс. рублей, обеспечен 
опережающий темп роста про­
изводительности труда по 
сравнению с ростом средней 
зарплаты.

Хозяйственная деятель­
ность рудника за I I I  квартал 
признана хорошей, а по ито­
гам соревнования среди гор­
ных цехов Министерства кол­
легией Минчермета руднику 
«Железный» присуждена вто­
рая денежная премия. Не сек­
рет, что в некоторые периоды 
своей деятельности еще до 

/  перехода на новые условия 
хозяйствования, коллектив 
рудника имел показатели не 
хуже приведенных выше. 
Спрашивается, что же дала 
нам новая система?

Конечно, за такой корот­
кий отрезок времени трудно 
уловить отдачу, которую да­

ла нам именно эта система. 
Однако некоторые факторы 
уже сейчас можно привести.

В первом полугодии из ме­
сяца в месяц рудник имел пе­
рерасходы по шарошечным 
долотам вследствии их низ­
кого качества. Средняя стой­
кость одной шарошки за 6 ме­
сяцев составляла 77,5 метров 
на штуку. За 4 месяца рабо­
ты в новых условиях средняя 
стойкость повышена до 117,8 
метра. Такой показатель до­
стигнут благодаря проведению 
в жизнь ряда мероприятий по 
учету, хранению и профилак­
тике шарошек, а также мате­
риальной заинтересованности 
рабочих в повышении стой­
кости их.

Проводятся также большие 
работы по совершенствова­
нию параметров буровзрыв­
ных работ, в результате кото­
рых снижен удельный расход 
ВБ  с 0,67 килограмма на ку­
бометр во втором квартале 
до 0,60 килограмма в среднем 
за 4 месяца при нормальном 
качестве дробления. Бурение 
взрывных скважин произво­
дится только буровыми стан­
ками СБШ-250 и шарошка­
ми только диаметром 269 мм, 
в результате чего повышен 
выход горной массы с 1 по­
гонного метра с 40 кубомет­
ров (по плану) до 47 кубо­
метров.

С I августа участок экска­
вации перешел на работу по 
непрерывному четырехбригад­
ному графику. Этот перевод 
потребовал увеличения чис­
ленности основных рабочих 
(экскаваторщиков и бульдозе­

ристов), а также 3-х человек 
горного надзора. Всего около 
20 человек. Перевод произве­
ден без увеличения плановой 
численности, только за счет 
внутренних резервов^ ведения 
отвалов без отвальных .no i- 
чих, бурения станками M l К 
без помощников и другие.

Увеличение численности ос­
новных рабочих казалось бы 
должно обеспечить рост про­
изводительности труда по руд­
нику. Однако этого не про­
изошло. Почему? Потому, что 
после перехода на четырех­
бригадный график резко упа­
ла сменная выработка экска­
ваторов с 893 кубометров в 
июле (до перехода) до 717 и 
731 кубометров соответствен­
но в сентябре и октябре.

Дело в том, что укомплек­
товав экскаваторы экипажа­
ми, не приняли мер к обеспе­
чению их транспортом, болзе 
того, транспорт систематиче­
ски выделяется ниже плано­
вой потребности. И только 
благодаря перевыполнению 
своих норм выработки води­
телями автомашин выполняет­
ся план производства. От ра­
боты цеха технологически'.) 
транспорта, который является 
первым звеном технологиче­
ского процесса, от улучшения 
его ритмичности зависят все 
другие звенья (рудник и фаб­
рика) и экономика всего ком­
бината.

Обеспечение горных работ 
технологическим транспортом 
только в плановых пределах 
позволит на 10— 12 процен-

(Онончание на 2-й стр.)

Передовики произвоостаи

Со дня пуска комбината работает на нем Лидия Дмитриевна 
Полякова. Сейчас она —  весовщица на обогатительной фабрике.

За отличную работу Лидии Дмитриевне присвоено звание удар­
ника коммунистического труда.

На снимке: Л. Д. Полякова.
Фото Ю. Петрухина.

Показатели работы коллектива комбината
за 12 дней ноября

План Факт. Проц.

Добыча руды (тонн) 205180 178313 86,9
Бурение скважин (погонные метры) 3325 3069 92,3

Вскрышные работы (тонн) 80300 63883 79,6

Переработка руды (тонн) 201050 184348 91,7

Выпуск железного концентрата (тонн) 79930 72083 90,2

Продроблено концентрата (тонн) 205180 176650 86,1
Высушено концентрата (тонн) 75700 67475 89,1
Отгружено концентрата (тонн) 84300 83481 99

Содержание железа в концент­
рате (проценты) 63,0 62,6

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ1

РУАНЫН
шОВПОР

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатительного комбината



15 ноября 1968 года

КОВДОР ПРАЗДНИЧНЫМ
Уже за несколько дней до 

7 ноября город оделся в яркий 
праздничный наряд. А накану­
не пришлось убирать с площади 
снежные сугробы, чтобы подго­
товить место для демонстрации 
трудящихся города.

Погода 7 ноября была хоть и 
пасмурной, но теплой. И тысячи 
праздничных ковдорцев пришли 
на площадь задолго до начала 
демонстрации.

Стрелки часов соединились на 
двенадцати, когда на улицу Ки­
рова влились первые колонны 
демонстрантов. Как всегда от­
крывают демонстрацию школь­
ники города. Многолюдные ко­
лонны средней и восьмилетней 
школ проходят мимо трибуны. 
В руках ребятишек разноцвет­
ные шары, лозунги, транспаран­
ты. Ребята постарше несут пор­
треты руководителей партии и 
правительства, флаги. Вместе со 
школьниками проходят мимо 
трибуны их наставники — 
учителя.

К площади приближается ко­
лонна трудящихся горнообога- 
тительного комбината. Впереди 
колонны несут переходящее 
Красное знамя Министерства 
черной металлургии и ЦК проф­
союза. Это же знамя проносили 
перед колонной и на первомай­

ской демонстрации, ведь в этом 
году коллектив комбината тре­
тий квартал подряд удерживает 
его но итогам Всесоюзного со­
циалистического соревнования.

Проходят в колонне комбина­
та трудящиеся основных цехов. 
Впереди — коллектив рудника 
«Железный». Трудящиеся руд­
ника вышли победителями в 
социалистическом соревновании 
среди горных предприятий Ми­
нистерства черной металлургии.

На площади колонна трудя­
щихся ремонтно-механического 
цеха. Перед колонной проносят 
знамя победителей в социали­
стическом соревновании. Празд­
ничные транспаранты, лозунги, 
портреты руководителей партии 
и правительства проносят в ко­
лонне трудящиеся цеха.

В праздничных колоннах про­
ходят трудящиеся обогатитель­
ной фабрики. Отлично потруди­
лись они в предоктябрьские 
дни. Десятимесячный план по 
переработке руды и выпуску 
железного концентрата выпол­
нен досрочно. Отгружено потре­
бителям тысячи тонн железного 
концентрата высокого качества.

Мимо трибуны идут авто­
транспортники комбината. Про­
ходят шоферы и ремонтники ав­
тобазы, а следом за ними на

площадь выезжает празднично 
украшенный мощный автосамо­
свал БелАЗ-540. Это входят на 
площадь работники цеха техно­
логического транспорта. Тысячи 
тонн сверхплановой руды и 
вскрышных пород перевезли они 
сверх плана, внеся достойный 
вклад в досрочное выполнение 
комбинатом десятимесячного 
плана.

Замыкают колонну трудящие­
ся вспомогательных цехов ком­
бината. Среди них коллектив 
жилищно-коммунального отдела, 
работники отдела рабочего снаб­
жения, детских учреждений и 
т. Д.

Большой и красочной колон­
ной прошли по площади трудя­
щиеся треста «Ковдорстрой» и 
его подразделения. Это их рука­
ми построен наш город, они же 
построили и все промышленные 
предприятия.

В праздничных колоннах про­
шли по площади горняки руд­
ника «Ковдор», геологи, работ­
ники ТЭЦ, медицинские работ­
ники.

Закончилась праздничная де­
монстрация, но еще долго не 
расходились с площади ковдор- 
цы.

Н. НИКОЛАЕВ.

КОВДОР. На праздничной демонстрации.

Фото Ю. Петрухина.

П ЕРВЫ Е ИТОГИ РАБОТЫ  
В НОВЫХ УСЛОВИЯХ

(Окончание. Нач. на 1-й стр.)

тов увеличить объемы пи гор­
ной массе, поднять производи­
тельность труда и снизить 
себестоимость, в конечном сче­
те, руды и концентрата, по­
высить рентабельность. Это 
является резервом предприя­
тия.

Значительные резервы име­
ются по буровым работам. 
Здесь необходимо сохранность 
скважин увязать с зарплатой 
экипажей буровых станков. 
Сократить время простоя про­
буренных скважин, тем самым 
снизить объемы по чистке, 
повышать в разумных преде­
лах выход горной массы с од­
ного погонного метра и т. д. 
Памятуя о том, что самым 
важным рычагом в повыше­
нии эффективности производ­

ства является вовлечение в 
борьбу за улучшение эконо­
мических показателей (на ос­
нове материальной заинте­
ресованности) все более ши­
рокого круга работников, мы 
разработали и ввели ряд по­
ложений о премировании: за
экономию шарошечных долот; 
за экономию ВВ  на вторичном 
взрывании, где удельный рас­
ход характеризует качество 
взрывов. По этим двум поло­
жениям только за два месяца 
выплачено рабочим 990 руб­
лей, а с учетом начислений 
около 2 тыс. рублей.

С 1 ноября вводятся еще 
три положения о премирова­
нии: за эффективное исполь­
зование бульдозерного парка; 
за сбор и сдачу заводу-постав- 
щику джутовых мешков из-под 
ВВ; за высокую сменную вы­

работку экскаваторов.
Введение этих положений, в 

особенности за эффективное 
использование бульдозерного 
парка, охватывающего мате­
риальной заинтересованностью 
свыше 30 рабочих, должно 
улучшить обеспечение горных 
работ бульдозерами. Это в на­
стоящее время является «уз­
ким местом» и будет способ­
ствовать выполнению и пере­
выполнению плана производ­
ства.

Вскрывая и приводи в дей­
ствие внутренние резрвы, 
вовлекая все более широки'' 
массы трудящихся в борьбу 
за улучшение экономики, кол­
лектив рудника будет вносить 
все более весомый вклад в об­
щие результаты работы ком­
бината.

Б. КУБАСОВ.

Для улучшения 
рабочего снабжения
С каждым годом растет наш 

город, увеличивается количест­
во жителей. К сожалению от 
этого роста отстает пока тор­
говая сеть. Ведь она рассчи­
тана на обслуживание 6— 8 
тысяч человек и существен­
ному расширению не подвер­
галась. Поэтому нехватка 
складских помещений, осо­
бенно холодильника и фрукто- 
хранилища, создает большие 
трудности в снабжении насе­
ления.

Для того, чтобы исправить 
это положение, руководство 
комбината, треста «Ковдор­
строй», орса и горисполком 
утвердили целый ряд меро­
приятий по улучшению рабо­
чего снабжения трудящихся.

Уже до конца этого года 
решено закупить картофеля, 
свеклы, лука, капусты, мор­
кови и других овощей, орга­
низовать в пределах возмож­
ного доставку вареных кол­
бас из г. Кандалакши.

Основные мероприятия дол­
жны претворяться в жизнь в 
течение 1969 года, а такие 
как строительство фруктохра- 
нилища, холодильника, скла­
да смешаных товаров, жилого 
дома, парников и коровника 
на подсобном хозяйстве — в 
1970 году.

Большие работы предстоит

проделать в оудущем году. 
Будет открыт овощной мага­
зин в новом доме, продоволь­
ственный магазин, новая сто­
ловая, гастрономический ма­
газин. Все они будут откры­
ты в микрорайоне. В связи с 
открытием новых магазинов, 
старые магазины будут пере­
оборудованы. Так в помеще­
нии магазина радиотоваров 
предполагается открыть домо­
вую кухню.

Намечено также построить 
в начале 1969 года цех по 
восстановлению молока и вы­
работке молочно-кислых про­
дуктов.

Значительное место отведе-’ 
но в мероприятиях расшире­
нию подсобного хозяйства 
орса. Предполагается оборудо­
вать птичник на 5 тысяч го­
лов, расширить парниковое 
хозяйство и т. д.

Выполнение этих мероприя­
тий позволит значительно 
улучшить снабжение трудя­
щихся как продукцией под­
собного хозяйства, так и при­
возными промышленными и 
продовольственными товара­
ми.

Остается пожелать ответ­
ственным за выполнение этих 
мероприятий выполнять их в 
строго намеченные сроки.

Редактор Г. Н. КОСИЦЫН.

Примерная тематика
политинформаций на ноябрь

н. МЕЖДУНАРОДНАЯ
жизнь

7. Советско-чехословацкий до­
говор — документ большого по­
литического значения.

Литература:
Договор между правительст­

вом СССР и правительством 
ЧССР об условиях временного 
пребывания советских- войск на

на
территории Чехословацкой со­
циалистической республики.
«Правда», 19 октября 1968 года.

Подписание советско-чехосло­
вацкого договора. Газета «Прав­
да», 19 октября 1968 года.

Документы важного значения. 
Отклики международной печати. 
«Правда», 20 октября 1968 года. 

На благо мира и социализма.

Передовая статья газеты «Прав­
да», 20 октября 1968 года.

Прочная гарантия. Передовая 
статья газеты «Известия», 22 
октября 1968 года.

8. Крепить единство мирового 
коммунистического движения.

Литература:
В интересах единства комму­

нистического движения. Передо­
вая статья газеты «Правда», 
7 октября 1908 года.

Богдаш X. Интернационализм 
— знамя коммунистов. «Прав­

да», 9 октября 1968 года.
Во имя единства. «Правда», 

10 октября 1968 года.
Виэйра X. Международное со­

вещание коммунистических пар­
тий послужит делу единства. 
Журнал «Проблемы мира и со­
циализма» № 9, 1968 г.

9. Империализм — злейший 
враг народов.

Литература:
Дюкло Ж. Империализм и

империалистические силы. Жур­
нал «Проблемы мира и социа­
лизма» № 9, 1968 г.

Профсоюзный комитет Ков- 
дорского горнообогатительного 
комбината ОТКРЫЛ БАЗУ ПРО 
КАТА ЛЫЖ.

База работает с 14 часов до 
22 часов в помещении ДК имени 
ГЮ-летия Октября.

Выходные дни: понедельник и 
вторник.

Профком.

Адрео редакцииз город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон № 8-33 
Типография «Кандалакшский ком му вист» зак. 6561
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Уже много лет работает слесарем-мотористом Нинолай Алек­
сандрович Иванов.

В цехе технологического транспорта о нем отзываются как эб 
одном из лучших работников.

На снимне: Н. А. Иванов.
Фото Ю. Нетрухина.

ПРОФСОЮЗНАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ
Позавчера во Дворце культуры имени 50-летия Октября состоя­

лась седьмая профсоюзная конференция номбината. С отчетным 
докладом профкома выступил председатель А. В. Треничев.

О деятельности ревизионной комиссии рассказала член ревко- 
миссии В. А. Захлестных.

Отчет о конференции будет помещен в следующем номере 
газеты^

Показатели работы коллектива номбината
За 19 дней ноября

План Факт. Проц.

Добыча руды (тонн) 306700 276301 90,1
Бурение скважин (погонные м.) 5700 5273 92,5
Вскрыша (кубометры) 146800 130707 89
Переработка руды (тонн) 307270 298025 97
Продребяено руды (тонн) 306700 271019 88,4
выпуск железного концентрата 
•”Онн) 122175 114628 93,8

высушено концентрата (тонн) 114200 106539 93,3
Отгружено концентрата (тонн) 130200 124593 95,7
Содержание железа в концентрате 
(процентов) 63,0 62,9

МНОГО ДЕЛ ВПЕРЕДИ
В конце прошлой недели что за год принято в комсо­

мол на комбинате только 
14 человек, плохо организо­
вана спортивно-массовая ра- 

Ж Г  се,р1)е™ |)|’ комитета бота, политическая учеба мо-
ИЛЛСМ тов. Г. Ставцев. лодежи и т. д.

состоялось отчетно-выборно, 
комсомольское собрание на­
шего комбината. С докладом

В составе комсомольской 
организации комбината

Непочатый край дел в ор­
ганизации спортивно-массовой

первичных комсомольских ор- работы среди молодежи и все- 
ганизации и 10 групп. Это бо­
лее 240 комсомольцев. Нуж­
но было ожидать, что в такой 
крупной организации должно 
быть много интересных дел.
К сожалению этого не было 
видно из доклада, хотя во 
многих организациях работа

го коллектива комбината. А 
сколько нужно еще сделать и 
по внутрисоюзной работе. 
Здесь нужно навести порядок 
со своевременной ' уплатой 
членских взносов, регулярно 
и интересно проводить комсо-

проводилась, и довольно не- мольекие собрания, возобно- 
плохо. Но этого нельзя ска­
зать в целом о всей комсо­
мольской организации.

Очень плохо, что за весь 
отчетный период было прове­
дено только одно общекомби- 
натовское комсомольское со­
брание. Это, естественно, рас­
холаживает молодежь. Не в 
пользу всех членов комитета 
комсомола говорит такой факт,

вить работу «Комсомольского 
. прожектора».

Много дел у комсомольцев 
- интересных, больших, важ­

ных. Хочется, чтобы эти де­
ла стали реальными в нашем 
коллективе.

Н. КОВАЛЕВ, 
слесарь.

ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

РУАН Ы И
Ш О В  П О Р

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатнтельно|о комбината

№ 45 (328) 
Год издания 7-й ПЯТНИЦА, 22 ноября 1968 года Цена 1 кои.

ШАГИ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ РЕФОРМЫ

Н А Ш И  П Л Ю С Ы  И М И Н УС Ы
Третий квартал 1968 года 

обогатительная фабрика за­
кончила с хорошими произ­
водственными и экономиче­
скими показателями. Государ­
ственный план перевыполнен 
по всем показателям. За от­
четный период в сравнении 
с соответствующим периодом 
прошлого года фабрика вы­
пустила концентрата больше 
на 33,6 тыс. тонн, перерабо­
тала руды на 119,3 тыс. тонн 
и отгрузила концентрата на 
43,1 тыс. тонн больше.

По технологическим пока­
зателям также имеются зна­
чительные успехи по сравне­
нию с II I  вкарталом 1967 го­
да. Несмотря на то, что фаб­
рика в отчетном периоде по­
лучала руду с содержанием 
железа ниже на 1 процент, 
качество концентрата было 
повышено, снижено содержа­
ние железа в хвостах, товар­
ное извлечение увеличилось.

Повышение производствен­
ных и технологических пока­
зателей не пришло само по 
себе. Этому предшествовала 
большая работа по сниже­
нию внеплановых простоев ос­
новного технологического обо­
рудования. Так, по участку 
дробления внеплановые про­
стои снижены на 563 часа, 
по участку обогащения сни­
жение составило 617 часов и 
по участку сушки внеплано­
вые простои ликвидированы.

Какая же конкретно рабо­
та проведена коллективом 
фабрики по улучшению рабо­
ты основного технологическо­
го оборудования и по улуч­
шению технологии производ­
ства?

За 9 месяцев текущего года 
выполнен комплекс мероприя­
тий по повышению качества 
концентрата и извлечения 
железа в концентрат. Все 
прямоточные ванны мокрых 
магнитных сепараторов заме­
нены на полупротивоточные, 
что дало возможность повы­
сить содержание железа в 
концентрате на 0,2 процента; 
снижена скорость вращения 
барабанов сепараторов на I 
и И перечистке концентрата; 
проведена работа по дообога- 
щению сливов обезвоживаю­
щих классификаторов и др.
‘ работы.

На участке обогащения ав­
томатизирована загрузка ру­
дой четырех мельниц, смонти­
рована схема централизован­
ного запуска технологических 
агрегатов участка с оператор­
ного пункта. Смонтирована 
схема дистанционного управ­
ления хвостовой насосной 
№ 1, отлаживается схема те­
леуправления агрегатами хво­
стовой насосной № 2. Уста­
новлен стенд для перефутеров-

ки мельниц, что сократило 
продолжительность их ремон­
та в 1,5 раза.

Выполнение производствен­
ных показателей сказалось 
производительности труда, ко­
торая по сравнению с III 
кварталом прошлого года по­
высилась на 7,5 процентов.

При выполнении количест­
венных и качественных по­
казателей фабрика за III 
квартал 1968 года имеет эко­
номию по хозрасчетной себе­
стоимости в сумме 48 тыс. 
рублей или себестоимость 
1 тонны концентрата сниже­
на на 6,6 коп.

При рассмотрении себесго- 
мости хочется обратить особое 
внимание на некоторые статьи 
затрат, которые значительно 
влияют на себестоимость же­
лезного концентрата.

По расходу железной руды 
фабрика за отчетный период 
получила экономию в сумме 
2,7 тыс. рублей или в нату­
ральном выражении экономия 
составила 2,4 тыс. тонн. Эта 
экономия образовалась за счет 
повышения на 1 процент из­
влечения против плана. Воз­
можность повышения извлече­
ния произошла в результате 
проведения вышеупом янутых 
мероприятий по улучшению 
технологии производства же­
лезного концентрата.

По стальным шарам достиг­
нута экономия в сумме 
5,3 тыс. рублей. В результа­
те повторного использования• 
годных ■ шаров, выгружаемых 
из мельниц в период их пере- 
футеровки, и в результате 
принимаемых мер по поддер­
жанию стабильной погрузки 
на мельницах, участок обога­
щения сумел снизить факти­
ческий расход шаров на 1 тон­
ну перерабатываемой руды на 
0,3 кг.

В результате этого за III 
квартал отчетного периода 
сэкономлено 36,9 тонн шаров.

В результате внедрения си­
стемы ежедневного учета и 
контроля за расходом элекро- 
энергии, а также перевод че­
тырех мельниц на автомати­
ческое управление, дало воз­
можность сократить затраты 
электроэнергии на 1 тонну 
концентрата на 1,5 киловат­
та, что в конечном итоге да- 
ло экономию в I I I  квартале 
текущего года 16,4 тыс. руб­
лей в пересчете на выпущен­
ную продукцию.

Слабыми сторонами в ана­
лизе экономических результа­
тов является анализ таких 
статей затрат как «технологи­
ческое топливо», «технологи­
ческий пар», «услуги энерго­
цеха».

Но наряду с положительны­
ми результатами работы необ­

ходимо отметить слабые сто­
роны в экономике фабрики, 
которые несовместимы с внед­
ренной на комбинате новой 
системой планирования и эко­
номического стимулирования.

При проведенном сопостав­
лении фактических норм рас­
хода мазута на 1 тонну вы­
сушенного концентрата в 
1967 и 1968 гг. наблюдаются 
отклонения в параметрах от 
4,51 кг до 27,6 кг, а плано­
вая норма расхода составляет 
10,6 кг на 1 тонну высушен­
ного концентрата. Эти откло­
нения не соответствуют от­
клонениям влаги в высушен­
ном концентрате.

Аналогичное положение 
наблюдается и в расходе пара 
на разогрев мазута и в рас­
ходе топлива на обогрев фаб­
ричных зданий. Все эти рас­
хождения вызваны тем, что 
на фабрике отсутствует изме­
рительная аппаратура.

Вопрос об оказании помощи 
в установке измерительной 
аппаратуры неоднократно ста­
вился перед отделом главного 
энергетика ГОКа, но помощи 
в решении этого вопроса по­
лучено не было. Решение 
этих вопросов невозможно 
откладывать. Кроме этого, от­
сутствие измерительных при­
боров лишает возможности от­
крывать лицевые счета эко­
номии на участках и сменах, 
а также отрицает возможность 
поощрения рабочих за эконо­
мию энергетических ресурсов.

Большую и можно сказать 
основную роль в хозяйствен­
ной деятельности фабрики 
имеет хорошо налаженный 
первичный учет.

В связи с этим хочется об­
ратить внимание на далекую 
от совершенства систему вы­
писки и получения необходи­
мых материалов и запасных 
частей с центрального склада. 
В документообороте находятся 
сотни требований, на оформле­
ние которых уходит масса вре­
мени ИТР и служащих ком­
бината .

Необходимо пересмотреть 
существующую систему полу­
чения товаро-материальных 
ценностей путем широкого 
внедрения лимитно-заборных 
карт.

Приведенные положитель­
ные и отрицательные сторо­
ны в нашей работе дают воз­
можность сделать вывод — 
вопросы учета и контроля за 
расходом материальных цен­
ностей необходимо решать не­
медленно.

В решении этих вопросов 
необходима большая помощь 

. отдела главного энергетика и 
бухгалтерии ГОКа.

Ю. МИНЧЕНОН, 
эконом ист.
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К 100-летию со дня рождения В, И. Ленина ДИСПУТ:

№

О РГАН И ЗАТО Р И ВОЖДЬ 
Р А Б О Ч Е Г О  К Л А С С А

3 1  АВГУСТА 1893 года 
Ленин прибыл в Пе­

тербург— политический центр 
России. В жизни и деятель­
ности Ильича этот период 
имеет чрезвычайно важное 
значение. Здесь он создал 
«Союз борьбы за освобожде­
ние рабочего класса» — пер­
вый серьезный зачаток марк­
систской партии, руководил 
первыми революционными 
схватками пролетариата с его 
классовыми врагами. В Петер­
бурге Владимир Ильич раз­
вернул решительную и не­
примиримую борьбу против 
народничества и так называе­
мого «легального марксизма».

Все свое время и все свои 
силы Владимир Ильич отда­
вал революционной деятель­
ности. Сразу же он устано­
вил тесную связь с коренны­
ми пролетариями, сблизился 
с его лучшими, передовыми 
представителями. Обширные 
знания, вера в победу рабо­
чего класса, глубокое понима­
ние марксизма и умение при­
менять его к разрешению 
жизненных вопросов, волно­
вавших народные массы, сде­

лали Ленина признанным ру­
ководителем петербургских 
марксистов. Он стал органи­
затором и вождем рабочего 
класса.

С развитием капитализма 
в России быстро рос и рабо­
чий класс. Начался подъем 
массового рабочего движения. 
В это время, применяя марк­
систское учение на практике, 
Ленин и под его руководством 
русские социал-демократы пе­
решли от кружковой пропа­
ганды к массовой злободнев­
ной политической агитации 
среди рабочих, разъясняя це­
ли и пути пролетарской клас­
совой борьбы. Это был важ­
ный шаг вперед в распростра­
нении идей марксизма.

Ленин лично много време­
ни уделял политическому про­
свещению рабочих. Выступал 
с докладами, вел занятия да­
лее с отдельными людьми. Он 
растил из передовых рабочих- 
революционеров организаторов 
пролетарских масс. Такими, 
например, стали В. А. Шел- 
гунов, И. В. Бабушкин и др.

В. И. Ленин первым из 
русских марксистов понял,

что созрели условия для сое­
динения социализма с рабо­
чим движением, что на оче­
редь встала задача объеди­
нить разрозненные марксист­
ские кружки в централизован­
ную и дисциплинированную 
организацию, которая стала 
бы политическим руководите­
лем рабочего класса. И Ле­
нин взялся за решение этой 
исторической задачи. В напи­
санной в 1894 году книге 
«Что такое «друзья народа» и 
как они воюют против соци­
ал-демократов?». В. И. Ленин 
дал всестороннюю и беспо­
щадную критику народничест­
ва 90-х годов. Одной из важ­
нейших идей книги была идея 
создания марксистской рабо­
чей партии: Осуществляя эту 
идею, Ленин осенью 1895 го­
да объединил все существо­
вавшие в Петербурге марк­
систские кружки (которых 
было около 20) в единую по­
литическую организацию «Со­
юз борьбы за освобождение 
рабочего класса», зачаток ре­
волюционной партии, опираю­
щейся на массовое - рабочее 
движение». «Союз» руково­

дил работой марксистских 
кружков, издавал листовки,
связывая борьбу рабочих за 
насущные экономические тре­
бования с политической борь­
бой против царизма и капита­
листической эксплуатации.

Такие же союзы стали ор­
ганизовываться и в других 
городах.

В 1895 году В. И. Ленин 
выезжал за границу по пору­
чению петербургских марк­
систов для установления тес­
ной связи с группой «Осво­
бождение труда». В Швейца­
рии он встречался с Плехано­
вым, в Париже — с выдаю­
щимся деятелем рабочего дви­
жения Полем Лафаргом (зя­
тем К. Маркса), в Берлине 
с одним из руководителей гс-р- 
манской с о циал-демократи и
Вильгельмом Либкнехтом. Ле­
нин использовал также время 
пребывания за границей для 
изучения жизни народов 
Франции, Германии, Швейца­
рии, для знакомства с зару­
бежной марксистской литера­
турой.

В ночь с 8 на 9 декабря 
1895 года Ленин и значи­
тельная часть его соратников 
по петербургскому «Союзу 
борьбы» были арестованы.
Более 14 месяцев Ильич на­
ходился в тюремном заключе­
нии. Но и здесь он не прекра­
тил революционной деятель­
ности. Он быстро сумел уста­
новить связи с оставшимися 
на воле товарищами и через 
них руководить «Союзом борь­
бы». Писал нелегальные бро­
шюры и листовки.

13 февраля 1897 года Ле­
нину объявили приговор о 
высылке в Восточную Сибирь.

На снимках: (вверху)
В. И. Ленин среди членов 
петербургского «Союза борь­
бы за освобождение рабочего
класса». В группе слева на­
право стоят: А. Л. Малченко,
П. К. Запорожец, А. А. Ва­
неев; сидят: В. В. Старков,
Г. М. Кржижановский, В. И.
Ленин, Ю. 0. Мартов-Цедер- 
баум. Февраль 1897 года.

Внизу: В. И. Ленин.
1895 г. Фотоснимок петер­
бургского охранного отделе­
ния.

Внутренний вид камеры
№ 193 Петербургского дома 
предварительного заключения, 
где отбывал заключение В. И.
Ленин. Декабрь 1895 г. — 
февраль 1897 г. §

Фотохроника ТАСС. § <
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В кинотеатре

Уважаемые родители, ком­
сомольская организация сред­
ней школы готовит диспут на 
тему: «Мы и родители».

Приглашаем вас принять 
участие в этом диспуте и 
высказать свое мнение по лю­
бому предложенному вопросу.

1. Как вы считаете, умеют
ли ваши дети отстаивать свои 
взгляды, проводить их в
жизнь или всегда находятся 
под чьим-то влиянием?

2. Из каких соображений
вы советуете своим старшим 
детям выбирать ту или иную 
профессию. Вообще, стоит ли
вам ее выбирать?

3. Как вы контролируете 
учебный труд своих детей?

4. Как заботитесь о все­
стороннем развитии своего ре­
бенка?

5. Какие газеты, журналы, 
нниги выписываете для дете“ 
какие —  для себя?

6. Как вы относитесь к
общественной работе ваших 
детей (в шноле, классе).

7. Знаете ли вы друзей 
ваших детей? Как к ним от­
носитесь?

8. Могут ли родители быть 
настоящими друзьями для 
своих детей? Что для этого 
нужно?

9. Как вы поступите, если 
вашему ребенку нужно быть 
на школьном мероприятии 
(вы это знаете), а он сидит у 
телевизора?

10. Заботятся ли ваши де­
ти о вас? В чем эта забота 
проявляется?

Свое мнение вы можете вы­
сказать на страницах газеты 
«Рудный Ковдор», или пере­
слать ответ в адрес школы на 
имя директора._________________

В книжном магазине
Товарищи подписчики, выку­

пайте вовремя своп подписные 
издания. Срок хранения 2 меся­
ца со дня их поступления. .По 
истечении данного срока оче­
редные тома реализуются.

При Ковдорском книжном 
газине имеется букинистичест 
отдел. Пользуйтесь услугами 
дела — вы можете сдать прочи­
танные книги и приобрести но­
винки литературы.

Прием старой книги произво­
дится ежедневно, кроме поне­
дельника.

Администрация книготорга.

Редактор Г. Н. КОС.ИЦЫН.

«ЮНОСТЬ»

22—23—24 ноября «ЩНт и 
меч» — фильм третий «Обжало­
ванию не подлежит».

25 ноября новый широкоэк­
ранный фильм СССР н Венгрии 
«Звезды и солдаты».

26—27 ноября новый широко­
экранный болгарский фильм 
«Запах миндаля».

28 ноября новый широкоэк­
ранный фильм «Осенние свадь­
бы».

Начало сеансов в 12, 14, 16, 
18, 20, 22 часа.

ДЛЯ ДЕТЕЙ;
24 — кинофильм «Одесские 

каникулы».
27 — киносборник мультфиль­

мов «Зимний дуб».
Начало сеансов в 10 час. 

15 мин.
Уважаемые родители!

Дирекция к и н о т е а т р а  
«Юность» просит сообщить, ка­
кие фильмы вы хотели бы за­
казать для просмотра вашими 
детьми на зимних школьных ка­
никулах. Заявки принимаются 
до 15 декабря.

Лыжники! На старт!
24 ноября в 11 часов на освещенной лыжной трассе состоится 

отнрытие зимнего спортивного сезона.
В программе соревнований: гонки на 5 и 3 километра.
ВСЕ НА ЛЫЖИ!
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ПРОЛЕТАРИИ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

РУЛНЫИ
иоваор

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатительного комбината

№ 47 (330) 
Год издания 7-й ЧЕТВЕРГ, 5 декабря 1968 года Цена 1 коп.

ПУТИ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ 
БУРОВЗРЫВНЫХ РАБОТ 

НА РУДНИКЕ „ЖЕЛЕЗНОМ"
Массовый взрыв! Сколько 

надежд и волнений связано с 
ним, сколько расчетов, обсуж­
дений, споров. И потом тяже­
лый физический труд взрыв­
ников, раздумья и творческий 
поиск руководителей взрыва. 
И в самом деле, чтобы уп ­
равлять действием взрыва а 
сложных горно-геологических 
условиях, требуется не толь­
ко богатейший опыт, но и ог­
ромная теоретическая подго­
товка, глубокий аналитиче­
ский ум, упорная настойчи­
вость и постоянная инициа­
тива. Все это объясняется 
тем, что картина разрушения 
пород при взрыве не может 
быть _ увидена и отсутствуют 
какие-либо методы количест­
венной оценки параметров 
взрыва заряда в массиве. В 
этой части мы судим лишь 
предположительно на основе 
теоретических предпосылок и 
выкладок, на основе анализа 
конечных результатов взрыва, 
на основе моделирования дей­
ствия взрыва на эквивалент­
ных материалах. Но цель, 
как говорится, оправдывает 
средства. Даже малейшее, по­
чти незаметное улучш ение 
качества взрыва — • это прак­
тически тысячи рублей эконо­
мии материальных затрат для 
комбината.

Но дело не только в день­
гах. Улучш ение качества 
взрыва создает ритмичность 
и планомерность технологиче­

ского процесса, упрощает про­
цесс шихтовки руды, повы­
шает безопасность экскава­
торных работ. Отсюда выте­
кает необходимость непрерыв­
ного экспериментирования. Не 
надо бояться трудностей, хотя 
действительно, некоторые эк­
сперименты повышают трудо­
емкость подготовки взрыва.

Но как можно пользовать­
ся старыми методами взрыва­
ния, когда с каждым годом 
увеличивается крупноблочная 
трещиноватость, крепость, 
вязкость. Эксперименты —- 
это наша святая необходи­
мость. Это должен понимать 
каждый ИТР, каждый рабо­
чий. И не только сознавать 
это, но и помогать в их про­
ведении.

В последнее время на руд­
нике «Ж елезн ы й » испытыва­
лись различные варианты 
врубовых и врубо-волновых 
схем взрывания, а также схем 
взрывания, исключающих за­
брос горной массы назад. Все 
эти схемы способствуют ис­
пользованию кинетической 
энергии перемещающихся масс 
для соударения и дополни­
тельного дробления и сокра­
щает выход негабаритов.

Предполагается, что при 
повышенном удельном расхо­
де ВВ указанные выше схемы 
будут способствовать дробле­
нию мерзлоты. Однако, врубо­
вые схемы требуют на врубо­
вых скважинах увеличение

перебура, в то время как за­
частую 5 0 — 80 процентов 
скважин блока имеют перебу- 
ры ниже проектных. Пока нет 
ясности в вопросе изучения 
причин слабой устойчивости 
скважин, однако, ясны основ­
ные пути, которые помогут 
исправить положение. Это 
прежде всего: материальное
стимулирование при сдаче 
скважин с проектным пере- 
буром; изучение режима бу­
рения, способствующего боль­
шему сохранению скважин; 
изучение причин обрушения 
скважин.

Эти пути нами будут прой­
дены и наступит день, когда 
мы будем проектировать взры­
вы на блоках, обуренных ка­
чественно и в соответствии с 
проектами. Тогда можно бу­
дет считать вопрос проработ­
ки подошвы решенным.

Буровзрывные работы —  
это весьма сложный и мало- 
разведанный технологический 
процесс. И все трудящиеся 
рудника, работающие на не­
го, от помощника взрывника 
до проектировщика взрывов 
отдают ему все свои знания, 
опыт и умение. И, несмотря 
на отдельные неудовлетвори­
тельные взрывы, надо всегда 
относиться к этим людям с 
глубоким уважением, внима­
нием и готовностью помочь в 
любую минуту.

Д. ПАНКОВ,
работник рудника.

Шесть лет работает на обогатительной фабрике Никита Васильевич Жигальцев. Он 
электрослесарь на участке дробления.

Но Никиту Васильевича знают на комбинате и как активного общественника. Его избирали 
председателем цехового комитета профсоюза и председателем фабкома. И. В. Жигальцев—- 
депутат Апатитского горсовета.

На снимке: Н. В. Жигальцев (второй справа) беседует с рабочими участка.
Фото Ю. Петрухина.

Плакат художника В. Викторова.
Фотохроника ТАСС.

Основные показатели работы 
коллектива комбината

за ноябрь 1968 года
План Фактич. Проц.

1. Добыча руды (тонны) 503000 524000 104,2
2. Вскрыша (кубометры) 238000 239800 100,8
3. Объем бурения (погон, метры) 9500 10207 107,4
4. Выпуск концентрата (тонны) 200000 208057 104
5. Отгрузка концентрата (тонны) 206000 211343 102,6
6. Переработка руды (тонны) 503000 512928 102,0
7. Содержание железа в концент­

рате (проценты) 63,0 63,2 100,3
8. Валовая продукция (тыс. руб.) 1978 2101 106,2
9. Реализация товарной продукции

. (тыс. руб.) 2100 2160 102,9

ТАСС сообщает 
Мир. 2 декабря

Зарубежная пресса уделяет 
большое внимание опубликован­
ным в советской печати сним­
кам Луны  и Земли, Сделанным 
космической станцией «Зонд-6».

Вьетнамская тема по-прежне­
му занимает видное место на 
страницах большинства зару­
бежных газет. Американская пе­
чать информирует о сильных 
б*>ях и непосредственной бли­
зости от Сайгона. Французские 
газеты пишут, что интервенты в 
:)том районе несут большие по­
тери. Лондонская «Морнииг 
стао» отмечает, что американ­
ские провокации против ДРВ 
п р о д о л  ж а ются. «Нью-Йорк 
тайме» сообщает об усилении 
налетов американской авиации 
на освобожденные районы Лао­
са. Ежедневно, по словам газе­
ты, в этих налетах участвуют 
до 400 самолетов.

Американская печать утверж­
дает, что глава делегации СШ А 
на переговорах в Париже Гар- 
риман, который приезжает в 
Вашингтон, представит Белому 
дому «пессимистический до­
клад». Польская «Трибуна лю­
ду » подчеркивает, что Вашинг­

тон явно продолжает обманы­
вать себя иллюзией, что сможет 
улучшить свое военное и поли­
тическое положение к Южном 
Вьетнаме.

Французские газеты помеща­
ют информацию об активиза­
ции в Испании оппозиции ре­
жиму Франко. Зарубежная пе­
чать пишет о новых случаях 
пыток политических заключен­
ных в греческих тюрьмах.

Английские газеты излагают 
заявление министра внутрен­
них дел Каллагэна, который 
считает, что Англию в течение 
ближайших пяти лет ожидают 
значительные экономические 
трудности.

Парижские газеты отводят 
много места новым мероприяти­
ям правительства в области на 
логообложения и связанным с 
этим повышением цен, Японская 
«Майнити» излагает выступле­
ние Яра — главы нового пра­
вительства островов Рюкю, кото­
рый высказался за возвраще­
ние Японии острова Окинавы и 
запрещение захода в японские 
порты американских атомных 
подводных лодок. (ТАСС).
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УЛИЦАМ ГОРОДА— 
З Е Л Е Н Ы Й  Н А Р Я Д

Трудное это дело —  охра­
нять лес от всех напастей, 
начиная с прожорливого ж уч­
ка-пилильщ ика и кончая гу­
бительным пожаром. Еще 
труднее выращивать его. Что 
значит для деревца год жиз­
ни? Мгновение, которое ,нс 
приносит заметных перемен. 
Но умелые руки человека мо­
гут за год сделать немало. 
Наглядное свидетельство это­
му —  работа трудящихся на­
шего комбината по озелене­
нию.

Ежегодно выходят на вос­
кресники по благоустройству 
города сотни рабочих и ин­
женерно-технических работ­
ников всех предприятий горо­
да. И надо сказать, что за 
последние годы уж е сделано 
много. Каждый из нас хочет 
видеть улицы  в зеленом уб ­
ранстве, что придает городу 
красивый внешний вид.

А как же мы в течение 
длительной зимы бережем 
вчерашние саженцы? Пожа­
луй , не каждого горожанина 
беспокоит судьба нашего зе­
леного друга. Правда, на мно­
гих улицах саженцы аккурат­
но огорожены, но большинст­
во из них остались незащи­
щенными. Больно смотреть, 
как над ними варварски изде­
ваются. От многих осенью по­
саженных деревьев уж е сей­
час ничего не осталось. При­
веду пример. Ж ильцы дома 
М  8 в микрорайоне посадили

вдоль здания деревья. Сажа­
ли  и радовались: весной бу­
дет сад цвести. Но радости, 
что будет цвести рябина, рас­
пустит свои пушистые ветви 
березка —  не быть. От по­
саженных деревьев уцелели  
немногие. Такие картины 
можно увидеть не только у 
дома №  8 в микрорайоне, но 
и в любом квартале нашего 
города, на любой улице.

Кто же их уничтожает? На­
ши дети. Правда, не все, их 
единицы, но они наносят 
большой вред всем осталь­
ным.

Кто их этому учит? Нет, 
наверное, на свете людей, ко­
торые учили бы своего ребен­
ка плохому. Каждый роди­
тель хочет видеть своего сы­
на и лучш е и образованней, 
чем он) сам. Таков закон жиз­
ни. И дети, действительно, 
честны, добры, отзывчивы, 
справедливы. Но откуда же 
тогда в мире берутся подле­
цы? Напрашивается простой 
ответ. Конечно же, вырастал 
из пеленок, сталкивается че­
ловек с внешней средой. И 
немалое влияние на формиро­
вание личности оказывает и 
школа, и друзья, и преслову­
тая улица. И все-таки никто 
не станет отрицать:'сем ья 
главное из главных.

Отправляя детей гулять, 
каждый родитель должен и 
обязан присматривать за ре­
бенком на улице. Иные дети

ГДЕ НАМ ИГРАТЬ?
Уважаемая редакция! Мы никогда в газету не писали, но так- 

как нам негде играть, мы решили попросить у  вас помощи.
Мы любим свой город Ковдор. С каждым годом он становится 

ьсе краше. Еще совсем недавно на бывшем пустыре выросли боль­
шие многоэтажные дома —  целый микрорайон, мы называем его 
ковдорскими Черемушками.

Мы слышали, что здесь будут строить даже девятиэтажные зда­
ния! А о нас, детях, почему-то не заботятся. Нам даже негде 
играть. Играем на дороге —  боимся. Тут одна за другой ездят 
машины. Решили играть на газонах (они сейчас под снегом —  ни­
чего ведь им не будет) —  родители ругают, что деревца ломаем.

Где нам играть?
Когда нам сделают качели, снежные горки?
Мы очень просим нам помочь.

ОРЛОВА Люда и Надя, ВЛАСЕНКО Люба, ХРЕНОВА Таня, 
ПРОНИН Женя, СЛЕСАРЕВ Вова и другие. Всего одиннадцать 
подписей.

ОТ РЕДАКЦИИ: Ребята правы. Негде играть детям в микро­
районе. Здесь уже построено пять многоэтажных домов. Скоро бу­
дут готовы еще несколько зданий. А вот игровых площадок для 
детей нет ни одной. Построить снежные горки, например, могли 
бы сами родители на субботнике. А игровые площадки, качели, 
грибки и т. д. должны сделать строители, если таковые заложены 
в смете, или жилищно-коммунальные отделы предприятий. Можно 
было бы залить и площадки для игры в хоккей. А осветить дворы 
в микрорайоне строители должны немедленно.

Улицы, дороги, газоны — конечно не место для игры. Но и 
другого места пока нет. Думается, что руководители соответствую­
щих организаций приступят, наконец, н выполнению решения' 
горисполкома по этому вопросу, и ответят редакции, что конкрет­
но будет сделано.

УЛЬЯНОВСК. В СОРЕВНОВАНИИ ЗА ДОСТОЙНУЮ  ВСТРЕЧУ 

100-ЛЕТИЯ СО ДНЯ РОЖ ДЕНИЯ ВОЖДЯ РЕВОЛЮ ЦИИ КОЛ­

ЛЕКТИ В  СТРОИТЕЛЕЙ, СООРУЖ АЮ Щ ИЙ ЛЕНИНСКИЙ М Е­

М ОРИАЛЬНЫ Й ЦЕНТР, О ДЕРЖ АЛ ОЧЕРЕДНУЮ  ТРУДОВУЮ  

ПОБЕДУ -  ЗАКОНЧЕНЫ  М ОНТАЖ  М ЕТАЛЛИ ЧЕСКИ Х КОН­

СТРУКЦ И Й  И К Л А Д К А  КИ РП И Ч И Ы Х СТЕН ВЕЛИЧЕСТВЕН. 

НОГО СООРУЖ ЕНИЯ Н А БЕРЕГУ ВОЛГИ. В РАБ О ТУ ВКЛЮ ­

ЧИЛИСЬ Б РИ ГАДЫ  ОТДЕЛОЧНИКОВ И ОБЛИЦОВЩИКОВ.

НА СНИМКЕ: ОБЩИЙ ВИД СТРОИТЕЛЬСТВА М ЕМ ОРИАЛЬ­

НОГО ЦЕНТРА.

Фото А. Овчинникова. Фотохроника ТАСС.

недопонимают, они способны 
на всякие злые поступки. 
Они не только по шалости 
могут сломать деревцо. Часто 
можно увидеть, когда от­
дельные жители привязыва­
ют веревки к березкам и ве­
шают на них белье. Они не 
задумываются над тем, что 
будет через год. Будет жить 
это деревцо, так тяжело при­
живающееся в условиях За­
полярья? Оно чахнет.

Руководству ЖКО комби­
ната следовало бы запретить 
привязывать веревки к де­
ревьям, для этого нужно ус­
тановить специальные стол­
бы, как это заведено в дру­
гих городах и все-таки, мень­
ше было бы всякого рода дет­
ских шалостей и нарушений, 
если бы им было чем и где 
заняться, проводить свой до­
суг. Взять хотя бы тот же 
микрорайон. Ни одной детской 
игровой площадки. К сожале­
нию здесь до сих пор даже 
не освещены улицы, хотя 
уже несколько лет  прошло с 
тех пор, как сдан в эксплуа­
тацию не один дом.

Организациям города, ЖКО 
и городскому Совету депута­
тов трудящихся не следует 
этот важный вопрос откла­
дывать, его нужно решать 
сейчас и немедленно. Надо 
бить тревогу о том, чтобы 
детям были оборудованы иг­
ровые площадки и депутату 
областного Совета депутатов 
трудящихся товарищу Девя- 
тилову С. Ф., который, кста­
ти, и живет в микрорайоне.

М. КОВАЛЬ, 
рабкор.

Прощаясь 
с ярмаркой

В Москве закрылась Всесо­
юзная оптовая ярмарка но про­
даже культурно - бытовых л 
спортивных товаров.

— В целом мы довольны яр­
маркой, — говорит начальник 
«Роскультторга» Министерства 
торговли РСФСР В. Л. Горчак,— 
Судите сами. Нашими торгово- 
закупочными базами заключе­
ны сделки на поставку в раз­
ные концы страны продукции 
предприятий Российской Феде­
рации на два миллиарда 98-3 
миллиона рублей.

— И все же у  нас есть боль­
шие претензии к предприятиям, 
выпускающим радиотовары. На 
ярмарку они представили кра­
сивые образцы радиол «Канта­
та», «У рал», «Иоланта». А  те 
же самые радиолы при массо­
вом изготовлении не столь уж 
привлекательны. Предприятия 
местной промышленности рес­
публики почему-то резко сокра­
тили выпуск чертежных досок 
и даже карандашей.

И. ТЕПЛИЦКИП.

Как активную общественницу характеризуют в ремонтно- 
механическом цехе электрообмотчицу Екатерину Андреевну 
Шонину.

11а снимке: Е. Л. Шоннна.

Фото 10. Петрухина.

Семь м и л л и о н о в  

новогодних сюрпризов
В городах, рабочих поселках 

и сельских населенных пунктах 
Российской Федерации началась 
продажа билетов новогоднего 
выпуска денежно-вещевой лоте­
реи' РСФСР.

Эта лотерея, сообщили кор 
респонденту ТАСС в Министер­
стве финансов РСФСР, завоева­
ла большую популярность. В 
1908 году намечалось провести 
семь тиражей выигрышей. Од­
нако, учитывая успех лотереи, 
решено устроить тираж по до­
полнительному (новогоднему) 
выпуску.

Новогодняя лотерея выпуще­
на на сумму в 27 миллионов 
рублей. Ее тираж состоится 
25 декабря в городе Куйбышеве. 
Будет разыграно 7.434.000 выиг­
рышей на общую сумму 16,2 
миллиона рублей. Это — 60 про­
центов от общей стоимости вы­
пущенных билетов.

Главные выигрыши новогод­
ней лотереи — 180 легковых 
автомобилей «Волга». Для обла­
дателей других счастливых би­

летов новогодним сюрпризом 
станут 180 автомобилей «Мо 
сквич» и 360 автомобилей «За­
порожец».

Среди ценных выигрышей — 
1260 мотоциклов «Урал-2» и 
«ИЖ-Юпитер-2», холодильники, 
стиральные машины, радиопри­
емники, часы, фотоаппараты, 
ковры. Впервые будут разыгра­
ны магнитофоны «Астра», кино­
камеры «Кварц-5», магнитолы 
«Фиалка».

Владелец лотерейного билета, 
на который пал вещевой выиг­
рыш, может по желанию полу­
чить его стоимость деньгами.

В отличие от предыдущих 
лотерей по новогодней будут 
разыграны крупные денежные 
выигрыши и в том числе девя 
носто — по 3.000 рублей. До­
полнительно включены также 
выигрыши по 1.000 и 500 руб­
лей.

В и л е т ы  новогодней лотереи, 
на которые выпали выигрыши, 
могут быть предъявлены к оп­
лате до 30 июня 1969 года.

«Москвичи» поплывут в Австралию
БОМБЕЙ, 2. (ТАСС). Все че­

тыре наших «москвича» благо­
получно завершили выступления 
в ралли Лондон — Сидней на 
участке от столицы Великобри­
тании до Бомбея. А  между тем 
треть машин не дошла до этого 
индийского порта: в Бомбей
прибыли только 66 экипажей из 
98, стартовавших в Лондоне. 
Лидирует интернациональный

экипаж на «Форд Лотусе» 
Р. Кларк (Англия) — О. Андерс 
сен (Ш веция)— И  штрафных оч­
ков. Советские спортсмены за­
нимают такие места: экипаж
С. Тешенева—28-е, 73 штрафных 
очка, У. Аава— 33-е, 151 штраф­
ное очко, А. Ипатенко— 39-е, 
250 штрафных очков. В. В. Ща- 
велева — 50-е место, 470 штраф­
ных очков.

Теперь гонщикам вместе с их 
автомобилями предстоит десяти­
дневное морское путешествие в 
Австралию. А  затем они продол­
жат соревнование на дорогах 
«зеленого континента».

Редактор Г. 11. КОСИЦЫН.

Отдел кадров Ковдорского гор­
нообогатительного комбината со 
общает, что очередные отпуска 
трудящимся комбината в 1969 
году будут предоставляться

ТОЛЬКО СТРОГО ПО УТВ Е РЖ ­
ДЕННОМУ ГРА Ф И К У .

Графики отпусков до утверж 
дения предварительно вывешены 
во всех цехах. Все замечания 
будут приниматься до 1 января 
1969 года.

Отдел кадров.

Адрес редакции] город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон №  8-33 
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак. 6914
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В коллективе
автобазы

Днем на территории автобазы обычно сравнительно тихо и 
пустынно- Большинство автомобилей на линии и только не­
сколько сиротливо стоят, припорошенные снегом. Среди них 
те, которые ждут ремонта, или те, которые зимой не применя­
ются. Рабочий шум слышен только из боксов.

Я попросил главного инженера автобазы В. Белова позна­
комить меня с хозяйством. Заходим в первый бокс. Несколько 
машин стоят на техническом обслуживании. Около них зани­
маются своим делом слесари и шоферы.

Мое внимание привлекает КрАЗ. Свежая краска, новые ши­
ны никакого следа, что машина работала. Но под капотом 
что-то ремонтирует шофер. Спрашиваю, почему такое несоот­
ветствие. Оказывается, что автомобиль более месяца назад 
вернулся после капитального ремонта с Кандалакшского авто­
ремонтного завода. И с тех пор шофер уже самостоятельно, 
как говорят, «доводит машину до ума». Вот так капитальный 
ремонт!

Рядом восстанавливается еще один автомобиль. Это ро­
торный снегоочиститель. В прошлом году он тоже был неис­
правен, но к весне его отремонтировали- Весной, как выра­
жаются шоферы, его вновь «раскулачили». Получается как в 
той присказке: «лыко да мочало —  начинай сначала». Такое 
положение дел удивляет. Если в автобазе будут следовать 
этой традиции, то можно ожидать, что от автомобилей, которые 
сейчас стоят во дворе, к веНне останутся «рожки да ножки». 
Хочется думать, что этого не случится. Радует, например, 
чистота и порядок в боксах. Чисто на пункте смазки автомо­
билей. Кстати, пункт этот автоматизирован и промазать авто­
мобиль можно буквально за несколько минут.

Идет своим чередом работа и в следующем боксе. Авто­
мобилей здесь побольше, так как многие шоферы в этот день 
отдыхали. Но кое-кто и в этот день занимается осмотром или 
мелким ремонтом своих автомобилей.

Хочется отметить и такой факт. В небольшом помещении, 
где слесари ремонтируют такие агрегаты как коробки пере­
ключения передач, задние мосты и т. д- полутемно. Сгорели 
электролампочки, а заменить их пока не догадались. Нет, 
видите, высокой стремянки. Так ведь это не причина, чтобы 
не осветить рабочее место.

Хороший коллектив работает на автобазе. На их плечах 
лежит большое и ответственное дело. Они помогают в работе 
основным цехам, перевозят грузы для снабжения населения 
промышленными и продовольственными товарами и т. д. 
Большинство водителей выполняют и перевыполняют свои 
задания. В числе лучших руководители автобазы назвали име­
на водителей Л. И. Билина и Н. Н. Розенкова. Из месяца в 
месяц выполняют они план на 120— 140 процентов.

Хорошо помогают водителям ремонтники. Успешно справ­
ляются с работой слесари Н. В. Новиков, М. В. Шпилин, 
бригадир автослесарей П. Е. Забор'щиков и многие другие. А 
из успехов шоферов и слесарей складывается успех всего 
коллектива автобазы. И пусть все они не добывают руду и не 
выпускают концентрат. Они работают на комбинате. И в каж­
дой тонне концентрата заложена частичка их труда.

Г. косицын.
На снимке: бригадир слесарей П. Е. Заборщиков и авто­

слесарь Н. Новиков.

Фото Ю. Нетрухина.

РУАНЫИ
ЮНИОР

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатительного комбината

№ 48 (331)
Год издания 7-й ПЯТНИЦА, 13 денабря 1968 года Цена 1 коп.

|-{ЛК ТОЛЬКО вой­
дешь в это поме­

щение, бываешь пора­
жен белизной стен, чи­
стотой. Это помещение 
— новый участок по ка­
питальному ремонту дви­
гателей внутреннего сго­
рания. 10 декабря ко­
миссия приняла новый 
цех-

Что же он даст для 
комбината?

На новом участке бу­
дут ремонтировать трак­
торные двигатели, ком­
прессоры передвижных

Н о в ы й  участ ок
и буровых станков, а 
также двигатели с кар­
бюраторных автомоби­
лей.

Новый участок осна­
щен оборудованием, по­
зволяющим производить 
качественный капиталь­
ный ремонт двигателей. 
В числе новых установ­
лен станок для шлифовки 
коленчатых валов. На 
нем можно обрабатывать

коленчатые валы прак­
тически всех двигате­
лей, которые применя­
ются на комбинате. До 
сих пор такой станок 
был только один во всей 
области. Установлен так­
же станок для расточки 
блоков, хонинговальный 
и другие.

Все работы по строи­
тельству и оборудова­
нию нового участка про­

ведены силами комбина­
та. Подготовкой помеще­
ния, Фундаментов под 
оборудование занимались 
рабочие ремонтно-строи­
тельного цеха. А сейчас 
заканчивается монтаж 
оборудования. Успешно 
справляются с этим сле­
сарь М. С. Чебыкин, то­
карь Н. И. Давидович и 
другие.

Г. СТАВЦЕВ.

ПЕРВАЯ 
ВСТРЕЧА

На днях во Дворце культуры 
состоялась встреча руководителей 
горнообогатительного комбината 
городского Совета депутатов тру 
дящихся с трудящимися Ковдора

На вечере вопросов и ответов 
собравшиеся интересовались во­
просами производства, перспекти­
вами города Ковдора, снабжением 
населения и т. д.

На все вопросы были даны ис­
черпывающие ответы.

Намечено и впредь проводить 
подобные вечера вопросов и отве­
тов. На них перед трудящимися 
выетупят директор комбината, 
его заместители, юрист, началь­
ник ЖКО, председатель гориспол­
кома, начальник милиции и дру­
гие товарищи. Им можно будет 
задать любые интересующие во­
просы.

К. НИКОЛАЕВ.

План Факт. Проц.

Добыча руды (тонн) 181600 178344 98,2
Бурение скважин (погонные метры) 2850 3955 138,8
Вскрыша (кубометры) 70900 79624 112,3
Переработка руды (тонн) 189660 193989 102,2
Выпуск железного концентрата (тонн) 73440 78140 106,4
Продроблеяо руды (тонн) 181600 174217 95,9
Отгружено железного концентрата

(тонн) 72000 79413 110,3
Содержание железа в концентрате

(проценты) 63,0 63,8

Основные показатели работы 
коллектива комбината

Сессия Верховного Совета СССР
В Б ольшом Кремлевском дворце сти. В  ложах — иностранные дип- 

открылась пята_я _сессия Верхов- ломаты, советские и зарубежные
ного Совета СССР.

В 10 часов утра под председа-
корреспонденты. 

Тепло встретили собравшиеся
тельством Председателя Совета появление в президиуме товари 
Национальностей Ю. И. Палецки- щей л  и Брежнева, Г. И. Воро- 
са началось заседание Совета На- НОВа, А. П. Кириленко, А. Н. Ко- 
циональностей -Верховного Совета Сыгина, К. Т. Мазурова, А. Я.
СССР. ^ Пельше, Н. В. Подгорного, М. А.

Заседание Совета Союза Вер- Суслова, А. Н. Шелепина, Ю. В.
ховного Совета СССР открылось Андропова, В. В. Гришина, П. Н.
- 12 часов также в Большом Демичева, Д. А, Кунаева, П. М.
Кремлевском дворце. Председа 
тельствовал Председатель Совета 
Союза И. В. Спиридонов.

На раздельных заседаниях па­
лат были заслушаны доклады 
мандатных комиссий Совета На- 

иональностей и Совета Союза о 
проверке полномочий вновь из­
бранных депутатов Верховного 
Совета СССР.

Была утверждена повестка дня

Машерова, В. П. Мжаванадзе, 
Ш. Р. Рашидова, Д. Ф. Устино­
ва,. В. В. Щербицкого, И. В. Ка­
питонова, К. Ф. Катушева, Б. Н. 
Пономарева, М. С. Соломенцева.

Председательствовал на заседа-. 
нии Председатель Совета Союза 
Верховного Совета СССР И. В. 
Спиридонов.

С докладом «О Государствен-
Депутаты утвердили также по- ,|ом _ плане развития народного 

рядок работы сессии и образо- хозяйства СССР на 1969 год» вы­
вали комиссии палат по делам ступил заместитель Председателя 
молодежи Совета Министров СССР, пред-

В 14 часов в Большом Крем- ^едатель Госплана СССР депутат 
левском дворце состоялось со- л '
вместное заседание Совета Сою-

Н. К. Байбаков.
Министр финансов СССР де­

за и Совета Национальностей путат В. Ф. Гарбузов сделал до-
Верховного Совета СССР.

На балконе зала заседаний мно­
гочисленные гости — представи-

клад «О Государственном бюд­
жете СССР на 1969 год и об 
исполнении Государственного бюд-

тели трудящихся столицы и обла- жета СССР за 1967 год». 
Ш111Ш111Ш!11ШШШ111111Ш11Ш111Ш111111111Ш11ШШ1Ш11ШШ1111111Ш11111Ш111

С К О Р О  Т И Р А Ж
Приближается день тиража розыгрыша 3-й автомотолотереи 

Досааф СССР, где будет разыгрываться: 3.360 автомобилей, 16.320 
мотоциклов. 19.680 мотороллеров и мотовелосипедов, 7,840 лодочных 
моторов, 12.800 радиоприемников «ВЭФ  транзистор-12», 1.440.000 де­
нежных выигрышей.

Спешите приобрести билеты 3-й автомотолотереи. Средства от авто­
мотолотереи Досааф направляются на развитие оборонно-массовой 
работы и военно-технических видов спорта, строительство учебных 
зданий.

Такое учебное трехэтажное здание должны построить в г. Ковдоре 
строители треста «Ковдорстрой». В этом учебном здании будут гото­
виться высококвалифицированные специалисты для народного хозяй­
ства и обороны, страны. А, Т ЕРЕН Т Ь ЕВ ,

председатель райкома Досааф.
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99ТРИНАДЦАТАЯ ЗАРПЛАТАа

П О Л О Ж Е Н И Е
О ВЫПЛАТЕ ОДНОВРЕМЕННОГО ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 

ЗА ГОДОВЫЕ ИТОГИ РАБОТЫ РАБОТНИКАМ ЦЕХОВ И СЛУЖБ 
КОВДОРСКОГО ГОРНООБОГАТИТЕЛЬНОГО КОМБИНАТА

Настоящее Положение вво­
дится с целью усиления мате­
риальной заинтересованности 
работников в улучшении эконо­
мических показателей работы 
комбината, а также с целью 
закрепления кадров-

I. ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ 
ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ

1. Вознаграждения за годо­
вые результаты работы выпла­
чиваются всем трудящимся 
комбината (рабочим, инженер­
но-техническим работникам, 
служащим и МОП), в зависимо­
сти от стажа работы на ком­
бинате (начиная с первого го­

да) пропорционально годовой 
заработной плате (за минусом 
полярной надбавки и коэффи­
циента), за счет и в пределах 
сумм выделенных по комбина­
ту.

2. Для определения годовой 
заработной платы, пропорцио­
нально которой начисляется 
вознаграждение в сумме к зара­
ботной плате, начисленной по 
тарифным ставкам (окладам) 
повременщиков, сдельщиков 
прямого заработка по расцен­
кам за отработанное время 
в течение года, применяется 
коэффициент в зависимости от 
стажа работы:

При стаже работы на комбинате: Коэффициент
от 1 года до 3-х лет 
от 3-х лет до 5-ти 
от б-ти и выше

Примечание: а) Если в от­
четном году стаж работы пе­
реходит из одной группы в 
другую, заработная плата 
начисляется с применением 
двух коэффициентов, про­
порционально времени ра­
боты по одной и другой 
шкале;
б) если в отчетном году ра­
ботнику исполняется один 
год, вознаграждение выпла­
чивается за часть года, сверх 
одного года работы на ком­
бинате.
3. Размер 'вознаграждения- 

за годовые результаты работы 
директору комбината, главно­
му инженеру и главному бух­
галтеру комбината устанавли­
вается главным управлением 
горнорудной промышленности.

4. Размеры вознаграждения 
зам. директора комбината, 
главным специалистам, началь­
никам цехов и отделов комби-

0,8 
1,0
1,20

ната, устанавливает директор 
комбината по согласованию с 
профкомом, руководствуясь ре­
зультатами производственно­
хозяйственной деятельности 
подразделения и личным уча­
стием в достижении показате­
лей по комбинату и цеху.

5. Руководству комбината 
(цеха) по согласованию с проф­
комом комбината (цеховым ко­
митетом профсоюза), представ­
ляется право увеличивать или 
уменьшать размер вознаграж­
дения отдельным работникам в 
зависимости от результатов их 
работы или допущенных нару­
шений производственной дис­
циплины и общественного по­
рядка.

6. Годовое вознаграждение 
снижается или не выплачива­
ется работникам, допустившим 
следующие нарушения:

а) совершившим прогул, вы­

шедшим на работу в нетрезвом 
состоянии:

б) находившимся в медвы­
трезвителе, нарушившим об­
щественный порядок и привле­
чены к аресту или штрафу. 
(Если указанные нарушения 
Совершены, то в первом полуго­
дии размер вознаграждения со­
кращается на 50 процентов; 
во втором полугодии лишается 
полностью на все 100 процен­
тов);

в) нарушившим технику без­
опасности, в результате чего 
произошел несчастный случай;

г) допустившим аварию, свя­
занную с потерей для производ­
ства или материальным ущер­
бом. (Совершившим нарушения 
по пунктам «в» и «г», годовое 
вознаграждение не выплачи­
вается).

7- Вознаграждение выплачи­
вается рабочим, руководящим 
и инженерно-техническим ра­
ботникам, служащим и МОП, 
проработавшим полный кален­
дарный год, т. е. с 1 января по 
30 декабря, пропорционально 
отработанному времени, прора­
ботавшим не полный год, в свя­
зи с призывом в Советскую 
Армию, поступлением в учеб­
ное заведение, переходом на 
пенсию, уволенные по сокра­
щению штатов, а также по ре­
шению вышестоящей организа­
ции, на выборную работу в 
общественные организации про­
изводится из расчета време­
ни фактически проработанно­
го в данном году. Уволенным 
но другим причинам, не пере­
численные выше, вознаграж­
дение не выплачивается.

8. В отработанное время
для получения вознагражде­
ния включается как время
фактической работы на пред­
приятии, также время, в тече­
ние которого за работником со­
хранилась заработная плата
полностью или частично (бо­
лезнь, выполнение гособязанно- 
стей, нахождение в очередном

отпуске, военные сборы и 
т. д.).

Время отпуска с последую­
щим увольнением в стаж для 
получения вознаграждения не 
включается.

9. При переходе работника с 
одного деха в другой по лично­
му желанию, вознаграждение 
по итогам года не выплачива­
ется.

Если переход с работы про­
изводится соответствующим 
призаком в силу производст­
венной необходимости, возна­
граждение выплачивается за 
полный календарный год рабо­
ты тем цехом, в котором ра­
ботник работал на 31 декабря.

II. ПОРЯДОК ВЫДЕЛЕНИЯ 
СУММ, ПРЕДНАЗНАЧЕННЫХ 

ДЛЯ ВЫПЛАТЫ 
ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ

10. По окончанию хозяйст­
венного года бухгалтерия ком­
бината совместно с отделом 
труда и заработной платы и 
плановым отделом, определяют 
размер средств подлежащих 
выплате за годовые результа­
ты.

11- Средства для вознаграж­
дения за годовые результаты 
выделяются отдельным подраз­
делениям, цехам и участкам 
следующим порядком:

а) исходя из результатов 
экономической деятельности 
цеха (по сумме месячных хоз­
расчетных результатов) и сте­
пени влияния цеха на общеком- 
бинатовские показатели, уста­
навливаются коэффициенты 
распределения, принимая сред­
ний уровень вознаграждения 
по комбинату за единицу.

Примечание: а) при пере­
расходе хозрасчетной себе­
стоимости или невыполне­
ния плана по цеху, средства 
для вознаграждения за го­
довые результаты не выде­
ляются. В отдельных случа­
ях при отсутствии вины 
коллектива, дирекция ком­
бината совместно с профко-

Н А Ш И
КОНСУЛЬТАЦИИ

мом могут выделить средства 
в уменьшенной сумме;
б) средства, предназначен­
ные для вознаграждения за 
годовые результаты, распре­
деляются по цехам и отде­
лам пропорционально сумме 
фактически начисленной за­
работной плате. (По окладам 
и тарифным ставкам) работ­
ников, имеющих право на 
это вознаграждение и пере­
считанной на установление 
каждому подразделению ко­
эффициента.
Примечание. Средства для 
вознаграждения за годовые 
результаты внутри цехов по 
участкам могут быть рас­
пределены в таком же по­
рядке.

III. ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ 
ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ

12. Для решения вопросов, 
связанных с выплатой возна­
граждения за годовые резуль­
таты в цехах и участках, соз­
дается комиссия в составе:

Начальник цеха (участка) 
или заместитель, председатель 
цехкома (профгрупорги), стар­
ший нормировщик (нормиров­
щик цеха), представитель от 
рабочих.

13. Для определения разме­
ра вознаграждения каждому 
работнику в цехе, на участке 
и подразделении составляется 
специальная ведомость-

Ведомости начисления воз­
награждения по цехам, участ­
кам, службам, представляются 
через отдел труда и заработ­
ной платы на утверждение ди­
ректору комбината.

Примечание: К ведомости
прилагаются все замечания 
и решения цеховых комис­
сий о частном или полном 
лишении вознаграждения и 
предложения об увеличении 
размера вознаграждения от­
дельным работникам за осо­
бые успехи в работе.
Отдел труда и зарплаты 
комбината.

5  о л ы п о й  этот дом. В четыре 
этажа. И живут в нем рабо­

чие нашего, комибната- Люди раз­
ного возраста, разных характеров. 
И запросы конечно разные. Но 
живут они, можно сказать, все 
вместе. Ведь этот дом —  общежи­
тие комбината.

Условия созданы вроде бы и не 
плохие. Живут в каждой комнате 
по 3— 4 человека. Но хочется за­
дать вопрос: как вы живете в 
этом доме? Возьмем, например, 
один день, 0 декабря. Даже не 
день, а только несколько утрен­
них часов, и пойдем по комнатам 
общежития, что на улице Побе­
ды. Вот комната >8 40. Жалкий 
вид она имеет. Похоже, что здесь

В ЭТОМ ДОМЕ МЫ ЖИВЕМ
было мамаево побоище. Вздыблен­
ные постели, грязь на полу, на 
столе горы объедков, окурков, бу­
маги и т. д. Даже не верится, что 
такую обстановку может терпеть 
человек, А живут здесь Н. И. Ан­
дреев с рудника «Железный» и 
Жураковскяй с автобазы-

Не лучший вид имеет и комната 
Л» 3G, где живут работники руд- 
ifHKa Н, Лебедев, Ю. Салакко и 
Л. Паршуков. Поражает беспоряд­
ком и комната № 27, где также 
живут рабочие рудника «Желез­
ный» II. А. Качалов, А. А. Круп­

нов, В. Я. Хохлов. Видно любят 
они употреблять спиртное в боль­
ших дозах. Об этом очень красно­
речиво говорили пустые бутылки 
на столе и в шкафах. Грязь и ос­
татки вечернего пиршества были 
разбросаны по всей комнате.

Плойо следят за чистотой в ком­
нате и работники обогатительной 
фабрики А- И. Кутаренко, В. М. 
Камалеев, А. М. Клевцов, В. Ф. 
Гурьев. Неприбранные кровати, 
грязь и остатки еды на столе и 
на полу. То лее самое можно ска­
зать о комнатах № 3G, Л» 23 и о

К 100-летиш  
со  дня р ож ден и я  

В. И. Ленина
Комбинат графического искусства Московского 

отделения Художественного фонда РС Ф С Р выпу­

стил для школьных и клубных выставок серию 
эстампов из двадцати листов, посвященную 

100-летию со дня рождения В. И. Ленина.
На снимке: линогравюра художника М. Ма- 

торина «В. И. Ленин».

Фотохроника ТАСС

некоторых других.
Может сложиться впечатление, 

что в таком состоянии все комна­
ты. Нет! Чисто и аккуратно при­
брано в комнате Л» 43. 
Давайте зайдем в комнату № 30, 
где живут работники опытной 
фабрики А. Курганский, В. Ко­
робко, Г. Закутаев и рабочий 
ремонтно-механического цеха 
II. Лифинцев. Аккуратно, я бы 
сказал, даже с изяществом, за­
правлены кровати, все сияет чи­
стотой и уютом. А ведь эти ребята, 
как и все названные выше, утром 
ушли на работу. Специальной 
няньки у них тоже нет-

Почему же такая разница? На­
верно, просто в отношении к свое­
му дому. Одни считают общежитие 
своим домом, а другие просто вре­
менным пристанищем. Одни регу­
лярно убирают сами за собой ма­
лейшую соринку, другие считают 
(и даже требуют), что горы мусо­
ра на столах в их комнатах обя­

заны убирать технички.
Невольно приходит в голову 

мысль: а ведь наверно и к рабоц' 
они относятся так же.

Общежитие —  родной дом для 
многих работников комбината. 
Пусть не на всю жизнь, а только 
на несколько месяцев или лет. Но 
ведь от этого отношение к нему 
не может быть плохим. Комбинат 
затрачивает на содержание обще­
житий огромные средства и отно­
ситься к своему дому бе­
режно. Этого, к сожалению, мно­
гие пока не понимают. Приходит­
ся напоминать. В связи с этим 
мне бы хотелось обратиться к ру­
ководителям, комсомо л ь с к и м, 
профсоюзным комитетам цехов и 
участков с просьбой: приходите и 
общежитие почаще, посмотрите, 
как живут ваши товарищи. Т ^ 'е  
посещения принесут огромную 
пользу всем. Давайте вместе ду­
мать о том, как улучшить быт 
наших трудящихся.

С. МАРКОВ.
Начальник ЖКО.

Редактор Г. Н. КОСИЦЫН.

Детская техническая станция при Дворце культуры им. 50-летия 
Октября объявляет прием в фотокружок и кружок юных киномеха­
ников.

Запись производится ежедневно кроме понедельника в детском 
секторе Дворца.

Дворец культуры принимает заявки от организаций на проведение 
новогодних балов и детсних новогодних елок.

После 20 декабря заявки не принимаются.
Администрация.

Адрес редакции; город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон №  8-33 
Типография «Кандалакшский коммунист» Зак 7114
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О задачах коллектива
Заканчивается 1 9 6 8  год, пер­

вый год работы нашего комбината 
в условиях новой системы. При­
шло время подвести некоторые 
итоги этой работы. Особенно важ ­
но уж е сейчас вскрыть все недо­
четы и пробелы.

Поэтому вполне понятно, что 
.опрос ' о задачах коллектива 

управления комбината был вы­
несен на обсуждение открытого 
партийного собрания. Ведь 
этот коллектив координирует и 
направляет работу всех цехов и 
служб комбината. От организации 
работы отделов управления во 
многом зависит результат’ работы 
всего коллектива.

С докладом по этому вопросу 
на собрании выступил директор 
комбината коммунист А. И. Суха- 
чев. В докладе были затронуты  
многие вопросы деятельности от­

делов управления комбината. Бы­
ло сказано и о хорошем, и о не­
достатках. А главное, пожалуй, 
в том, что многие положения до­
клада вызвали оживленные вы­
ступления коммунистов и беспар­
тийных. И можно без преувеличе­
ния сказать, что в выступлениях 
было достаточно и критики, и са­
мокритики, и деловых предложе­
ний по улучшению работы.

Товарищи А. В. Коленов и Н. П. 
Фельдберг говорили в своих вы­
ступлениях о подготовке и расста­
новке кадров, о трудовой дисци­
плине. Перекликаются с этими вы­
ступлениями ш выступления 
П. И. Бибикова и А. П. Сазонова. 
Правда, они говорили больше об 
организации работы отделов. 
Н. И. Бибиков высказал, напри­
мер, претензию в адрес отдела 
труда и зарплаты. Неоперативно 
выполняет этот отдел некоторую  
работу, а иногда и перекладывает 
ее на плечи других отделов. Это 
отнимает у  других работников 
много времени.

Большое внимание в выступле­
нии коммуниста Б. П. Ковалева 
было уделено вопросам экономи­
ки. Практика работы в условиях 
новой системы планирования и 
экономического стимулирования 
выявила, в частности, необходи­
мость изменения существующей 
системы оценочных показателей и 
премирования хозрасчетных под­
разделений и всех трудящихся.

В своем выступлении Б. Н. Ко­
валев сказал также и о том, что 
за последнее время наблюдаются 
случаи недобросовестного выпол­
нения своих обязанностей некото­

рыми начальниками отделов. Так 
согласно приказу все отделы 
должны ежемесячно делать ана­
лизы деятельности по предусмот­
ренным в приказе показателям. 
Но отдел главного энергетика, ла­
боратория НОТ, финансово-сбыто­
вой отдел представляют их с опоз­
данием и слишком поверхностные. 
В результате, по вине финансово­
сбытового отдела (начальник 
отдела коммунист Гладченко П. С.) 
за 11 месяцев этого года комби­
нат потерял на ремонте вагонов 
2 0  тысяч рублей.

По вопросам организации рабо­
ты выступил на собрании началь­
ник обогатительной фабрики ком­
мунист Б. П. Солонинов. Он обра­
тил внимание на равномерность 
подачи руды на фабрику, что ска­
зывается на ритмичность работы, 
на существующую систему обеспе­
чения цехов материалами, зап­
частями. В связи с этим он пред­
ложил изменить систему оформ­
ления документов на получение 
материалов со склада.

Но многим производственным 
вопросам были высказаны заме­
чания, предложения. Но мало бы 
ло уделено внимания ’ вопросам 
идеологической работы. На этом 
остановился в своем выступлении 
секретарь партийного бюро Ф. А. 
Бурцев. А нужно было идеологи­
ческой работе уделить должное и 
в докладе и в выступлениях ком­
мунистов.

В целом ж е собрание прошло 
интересно. И теперь нужно все 
деловые предложения претворить 
в жизнь.

Г. косицын.

Активно работает школа основ марксизма-ленинизма четвертого 
года обучения на обогатительной фабрике. Занятия ведет здесь про 
пагандист А. П. Сидоренков.

На снимках: пропагандист А. П. Сидореннов; слушатели во время
занятий.

Фото Ю. Петрухина.

Плакат художника Н. Смоляка, выпущенный издательством 
«Советсний художник».

Фотохроника ТАСС

ДЕНЬ ЭНЕРГЕТИКА
22 декабря у энергетиков боль­

шой праздник — третий раз в на­
шей стране отмечается День энер­
гетика! Как известно, он установ­
лен в честь принятия 22 декабря 
1920 года восьмым Всероссийским 
съездом Советов первого единого 
государственного плана электри­
фикации России — ГОЭЛРО, раз­
работанного под руководством 
В. И. Ленина. Фактически с этого 
момента началось развитие оте­
чественной энергетики, которая 
обеспечила превращение страны 
Советов в великую индустриаль­
ную державу.

Ленинские планы сплошной 
электрификации успешно претво­
ряются в жизнь. В нынешнем го­
ду производство электроэнергии в 
СССР достигнет 640 миллиардов 
киловатт-часов. Энергетика полу­
чила- от энергомашиностроителей 
новейшее оборудование больших 
мощностей. Так, если мощность 
всей Волховской гидроэлектро­
станции, построенной в числе пер­
вых по плану ГОЭЛРО достигала 
80 тысяч квт., то на Красноярской 
ГЭС уже работают гидротурбины 
мощностью по 500 тысяч квт. к аж ­
дая. На Славянской ГРЭС рабо­
тает энергоблок мощностью 800 
тысяч квт., Харьковским заводом 
«Электротяжмаш» подготовлен к 
выпуску турбоагрегат мощностью 
1 миллион квт. Проектируется аг­
регат мощностью 2 миллиона квт. 
— равный мощности всех электро­
станций, предусмотренных планом 
ГОЭЛРО. Введена в эксплуата­
цию крупнейшая в мире Братская 
ГЭС имени 50-летия Великого 
Октября. Построены линии элек­
тропередач протяженностью в 
сотни тысяч километров, напряж е­
нием до, 750 киловатт.

На базе электрификации созда­
ны новые отрасли промышленности 
с широким использованием элек- 
тротехнологических, электротер­
мических и электролитических про­
цессов. Так, благодаря электро­
технологии стало возможным про­
мышленное производство алюми­
ния, магния, титана и ряда дру­
гих металлов, необходимых для 
укрепления экономической и обо­
ронной мощи страны.

Кольская энергетическая систе­
ма, от которой снабжаются элек­
трической энергией все предприя­
тия Мурманской области, в том 
числе и наш комбинат, занимает 
значительное место в энергетиче­
ском балансе страны. Энергия этой 
системы частично направляется в 
Карелию, Архангельск и северные 
районы Финляндии. Электрическая 
энергия органически вошла в труд 
и быт жителей Кольского полу­
острова. Производство электро­
энергии на одного жителя М ур­
манской области значительно вы­
ше, чем в таких высокоразвитых 
капиталистических странах, как 
США, ФРГ, Англия, Франция, 
Швеция.

Наше правительство и Коммуни­
стическая партия уделяют особое 
внимание развитию промышлен­
ности Мурманской области, и в 
частности, развитию энергетики. 
У нас продолжают строится новые 
электростанции.

Коллектив энергетиков Ковдор­
ского горнообогатительного комби­
ната, вместе со всем советским 
народом успешно трудится на р аз­

личных участках сложного элек­
трического хозяйства, обеспечивая 
нормальную и бесперебойную ра­
боту предприятия. Энергетики 
комбината, непрерывно совершен­
ствуют методы своей работы, зна­
чительное место уделяют каче­
ственным показателям, борют­
ся за всемерную экономию 
электрической энергии, топлива. 
Такая борьба приносит вполне оп­
ределенные результаты и соответ­
ствующим образом отмечается и 
поощряется. Так, постановлением 
Мурманского облисполкома и пре- 
зидума облсовпрофа коллективу 
энергетиков Ковдорского ГОКа по 
итогам социалистического сорев­
нования среди промышленных 
предприятий области за 1-й квар­
тал 1968 года было присуждено 
первое место и переходящее Крас­
ное знамя облисполкома и обл­
совпрофа с выдачей денежной пре­
мии. По результатам работы в 
III квартале 1968 года в област­
ном соцсоревновании промышлен­
ных предприятий коллективу энер­
гетиков ГОКа было присуждено 
второе место с выдачей денежной 
премии. За 11 месяцев в 1968 году 
энергетики ГОКа сэкономили 2,1 
миллиона киловатт-часов электро­
энергии.

Примеры хорошей работы, нова­
торства, настойчивой борьбы за 
обеспечение работы электриче­
ского хозяйства на обслуживае­
мых участках показывают: Тимо­
феев И. Ф. — бригадир электро- 
слесарей участка обогащения ф аб­
рики, Неелов Е. К. — электросле­
сарь участка дробления, Фенюк 
В. Д. — электрослесарь участка 
сушки, Чемерис — электромон­
тер рудника, Самсонов С. Ф. — 
электромонтер рудника, Суслов 
Ф. Я. — начальник участка под­
станции цеха сетей и подстанций, 
Захлестных В. А. — электросле­
сарь-ремонтник ЦСиП и многие, 
многие другие.

Энергетиками Ковдорского ГОКа 
сделано много, но впереди им 
предстоит решать еще более слож ­
ные и ответственные задачи.

В будущем году начнется стро­
ительство третьей очереди расши­
рения комбината, которое будет 
осуществляться в условиях дейст­
вующего предприятия, без сокра­
щения выпуска продукции. В этих 
условиях особо важная роль бу­
дет принадлежать энергетикам, 
которые должны создать благо­
приятные условия для работы 
строителей. Нужно своими силами 
выполнить значительный объем 
работ по реконструкции, совер­
шенствованию работающих схем 
электрического оборудования.

Коллектив энергетиков комби­
ната, осознавая большую ответ­
ственность по обеспечению надеж ­
ной работы электрохозяйства- ком­
бината, приложит все силы к то­
му, что с честью выполнить по­
ставленные перед ним задачи и 
внести весомый в к л а д . в дело 
дальнейшего развития черной ме­
таллургии.

Ж елаем веем вам встретить 
День энергетика досрочным вы­
полнением принятых социалисти­
ческих обязательств, безаварийной 
работой энергетического оборудо­
вания, бесперебойным снабжени­
ем предприятия всеми видами 
энергоресурсов.

Л. КУЧИНСКИЙ, 
главный энергетик комбината.
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Устраивая елку, 
берегите леса
Приближается Новый год. Прой­

дет немного времени и в простор­
ных залах клубов и школ засияют 
разноцветными огнями новогодние 
елки. Появятся зеленые красави­
цы в тысячах квартирах. Только 
для ковдорчан потребуется их око­
ло 5.000 штук.

Что будет, если каждый сру­
бит ее, где захочет? Погибнут 
самые лучшие деревья вбли­
зи города, вдоль железных и 
шоссейных дорог, там, где они 
нужнее всего. Ущерб этот будет 
трудно возместить: даж е если по­
садить на место срубленной ели 
новую,-не скоро вырастет она до 
нужных размеров.

Так-мож ет быть отказаться от 
новогодней елки? Нет, делать это­
го не нужно. Не стоит лишать д е ­
твору такого яркого, веселого 
праздника. Но провести его надо 
так, чтобы не нанести вреда на­
шим зеленым друзьям.

Елку можно купить на елочном 
базаре. Елки заготовляют, проре­
живая слишком густые заросли, 
прорубая в лесах просеки, прово­
дя рубки ухода за лесом.

Нередко новогодней елкой ста­
новится вершина крупного дерева, 
срубленного для нужд промыш­
ленности. Так получают много 
елок, не причиняя ущерба лесно­
му хозяйству.

Помните: рубить елку в лес
можно только с разрешения лесни­
чего. Тот, кто, не имея такого 
разрешения, рубит ель, совершает 
преступление.

РУКОВОДИТЕЛИ ГОСУДАР- 
СТВЕННЫХ И ОБЩ ЕСТВЕН­
НЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ!

Мы обращаемся к вам с призы­
вом:

приобретайте елки только у го­
сударственных и кооперативных 
организаций.

Мы обращаемся к населению — 
не рубите сами елок, не покупайте 
елку у случайных продавцов — 
истребителей наших лесов.

Мы обращаемся к родителям — 
не посылайте ваших детей рубить 
елки.

Мы обращаемся к нашей моло­
дежи — не допускайте не нужного
истребления елок, так украшаю­
щих леса, поселки и города нашей 
Родины.

Мы призываем комсомольцев и 
дружинников — организуйте охра­
ну леса от самовольных порубок

ЮНЫЕ Д РУ ЗЬЯ  П РИРО ДЫ  
ПИОНЕРЫ  И Ш КОЛЬНИКИ!

Мы обращаемся к вам: окажите 
помощь лесничеству в сбережении 
елок, не допускайте самовольных 
порубок их.

ПОМНИТЕ, ЛЕС — НАРОД 
НОЕ ДОСТОЯНИЕ, Д Е Р Е В Ь Я -  
ВАШИ Д РУ ЗЬЯ , НЕСУЩИ! 
ВАМ РАДОСТЬ И ЗДО РО В ЬЕ!

Редактор Г. Н. КОСИЦЫН. 

и н в а н ш н н в в м
В КИНОТЕАТРЕ «ЮНОСТЬ»

21—22 декабря
Новый широкоэкранный фильм 

«Арена».

23 декабря
Художественный фильм «Борьба 

в долине».
24 декабря

Новый цветной фильм-опера 
«Абесалом и Этери».

25—26 декабря

Новый широкоэкранный фильм 
«Генерал Рахимов».

27—28 декабря
Новый широкоэкранный фильм 

«Как велит сердце».
Начало сеансов в 12, 14, 16, 18, 

20, 22 часа.
22 декабря

Фильм «Константин Засло­
нов».

Начало в 10 час. 15 мин.

21 декабря во Дворце культуры 
проводится личное первенство ком­
бината по шахматам.

Желающим явиться на ж ере­
бьевку 20 декабря в 19 часов во 
Дворец культуры, комната №  20

17 февраля 1 8 9 7  года Ленин 
выехал в сибирскую ссылку.

8 мая он прибыл в село Ш у­
шенское, Минусинского округа, 
Енисейской губернии, (ныне 
(Красноярский край), которое на­
ходилось тогда в 6 0 0  верстах от 
железной, дороги. Здесь он пробыл 
до 2 9  января 1 9 0 0  года.

Вначале В. И. Ленин жил в 
доме крестьянина А. Д. Зырянова. 
А позже, когда к нему приехала 
Н. К. Крупская, они поселились 
в доме крестьянки П. А. Петровой.

Трудно было жить в далекой 
ссылке, оторванным от непосред­
ственной революционной работы. 
Но Ленин не пал духом, он был 
по-прежнему бодр и энергичен. С 
помощью родных он получает не­
обходимую литературу, продол­
жает изучать труды Маркса и 
Энгельса, следит за русскими и 
иностранными газетами и ж урна­
лами.

Напряженную работу Владимир 
Ильич сочетает с отдыхом. Он хо­
дит на охоту, во время прогулок 
внимательно изучает жизнь си­
бирской деревни. Встречаясь с 
окрестными крестьянами, Ленин 
дает им советы, помогает защи­
титься от произвола богачей и 
местных властей, завоевывает их 
доверие и любовь.

Под разными предлогами Вла­
димир Ильич встречается с това­
рищами, которые были в ссылке в 
других селах Минусинского окру­
га. Он налаживает связь с раз­
бросанными по глухим углам Си­
бири и Севера ссыльными социал-

демократами. По его инициативе 
между ними был организован об­
мен литературой. Ему удалось 
связаться и с заграничной груп­
пой «Освобождения труда», а так­
ж е с центрами рабочего движения 
России.

За время ссылки Ленин напи­
сал свыше тридцати произведе­
ний. В конце 1 8 9 7  года он завер­
шил работу над брошюрой «Зада­
чи русских социал-демократов». 
В ней обобщил опыт деятельности 
петербургского «Союза борьбы». 
Брошюра была издана в Женеве в 
1 8 9 8  году группой «Освобождения 
труда» и нелегально распростра­
нялась в России. Она явилась так­
тической платформой для всех ре­
волюционных социал-демократов, 
действовавших тогда в России.

В начале мая 1 8 9 8  года в Ш у­
шенское приехала Н. К. Крупская, 
тоже осужденная по делу петер­
бургского «Союза борьбы »..Влади­
мир Ильич познакомился с ней в 
феврале 1 8 9 4  года. Она в то вре­
мя уже четвертый год бесплатно 
учительствовала в рабочей вечер­
ней воскресной школе. Общее ре­
волюционное дело сблизило их и 
явилось основой большой дружбы. 
Надежда Константиновна стала 
женой Владимира Ильича и была

ему помощником, соратником и 
другом на всю жизнь. От Круп­
ской Ленин узнал о состоявшемся 
в марте 1 8 9 8  года в Минске 
I съезде РСДРП. Он солидаризи­
ровался с основными положениями 
принятого съездом Манифеста.

В ссылке Владимир Ильич за­
кончил свою книгу «Развитие ка­
питализма в России», завершив­
шую идейный разгром народниче­
ства. Она вышла из печати в 
марте 1 8 9 9  года под псевдонимом 
Владимир Ильин.

В это время в Европе, после 
смерти Ф. Энгельса, оппортунисты  
начали поход против марксизма. 
Проповедуя реформистские взгля­
ды, они стремились протащить 
буржуазную идеологию в рабочее 
движение. В России такими оппор-

1897
НА СНИМКАХ:
В. И. Ленин. Фото 

года.
Н. К. Крупская. Фото 1895  

года.
Обложка первого издания 

нниги «Развитие капитализма в 
России», которую В. И. Ленин 
закончил в сибирской ссылке. 
Она вышла из печати в Петер­
бурге в марте 1899 года под

тунистами внутри социал-демо­
кратии стали «экономисты», вы 
пустившие манифест, так назы  
ваемое «Кредо». Ленин незамед­
лительно дал оппортунистам от­
пор. Он написал «Протест рос­
сийских социал-демократов», ко­
торый был обсужден и принят на 
созванном Лениным совещании 
семнадцати ссыльных социал-де- 
мократов. «Протест» был распро­
странен среди ссыльных маркси­
стов и в марксистских организа­
циях и сыграл большое значение 
в борьбе с «экономистами».

В. И. Ленин возобновил работу 
над проектом программы партии, 
начатую еще в петербургской  
тюрьме.

Фотохроника ТАСС

псевдонимом Владимир Ильин.
Дом-музей Б. И. Ленина в 

селе Шушенском. В этом доме 
Владимир Ильич и Надежда 
Константиновна жили в 1898  
—  1900 г.г. (бывший дом 
П. А. Петровой).

Село Шушенсное, Минусин 
сного округа, Енисейской гу 
бернии. Место ссылки В. И 
Ленина 1 8 9 7 — 1900 г.г.

С 20 декабря в городе Ковдоре 
открыл филиал телевизионного 
ателье №  2, Прием заявок на ре­
монт и регистрации телевизоров 
производится ежедневно кроме во­
скресенья и понедельника в поме­
щении ателье комбината бытового 
обслуживания.

Заявки принимаются такж е по

телефону 5-44 с 9 часов до 10 час. 
30 минут.

Телевизионному ателье №  2
требуется на постоянную работу в 
городе Ковдоре радиомеханик.

Обращаться в комбинат бытово­
го обслуживания.

Детская техническая станция при Дворце культуры им. 50-летия  
Октября объявляет прием в фотокружок и кружок юных киномеха­
ников.

Запись производится ежедневно кроме понедельника в детском 
секторе Дворца.

Дворец культуры принимает заявки от организаций на проведение 
новогодних балов и детских новогодних елок.

После 2 0  декабря заявки не принимаются.
Адрес редакции] город Ковдор, улица Кирова, дом № 3, комната 7, телефон № 8-33 

Тнпографяв сК аадамквский коммунивт» Зак. 7333

К 100-летию со дня рождения В. И. Ленино
☆ ☆ ☆ ☆ ☆ ☆

В С И Б И Р С К О Й  С С Ы Л К Е



Б наступающим Новым годом, товарищи!
ПРОЛЕТАРИЙ ВСЕХ СТРАН, СОЕДИНЯЙТЕСЬ!

РУЛНЫИ
хКОВПОР

Орган партийного комитета, профсоюзного комитета и дирекции 
Ковдорского горнообогатительного комбината

№ 50 (333)
Год издания 7-й ПЯТНИЦА, 27 декабря 1968 года Цена 1 кон.

В новогоднюю- - - - -
______________________ н о ч ь ________

Хороша новогодняя ночь. Ярко горят звезды, крыши 
домов в снегу, деревья заснежены, в морозном возду­
хе гулко разносятся чьи-то шаги. Прислушайтесь. Это 
идет новый год. Вот он шагает по планете. Он вас не 
забудет, он обязательно придет к вам, где бы вы ни бы­
ли: в кругу семьи, в арктической экспедиции, или на 
южном полюсе в соседстве с пингвинами.

Есть хорошая традиция новогоднего праздника — 
украшать елку. Есть и другая традиция. Сидя за ново­
годним столом вспоминать уходящий год, все его зн а­
менательные события. Есть люди, которые подсчитыва­
ют сколько было хорошего и сколько плохого за год. 
И всегда чаша весов перетягивает хорошее. Пусть так ­
же будет и у вас.

Конечно, в прошедшем году было много хорошего. 
Стоит только представить себе нашу страну огром­
ную... фабрики, заводы, комбинаты, которые в этом го­
ду вступили в строй. А сколько семей справило ново­
селье! Важно то, что все это на благо человека, все для 
нас с вами.

Так слушайте же как шагает Новый год, прислуша" 
тесь к его торжественным шагам. Он несет вя«  
дость творческого труда, трудовые успехи и с  
счастье.

С Новым годом!

Строительство комбината в новом году
В наступающем новом году на 

промплощадке комбината и на 
территории города начнется 
строительство ряда новых объек­
тов, а также будут вестись ра­
боты на переходящих объектах.

Уж е сейчас идут работы по 
вертикальной планировке пло­
щадок под расширение корпуса 
обогащения, строительства бло­
ка ремонтных цехов, начаты 
земляные работы под фундаменты 
здания механической мастерской 
фабрики.

Ведутся работы по отрывке 
котлованов под фундаменты, ста­
вится опалубка и укладывается 
бетон в фундаменты здания гара­
жа для ...производственных само­
свалов.

Будут продолжаться работы по 
водопонижению карьера рудни­
ка «Ж елезн ы й » с прокладкой 
трубопроводов, окончанием стро­
ительства резервуара и насос­
ных.

На промплощадке в будущем 
году будут сданы в эксплуата­
цию: канатная дорога, состоя­
щая из двух линий и погрузочной 
станции; склад материалов и 
оборудования с подъездными же­
лезнодорожными ПУТЯМИ и коз­
ловым краном; механическая 
мл етёрская фабрик и.

■ В городе должен войти в 
ргрой профилакторий на МИ» 
мест и при выделении долевого 
участия Енского рудоуправления 
часть объектов очистных соору­
жений, находящихся за чертой 
города.

В микрорайоне строятся два 
ж илых пятиэтажных дома, один 
на 70, другой на 96 квартир. В 
новом году 70-квартирный дом 
должен принять новоселов. В 
96-квартирном доме будет от-

'/ffcY/пг/ , -гемшт 

4  п  е /г  е t /

Когда мы весело встречаем 
Счастливый, светлый

Новый год, 
А старый с честью провожаем 
Мечта моя летит вперед...
И вот лечу я на ракете 
Вперед, вперед. Привет, Лупа! 
В Луны таинственном

рассвете 
Встает красавица Земля.
Там Новый год

друзья встречают, 
Но вспоминают ли меня?
Я шлю привет. Они не знают, 
Что над Землей — Луна и я. 
Так встретим,

встретим новогодье, 
Кто на Земле, кто на Луне.
И пусть у вас разнопогодье, 
Но тихо, тихо на Луне. 
Добьемся в космосе успеха, 
Дорогой лунною пройдем.
А  Новый год — знаменье века 
Мы годом лунным назовем! 

Татьяна ШАБАНОВА.

крыт промтоварный магазин на 
57 рабочих мест. Окончание 
96-квартирного дома хотя бы без 
магазина —  реально в 1969 го­
ду. В новом году закладывается 
еще один 100-квартирный дом.

К жилым домам ведется теп­
лотрасса и ливневая канализа­
ция, которые должны быть закон­
чены в начале года.

Продолжаются работы по сто­
ловой на 200 посадочных мест.

Кроме того, .будет продолжать­
ся строительство спорткомплекса 
с плавательным бассейном. Сей­
час заканчиваются работы но 
сооружению хоккейного корта, 
поскольку на месте старого л е ­
том будет сделано новое фут­
больное полеГ

Наши строители будут не 
только строить новые здания и 
сооружения, в новом году им 
предстоит выполнить большие 
работы по реконструкции цехов 
комбината. Так в ближайшее
время они приступят к рекон­
струкции отделения обезвожива­
ния в корпусе обогащения. Эта 
работа связана с большими труд­
ностями: строительно-монтажные 
работы будут вестись в дейст­
вующем цехе, без прекращения

технологического процесса фаб­
рики, что потребует как от стро­
ителей и монтажников, так и 
эксплуатационников большой опе­
ративности, согласованности и 
четкости в работе.

Предстоят в меньшем, чем в 
предыдущие годы, объеме рабо­
ты по строительству карьерных 
автодорог и дорог хозяйственно­
го назначения. Дороги будут 
иметь бетонное покрытие толщи­
ной 3 8 — 20 сантиметров.

В 1969 году значительно рас­
ширяется строительная база 
треста Ковдорстрой. Будет введе­
на новая арматурная мастер­
ская, механизированный с подо­
гревом склад инертных для бе­
тонного завода и новые емкости 
склада цемента.

В целом 1969 год будет го­
дом подготовки к выполнению 
значительно больших объемов 
строительно-монтажных работ по 
комбинату в 1970 и 1971 го­
дах.

I! эти годы должны вводиться\ 
новые мощности комбината по 
железному концентрату, начнется 
строительство апатито-бадделеи- 
товой фабрики.

В. НОВИКОВ.

Т Е Л Е Г Р А М М Ы
Ковдор. Д иректору комбината Сухачеву.

Секретарю парткома Суетину. 
П редседателю  профкома Треничеву.

Секретарю комитета BJ1KCM Зубченко.
Горячо поздравляем коллектив комбината до­

срочным выполнением государственного плана 
1968 года. Ж елаем, дорогие товарищи, новых 
творческих успехов ’досрочному выполнению пяти­
летнего плана, достойной встрече 100-летия со 
дня рождения В. И. Ленина.

Президиум обкома профсоюза.
»

М урманская область, город Ковдор, 
редакции газеты «Рудный Ковдор».

Экипаж теплохода «Ковдор» поздравляет всех 
жителей города с Новым годом. Ж елает каждому 
из вас успехов в труде, учебе, воспитании детей, 
доброго здоровья, 'больш ого личного счастья. Н а ­
ходимся в пути к Новороссийску, огибаем Африку, 

Капитан теплохода САРВУТ.

Основные показатели работы 
коллектива комбината 

за 24 дня декабря
План Факт. Проц.

Добыча руды (тонн) 410800 409223 99,6
Курение скваяот (пог. метров) 7550 8916 118,1
Вскрыша (куб. метров) 189120 207787 109,9
Переработка руды (тонн) 420790 424568 100,9
Выпуск концентрата (тонн) 164780 167427 101,6
Продроблено руды (тонн) 410800 400076 97,4
Отгружено концентрата (тонн) 170260 173321 101,8
Содержание железа в концентрате 
(процентов) 63,0 63,6
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Достойную встречу 100-летию 
со дня рождения В. И. Ленина
С шестой сессии исполкома Ковдорского городского 

Совета депутатов трудящ ихся
20 декабря в нашем Дворце 

культуры состоялась сессия ис­
полнительного комитета Ковдор­
ского городского Совета депута­
тов трудящихся. На повестке 
дня стоял вопрос о работе го­
родского Совета за 1968 год.

На трибуне председатель Ков- 
дорского городского Совета 
тов. Гайсин Р. Т.

Основные задачи, которые 
стояли в этом году перед Ков- 
дорским городским Советом, го­
ворит докладчик, вытекали из 
решений XXU I съезда КПСС и 
подготовки к встрече 100-летия 
со дня рождения В. И. Ленина.

Главным в этих задачах было 
развертывание широкого социа­
листического соревнования за 
достойную встречу 100-летия со 
дня рождения В. И. Ленина и 
усиление идейно-политической и 
культурно-воспитательной рабо­
ты среди населения.

Усилия всех трудящихся го­
рода были сосредоточены на 
том, чтобы ознаменовать 100-ле- 
тио со дня рождения В. И. Ле­
нина новыми успехами в разви­
тии промышленности и сельско­
го хозяйства, повышение эф­
фективности производства и 
производительности труда.

Результаты работы этого го­
да, замечает докладчик, позво­
ляют сделать вывод о том, что 
с основными задачами тружени­
ки справились успешно.

Коллектив Ковдорского горно- 
обогатительного комбината хо­
рошо потрудился в этом году. 
Но итогам работы за первое по­
лугодие решением областного 
комитета КПСС, облисполкома и 
облсовпрофа коллектив комби­
ната одним из первых занесен 
II Книгу трудовой славы пере­
довиков, утвержденную в честь 
100-летия со дня рождения 
В. И. Ленина.

15 соревновании среди цехов 
Министерства черной металлур­
гии коллектив рудника «Желез­
ный» неоднократно выходил по­
бедителем. 1 Первого места удо­
стоена бригада шоферов ЦТТ 
тов. Войтенко.

На комбинате разработано по­
ложение о награждении творче­
ским дипломом и льготах для 
награжденных. Этим дипломом 
будут ежегодно награждаться 
лучшие люди ко дню рождения 
В. И. Ленина.

Учреждена Книга Трудовой 
Славы в честь 100-летия со дня 
рождения В. И. Ленина.

С 1 июля коллектив комбина­
та перешел на новые условия 
планирования и материального 
стимулирования. Этому предше­
ствовала большая подготовитель­
ная работа.

Со всеми трудящимися ком­
бината проведена экономическая 
учеба, выработано и утвержде­
но большое количество предло­
жений по премированию, разра­
ботан и внедрен хозяйственный 
расчет между цехами комбина­
та.

Далее докладчик рассказывает 
о работе и других предприятий 
города.

Коллектив рудника «Ковдор» 
борется за звание коллектива 
коммунистического труда. В со­
ревновании участвует 150 чело­
век, 23 бригады, 6 цехов и уча­
стков.

В настоящее время звание 
коллектива коммунистического 
труда присвоено вермикулито- 
вой фабрике.

Вместе со всеми трудящимися 
города коллектив Ковдорской 
геологоразведочной партии, 
включившись в социалистиче­
ское соревнование в честь 
100-летия со дня рождения В. И. 
Ленина, успешно претворяет в 
чизнь принятые на себя обяза-

льства. Хорошо потрудились 
^улимов, Богачев, Ховрин 

■ э другие.
"'дорожники ст. Ков­

дор также хорошо справляются 
со своими обязанностями, вы­
полняют социалистические обя­
зательства.

Хорошо трудятся работники 
бытового обслуживания города, 
ежемесячно перевыполняют 
план мастера тт. Малькова, Ру- 
кевич и Назаренко.

В сложных условиях работа­
ют на Ковдорской площадке 
коллективы строителей: не хва­
тает около трехсот рабочих, не­
достаточно жилплощади. Из-за 
слабой производственной базы 
рабочие места не всегда обеспе­
чиваются в достаточной степени 
материалами и изделиями. Прав­
да, в настоящее время ведется 
работа по наращиванию мощ­
ности собственной производст­
венной базы.

Сейчас коллективы строителей 
нацелены на то, чтобы обеспе­
чить выполнение государствен­
ного плана по объектам черной 
металлургии, принимают все ме­
ры к своевременному вводу 
жилплощади в эксплуатацию, 
сдачу работ с хорошим качест­
вом.

Строители полны реш имости
обеспечить выполнение социа­
листических обязательств, при­
нятых в честь 100-летия со дня 
рождения В. И. Ленина.

Достойный вклад в выполне­
ние одиннадцатимесячного пла 
на внесли бригады лесозагото­
вителей. Бригада тт. Родионо­
ва Ф. М. дала сверх плана 
1.765 куб. метров леса, бригада 
тов. Овчинникова В. М. 
1800 куб. метров и бригада 
тов. Попова М. А. — 2.18(1 куб. 
метров леса.

Включившись в социалистиче­
ское соревнование за достой­
ную встречу 100-летия со дня 
рождения В. И. Ленина коллек- 
тив Ковдорской ТЭЦ производ­
ственную программу за И ме­
сяцев выполнил по всем пока­
зателям.

Далее докладчик рассказыва­
ет депутатам и приглашенным
об организационно-массовой ра­
боте исполкома, о контроле за 
исполнением решений и о вы­
полнении наказов избирателей.

Работа по благоустройству го- 
.рода проводилась по плану, ут­
вержденному исполкомом, выде­
ленные ассигнования по бюдже­
ту использованы полностью. 
План посадки деревьев и кус­
тов в городе и на территории 
промышленных площадок вы­
полнен.

В настоящее время проводится 
реконструкция освещения горо­
да. Выполнены работы по вводу 
инженерных коммуникаций и 
бетонированию дорог и тротуа­
ров.

Докладчик рассказывает о ра­
боте орса Ковдорского ГОКа. 
За И  месяцев текущего года 
план товарооборота выполнен на
104,1 процента, сверх плана про­
дано населению товаров на сум­
му 534 тысячи рублей.

Предприятиями общественно­
го питания выпущено собствен­
ной продукции на 949 тысяч 
рублей или на 44 тысячи руб­
лей больше, чем в 1967 году.

Большой удельный вес в обо­
ротах составил выпуск мясных, 
рыбных, овощных и молочных 
блюд.

Работники хлебопечения ос­
воили выпуск хлеба и хлебобу­
лочных изделий до 16 видов.

В заключение докладчик при­
звал депутатов и Ьсех трудя­
щихся города мобилизовать все 
силы на выполнение задач, по­
ставленных X X III съездом КПСС 
и усилить работу по подготовке 
к встрече знаменательной даты 
— дню рождения В. И. Ленина.

После доклада состоялись 
прения.

Сессия приняла соответствую­
щее решение.

Окончив десятилетку, Михаил 
Шиилни поступил на работу в 
автогараж ГОКа. Слесарное д е­
ло пришлось ем у по душ е, он 
отлично его осваивает, заним а­
ется общ ественной работой.

На снимке: М. Ш ннлин.
Фото Ю. Петрухина.

АВСТРИЯ. Столица Ш тирии 
Грац известна не только как 
крупный промышленный центр. 
Исторические памятники горо­
да привлекают сюда туристов.

На снимке: «часовая башня»
(XV век) на горе Ш лоссберг.

Фото А. Осипова,
Фотохроника ТАСС.

Снижать стоимость 
буровых работ

Коллектив бурового участка 
имени X X III съезда КПСС руд­
ника «Железный» из года и год 
улучшает свои технико-эконо­
мические показатели. Замена 
ударно-канатного способа буре­
ния вращательным, освоение л 
внедрение станков шарошечно­
го бурения БСШ-1м, БСВ-3 бы­
ло огромным шагом в деле 
улучшения всех показателей бу­
ровых работ.

В настоящее время весь объ­
ем буровых работ на руднике 
производится мощной буровой 
(техникой — станками БСШ-250, 
внедрение и, успешное освоение 
которых позволило значительно 
улучшить технико-экономиче­
ские показатели.

С июля рудник перешел на 
работу в новых условиях хо­
зяйствования. И результаты не 
замедлили сказаться.

Для сравнения можно привес­
ти некоторые показатели рабо­
ты бурового участка за период 
с июля по ноябрь 1968 года и за 
соответствующий период 1967 
года.

Пробурено скважин в погон­
ных метрах в 1967 году — 
39 481, а в 1968 году — 54 153, 
что составляет к 1967 году
137.2 процента. Обурено горной 
массы соответственно 1 462 и 
2 505 тысяч кубических метров. 
Выход с 1 погонного метра 37,0 
и 46,1 куб. метров. Выработка 
в смену на один станок 54,7 и
56.2 погонных метров. Средняя 
стойкость шарошечного долота
90.3 и 128,3 погонных метра.

Кроме того, затраты на буре­
ние каждого метра взрывной 
скважины уменьшилось более 
чем на один рубль, а на обуре- 
пие одного кубического метра 
горной массы на 53 копейки.

При пересчете на выполнен­
ные объемы по горной массе за 
5 месяцев 1968 года (по себе­
стоимости прошлого года) полу­
чена условная экономия в сум­
ме 132,8 тысяч рублей.

Как видно из приведенных 
данных количество пробуренных 
взрывных скважин увеличилось 
на 37,2 процента. Это увеличе­
ние можно объяснить, во-пер- 
вых, внедрением более мощной 
буровой техники; во-вторых, от­
личной работой большинства 
машинистов буровых станков, 
которые в короткий срок в со­
вершенстве овладели сложной 
буровой техникой и использу­
ют все ее технические возмож­
ности. Такие машинисты, как 
Тихомиров С. С., Шендель В. Ф., 
Филатов А. И., Васильев Н. А., 
Петухов В. Ф, Вертебный А. И., 
Курочкин А. П., Карасюк Б. Е. 
и целый ряд других намного 
перевыполняют сменные нормы

Пожарная безопасность при проведении 
новогодних елок

В нашей стране ежегодно про­
водится праздник новогодней 
елки. Много радости и веселья 
приносит детворе разукрашен­
ная и сверкающая огнями елка, 
но не всегда она бывает без­
опасна в пожарном отношении.

Чтобы избежать пожаров во 
время проведения праздника но­
вогодней елки, надо- строго со­
блюдать следующие правила.

В школах, клубах, детских са­
дах и учреждениях елку можно 
устраивать только в помещени­
ях, расположенных не выше 
второго этажа, причем, помеще­
ние предварительно в обяза­
тельном порядке должно быть 
осмотрено представителем по­
жарной охраны. Елка устанав­
ливается посредине зала на ус­
тойчивой подставке и должна 
быть ограждена устойчивым 
барьером. Воспрещается вешать 
на елку целлулоидные и другие 
легковоспламеняющиеся игруш­
ки, обкладывать подставку и 
вешать на ветви вату, не про­
питанную огнезащитным соста­
вом, осыпать елку бертолетовой 
солью.

Освещение елки допускается

только электрическое с исполь­
зованием лампочек напряжени­
ем 12 вольт. Оформление иллю­
минации елки должно произво­
диться только опытным электро­
монтером. Подводка электриче­
ского тока к елке осуществляет­
ся исправным, хорошо изолиро­
ванным проводом сверху. При­
менение электрических гирлянд, 
изготовленных кустарным спо­
собом, запрещается.

При проведении праздника 
елки запрещается зажигать в 
помещении бенгальские огни, 
магний, пользоваться хлопушка­
ми, допускать присутствие детей 
и взрослых сверх установлен­
ной нормы, выключать электри­
ческий свет в помещении.

У  входа в зал, где устанавли­
вается елка, и в самом зале 
нужно иметь 3—5 исправных 
огнетушителей и шерстяное 
одеяло.

Помещение, где находится те­
лефон, должно быть открытым, 
а у  телефонного аппарата ука­
зывается номер телефона по­
жарной части 2-05 или 2-01.

Г. ЯНКЕВИЧ, 
инспектор Госпожнадзора.

выраоотки п своп месячные пла­
ны.

На 24,6 процента увеличился 
выход горной массы с одного 
погонного метра скважины. В 
этом огромная заслуга рацио­
нализаторов рудника тт. Михай! 
лова А. С., Харламова В. А., Де­
мина 10. И., которые Предложи­
ли перевести станки БСШ-250 
на бурение шарошечными доло­
тами диаметром 269 миллимет­
ров вместо ранее применяемых 
долот 243 миллиметра.

Переход на бурение долотами 
большего диаметра позволил пе­
рейти на более редкую сетку 
скважин и дал резкое увеличе­
ние объемов обуренной горной 
массы.

За пять месяцев текущего го­
да на бурении отработано на 
241 смену больше, чем в про­
шлом году за тот же период. 
Этому способствовала хорошая 
и вдумчивая работа коллектива 
ремонтников бурового участка, 
руководимого механиком участ­
ка тов. Харламовым В. А.

Много усовершенствований 
для улучшения работы буровых 
станков сделали рационализа­
торы тт. Андрейкин Н. Т., Со­
ловьев В. А., Константинов 
И. В.

Ощутимую долю затрат в се­
бестоимости погонного метра 
скважины составляют шарошеч­
ные долота. От качества долота 
п соответствия его конструкции 
физико-механическим свойствам 
разбуриваемых горных пород в 
значительной мере зависят ос­
новные показатели бурения: ме­
ханическая скорость и проходка 
на долото. Поэтому повышение 
эффективности использования 
долот путем рациональной их 
эксплуатации приобретает пер­
востепенное значение для даль­
нейшего снижения стоимости 
буровых работ.

На буровом участке постоян­
но проводятся большие работы 
по увеличению стойкости шаро­
шечного долота. В настоящее 
время все шарошечные долота 
в процессе эксплуатации прохо­
дят профилактический осмотр, 
промывку, раскрутку и смазку. 
Большую заслугу в доле повы­
шения стойкости шарошечных 
долот имеет скромный труженик 
бурового участка тов. Черанев 
Ф. М. Постоянно в своей мас­
терской он внимательно осмат­
ривает и принимает все меры к 
тому, чтобы вновь пустить их в 
работу.

В настоящее время на рудни­
ке действует положение о воз 
награждении за экономию шаро-/ 
шечных долот экипажем буро­
вых станков. За три месяца со 
времени введения в действие 
этого положения выплачено уже 
около 1000 рублей. Этот эконо­
мический стимул также принес 
положительные результаты в 
увеличении стойкости долот.

Все эти мероприятия позволи­
ли увеличить стойкость долот 
за 5 месяцев текущего года на
42,1 процента по сравнению с 
тем же периодом 1967 года.

С целыо определения наибо­
лее экономически выгодных ти­
пов шарошечных долот для руд 
и пород рудника необходимо 
будет провести в 1969 году 
опытное бурение различными 
типами долот, получение кото­
рых до настоящего времени 
представляет известную труд­
ность.

В настоящее время коллектив 
бурового участка работает над 
испытанием различных систем 
шарошечных долот в процессе 
бурения.

Много еще нерешенных про­
блем у бурового участка и по­
степенное их разрешение даст 
возможность постоянно снижать 
стоимость буровых работ. Над 
этим постоянно и работает кол­
лектив бурового участка рудни­
ка «Железный».

В. МАКАГОНОВ. 
Начальник бурового участка.
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